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EL PROGRAMA
E—2 Presentacion

Los riesgos profesionales siguen siendo extraordinariamente costosos: para las
personas trabajadoras que los sufren, para sus empresas, para los sistemas de
proteccién social y, en definitiva, para la sociedad en su conjunto. Su origen no es
casual ni indiscriminado, sino que guarda estrecha relaciéon con los complejos vy

TRABAJOS
SALUDABLES
PERSONAS PLENAS
SOCIEDADES

MAS RESILIENTES
- 5

.

-

cambiantes factores que inciden en los procesos de organizacién, produccién y ;-

servicios. Vo W
o)

Aunque una prevencion eficaz permite evitar o reducir el riesgo, este se sigue Ve

-

materializando en accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, generando S

consecuencias que exigen una respuesta articulada de la Seguridad Social:
prestaciones econdmicas, sanitarias y de rehabilitacion que faciliten la reinsercion
de la persona trabajadora. A los riesgos tradicionales se suman hoy nuevos retos
derivados de la digitalizacidn, las nuevas formas de organizacion del trabajo y el
aumento de los riesgos psicosociales, que exigen actualizar de forma permanente la
respuesta preventiva.

HIGIENE INDUSTRIAL
ERGONOMIA

PSICOSOCIOLOGIA APLICADA
' CONOCIM

GESTION PREVENTIVA
SALUD Y BIENESTAR

MARCO JURIDICO Y SOCIAL

Y TR;‘.r-.lSFOF.‘MACJON

Acorde con este enfoque integral y actualizado de la prevencion y proteccion de los | INNOVACION
riesgos profesionales, se ha configurado este Mdster, que ofrece a los paises de la
Comunidad Iberoamericana una formacién especializada de maximo nivel en un
campo de demanda creciente y en constante evolucién.

OPORTUNIDADES
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EL PROGRAMA

@ Objetivo y participantes

OBJETIVO

El objetivo del Programa con nivel de Master es proporcionar a
las personas participantes una formacién especifica en la
organizacion y desarrollo de la cobertura de las contingencias
derivadas de riesgos profesionales en el ambito de los Sistemas
de Seguridad Social, asi como en la prevencidn, evaluacion y
control de los riesgos profesionales, y en la actividad de
informacién y formacion en la materia.

CONOCIMIENTO
PARA UN TRABAJO
MAS SEGURO

Umversuiad A OISS
A% de Alcala

PARTICIPANTES

El Programa va dirigido a personal titulado universitario con
desempeio preferentemente en instituciones de Seguridad Social,
administraciones publicas competentes en relaciones laborales,
entidades aseguradoras/protectoras de riesgos profesionales,
instituciones gestoras de salud, departamentos de recursos
humanos y de prevencién de riesgos en el ambito empresarial.

/ PROFESIONALES
~/ QUE CONSTRUYEN
BIENESTAR

PERSONAS | CONOCIMIENTO | IMPACTO

WWW.0iss.org



Il. EL MASTER

Metodologia

Flexibilidad
Conocimiento
Acompaiamiento
desde cualquier
lugar

MASTER
Prevencion y Proteccion
de Riesgos Laborales

FASE

Aprende hoy para prevenir
el mafiana, desde cualquier
lugar de Iberoameérica

PLATAFORMA VIRTUAL
2407

m CONTENIDOS
MULTIMEDIA

TUTORIAS Y FOROS

CON EXPERTOS
APRENDIZAJE FUTURO
COLABORATIVO

UNA COMUNIDAD
IBEROAMERICANA

lx'h
UNA FORMACION A TU RITMO
B Accede a los contenidos, realiza las actividades y avanza con el apoyo
de un equipo docente experto,
TRES ESPECIALIDADES, UN MISMO OBJETIVO SAA ENRERIENCIA DE AFREWERZAE
Lasegunda, también “a distancia” on-ine, elegida por los alumnos, alinido delcurso, Contenidos actuales, casos reales,
herramientas practicas y tutorizacion

personalizada para aplicar la prevencién
en entornos cambiantes,

entre las 3 especialidades preventivas siguientes:

s Seguridad en el Trabajo (3 médulos complementarios)
» Higiene Industrial (4 médulos complementarios)
e Ergonomia y Psicosociologia aplicada (4 modulos complementarios)

!BEROAMER.‘CA, CONOCIMIENTO QUE FOMENTA LA PREVENCION

423 Universidad B)C OISS
..... : de Alcala

Personas
Experiencias reales
Entornos diversos
Soluciones
duraderas

MASTER
Prevencién y Proteccion
de Riesgos Laborales

Del conocimiento

a la accion.
Experiencias reales
gue previenen
realidades cambiantes

CLASES PRESENCIALES
CON EXPERTOS

VISITAS TECNICAS
¥ TALLERES PRACTICOS

TRABAJO EN EQUIPO
INTERNACIONAL

RED DE CONTACTOS
IBEROAMERICANA

Ry
UN ENCUENTRO QUE MULTIPLICA EL VALOR

Semanas presenciales en la Universidad de Alcala, con un programa intensivo
de clases, visitas y actividades practicas.

@ UNA FORMACION CON VISION INTEGRAL

Docencia de alto nivel con profesionales de referencia.

Intercambio de experiencias entre participantes de toda Iberoamerica.
Conocimiento directo de buenas practicas en organizaciones punteras.
Desarrollo de proyectos y casos aplicados a la realidad de cada pais.
Una red profesional que perdura mas alla del aula.

La prevencién nes wee. lUn future compartide.
v

WWW.0iss.org



EL PROGRAMA M PERSONAS
» (i
Programa. Parte coman e un fol b
Id
Una base sdlida para afrontar los retos de la prevencion en Iberoamérica mﬂ/g' W&/— M5 SALUE

Seguridad Social y Proteccién 16 : o Organizacién y Gestion 10
de Ri Profesi I UNIDADES Metodologia de la Prevencion | ywpaoes de Io Pfevencic UNIDADES
€ RIESgOS rrolesionales | DIDACTICAS DIDACTICAS £t EVEDCIOR | DIDACTICAS
ASIGNATURA COMPUESTA POR 16 UNIDADES DIDACTICAS ASIGNATURA COMPUESTA POR 36 UNIDADES DIDACTICAS ASIGNATURA COMPUESTA POR 10 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS: REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS: REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS:

1. Fundamentos de las técnicas de mejora

de las condiciones de trabajo. 1. Formaciény promocién de la prevencién.

@ 1. Proteccion de los riesgos profesionales.
2. Ambito juridico de a prevencién.
2. Seguridad Social Internacional.

3. Técnicas de prevencién: Seguridad en el trabajo. 2. Gestion en la Prevencion. -

3. Proteccion de los riesgos profesionales.

Sistemas comparados. 4. Seguridad en el trabajo.

3. Técnicas afines.

O € 8

_,i'i 4. Instrumentos de prediccion y gestion - Higiene industrial.
| ]

delapreaecgion. ) q 6. Medicina de trabajo.

e 257,
F”{W/
- L s

. Ergonomia y psicosociologia.

S NECRLGE M

S§ WWW.0iss.org
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PROGRAMA 6 PERSONAS
Programa. Especialidad preventiva %MW ConoCIMIENTo

— BIENESTAR

El programa del Master se organiza en dos partes: una primera parte pree parte com(n (30 ECTS) y una segunda parte a distancia, de 20 ECTS, a elegir entre las tres especialidades preventivas.

Especialidad Preventiva 8
UNIDADES
DIDACTICAS

Especialidad Preventiva | 11

de Higiene Industrial | e

Especialidad Preventiva 12

B = = z = UNIDADES
de Ergonomia y Psicosociologia aplicada | J=o™ °0

de Seguridad en el Trabajo

Asignatura compuesta por 8 unidades didécticas Asignatura compuesta por 11 unidades didacticas Asignatura compuesta por 12 unidades didacticas
repartidas entre las siguientes areas tematicas: repartidas entre las siguientes areas tematicas: repartidas entre las siguientes areas tematicas:
O =) 1. Fundamentos ergonémicos.
i6 i Aqui & 1. Prevencion del riesgo quimico.
1. Prevencién de riesgos en el uso de maquinas. g0 q ab 2. Confort.
2. Procedimientos especificos de seguridad 6 2. Técnicas de higiene industrial. o 3. Procedimientos de trabajo en ergonomia l. "
4 laboral. i s ; :
ql» 3. Prevencién de los riesgos fisicos I. 4. Procedimientos de trabajo en ergonomia Il.
A 3. Prevencion de riesgos en atmésferas 5. Factores psicosociales I.
explosivas. L 4. Prevencion de los riesgos fisicos II. . )
—-9: @ 6. Factores psicosociales Il.
b . Prevencion del riesgﬂ de incendio. 5. Prevencion de los rlesgos b|0|0’g|cos

ERGONOMIA
SEGURIDAD

/ PSICOSOCIOLOGT
.- -._ s JGIA
pROCEDIMIENTOS 3 TRABMO%E&U:SLES
— ERSONAS sALUD/

MAQUINAS

lNCENDlOS

\1\1 POR ‘ | PARA UN FUTURO MAS CONOCIMIENTO
V74 IBEROAMERICA MAS SEGURO MAS PREVENCION

05 723 Universidad A\ OISS
;@a de Alcala Sl
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EL PROGRAMA CONOCIMIENTO

PREVENCION
BIENESTAR
IBEROAMERICA

- . A»",«.'

- ﬁ Organizacion, duracion y titulacion

ORGANIZACION Y PROFESORADO

El Master esta organizado por la Universidad de Alcala (UAH) y la Organizacion Iberoamericana
de Seguridad Social (OISS). El profesorado estara constituido por personal universitario y
profesionales de reconocido prestigio en el ambito de la Seguridad Social y la Prevencion de Riesgos Laborales.

CONOCIMIENTO

PREVENCION

Directora académica de la Universidad de Alcala: Esperanza Viton Hernanz. SALUD LABORAL

Codirector académico de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social: Carlos Javier Santos Garcia.
IBEROAMERICA

UN TiTULO

T|TU LAC'()N CON PROYECCION

IBEROAMERICANA

FORMACION

DURACION EBNIELE VINDABTADA

A TU REALIDAD

La duracién del Méaster serd de nueve meses, que se distribuiran en dos fases: El titulo obtenido por las personas participantes que superen el Curso serd el

de “Master de Formacién Permanente en Prevencién y Proteccion de Riesgos
Laborales”, Titulo Propio de la Universidad de Alcald, expedido

] - Unafaseadistancia de febrero a septiembre.
=

conjuntamente por la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social y
@

e ° Una fase presencial en Madrid (Espafia) durante el mes de octubre g e .
[=¢) (salvo causa de fuerza mayor). SEEEEreReEEy dicha Universidad de Alcala.

- Q /Va&”e’ MM"

IBEROAMERICA, TALENTO QUE PROTEGE *

M Umversndad OISS
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INFORMACION PRACTICA jW leinsUR;g:.zg
1 o e CONOCIMIENTO
Importe de matricula 0 o o mefor L

Concepto PRECIO SUBVENCIONADO PARA PARTICIPANTES Pararalumnadedibre
DE INSTITUCIONES MIEMBROS DE LA OISS

Tasas, Titulo y gastos de gestion;
(legalizacion y envio de Titulo realizado por la OISS): 610,00 euros 610,00 euros e

LL]] coste matricula: 2.250,00 euros 4.500,00 euros

Total: 2.860,00 euros 5.110,00 euros

* Seran por cuenta de las personas participantes los gastos derivados de su traslado y estancia en Madrid para el desarrollo de la fase presencial.

Secretaria General de la OISS ' CONOCIMIENTO

C/ Velazquez, 105 - 1.2 planta | E -

28006 Madrid, Espafia . PREVENCION

Tel.: (+34) 91 561 24 47 | TRABAJO DECENTE

sge.general@oiss.org — .
IBEROAMERICA

IBEROAMERICA, TALENTO QUE PROTEGE
22 Universidad OISS
) e

de Akalé IJRL'M“':IIF!?A

IRERCAME |
Ergees
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INFORMACION PRACTICA ﬁr 4 PERSONAS

Becas OISS " W . gl

IBEROAMERICA
Impulsando talento para sociedades mds seguras

Un futum
BECAS OISS

La OISS podra conceder becas, consistentes en la exencién del coste de matricula,
exclusivamente, que podran solicitar quienes pertenezcan a Instituciones Miembros
de la OISS. Su otorgamiento se realizara en funcion de criterios geograficos, funcionales
y personales. Las personas beneficiarias de estas becas Gnicamente deberan abonar
las tasas de secretaria, de expedicion de titulo y gastos de gestion. CONOCIMIENTO

- PREVENCION
l IGUALDAD

IBEROAMERICA

\ SOLICITUDES = f/ﬁ’rw
Las solicitudes de beca deberan formularse antes de finalizar el mes de octubre y deberan dirigirse a la secretaria general de la OISS, i 4 b‘gn, SW
Dra. Gina Magnolia Riafio Bardn, firmadas por la méaxima autoridad de la institucion y avalando la necesidad de su participacion q MSW
asi como de las ventajas que proporcionara para la institucion en la que trabaja. I ﬁ"

Las solicitudes de beca OISS deberan remitirse a:
cursosoiss@oiss.org

SOCIEDADES
MAS SEGURAS

IBEROAMERICA, TALENTO QUE PROTEGE

09 ;:ét gg'xlegas'gad @OISS WWW.0iss.org




OPORTUNIDADES

\ INFORMACION PRACTICA wW W FORMACION
e ici 1 1 10 o Fr DESARROLLO
- Solicitudes de inscripcion tamb ' /

IBEROAMERICA

Un proceso sencillo para formar parte del Mdster v

Las inscripciones podran realizarse a través de la pagina web de a OISS
(www.oiss.org) en el apartado dedicado a la Oferta formativa / de la
secretaria general / mésteres y especificamente en el punto de Convocatoria.

Formacion
para sociedades
mads seguras

PASAPORTE

=
—

Copia escaneada (en formato PDF), del anversoy
reverso del titulo universitario. Debera estar
legalizada cuando el documento hubiera sido
expedido fuera de la Union Europea o del Espacio
Econémico Europeo. La copia legalizada podra ser
enviada con posterioridad a la matricula, siempre
dentro del plazo establecido. La entrega de este
documento es imprescindible para la validacion
de su matricula.

Copia escaneada (en formato PDF) de la certificacion Copia escaneada (en formato PDF) de su pasaporte
académica referida a dicho titulo, donde constan en vigor y para los espafioles, copia del DNI.

las asignaturas cursadas, las calificaciones obtenidas
y la carga lectiva en horas o créditos.

SOCIEDADES
MAS SEGURAS
PARA UN MEJOR MANANA

10 @ Universidad QISS WWWw.oiss.org
2% de Alcala PHoEae



INFORMACION PRACTICA

Directorio Centros OISS

Secretaria General de la OISS

Velazquez, 105 - 1°
28006 Madrid (Esparia)
Tel.: (34) 91 561.17.47
sec.general@oiss.org

= ESPANA

1601 seoe centraL

COORDINACION ESTRATEGIA COOPERACION

Delegacion Nacional de la OISS

en Chile

—_— .

o Agustinas, 1022 - Oficina 728
Santiago (Chile)
Tel.: (562) 696.63.39
Fax: (562) 671.37.68
oisschile@oiss.cl

¥ CONOSUR |
CHILE

CONOCIMIENTO

BIENESTAR

DIALOGO

Centro Acciéon Regional de la OISS
en Argentina

Sarmiento, 1136
CP 1041 Buenos Aires (Argentma)
Tel.: (5411) 43.81.84.73 ¢

Fax: (5411) 43.81.83.97
conosur@oiss.org.ar

CONO SUR
ARGENTINA

INTEGR AR ~ === =~ 012 DerECHOS .
i

Centro Regional de la OISS

para Colombia y el Area Andina

Carrera 7 N2 26-20 oficina 2701,

Edificio Tequendama

Bogota D.C. (Colombia)
Tel.: (571) 743.45.91
Fax: (571) 743.45.94
oisscolombia@gmail.com

AREA ANDINA
COLOMBIA

COOPERACION

CAPACITACION DESARROLLO

ORGANIZAN

%@ Universidad ) OISS

de Alcald

PERSONAS
INSTITUCIONES
TERRITORIOS
MAS PROTECCION

Delegacion Nacional de la OISS
en Bolivia

o Avda. 6 de Agosto, n? 2455
Edificio Hilda - Piso 52
La Paz (Bolivia)

AREA ANDINA 8
BOLIVIA ! ;

INCLUSION - PROTECCION - EQUIDAD

Centro Subregional de la OISS
para Centroamérica y Caribe =

Yoses sur. De la casa Italia, 100 mts. Sur,
100 mts este y 100 mts sur, casa
esquinera, mano izquierda, planta alta.
Apartado Postal 377-2010 Zapote, 10105
Tel.: (506) 22.83.93.18 / 22.83.93.20
Fax: (506) 22.80.70.68
fzuniga@oiss-cr.org

CENTROAMERICA
Y CARIBE
COSTA RICA

OPORTUNIDADES

TERRITORIOS - RESILIENCIA



