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Observatorio
Observatorio Iberoamericano de Empleo, Emprendimiento y Seguridad Social para jóvenes.

1. Estudio sobre legislaciones y programas de 
empleo, emprendimiento y seguridad social 
(2019). OIJ y OISS. Con el apoyo de la AECID.
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Documentos

3. Apuntes sobre sistemas de 
renta básica en los países ibe-
roamericanos (2022). Con el 
apoyo de la AECID.
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7. Estudio sobre informalidad y 
vulnerabilidad de los hogares 
en América Latina (2024). OCDE 
y OISS, con el apoyo de la AECID.

8. Estudio: Edades de jubilación 
e inequidades de género en 
los sistemas de pensiones ibe-
roamericanos.

6. Estudio sobre la seguridad 
social de las personas migran-
tes en Iberoamérica (2023). OIM 
y OISS, con el apoyo de la AECID.

5. Informe: Acceso de las per-
sonas trabajadoras domésticas 
remuneradas a la seguridad so-
cial en Iberoamérica (2022). OIT, 
ONUMujeres y OISS.

4. Estudio sobre Seguridad So-
cial de Personas Artistas en Ibe-
roamérica (2022). Con el apoyo 
de la AECID.

2. Estudio sobre cultura profesional y competen-
cias financieras (2020). OIJ y OISS. Con el apoyo 
de la AECID.

Estudios: 

3. Convenio Multilateral Ibe-
roamericano de Seguridad Social 

(2007).

2. Carta Iberoamericana 
de los Derechos Sociales 

Fundamentales (2021).

1. Declaración de  
Santo Domingo (2021).



Aportes de la OISS para la formalización laboral
La Organización Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) es un organismo Iberoamericano técnico 
y especializado del ámbito de la seguridad social y la protección social. Uno los aportes más relevan-
tes recientemente son aportes para el logro de la formalización laboral, con el objetivo de reducir la 
informalidad que afecta a gran parte de la población trabajadora en la región, especialmente a los 
sectores más vulnerables como mujeres, jóvenes y trabajadores rurales.

Objetivo general: 
Procurar niveles de calidad de vida digna para la población iberoamericana

OE1: 
Extender y mejorar las 

prestaciones de los sistemas de 
Seguridad Social

OE2: 
Fomentar la 

internacionalización 
de la Seguridad Social 

OE3: 
Fortalecer los sistemas 

nacionales de 
Seguridad Social 

OE4: 
Extender y mejorar 

los Sistemas de 
Salud 

OE5: 
Fortalecer los sistemas 

nacionales de 
Protección Social

A continuación, los eventos más relevantes:

I Foro Iberoamericano sobre los Retos de la 
Formalización Laboral

Lugar y fecha: Bogotá, Colombia, 20 y 21 de octubre de 
2022

Países participantes: Brasil, Chile, Colombia, Costa 
Rica, España, El Salvador, Guatemala, Paraguay, Perú, 
Portugal, República Dominicana y Uruguay.

Celebrado en Bogotá en octubre de 2022, organizado 
por la OISS y el Ministerio de Trabajo de Colombia con el apoyo de la AECID. Reunió a autoridades de 
12 países iberoamericanos para debatir los desafíos de la informalidad laboral, compartiendo expe-
riencias y estrategias sobre cómo enfrentar este problema estructural en la región.

El Foro puso de relieve la importancia de fortalecer el diálogo social y destacó el papel del Convenio 
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social como herramienta para mejorar la protección y for-
malización de los trabajadores, especialmente los migrantes.

II Foro Iberoamericano sobre retos de la for-
malización laboral: Experiencias de refor-
mas previsionales y fortalecimiento de la 
seguridad social en Iberoamérica
Lugar y fecha: Cartagena de Indias, Colombia, 7 y 8 de 
septiembre de 2023

Países participantes: Argentina, Bolivia, Colombia, 
Ecuador, España, El Salvador, Guatemala y Uruguay. También se contó con la participación de OIT y 
OCDE como organismos internacionales.

Este II Foro fue organizado conjuntamente entre la OISS y COLPENSIONES, con el apoyo de la AECID. 
Se centró en compartir experiencias de reformas previsionales y el fortalecimiento de la seguridad 
social en la región iberoamericana. 

III Foro sobre Retos de la Formalización 
Laboral en Iberoamérica: “Reformas de los 
sistemas de seguridad social para ampliar  

afiliación y cobertura de prestaciones” 
Lugar y fecha: Santo Domingo, República Dominicana, 
3 y 4 de abril de 2025.

Países participantes: Argentina, Bolivia, Chile, Colom-
bia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, España, Paraguay, Perú, República Dominicana y Uruguay. 
También se contó con la participación de OIT y OCDE como organismos internacionales.

Este III Foro fue organizado conjuntamente entre la OISS y el Ministerio de Trabajo de República 
Dominicana, con el apoyo de la AECID. El foro se consolidó como un espacio clave para el diálogo 
regional, el intercambio de experiencias exitosas y la construcción conjunta de políticas públicas que 
impulsen la formalización laboral y el acceso efectivo a la protección social en Iberoamérica.

Encuentro Iberoamericano sobre equidad 
de género y seguridad social: Impulsando la 

formalización laboral de las mujeres” 
Lugar y fecha: Asunción de Paraguay, 20 y 21 de abril 
de 2023.

Países participantes: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, 
Costa Rica, El Salvador, Paraguay, Portugal, República 
Dominicana y Uruguay-

El encuentro fue organizado por la OISS y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de 
Paraguay, con el apoyo de la AECID. Contó con la participación de 10 países de la región, con quienes 
se discutieron políticas para reducir la brecha de género en el acceso a la seguridad social y mejorar 
las condiciones laborales de las trabajadoras, especialmente en sectores informales como el trabajo 
doméstico y rural.

Durante el encuentro se compartieron experiencias de éxito y buenas prácticas implementadas en 
algunos países, subrayando la necesidad de crear mecanismos más inclusivos y con perspectiva de 
género para garantizar la equidad en el empleo. En este mismo camino, se discutieron políticas para 
mejorar la cobertura en áreas como el trabajo doméstico y rural, destacando la necesidad de medi-
das con enfoque inclusivo y equitativo. 

Encuentro entre autoridades europeas y de 
Iberoamérica: Protección social y movilidad 
internacional de las personas trabajadoras.
Lugar y fecha: Alcalá de Henares, España, 6 y 7 de no-
viembre de 2023.

Países participantes: Bélgica, Brasil, Bolivia, Chile, Co-
lombia, Costa Rica, El Salvador, España, Italia y Uruguay.

El encuentro entre autoridades europeas e iberoamericanas de 11 países, quienes abordaron el 
tema de la protección social y la movilidad internacional de los trabajadores, subrayando la ne-
cesidad de mejorar la coordinación entre países para garantizar los derechos laborales de los mi-
grantes. También planteó la importancia de las remesas en las economías de los países receptores 
y la importancia de extender la cobertura de seguridad social a nivel internacional.

Igualmente, abordaron los desafíos relacionados con la gobernanza de la migración, haciendo 
énfasis en la necesidad de políticas coordinadas que faciliten la movilidad laboral segura y justa.

Encuentro sobre Ampliación de 
Cobertura en Seguridad Social para 

Jóvenes en Iberoamérica
Lugar y fecha: San Salvador, El Salvador, 19 y 
21 de marzo de 2024.

Países participantes: Argentina, Brasil, Boli-
via, Chile, Colombia, Guatemala, Honduras, El 
Salvador, Paraguay, Portugal, República Do-
minicana y Uruguay

El seminario fue organizado por la OISS y el Instituto Salvadoreño del Seguro Social (ISSS), con 
el apoyo de la AECID. Participaron autoridades de 12 países, quienes profundizaron en el estudio 
de los desafíos y oportunidades para garantizar la inclusión de los jóvenes en los sistemas de 
seguridad social de la región. Analizaron políticas públicas y marcos legislativos que faciliten la 
transición de las personas jóvenes al empleo formal. 

Primer Foro Iberoamericano sobre Pensiones:  
Beneficios del CMISS, Formalidad Laboral y Tendencias Digitales.

Lugar y fecha: La Paz, Bolivia, 4 de julio de 2025.

Países participantes: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, El Salvador, España, 
Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana y Uruguay. Asistieron de manera presencial más 
de 142 profesionales del sector, y de forma virtual se registraron más de 170 visualizaciones a 
través de la transmisión en vivo por el canal de YouTube de la OISS.

Este Foro fue realizado 
con motivo del Bicente-
nario del Estado Pluri-
nacional de Bolivia, con 
convocador por la Orga-
nización Iberoamerica-
na de Seguridad Social 
(OISS) y la Autoridad de 
Fiscalización y Control 
de Pensiones y Seguros 
(APS). 


