
PAÍS AÑO CONTENIDO
 Chile 1998  Acuerdo de colaboración entre el Ministerio de Trabajo de Previsión Social de Chile y la 
     Organización Iberoamericana de Seguridad Social del 28 de abril de 1998  para la realización del 
     XII Congreso Iberoamericano de Seguridad Social en Santiago de Chile durante el último trimestre de 
     1999.
      
 Chile 2002  Convenio Marco de Colaboración entre el Ministerio de Trabajo y Previsión Social de Chile y la 
     Organización Iberamericana de Seguridad Social de 4 de diciembre de 2002 con el fin de promover el 
     intercambio de apoyo técnico.
      
 Chile 2002  Acuerdo complementario del Convenio Marco de colaboración suscrito entre el Ministerio del Trabajo 
     y Previsión Social de Chile y la Organización Iberoamericana de Seguridad Social de 5 de diciembre 
     de 2002, para la instalación de una Delegación Nacional de la OISS en Chile.
      
 Chile 2005  Acuerdo de Cooperación entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el Instituto de 
     Normalización Previsional (INP) del año 2005 en el que se establecen lo siguientes ámbitos de 
     acción: Asesorías Técnicas, capacitación, seminarios y publicaciones y pasantías.
      
 Chile 2006  Convenio de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el Servicio 
     Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) del año 2006, para la gestión del proyecto “Personas Mayores, 
     Dependencia y Servicios Sociales en los Países del Cono Sur”.
      
 Chile 2006  Convenio Específico de Colaboración Nº 83 entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social 
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     y el Instituto de Normalización Previsional (INP), para la gestión del proyecto “Personas Mayores, 
     Dependiencia y Servicios Sociales en los países del Cono Sur de fecha 29 de noviembre de 2006.
      
 Chile 2007  Acuerdo de Cooperación entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el Ministerio de 
     Planificación de Chile de fecha 10 de diciembre de 2007 en el que se establecen espacios de 
     cooperación  para exponer experiencias extranjeras y chilenas en seminarios internacionales que 
     promuevan el conjunto y con terceros, en el ámbito de sus competencias.
      
 Chile 2007  Acuerdo de Cooperación entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y la Federación 
     Internacional de Administradoras de Fondos de Pensiones (FIAP) del 11 de diciembre de 2007 para la 
     concertación y ejecución de tareas comunes y coordinadas en el campo de la Seguridad Social.
      
 Chile 2008  Declaración de Santiago de Chile de la Reunión conjunta interregional de alto nivel entre la 
     AISS-CISS-OISS sobre las Reformas de los Sistemas de Pensiones en las Américas, Europa Central y 
     del Este y la Comunidad de Estados Independientes de fecha 10 de diciembre de 2008 en la que se 
     firma una cooperación entre dichos organismos con el fin de iniciar una cooperción en el ámbito de 
     la promoción de la protección social de los trabajadores migrantes conforme al principio de 
     igualdad de trato entre los trabajadores nacionales y extranjeros.
      
 Chile 2009  Acuerdo de Colaboración y Cooperación entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el 
     Ministerio del Trabajo y Previsión Social y Organismos Relacionados de fecha 2 de enero de 2009 
     para la realización y organización de Prevencia 2009 en la Ciudad de Santiago de Chile (Chile) en 
     el mes de abril del año 2009.
      
 Chile 2012  Convenio Marco de Cooperación entre la Corporación Nacional del Cobre de Chile y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 11 de mayo de 2012 para servicios de apoyo y asistencia 
     técnica, mediante iniciativas que permitan progresar en el desarrollo de proyectos conjuntos y en 
     la difusión del conocimiento.
      
 Chile 2013  Acuerdo de Colaboración y Cooperación entre la Subsecretaría de Previsión Social, la Organización 
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     Iberoamericana de Seguridad Social y la Asociación de Mutuales de fecha 6 de marzo de 2013 para la 
     celebración de Prevencia 2013.
      
 Chile 2014  Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad Central de Chile y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de junio de 2014 donde ambas instituciones se comprometen a 
     colaborar en actividades de apoyo y asistencia técnica mediante iniciativa que permitan progresar 
     en el desarrollo de proyectos conjuntos, en la difusión del conocimiento, especialmente en lo que 
     se refiere a la internacionalización de la Seguridad Social y la adecuación de sus Instituciones 
     gestoras, así como la investigación y, en general, cualquier otra actividad que ambas partes 
     consideren oportuna para sus objetivos y fines respectivos.
      
 Chile 2014  Convenio de Colaboración  entre la Pontificia Universidad Católica de Chile y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 19 de julio de 2014 para colaborar en actividades de 
     apoyo, asistencia técnica y académica mediante iniciativas que permitan  progresar en el desarrollo 
     de proyectos conjuntos, en la difusión del conocimiento, especialmente en lo que se refiere a la 
     internacionalización, formación y difusión de la Seguridad Social y la adecuación de sus 
     Instituciones gestoras, así como la investigación y, en general, cualquier otra actividad que las 
     partes consideren oportuna para sus objetivos y fines respectivos.
      
 Chile 2014  Convenio Marco de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y la 
     Superintendencia de Seguridad Social de 29 de julio de 2014 para promover el intercambio de apoyo 
     técnico, colaborar en actividades de apoyo y asistencia técnica mediante iniciativas que permitan 
     progresar en el desarrollo de proyectos conjuntos, en la difusión del conocimiento, especialmente 
     en lo que se refiere a la internacionalización de la Seguridad Social y la adecuación de sus 
     Instituciones gestoras, así como la investigación y, en general, cualquier otra actividad que ambas 
     partes consideren oportuna para sus objetivos y fines respectivos. 
      
 Chile 2014  Convenio Marco de Colaboración entre la Caja de Compensación de Asignación Familiar de los Andes y 
     la Organización Iberoamericana de Seguridad Social de julio de 2014 para promover el intercambio  
     de apoyo técnico, colaboración en actividades de apoyo y asistencia técnica mediante iniciativas 
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     que permitan progresar en el desarrollo de proyectos conjuntos, en la difusión del conocimiento, 
     especialmente en lo que se refiere a la internacionalización de la Seguridad Social y la adecuación 
     de sus Instituciones gestoras, así como la investigación y, en general, cualquier otra actividad 
     que ambas partes consideren oportuna para sus objetivos y fines respectivos.
      
 Chile 2014  Convenio Marco de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Soical y la 
     Subsecretaria de Previsión Social de Chile de 14 de noviembre de 2014 para el intercambio de apoyo 
     técnico. 
      
 Chile 2015  Convenio de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el Instituto de 
     Seguridad Laboral de Chile de 6 de abril de 2015 para fomentar una política de colaboración con el 
     fin de desarrollar proyectos de investigación, de asistencia técnica, formación en materias propias 
     de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el Trabajo y , en general, en el ámbito de la protección 
     social. 
      
 Chile 2015  Convenio de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y la Dirección 
     del Trabajo de Chile de fecha 6 de mayo de 2015 para fomentar una política de colaboración con el 
     fin de desarrollar proyectos de investigación, de asistencia técnica, formación en materias propias 
     de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el Trabajo y, en general, en el ámbito de la protección 
     social.
      
 Chile 2015  Acuerdo Específico de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el 
     Instituto de Seguridad Laboral de Chile de junio de 2015 para colaborar en la realización de un 
     primer curso, dirigido al personal técnico del ISL, sobre “Homogeneización de conocimientos para 
     técnicos” que tendrá lugar durante el segundo semestre de 2015.
      
 Chile 2016  Memorandum de Entendimiento entre al Banco Interamericano de Desarrollo y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 27 de septiembre de 2016, para formalizar un marco no 
     exclusivo de cooperación y formentar la colaboración entre las Partes con la finalidad de promover 
     programas y proyectos que fomenten la cooperación entre ellas para el beneficio de los países 
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     miembros en común del BID y de la OISS, en los ámbitos que decidan las Partes de manera conjunta, 
     con el propósito de obtener los máximos beneficios para los habitantes de la región de América 
     Latina y el Caribe, en el ámbito de la Cooperación Técnica no reembolsable del Banco que establece 
     la Red de Pensiones en América Latina y el Caribe (ATN/OC-15231-RG). Los programas y proyectos, así 
     como cualquier otra actividad programada entre las Partes, estarán sujetos a sus objetivos, 
     funciones, políticas y procedimientos internos correspondientes. 
      
 Chile 2017  Convenio de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y el Instituto de 
     Previsión Social de fecha 28 de julio de 2017, para colaborar en actividades de apoyo y asistencia 
     técnica mediante iniciativas que permitan progresar en el desarrollo de proyectos conjuntos, en la 
     difusión y actualización del conocimiento, especialmente en lo que se refiere a la 
     internacionalización de la Seguridad Social.
      
 Chile 2017  Convenio Complementario al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Previsión Social y la 
     Organización Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 28 de julio de 2017 para la implementación 
     de un curso de actualización en materias de seguridad social para los abogados del IPS.
      
 Chile 2017  Resolución Nº 419 de 30 de agosto de 2017, aprobación del Convenio de Colaboración entre el 
     Instituto de Previsión Social y la OISS y el Convenio Complementario que autoriza transferencia 
     para curso de Actualización de Seguridad Social. 
      
 Chile 2018  Convenio Marco de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y la 
     Universidad Andrés Bello de Chile de fecha 2 de abril de 2018 con el fin de promover el intercambio 
     de apoyo técnico.
      
 Chile 2018  Convenio de Colaboración entre la Pontificia Universidad Católica de Chile y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 11 de octubre de 2018 con el objeto de establecer las 
     condiciones y términos de la colaboración entre la OISS y Centro de Desarrollo de Tecnologías de 
     Inclusión (CEDETi UC) para la apertura de una sede física del Centro Iberoamericano de Autonomía 
     Personal y Ayudas Técnicas (CIAPAT) en Santiago de Chile.
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 Chile 2018  Convenio Específico de Colaboración Pontificia Universidad Católica de Chile y la Organización 
     Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 11 de octubre de 2018, para establecer las condiciones 
     y términos específicos de colaboración en el proceso que tiene como finalidad la incorporación de 
     la sede física del CIAPAT, en el Centro de Desarrollo de Tecnologías de Inclusión (CEDETi UC), 
     perteneciente a la Escuela de Psicología de la Pontificia Universidad Católica de Chile (UC) de la 
     sede física del CIAPAT de la OISS.
      
 Chile 2019  Convenio Específico de Práctica entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y 
     la Universidad Andrés Bello (UNAB) de fecha 23 de agosto de 2019, para el programa Práctica de 
     estudiantes de Magister e Inclusión Laboral para personas en Situación de Discapacidad, Facultad de 
     Educación y Ciencias Sociales.
      
 Chile 2019  Convenio Complementario al Convenio de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de 
     Seguridad Social y el Instituto de Seguridad Laboral, de fecha 9 de octubre de 2019, para la 
     capacitación del personal del Departamento Jurídico del ISL.
      
 Chile 2021  Convenio Marco de Colaboración entre la Organización Iberoamericana de Seguridad Social y la 
     Asociación Gremial de Cajas de Compensación de Asignación Familiar, de fecha 1 de febrero de 2021, 
     con el fin de colaborar en actividades de apoyo y asistencia técnica mediante iniciativas que 
     permitan progresar en el desarrollo de proyectos conjuntos, en la difusión del conocimiento, 
     especialmente en lo que se refiere a la internacionalización de la Seguridad Social y la adecuación 
     de sus Instituciones gestoras, así como la investigación y, en general, cualquier otra actividad 
     que ambas partes consideren oportuna poara su objetivos y fines respectivos.
      
 Chile 2021  Convenio Complementario al Convenio Marco de Colaboración entre la Asociación de Cajas de 
     Compensación de Asignación Familiar y la Organización Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 5 
     de febrero de 2021 para la implementación de un curso de actualización en materia de Seguridad 
     Social para ejecutivos de las Cajas de Compensación chilenas.
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 Chile 2021  Convenio Complementario al Convenio de Colaboración entre la Asociación de Cajas de Compensación de 
     Asignación Familiar y la Organización Iberoamericana de Seguridad Social de fecha 2 de junio de 
     2021, para la elaboración de un informe sobre los cuerpos intermedios de la sociedad y su rol 
     colaborativo en la gestion de la seguridad social.
      
 Chile 2021  Convenio Complementario al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Seguridad Social y la 
     Organización Iberoamericana de Seguridad Social, de fecha 27 de julio de 2021, para especializar  
     al personal del Departamento Jurídico del ISL por parte de la OISS, ambas partes, acuerdan la 
     realización del curso  "Seguridad social y el Deber de seguridad del empleador chileno".
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