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. Infroduccion

En cumplimiento del articulo 27 de los Estatutos de la OISS, se presentan por la Secretaria
General los presupuestos del bienio 2026-2027 de la Organizacion para la consideracion
de la Comisién Econdémica y aprobacion, en su caso, del Comité Permanente.

El proyecto de presupuesto esta en concordancia con el Plan Estratégico de la Organizacion
para el periodo 2024-2030, toda vez que la prevision del Organismo es dar continuidad, tanto
a las actividades ordinarias financiadas con las cuotas de las Instituciones miembros, como
a las lineas de trabajo especiales y prioritarias para este Organismo Internacional.

No obstante, esta planificacion de actividades y presupuestacion, dada su antelacion y
proyeccion temporal, puede suponer ciertas desviaciones, en especial en cuanto a la ejecucién de
programas con financiacion especifica en el ejercicio 2027, debido a factores entre los que
podemos destacar:

1. El escenario econdmico de incertidumbre e inflacion existente en la actualidad.

2. La fluctuacion en los tipos de cambio de las diferentes monedas respecto al dolar
estadounidense utilizado como moneda de presentacion por la Organizacion.

3. A las circunstancias anteriores hay que afadir la distinta secuencia temporal
en la elaboracion de los presupuestos de las Instituciones miembros que hace que este
presupuesto se elabore en fecha en la que aun no estan aprobados los presupuestos
para el ejercicio 2027 de las Instituciones y Gobiernos.

Con estas consideraciones, el presupuesto formulado se atiene a los siguientes

Criterios de Gestion Presupuestaria

Como es preceptivo en la Organizacion, los presupuestos se presentan en forma equilibrada
entre los ingresos y gastos, reflejando el presupuesto agregado el global del Organismo, que
recoge la totalidad de los gastos e ingresos previstos.

Dicho principio de equilibrio en la formulacion presupuestaria debe mantenerse en su fase
de ejecucion, de manera que cada uno de los centros gestores ajuste la realizacién de los gastos
a los ingresos reales ejecutados correspondientes al mismo ejercicio econémico.

Todos los centros de gestion formulan sus propuestas de presupuesto conforme a
los siguientes criterios:

A) Ingresos:
a.1) Ingresos por cuotas de las Instituciones miembros

El importe de las cuotas a satisfacer por las Instituciones miembros se mantiene
estable a efectos de la presupuestacion del bienio.
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a.2) Aportaciones con finalidad especifica

La prevision de ingresos de aportaciones realizadas por Instituciones miembros o
por otros organismos o entidades, destinadas a financiar programas especiales, se formula
presupuestandose por el importe preciso para la cobertura de las previsiones de ejecucion
de cada uno de ellos y conforme a los compromisos de financiaciéon suscritos al efecto
en la fecha de cierre del proyecto de presupuesto. No obstante, la ejecucion efectiva
de cada programa queda condicionada al cumplimiento efectivo de tales compromisos.

Cualquier otra aportacién especifica podra incorporarse a lo largo del periodo
de ejecucion, aun cuando no esté presupuestariamente prevista, siempre que quede
garantizado el equilibrio econdmico entre los ingresos y los gastos derivados de la atencion
del programa concreto a desarrollar.

a.3) Rendimientos financieros, reintegros de gastos, ingresos derivados de actividades
de formacion y cualquier ingreso de otra naturaleza

Para su incorporaciéon al presupuesto de ingresos es precisa la existencia previa
de documento que dé certeza a la obligacion a favor de la Organizacién, salvo
los derivados de los derechos de inscripcion en actividades formativas que
por su naturaleza y coste los tengan establecidos, en cuyo caso se estiman en funcion
de la afluencia de alumnos que la experiencia de cada centro tenga acreditada.

B) Gastos:
b.1) Retribuciones de personal adscrito a los distintos centros

Las retribuciones de personal se presupuestan sin variacion para el bienio 2026-2027.
b.2) Gastos derivados de programas con financiacion especifica

Todos los programas con financiacion especifica que esté previsto desarrollar
en el periodo requeriran la suscripcion previa del correspondiente convenio o concierto
de financiacion para poder incorporarse a la planificacion de la Organizacion y
a la ejecucion presupuestaria.
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Descripcidon del Proyecto
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para el Ejercicio 2026

1.2 Descripcion del Proyecto de Presupuesto de Gastos
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Descripcion del Proyecto de Presupuesto de
I1.1. T
Recursos para el Ejercicio 2026

Las consignaciones presupuestarias de recursos agregados de la Organizacion
para el ejercicio 2026 se elevan, en su conjunto, a 4.693.008 US$, cuyo detalle por conceptos es

el siguiente:
Ingresos

Naturaleza de los Ingresos Previstos % del Total
Cuotas de Instituciones miembros 2.237.107 US$ 47,67%
Aportaciones con finalidad especifica 2.086.604 US$ 44,46%
Subvenciones 51.965 US$ 1,11%
Ingresos patrimoniales 44.229 US$ 0,94%
Otros ingresos 273.103 US$ 5,82%

TOTAL 4.693.008 US$ 100,00%

Por Centros responsables de la gestion, las previsiones totales de ingreso de la Organizacién
presentan el siguiente detalle:

Ingresos
Centros Previstos % del Total
Secretaria General 2.899.801 US$ 61,79%
Centro de Argentina 1.333.937 US$ 28,43%
Centro de Bolivia 48.400 US$ 1,03%
Centro de Colombia 267.655 US$ 5,70%
Centro de Costa Rica 143.215 US$ 3,05%
TOTAL 4.693.008 US$ 100,00%
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Cuotas de Instituciones miembros

Dentro de los recursos, las cuotas presupuestadas para toda la Organizacion alcanzan la cifra
de 2.237.107 US$, que representan el 47,67% del total de recursos previstos por la Organizacion
para el ejercicio.

Las cuotas presupuestadas para el ejercicio 2026 se mantienen sin variacion respecto
a las asignadas para el ejercicio 2025, sin mas variaciones que las derivadas de las altas y bajas
de Instituciones miembros, asi como de las fluctuaciones en el tipo de cambio del délar USA.

Por Centros responsables de la gestion, las contribuciones genéricas de las Instituciones
miembros al mantenimiento de la Organizacion presentan el siguiente detalle:

Centros Cuotas Previstas | % del Total
Secretaria General 1.702.489 US$ 76,10%
Centro de Argentina 242.400 US$ 10,84%
Centro de Bolivia 41.400 US$ 1,85%
Centro de Colombia 159.568 US$ 7,13%
Centro de Costa Rica 91.250 US$ 4,08%

TOTAL 2.237.107 US$ 100,00%

Dentro de las cuotas presupuestadas en la Secretaria General figuran las de los miembros
del pais sede, asi como las de las Instituciones de otros paises que no son gestionadas
por los Centros Regionales y Delegaciones Nacionales.

Aportaciones con finalidad especifica

Las aportaciones con finalidad especifica alcanzan la cifra de 2.086.604 US$, que representa
el 44,46% de los ingresos previstos para el ejercicio.

Dicha rubrica corresponde principalmente a la Secretaria General por la aportacion
de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) en el marco de
los Planes Operativos Anuales 2023, 2024 y 2025, asi como al Centro de Argentina
por los convenios con financiacion especifica suscritos con la Administracion Nacional
de la Seguridad Social (ANSES), la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) y
la Municipalidad de Cdérdoba.
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Subvenciones

Constituye este concepto una fuente de financiacion para el Centro de Costa Rica, cuyo importe
total se prevé en 51.965 US$ y que representa el 1,11% del total de ingresos previstos
del ejercicio. Se concreta en la subvencion que concede el Gobierno de la Republica de Costa
Rica para el sostenimiento del Centro que en otros casos se realiza mediante formulas diferentes
(aportaciones en especie, cesion de medios, etc.).

Ingresos patrimoniales

Las previsiones de ingreso por este concepto ascienden a un total de 44.229 USS,
que representa el 0,94% del total de recursos presupuestados y que responden a ingresos
financieros.

Otros ingresos

Dentro de este concepto se incluyen los derivados de actividades de formacién de recursos
humanos, tales como los derechos de inscripcion de alumnos por su participacion en Masteres,
cursos de especializacion y otras actividades de formacion.

Presupuestados por un total de 273.103 US$, representan el 5,82% de las previsiones totales
de ingreso del gjercicio.
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Presupuesto de Recursos
Ejercicio 2026
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Recursos

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos PresITJ%Leessci:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 2.237.107
2. Aportaciones con finalidad especifica 2.086.604
3. Subvenciones 51.965
4. Ingresos patrimoniales 44.229
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 273.103
TOTALES 4.693.008
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para el bienio 2026-2027

Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026

Presupuesto de Recursos

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Pre;E%Le:s?[:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 1.702.489
2. Aportaciones con finalidad especifica 911.720
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales 23.200
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Oftros ingresos 262.392
TOTALES 2.899.801
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026

Presupuesto de Recursos

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Pre;E%Le:s?[:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 242.400
2. Aportaciones con finalidad especifica 1.066.797
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales 21.029
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 3.711

TOTALES 1.333.937
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Recursos

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Preéﬂ?)ze:sﬁ:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 41.400
2. Aportaciones con finalidad especifica -
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 7.000
TOTALES 48.400
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Recursos

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Preéz?)ze:sﬁ:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 159.568
2. Aportaciones con finalidad especifica 108.087
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Oftros ingresos -
TOTALES 267.655
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Recursos

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Preéﬂ?)ze:sﬁ:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 91.250
2. Aportaciones con finalidad especifica -
3. Subvenciones 51.965
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Oftros ingresos -
TOTALES 143.215
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OISS

1.2 Descripcion del Proyecto de Presupuesto de
| Gastos para el Ejercicio 2026

La Organizacion prevé unos gastos agregados durante el ejercicio que se contempla
de 4.693.008 US$, coincidentes con el total de recursos como exige el equilibrio presupuestario,
que aparecen distribuidos por Centros en la misma cuantia que los respectivos ingresos.

El proyecto de presupuesto formulado se ha redactado en una doble presentacion, funcional y

economica.

1.2.1. Presupuesto por funciones

El detalle a nivel funcional de los créditos estimados para 2026 en base al plan de actividades

para el ejercicio, es como sigue:

Funciones Gasto Previsto | % del Total
Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 449.226 US$ 9,57%
Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 1.069.339 US$ 22,79%
Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 142.846 US$ 3,04%
Gestién de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 1.181.540 US$ 25,18%
Cobertura Sanitaria Universal 10.075 US$ 0,21%
Acceso a Servicios de Salud Esenciales 198.128 US$ 4,22%
Acceso a Medicamentos y Vacunas 1.279 US$ 0,03%
Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 270.478 US$ 5,76%
Promocién de la Autonomia Personal y el Cuidado 145.842 US$ 3,11%
Colaboracion con las Instituciones Miembros 312.515 US$ 6,66%
Promocién de la Gestion Interna de Calidad 45.991 US$ 0,98%
Servicios Generales 865.749 US$ 18,45%
TOTAL 4.693.008 US$ 100,00%

17
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1.2.2. Presupuesto por categorias econémicas

Proyecto de Presupuesto
para el bienio 2026-2027

Los gastos previstos de la Organizacion, clasificados segun su naturaleza econdémica, son

los siguientes:

Naturaleza Gasto Previsto | % del Total
Gastos de personal 1.610.715 US$ 34,32%
Gastos de desplazamiento 347.820 US$ 7.41%
Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 2.724.473 US$ 58,06%
Inversiones reales 10.000 US$ 0,21%

TOTAL 4.693.008 US$ 100,00%

Los Gastos de personal incluyen las retribuciones y cotizaciones de seguridad social de todo
el personal de los diferentes Centros de la Organizacion dedicado a la gestion de las actividades
de la misma. La cuantia prevista por este concepto es de 1.610.715 US$ que representa

el 34,32% del total.

Los Gastos de desplazamiento comprenden los gastos de transporte, alojamiento y
manutencion del personal propio y colaboradores que participan en las distintas actividades
de la Organizacion por un total de 347.820 US$, que representa el 7,41% del gasto total.

Los gastos de Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros ascienden
a 2.724.473 USS$ y representan el 58,06% del gasto total. Este capitulo absorbe gran parte
del crédito correspondiente a las actividades financiadas con aportaciones con finalidad
especifica, asi como para el funcionamiento operativo de la Organizacion.

Las Inversiones reales se cifran en 10.000 US$, representando el 0,21% del gasto total,
y se concretan en la reposicion de equipos para proceso de informacion.

18i
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Presupuesto de GaAstos
Version Funcional

Ejercicio 2026
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 449.226
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo 52.200
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social 47.679
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos 116.000
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 233.347
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 1.069.339
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 389.320
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 680.019
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 142.846
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 135.279
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social 7.567
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 1.181.540
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 975.562
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social 1.279
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 56.989
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 34.101
3.1.5. Educacion en Seguridad Social 113.609
4.1. Cobertura Sanitaria Universal 10.075
4.1.1. Atencién Primaria de Salud 10.075
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 198.128
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 189.332
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control 8.796
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas 1.279
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia 1.279
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccion Social 270.478
5.1.1. Politicas Publicas Sociales 47.365
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales 70.565
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 152.548
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 145.842
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 145.842
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 312.515
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros 7.711
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 188.739
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave 116.065
6.2. Promocidn de la Gestion Interna de Calidad 45.991
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados 38.280
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas 7.711
9.1. Servicios Generales 865.749
9.1.1. Secretaria General 591.766
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 273.983
TOTALES 4.693.008
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 413.460
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo 52.200
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social 46.400
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos 116.000
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 198.860
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 523.030
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 236.765
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 286.265
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 99.995
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 99.995
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 393.670
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 240.740
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 23.200
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 17.400
3.1.5. Educacion en Seguridad Social 112.330
4.1. Cobertura Sanitaria Universal -
4.1.1. Atencion Primaria de Salud -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 154.845
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 154.845
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 247.345
5.1.1. Politicas Publicas Sociales 47.365
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales 70.565
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 129.415
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 90.730
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 90.730
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 256.680
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 140.615
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave 116.065
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad 38.280
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados 38.280
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 681.766
9.1.1. Secretaria General 591.766
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 90.000
TOTALES 2.899.801
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Presupuesto de Gastos (Version Funcion

Proyecto de Presupuesto

para el bienio 2026-2027

al)

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 23.133
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 23.133
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 376.450
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 15.422
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 361.028
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social -
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social -
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 721.191
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 689.622
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 16.147
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 15.422
3.1.5. Educacién en Seguridad Social -
4.1. Cobertura Sanitaria Universal -
4.1.1. Atencion Primaria de Salud -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 23.133
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 23.133
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 23.133
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 23.133
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 46.266
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 46.266
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 28.922
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros 7.711
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 21.211
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad 7.71
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas 7.711
9.1. Servicios Generales 83.998
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 83.998
TOTALES 1.333.937
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 3.837
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social 1.279
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 2.558
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 5.116
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 5.116
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo -
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 2.558
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 2.558
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 8.953
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 3.837
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social 1.279
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 1.279
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 1.279
3.1.5. Educacién en Seguridad Social 1.279
4.1. Cobertura Sanitaria Universal 1.279
4.1.1. Atencion Primaria de Salud 1.279
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 2.558
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 2.558
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas 1.279
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia 1.279
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social -
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad -
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 1.279
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 1.279
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros -
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios -
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 21.541
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 21.541
TOTALES 48.400
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Presupuesto de Gastos (Version Funcion

Proyecto de Presupuesto

para el bienio 2026-2027

al)

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 8.796
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 8.796
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 134.475
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 116.883
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 17.592
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 17.592
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 17.592
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 17.592
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 8.796
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 8.796
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.5. Educacién en Seguridad Social -
4.1. Cobertura Sanitaria Universal 8.796
4.1.1. Atencion Primaria de Salud 8.796
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 17.592
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 8.796
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control 8.796
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social -
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad -
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado -
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados -
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 15.546
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 15.546
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 47.266
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 47.266
TOTALES 267.655
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social -
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género -
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 30.268
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 15.134
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 15.134
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 22.701
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 15.134
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social 7.567
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 40.134
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 32.567
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 7.567
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.5. Educacién en Seguridad Social -
4.1. Cobertura Sanitaria Universal -
4.1.1. Atencion Primaria de Salud -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales -
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud -
4.2.3. Mecanismos de Inspeccién, Vigilancia y Control -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social -
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad -

5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 7.567
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 7.567
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 11.367

6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 11.367
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion Orientada a Resultados -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 31.178

9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 31.178

TOTALES 143.215
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 1.610.715
1.0 Sueldos y salarios personal propio 1.201.273
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 409.442
2. Gastos de desplazamiento 347.820
2.0 De personal propio 152.050
2.1 De profesionales y colaboradores 195.770
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 2.724.473
3.0 Material de consumo y suministros 83.909
3.1 Arrendamientos 93.734
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 55.408
3.3 Comunicaciones y locomocion 66.100
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 2.145.752
3.5 Transportes y seguros 10.570
3.6 Publicaciones, difusion y divulgacion 105.968
3.7 Otros gastos de funcionamiento 135.368
3.8 Gastos financieros 8.039
3.9 Tributos 19.625
4. Inversiones reales 10.000
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion 10.000
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 4.693.008
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Proyecto de Presupuesto
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026

Presupuesto de Gastos (Version Economica)

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$
Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 1.196.545
1.0 Sueldos y salarios personal propio 864.500
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 332.045
2. Gastos de desplazamiento 308.570
2.0 De personal propio 126.950
2.1 De profesionales y colaboradores 181.620
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 1.384.686
3.0 Material de consumo y suministros 65.400
3.1 Arrendamientos 75.734
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 26.350
3.3 Comunicaciones y locomocion 51.050
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 901.200
3.5 Transportes y seguros 7.250
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion 105.968
3.7 Otros gastos de funcionamiento 127.435
3.8 Gastos financieros 6.224
3.9 Tributos 18.075
4. Inversiones reales 10.000
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion 10.000
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 2.899.801
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Proyecto de Presupuesto

para el bienio 2026-2027

Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 199.097
1.0 Sueldos y salarios personal propio 158.495
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 40.602
2. Gastos de desplazamiento 13.500
2.0 De personal propio 10.900
2.1 De profesionales y colaboradores 2.600
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 1.121.340
3.0 Material de consumo y suministros 6.410
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 16.100
3.3 Comunicaciones y locomocion 5.000
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 1.086.075
3.5 Transportes y seguros 140
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 6.615
3.8 Gastos financieros 900
3.9 Tributos 100
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 1.333.937
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 33.667
1.0 Sueldos y salarios personal propio 29.107
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 4.560
2. Gastos de desplazamiento 200
2.0 De personal propio 200
2.1 De profesionales y colaboradores -
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 14.533
3.0 Material de consumo y suministros 3.274
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 108
3.3 Comunicaciones y locomocion 1.300
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 9.500
3.5 Transportes y seguros -
3.6 Publicaciones, difusion y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 101
3.8 Gastos financieros 250
3.9 Tributos -
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 48.400
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 113.481
1.0 Sueldos y salarios personal propio 91.326
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 22.155
2. Gastos de desplazamiento 6.750
2.0 De personal propio 3.000
2.1 De profesionales y colaboradores 3.750
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 147.424
3.0 Material de consumo y suministros 8.200
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 2.000
3.3 Comunicaciones y locomocion 3.300
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 127.977
3.5 Transportes y seguros 3.000
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 997
3.8 Gastos financieros 500
3.9 Tributos 1.450
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 267.655
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2026

Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en
Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 67.925
1.0 Sueldos y salarios personal propio 57.845
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 10.080
2. Gastos de desplazamiento 18.800
2.0 De personal propio 11.000
2.1 De profesionales y colaboradores 7.800
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 56.490
3.0 Material de consumo y suministros 625
3.1 Arrendamientos 18.000
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 10.850
3.3 Comunicaciones y locomocion 5.450
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 21.000
3.5 Transportes y seguros 180
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 220
3.8 Gastos financieros 165
3.9 Tributos -
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 143.215

Us$

32



OISS

Proyecto de Presupuesto
para el bienio 2026-2027

Descripcion del Proyecto
de Presupuesto de 2027

Descripcion del Proyecto de Presupuesto de Recursos

.1 para el Ejercicio 2027

.2 Descripcion del Proyecto de Presupuesto de Gastos
*“ para el Ejercicio 2027

33



1.1

Proyecto de Presupuesto
para el bienio 2026-2027

" "|Recursos para el Ejercicio 2027

Descripcion del Proyecto de Presupuesto de

Las consignaciones presupuestarias de recursos agregados de la Organizacién para
el ejercicio 2027 se elevan, en su conjunto, a 3.038.661 US$, cuyo detalle por conceptos es

el siguiente:

Ingresos
Naturaleza de los Ingresos Previstos % del Total
Cuotas de Instituciones miembros 2.237.107 US$ 73,62%
Aportaciones con finalidad especifica 427.257 US$ 14,06%
Subvenciones 51.965 US$ 1,71%
Ingresos patrimoniales 44.229 US$ 1,46%
Otros ingresos 278.103 US$ 9,15%
TOTAL 3.038.661 US$ 100,00%

Por Centros responsables de la gestion, las previsiones totales de ingreso de la Organizacién

presentan el siguiente detalle:

Ingresos
Centros Previstos % del Total
Secretaria General 2.410.281 US$ 79,32%
Centro de Argentina 272.197 US$ 8,96%
Centro de Bolivia 53.400 US$ 1,76%
Centro de Colombia 159.568 US$ 5,25%
Centro de Costa Rica 143.215 US$ 4,71%
TOTAL 3.038.661 US$ 100,00%
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Proyecto de Presupuesto
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Dentro de los recursos, las cuotas presupuestadas para toda la Organizacion alcanzan la cifra
de 2.237.107 US$, que representan el 73,62% del total de recursos previstos por la Organizacion

para el ejercicio.

Las cuotas presupuestadas para el ejercicio 2027 se mantienen sin variacion respecto

a las asignadas para el ejercicio 2026.

Por Centros responsables de la gestion, las contribuciones genéricas de las Instituciones

miembros al mantenimiento de la Organizacion presentan el siguiente detalle:

Centros Cuotas Previstas | % del Total
Secretaria General 1.702.489 US$ 76,10%
Centro de Argentina 242.400 US$ 10,84%
Centro de Bolivia 41.400 US$ 1,85%
Centro de Colombia 159.568 US$ 7,13%
Centro de Costa Rica 91.250 US$ 4,08%

TOTAL 2.237.107 US$ 100,00%

Dentro de las cuotas presupuestadas en la Secretaria General figuran las de los miembros
del pais sede, asi como las de las Instituciones de otros paises que no son gestionadas

por los Centros Regionales y Delegaciones Nacionales.

Aportaciones con finalidad especifica

Las aportaciones con finalidad especifica alcanzan la cifra de 427.257 US$, que representa

el 14,06% de los ingresos previstos para el ejercicio.

Dicha rubrica corresponde principalmente a

la Secretaria General

por la aportacion

de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID en el marco de

los Planes Operativos Anuales 2024 y 2025.
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Subvenciones

Constituye este concepto una fuente de financiacion para el Centro de Costa Rica, cuyo importe
total se prevé en 51.965 US$, que representa el 1,71% del total de ingresos previstos del ejercicio.
Se concreta en la subvencidon que concede el Gobierno de la Republica de Costa Rica

para el sostenimiento del Centro que en otros casos se realiza mediante formulas diferentes
(aportaciones en especie, cesion de medios, etc.).

Ingresos patrimoniales

Las previsiones de ingreso por este concepto ascienden a un total de 44.229 USS,
que representa el 1,46% del total de recursos presupuestados y responden a ingresos financieros.

Otros ingresos

Dentro de este concepto se incluyen los derivados de actividades de formacion de recursos
humanos, tales como los derechos de inscripcion de alumnos por su participacion en Masteres,
cursos de especializacion y otras actividades de formacion.

Presupuestados por un total de 278.103 US$, representan el 9,15% de las previsiones totales
de ingreso del gjercicio.
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Recursos

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos Preéﬂ%[;eessfi:dos
1. Cuotas de Instituciones miembros 2.237.107
2. Aportaciones con finalidad especifica 427.257
3. Subvenciones 51.965
4. Ingresos patrimoniales 44.229
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 278.103

TOTALES 3.038.661
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Recursos

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos preé:gze:;izdos
1. Cuotas de Instituciones miembros 1.702.489
2. Aportaciones con finalidad especifica 422.200
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales 23.200
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 262.392

TOTALES 2.410.281
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Recursos

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos preé:gze:;izdos
1. Cuotas de Instituciones miembros 242.400
2. Aportaciones con finalidad especifica 5.057
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales 21.029
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos 3.711

TOTALES 272197
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Recursos

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos pres'ﬂf,zejﬁzdos
1. Cuotas de Instituciones miembros 41.400
2. Aportaciones con finalidad especifica -
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacién de inversiones reales -
6. Oftros ingresos 12.000
TOTALES 53.400
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Presupuesto de Recursos

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos pres'ﬂf,zejﬁzdos
1. Cuotas de Instituciones miembros 159.568
2. Aportaciones con finalidad especifica -
3. Subvenciones -
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos -
TOTALES 159.568
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Recursos

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en US$

Naturaleza de los Ingresos preé:gze:;izdos
1. Cuotas de Instituciones miembros 91.250
2. Aportaciones con finalidad especifica -
3. Subvenciones 51.965
4. Ingresos patrimoniales -
5. Enajenacion de inversiones reales -
6. Otros ingresos -
TOTALES 143.215
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Descripcion del Proyecto de Presupuesto de

ll.2. Gastos para el Ejercicio 2027

La Organizacion prevé unos gastos agregados durante el ejercicio que se contempla
de 3.038.661 US$, coincidentes con el total de recursos como exige el equilibrio presupuestario,
que aparecen distribuidos por Centros en la misma cuantia que los respectivos ingresos.

El proyecto de presupuesto formulado se ha redactado en una doble presentacion, funcional y

economica.

lll.2.1. Presupuesto por funciones

El detalle a nivel funcional de los créditos estimados para 2027 en base al plan de actividades

para el ejercicio, es como sigue:

Funciones Gasto Previsto | % del Total
Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 234.635 US$ 7,72%
Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 446.399 US$ 14,69%
Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 184.516 US$ 6,07%
Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 380.842 US$ 12,53%
Acceso a Servicios de Salud Esenciales 132.768 US$ 4,37%
Acceso a Medicamentos y Vacunas 6.816 US$ 0,23%
Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 306.294 US$ 10,08%
Promocién de la Autonomia Personal y el Cuidado 156.189 US$ 5,14%
Colaboracién con las Instituciones Miembros 313.313 US$ 10,31%
Promocién de la Gestion Interna de Calidad 7.711 US$ 0,25%
Servicios Generales 869.178 US$ 28,61%
TOTAL 3.038.661 US$ 100,00%
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Los gastos previstos de la Organizacion, clasificados segun su naturaleza econdémica, son

los siguientes:

Naturaleza

Gasto Previsto | % del Total
Gastos de personal 1.611.616 US$ 53,04%
Gastos de desplazamiento 289.080 US$ 9,51%
Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 1.127.965 US$ 37,12%
Inversiones reales 10.000 US$ 0,33%
TOTAL 3.038.661 US$ 100,00%

Los Gastos de personal incluyen las retribuciones y cotizaciones de seguridad social de todo
el personal de los diferentes Centros de la Organizacion dedicado a la gestion de las actividades
de la misma. La cuantia prevista por este concepto es de 1.611.616 US$ que representa

el 53,04% del total.

Los Gastos de desplazamiento comprenden los gastos de transporte, alojamiento y
manutencion del personal propio y colaboradores que participan en las distintas actividades
de la Organizacion por un total de 289.080 US$, que representa el 9,51% del gasto total.

Los gastos de Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros ascienden
a 1.127.965 US$ y representan el 37,12% del gasto total. Este capitulo absorbe gran parte
del crédito correspondiente a las actividades financiadas con aportaciones con finalidad
especifica, asi como para el funcionamiento operativo de la Organizacion.

Las Inversiones reales se cifran en 10.000 US$, representando el 0,33% del gasto total,
y se concretan en la reposicion de equipos para proceso de informacion.
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 234.635
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social 2.032
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 232.603
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 446.399
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 163.963
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 282.436
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 184.516
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 176.949
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social 7.567
3.1. Gestién de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 380.842
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 190.249
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social 1.016
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 70.377
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 17.454
3.1.5. Educacién en Seguridad Social 101.746
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 132.768
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 131.752
4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud 1.016
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas 6.816
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia 6.816
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 306.294
5.1.1. Politicas Publicas Sociales 105.365
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales 47.365
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 153.564
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 156.189
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 156.189
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 313.313
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros 7.711
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 189.537
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave 116.065
6.2. Promocidn de la Gestion Interna de Calidad 7.711
6.2.3. Digitalizacion y Modernizacion de los Sistemas 7.711
9.1. Servicios Generales 869.178
9.1.1. Secretaria General 591.766
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 277.412
TOTALES 3.038.661
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 198.860
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 198.860
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 361.790
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 120.765
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 241.025
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 140.595
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 140.595
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 297.970
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 145.040
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 52.200
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.5. Educacion en Seguridad Social 100.730
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 93.945
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 93.945
4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas 5.800
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia 5.800
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 282.145
5.1.1. Politicas Publicas Sociales 105.365
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales 47.365
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 129.415
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 90.730
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 90.730
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 256.680
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 140.615
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave 116.065
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 681.766
9.1.1. Secretaria General 591.766
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 90.000
TOTALES 2.410.281
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 23.133
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 23.133
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 20.479
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 15.422
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 5.057

2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social -
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social -
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 15.422
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social -

3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 15.422
3.1.5. Educacion en Seguridad Social -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 23.133
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 23.133

4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 23.133
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -

5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 23.133
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 46.266
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 46.266
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 28.922
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros 7.711
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 21.211
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad 7.71
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas 7.711
9.1. Servicios Generales 83.998
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 83.998
TOTALES 272.197
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 3.048
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social 2.032
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 1.016
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 5.080
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 3.048
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 2.032
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 2.032
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 2.032
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 8.128
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 3.048
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social 1.016
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 1.016
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social 2.032
3.1.5. Educacion en Seguridad Social 1.016
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 6.096
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 5.080
4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud 1.016
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas 1.016
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia 1.016
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social 1.016
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad 1.016
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 2.032
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 2.032
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros -
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios -
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 24.952
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 24.952
TOTALES 53.400
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcion

Proyecto de Presupuesto

para el bienio 2026-2027

al)

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados

1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social 9.594
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género 9.594
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 28.782
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 9.594
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 19.188
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 19.188
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 19.188
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social -
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 19.188
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 9.594
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 9.594
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.5. Educacion en Seguridad Social -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales 9.594
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud 9.594
4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social -
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad -
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 9.594
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 9.594
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 16.344
6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 16.344
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 47.284
9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 47.284
TOTALES 159.568
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Funcional)

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1.1. Garantia de la Cobertura de la Seguridad Social -
1.1.1. Reconocimiento Constitucional y Desarrollo Legislativo -
1.1.2. Sostenibilidad de la Seguridad Social -
1.1.3. Banco de Informacion de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos -
1.1.4. Medidas para la Equidad de Género -
1.2. Acceso a la Cobertura de la Seguridad Social 30.268
1.2.1. Acceso al Mundo Laboral y Formalizacién Laboral 15.134
1.2.2. Seguridad y Salud en el Trabajo 15.134
2.1. Acuerdos Multilaterales de Seguridad Social 22.701
2.1.1. Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social 15.134
2.1.2. Acuerdos Subregionales de Seguridad Social 7.567
3.1. Gestion de Calidad de los Sistemas de Seguridad Social 40.134
3.1.1. Buena Gobernanza de los Sistemas de Seguridad Social 32.567
3.1.2. Judicializacion de la Seguridad Social -
3.1.3. Transformacién Digital de la Seguridad Social 7.567
3.1.4. Comunicacion en los Sistemas de Seguridad Social -
3.1.5. Educacion en Seguridad Social -
4.2. Acceso a Servicios de Salud Esenciales -
4.2.1. Calidad y Humanizacion de los Servicios de Salud -
4.2.2. Organos Reguladores y de Control de los Sistemas de Salud -
4.3. Acceso a Medicamentos y Vacunas -
4.3.1. Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia -
5.1. Fortalecimiento de los Sistemas de Proteccién Social -
5.1.1. Politicas Publicas Sociales -
5.1.2. Sistemas de Servicios Sociales -
5.1.3. Atencién Especializada a Colectivos de Especial Vulnerabilidad -
5.2. Promocioén de la Autonomia Personal y el Cuidado 7.567
5.2.1. Sistemas de Atencion a la Dependencia, Autonomia Personal y de Cuidados 7.567
6.1. Colaboracion con las Instituciones Miembros 11.367

6.1.1. Comunicacion con las Instituciones Miembros -
6.1.2. Reuniones de Organos Estatutarios 11.367
6.1.3. Coordinacién con Entidades y Agentes Clave -
6.2. Promocion de la Gestion Interna de Calidad -
6.2.3. Digitalizacién y Modernizacion de los Sistemas -
9.1. Servicios Generales 31.178

9.1.1. Secretaria General -
9.2.1. Centros Regionales y Delegaciones Nacionales 31.178

TOTALES 143.215
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

RESUMEN GENERAL DE LA ORGANIZACION

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 1.611.616
1.0 Sueldos y salarios personal propio 1.202.146
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 409.470
2. Gastos de desplazamiento 289.080
2.0 De personal propio 130.430
2.1 De profesionales y colaboradores 158.650
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 1.127.965
3.0 Material de consumo y suministros 83.995
3.1 Arrendamientos 71.230
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 55.700
3.3 Comunicaciones y locomocion 66.400
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 660.287
3.5 Transportes y seguros 10.570
3.6 Publicaciones, difusion y divulgacion 42.400
3.7 Otros gastos de funcionamiento 108.673
3.8 Gastos financieros 9.085
3.9 Tributos 19.625
4. Inversiones reales 10.000
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion 10.000
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 3.038.661
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Gastos (Version Economica)

SECRETARIA GENERAL

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 1.196.545
1.0 Sueldos y salarios personal propio 864.500
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 332.045
2. Gastos de desplazamiento 248.830
2.0 De personal propio 104.930
2.1 De profesionales y colaboradores 143.900
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 954.906
3.0 Material de consumo y suministros 65.400
3.1 Arrendamientos 53.230
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 26.350
3.3 Comunicaciones y locomocion 51.050
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 583.940
3.5 Transportes y seguros 7.250
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion 42.400
3.7 Otros gastos de funcionamiento 100.291
3.8 Gastos financieros 6.920
3.9 Tributos 18.075
4. Inversiones reales 10.000
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion 10.000
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 2.410.281
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE ARGENTINA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 198.975
1.0 Sueldos y salarios personal propio 158.495
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 40.480
2. Gastos de desplazamiento 13.500
2.0 De personal propio 10.900
2.1 De profesionales y colaboradores 2.600
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 59.722
3.0 Material de consumo y suministros 6.410
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 16.100
3.3 Comunicaciones y locomocion 5.000
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 24 457
3.5 Transportes y seguros 140
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 6.615
3.8 Gastos financieros 900
3.9 Tributos 100
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 272.197
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE BOLIVIA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 34.690
1.0 Sueldos y salarios personal propio 29.980
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 4.710
2. Gastos de desplazamiento 1.200
2.0 De personal propio 600
2.1 De profesionales y colaboradores 600
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 17.510
3.0 Material de consumo y suministros 3.360
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 400
3.3 Comunicaciones y locomocion 1.600
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 11.000
3.5 Transportes y seguros -
3.6 Publicaciones, difusion y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 550
3.8 Gastos financieros 600
3.9 Tributos -
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 53.400
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027
Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE COLOMBIA

Datos en US$

Gastos
Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 113.481
1.0 Sueldos y salarios personal propio 91.326
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 22.155
2. Gastos de desplazamiento 6.750
2.0 De personal propio 3.000
2.1 De profesionales y colaboradores 3.750
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 39.337
3.0 Material de consumo y suministros 8.200
3.1 Arrendamientos -
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 2.000
3.3 Comunicaciones y locomocion 3.300
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 19.890
3.5 Transportes y seguros 3.000
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 997
3.8 Gastos financieros 500
3.9 Tributos 1.450
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 159.568
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Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2027

Presupuesto de Gastos (Version Economica)

CENTRO DE COSTA RICA

Datos en
Gastos

Naturaleza de los Gastos Presupuestados
1. Gastos de personal 67.925
1.0 Sueldos y salarios personal propio 57.845
1.2 Indemnizaciones al personal -
1.3 Gastos sociales 10.080
2. Gastos de desplazamiento 18.800
2.0 De personal propio 11.000
2.1 De profesionales y colaboradores 7.800
3. Servicios exteriores, tributos, gastos financieros y otros 56.490
3.0 Material de consumo y suministros 625
3.1 Arrendamientos 18.000
3.2 Reparaciones, conservacion y mantenimiento 10.850
3.3 Comunicaciones y locomocion 5.450
3.4 Servicios de profesionales y colaboradores 21.000
3.5 Transportes y seguros 180
3.6 Publicaciones, difusién y divulgacion -
3.7 Otros gastos de funcionamiento 220
3.8 Gastos financieros 165
3.9 Tributos -
4. Inversiones reales )
4.0 Inmuebles -
4.1 Mobiliario -
4.2 Otras instalaciones -
4.3 Elementos de transporte -
4.4 Equipos para proceso de informacion -
4.5 Aplicaciones informaticas -
TOTALES 143.215

Us$
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