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s Donde estamos?

Mucho que celebrar... | ‘i«@kh-;n
. »Inforr indial sobre
{70 anos de la OISS! la Proteccién Social

2024-2026

) Informe regional complementario
. para América Latina

Derecho consagrado constitucionalmente y en numerosos | y ol Core
instrumentos internacionales

* Mecanismos transfronterizos para resguardar este derecho

« Comunidad e intercambio y aprendizaje mutuo

Reformas recientes, con vision de largo plazo y pilares
crecientemente complementarios

» ilo.org
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Por primera vez mas de la mitad del mundo (52,4%) esta cubierta por al

..aumenta la cobertura en todas las ramas

en particular entre personas mayores de edad...
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Al menos una [Nifios y ninas Mujeres con [ Personas con [{Trabajadores = Personas Personas de Personas
prestacion hijos recién | discapacidad || en caso de desempleadas edad vulnerables
nacidos grave accidentes de con acceso a

trabajo la asistencia
social

Fuente: Informe Mundial sobre la proteccién social 2024-2026: Informe regional complementario

ﬁ! » Informe de referencia de la OIT

- ndial sobre
la Protecclon Social

2024-2026

Informe regional complementario
para América Latina
y el Caribe

» ilo.org
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...pero en un contexto que cambia rapidamente...

Menor espacio fiscal Nuevas herramientas tecnolégicas

* Menor espacio para mejora basada ¢ Nuevas formas de empleo y
en esquemas no contributivos sustitucion del empleo

* Nuevas oportunidades de gestion
Cambio demografico

* Envejecimiento y migracion Desafios politicos (consensos ya
no necesariamente lo son)
_ . o » Declaracion
Cambio climatico y degradacion « Legitimidad social de la seguridad del Centenario
medioambiental social, sus principios y sus de la OIT para el Futuro

instituciones del Trabajo
* Nuevos y mas riesgos a la
seguridad de ingresos « COVID-19 reafirmo valores, pero

pocas reformas quedaron

» ilo.org

« Adaptacion, mitigacion, riesgos de
salud y ocupacionales
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> ...con desafios (estructurales) que persisten.

Volatilidad macroeconémicay
lento crecimiento

Mercado laboral estancado
e Alta informalidad
« Alta subocupacion

« Transiciones dificiles (jovenes,
personas mayores)

Equidad y baja suficiencia

Instituciones a veces lejanas y
con mucha inercia

Riesgos no cubiertos
« Desocupacion
« Maternidad

* Prestaciones familiares

Bolsones de baja cobertura
 Personas en edad activa

» Beneficios asociados a
residencia y otros requisitos

[ —

» Informe de referencia de la OIT

la ProtéZcién Social
2024-2026

Informe regional complementario
para América Latina
y el Caribe

» ilo.org
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Por primera vez mas de la mitad del mundo (52,4%) esta cubierta por al

..aumenta la cobertura en todas las ramas

en particular entre personas mayores de edad...
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la Proteccwn Social
2024-2026

Informe regional complementario
para América Latina
y el Caribe

» ilo.org
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¢ Qué rol para las instituciones nacionales y el sistema multilateral?

Continuar esfuerzo de
extender cobertura

Formalizacion
Esquemas no contributivos
Esquemas semi contributivos

No olvidar poblaciones
excluidas (a veces por norma)
Migrantes
Sector agricola
Por cuenta propia

Con otras instituciones

Politicas de desarrollo
inclusivo que cierren brechas
de productividad

Integracion con politicas
activas de empleo, climaticas,
migratorias

Integrar cuidados a la red de
prestaciones

Colaborar en la profundizacion
de la transportabilidad de los
derechos

De gestion y gobernanza

Complementariedad de
componentes contributivos y
no contributivos

Simplificacion de procesos
Corregir inequidades

Mejora en supervision y
fiscalizacion, administracion,
rendicion de cuentas,
participacion

» ilo.org
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la Proteccwn Social
2024-2026

Informe regional complementario
para América Latina
y el Caribe
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