
IX PREMIO OISS 

PROSPECTIVAS de FUTURO de la SEGURIDAD SOCIAL en IBEROAMÉRICA 

 

En 15 de septiembre de 2025, la Secretaría General de la OISS publicó la 

convocatoria del IX Premio OISS “Prospectivas de futuro de la Seguridad Social 

en la región iberoamericana”. 

En los términos de la convocatoria: 

• La dotación del premio se estableció en 5.000$ USA y la fecha límite de 

entrega de los trabajos el día 2 de noviembre de 2025.  

• Los trabajos deberían ser inéditos (en sentido amplio, incluyendo 

publicaciones en blogs, redes sociales, etc.) y la(s) persona(s) autora(s) de 

los mismo declaran que no tienen contraídos sobre ellos ninguna obligación 

o derecho que atente contra los intereses de la OISS. 

• No podría aparecer en los trabajos presentados el nombre de la persona o 

personas autoras ni cualquier otro dato al respecto. La inclusión de datos 

personales supondría la descalificación del trabajo presentado 

• La entrega del premio se realizaría en el marco del XVIII Congreso 

Iberoamericano de Seguridad Social, que tendría lugar los días 1, 2 y 3 de 

diciembre de 2025 en Asunción (Paraguay). 

• El fallo del jurado y la resolución de la OISS otorgando él se comunicaría 

inmediatamente a las personas galardonadas.  

• El fallo sería inapelable 

• Podrían concurrir al premio los trabajos realizados, individualmente o en 

equipo, por nacionales de cualquiera de los países de la Comunidad 

Iberoamericana y que se refieran al tema “Prospectivas de futuro de la 

Seguridad Social en la región iberoamericana” 

De acuerdo con dicha convocatoria, la Secretara General designó el jurado formado 

por las siguientes personas: 

• Sra. Dª Gina Magnolia Riaño Barón, secretaria general de la Organización 

Iberoamericana de la Seguridad Social (OISS). 



• Sra. Dª Ana Mohedano Escobar, vice-secretaria general de la OISS. 

• D. Manuel Pedro Baganha, asesor de la OISS. 

 

Hubo 27 candidaturas cuyos seudónimos de autor y títulos del estudio se 

presentan a continuación. 

 

AAAC
INCORPORACIÓN DEL MODELO MULTIPILAR EN LA SEGURIDAD SOCIAL DE PAÍSES IBEROAMERICANOS; ANÁLISIS 
COMPARADO DE PERÚ, COLOMBIA, CHILE Y ARGENTINA

Agatha Christie INVERTIR EN PREVENCIÓN: MODELO IBEROAMERICANO MAIOS 2025

PROSPECTIVAS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN IBEROAMERICANA

Angelica Szymula
PROBLEMAS A LOS QUE SE ENFRENTAN LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y LOS 

REGÍMENES PREVISIONALES EN PARTICULAR EN LA ACTUALIDAD

PROPUESTAS SUPERADORAS

ARESITZA
GRADO DE DESGASTE DEL CUIDADOR PRIMARIO EN LOS PACIENTES CON ENFERMEDADES 
CRONICODEGENERATIVAS EN LA UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR “TICUL”

Atenea García Arnault
RESPUESTAS POSIBLES DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL ANTE LOS CAMBIOS QUE AFECTAN A NUESTRA 
SOCIEDAD.

Conejo blanco

Tema
En torno de cómo la digitalización y el uso de la inteligencia artificial (IA) pueden, por un lado, mejorar los procesos 
de afiliación, recaudación y trámite de prestaciones; y por otro, generar riesgos de discriminación para colectivos 
vulnerables (personas mayores, personas con discapacidad, residentes en entornos rurales, pueblos originarios, 
afrodescendientes, etc.).

dr.conejus
PROTECCIÓN SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL PARA TRABAJADORES DE PLATAFORMAS Y ECONOMÍA INFORMAL 
EN BOLIVIA: HACIA UN MODELO ADAPTATIVO INCLUSIVO PARA TRABAJADORES VULNERABLES

EQUIPO_ACCESIA
FACTIBILIDAD DE IMPLEMENTAR CHATBOTS NUTRICIONALES EN LOS ECOSISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL EN 
SALUD. 2025

Futuro de la Seguridad Social 2050
ESTUDIO DE ESCENARIOS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL DEL PARAGUAY EN EL MARCO DE LOS PAÍSES 
DEL CONO SUR 

HorizonteMultipilar
Fortalezas del sistema pensional colombiano y su rol en la promoción de oportunidades y mitigación de amenazas

Ibarra 2025 JUSTICIA  EN EL ÚLTIMO PERÍODO DE LA VIDA  Incertidumbre sobre futuras reformas a la seguridad social 

Iberaxis
Hacia un Modelo Iberoamericano de Gobernanza Ética y Digital de la
Seguridad Social: Universalidad, Equidad y Sostenibilidad para el Futuro

investigador
Perspectivas de Futuro da Seguridade Social na Região Ibero-americana: a cooperação como resposta sustentável 
aos desafios em um mundo globalizado

Investigador apasionado
SEGURIDAD SOCIAL INTELIGENTE Y SOSTENIBLE (SSIS): EL NUEVO PARADIGMA IBEROAMERICANO PARA 
ENFRENTAR LOS DESAFÍOS DE LA REGIÓN 

JUAN DIEGO
Hacia una seguridad social universal, digital e inclusiva en Iberoamérica: Prospectivas estratégicas de 
sostenibilidad 2035–2050

Liverpool
Fragmentación institucional y sostenibilidad en los sistemas de salud: lecciones desde la doble cobertura en 
Uruguay

Menta

¿cómo aprovechar las fortalezas de los sistemas de seguridad social en Iberoamérica, especialmente en México, 
para impulsar las oportunidades que brindan los cambios y mitigar el impacto de las amenazas?

¿cómo eliminar las debilidades de los sistemas de seguridad social desde una perspectiva de autocuidado basada 
en el humanismo y la colaboración?

oissconcurso
Entre el diseño y la ejecución: el fortalecimiento institucional como “bisagra” para la implementación efectiva de 
políticas de seguridad social.

oissia2000
Inteligencia Artificial, Aprendizaje de Máquina y Ciencia de Datos en la Seguridad Social Hacia una Transformación 
Ética y Humanista
Reflexiones desde Chile y Proyección Iberoamericana

Reforzar 1 er Nivel de atención 
Fortalecimiento del primer nivel de atención como estrategia para reducir la saturación hospitalaria en el sistema 
de seguridad social en salud en México
Análisis estructural y propuesta de fortalecimiento del sistema de salud mexicano

Resiliente Actuarial
La Carga Invisible: Diseño de un Modelo de Gobernanza de la Seguridad Social para la Integración Asistencial y 
Administrativa de la Salud Mental en Iberoamérica.

Ricky Belmont PROSPECTIVAS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN IBEROAMÉRICA

ROLA
SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN
IBEROAMERICANA

Sala de Redacción El pais envijece

Sheriff81
Planeación estratégica para el fortalecimiento del conocimiento pregestacional en mujeres en edad fértil como 
componente de la seguridad social en salud

Sofia2903 Protección Social, Derechos Humanos y Desarrollo en la Era de la Transformación Digital
Vittoria Solaris Modelo Mexicano de Seguridad Social Humanista: Innovación, Equidad y bienestar institucional

NOTA: La capitalización se mantuve exactamente como se presentaba en el titulo del trabajo

CANDIDATURAS  RECIBIDAS

Seudónimo de identificación Titulo



 
De este total, 5 fueron eliminadas por no respetar el anonimato, según la 
información del cuadro siguiente 

 
 
Las 22 restantes fueron sometidas a la validación de la herramienta 
antiplagio QUETEXT, cuyo resultado, así como el número de páginas, se 
presentan en el cuadro siguiente. 
 

 

INVERTIR EN PREVENCIÓN: MODELO IBEROAMERICANO MAIOS 2025

PROSPECTIVAS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN IBEROAMERICANA

Presentación del Modelo MAIOS de ESSALUD, Perú con el timbre de ESSALUD

GRADO DE DESGASTE DEL CUIDADOR PRIMARIO EN LOS PACIENTES CON ENFERMEDADES 
CRONICODEGENERATIVAS EN LA UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR “TICUL”
Producto final de la residencia en las especialidad de Medicina Familiar de Juan Amílcar Chan Méndez. Incluye 
certificación emitida por ISSSTE Mexico
FACTIBILIDAD DE IMPLEMENTAR CHATBOTS NUTRICIONALES EN LOS ECOSISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL EN 
SALUD. 2025
Hube prepublicación de los resultados. Instituto de Evaluación de Tecnologias de Salud e Investigación de EsSalud 
(Perú). "Chatabot en fase Beta para promoción de la saldud nutricional y prevención de enfermedades crónicas: 
estudio de usabilidad en mayores de 40 años sib diagnóstico de enfermedad"
ESTUDIO DE ESCENARIOS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL DEL PARAGUAY EN EL MARCO DE LOS PAÍSES 
DEL CONO SUR 
Estudio del CEPEP, Paraguay con el nombre del equipo de investigación
El pais envijece
El trabajo son 4 reportajes prensentadas en agosto de 2025 (días 4, 5, 8 y 14) en la cadena RCN Television, 
Colombia

Seudónimo de identificación Titulo

ELIMINADOS por NO SER ANÓNIMOS

Agatha Christie 

ARESITZA

EQUIPO_ACCESIA

Futuro de la Seguridad Social 2050

Sala de Redacción

AAAC
INCORPORACIÓN DEL MODELO MULTIPILAR EN LA SEGURIDAD SOCIAL DE PAÍSES IBEROAMERICANOS; ANÁLISIS 
COMPARADO DE PERÚ, COLOMBIA, CHILE Y ARGENTINA 18%

Angelica Szymula
PROBLEMAS A LOS QUE SE ENFRENTAN LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y LOS 

REGÍMENES PREVISIONALES EN PARTICULAR EN LA ACTUALIDAD

PROPUESTAS SUPERADORAS 9%

Atenea García Arnault
RESPUESTAS POSIBLES DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL ANTE LOS CAMBIOS QUE AFECTAN A NUESTRA 
SOCIEDAD. 44%

Conejo blanco

Tema
En torno de cómo la digitalización y el uso de la inteligencia artificial (IA) pueden, por un lado, mejorar los procesos 
de afiliación, recaudación y trámite de prestaciones; y por otro, generar riesgos de discriminación para colectivos 
vulnerables (personas mayores, personas con discapacidad, residentes en entornos rurales, pueblos originarios, 
afrodescendientes, etc.). 20%

dr.conejus
PROTECCIÓN SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL PARA TRABAJADORES DE PLATAFORMAS Y ECONOMÍA INFORMAL 
EN BOLIVIA: HACIA UN MODELO ADAPTATIVO INCLUSIVO PARA TRABAJADORES VULNERABLES 5%

HorizonteMultipilar
Fortalezas del sistema pensional colombiano y su rol en la promoción de oportunidades y mitigación de amenazas 14%

Ibarra 2025 JUSTICIA  EN EL ÚLTIMO PERÍODO DE LA VIDA  Incertidumbre sobre futuras reformas a la seguridad social 17%

Iberaxis
Hacia un Modelo Iberoamericano de Gobernanza Ética y Digital de la
Seguridad Social: Universalidad, Equidad y Sostenibilidad para el Futuro 14%

investigador
Perspectivas de Futuro da Seguridade Social na Região Ibero-americana: a cooperação como resposta sustentável 
aos desafios em um mundo globalizado 15%

Investigador apasionado
SEGURIDAD SOCIAL INTELIGENTE Y SOSTENIBLE (SSIS): EL NUEVO PARADIGMA IBEROAMERICANO PARA 
ENFRENTAR LOS DESAFÍOS DE LA REGIÓN 16%

JUAN DIEGO
Hacia una seguridad social universal, digital e inclusiva en Iberoamérica: Prospectivas estratégicas de 
sostenibilidad 2035–2050 20%

Liverpool
Fragmentación institucional y sostenibilidad en los sistemas de salud: lecciones desde la doble cobertura en 
Uruguay 14%

Menta

¿cómo aprovechar las fortalezas de los sistemas de seguridad social en Iberoamérica, especialmente en México, 
para impulsar las oportunidades que brindan los cambios y mitigar el impacto de las amenazas?

¿cómo eliminar las debilidades de los sistemas de seguridad social desde una perspectiva de autocuidado basada 
en el humanismo y la colaboración? 20%

oissconcurso
Entre el diseño y la ejecución: el fortalecimiento institucional como “bisagra” para la implementación efectiva de 
políticas de seguridad social. 3%

oissia2000
Inteligencia Artificial, Aprendizaje de Máquina y Ciencia de Datos en la Seguridad Social Hacia una Transformación 
Ética y Humanista
Reflexiones desde Chile y Proyección Iberoamericana 13%

Reforzar 1 er Nivel de atención 
Fortalecimiento del primer nivel de atención como estrategia para reducir la saturación hospitalaria en el sistema 
de seguridad social en salud en México
Análisis estructural y propuesta de fortalecimiento del sistema de salud mexicano 21%

Resiliente Actuarial
La Carga Invisible: Diseño de un Modelo de Gobernanza de la Seguridad Social para la Integración Asistencial y 
Administrativa de la Salud Mental en Iberoamérica. 9%

Ricky Belmont PROSPECTIVAS DE FUTURO DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN IBEROAMÉRICA 11%
ROLA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGIÓN IBEROAMERICANA 35%

Sheriff81
Planeación estratégica para el fortalecimiento del conocimiento pregestacional en mujeres en edad fértil como 
componente de la seguridad social en salud 12%

Sofia2903 Protección Social, Derechos Humanos y Desarrollo en la Era de la Transformación Digital 35%
Vittoria Solaris Modelo Mexicano de Seguridad Social Humanista: Innovación, Equidad y bienestar institucional 9%
NOTA: La capitalización se mantuve exactamente como se presentaba en el titulo del trabajo

TRABAJOS ANALISADOS (resultado de herramienta antiplagio)

Seudónimo de identificación
Titulo

Plagio 
Similitude



 
 
Todos los trabajos fueron analizados y clasificados de acuerdo con 5 

criterios  

a. Objetivo, para evaluar si había una clara definición de los objetivos 

generales y específicos de la investigación;  

b. Metodología, para evaluar si estaba bien definida y adecuada al 

objetivo del trabajo;  

c. Análisis, para evaluar la consistencia del análisis en la aplicación 

de la metodología propuesta;  

d. Conclusiones, para evaluar la coherencia de las conclusiones con 

el análisis realizado; 

e. Bibliografía, para evaluar la calidad y adecuación de la bibliografía. 

 

Tras la evaluación realizada el jurado ha acordado otorgar el IX Premio OISS al 

trabajo siguiente: 

• Título del trabajo premiado: “Seguridad Social Inteligente y Sostenible (SSIS): 

El Nuevo Paradigma Iberoamericano para Enfrentar los Desafíos de la Región”. 

• Seudónimo: “Investigador apasionado” 

Igualmente, y dada la calidad del trabajo, ha acordado otorgar dos accésits a los 

trabajos siguientes: 

• Título del trabajo: “Incorporación del Modelo Multipilar en la Seguridad Social 

de Países Iberoamericanos: Análisis Comparado de Perú, Colombia, Chile y 

Argentina.” 

• Seudónimo: “AAAC” 

 

• Título del trabajo: “Justicia en Último Período de la Vida. Incertidumbre sobre 

futuras reformas a la seguridad social.” 

• Seudónimo: “Ibarra 2025” 

 



A cada uno de los trabajos premiados fue enviada la información del otorgamiento 

del premio, o accésit, con la solicitud de se identificaren.  De las respuestas han 

resultado ser autores las siguientes personas: 

 

• Título del trabajo premiado: “Seguridad Social Inteligente y Sostenible (SSIS): 

El Nuevo Paradigma Iberoamericano para Enfrentar los Desafíos de la Región”. 

• Seudónimo: “Investigador apasionado” 

• Autor: Guillermo Maldonado Sierra 

• Título del trabajo: “Incorporación del Modelo Multipilar en la Seguridad Social 

de Países Iberoamericanos: Análisis Comparado de Perú, Colombia, Chile y 

Argentina.” 

• Seudónimo: “AAAC” 

 

• Autor: Mónica Graciela Garmendia 

 

• Título del trabajo: “Justicia en Último Período de la Vida. Incertidumbre sobre 

futuras reformas a la seguridad social.” 

• Seudónimo: “Ibarra 2025” 

• Autor: Oscar Dueñas 


