ANUARIO
0ISS BOLIVIA

DICIEMBRE DE 2024

OISS

ORGANIZACION
IBEROAMERICANA
DE SEGURIDAD SOCIAL



_ DIRECTOR
AREA ANDINA

GUSTAVO RIVEROS APONTE
OISS COLOMBIA

En el Marco de los 70 arios de la OISS, es muy grato presentar
el Anuario de Actividades y Formacion 2024 de nuestra
delegacion en Bolivia. Este documento refleja nuestro
compromiso con el fortalecimiento de la seguridad social y la
proteccion social en Bolivia, a través de acciones concretas,
espacios de capacitacion y colaboracion interinstitucional.
Invitamos a todos/as los actores a sumarse a estas iniciativas
que buscan mejorar el bienestar de la poblacion y consolidar

un sistema mas inclusivo y eficiente.
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Este Anuario refleja las actividades institucionales desarrolladas, con
un enfoque especial en los programas de formacion destinados a
fortalecer las capacidades de los/as funcionarios/as de las
instituciones de seguridad social. Estas iniciativas, impulsadas en el
marco de los 70 aros de la OISS, buscan proporcionar herramientas
y conocimientos actualizados para optimizar la gestion y garantizar

una atencion de calidad a los asegurados.

Quiero expresar mi sincero agradecimiento a las instituciones por su
trabajo conjunto y compromiso, contribuyendo al fortalecimiento de

la sequridad social y al bienestar de la poblacién en general.
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RECIBIMOS LA VISITA DE LA
FEDERACION DEPARTAMENTAL DE

JUBILADOS EN EL SISTEMA INTEGRAL
DE PENSIONES DE LA PAZ - UNIFICADO

El 12 de enero de 2024, en instalaciones de la Delegacion Nacional de la Organizaciéon
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia, el Coordinador Fernando H.
Velasquez Velarde, recibi6 la visita del Directorio en pleno de la Federacion
Departamental de Jubilados en el Sistema Integral de Pensiones de La Paz - Unificado
(FEDEJUSIPLP-U).

El objetivo de la visita fue escuchar
las solicitudes y demandas que tiene
este sector en materia de Sequridad @
Social, mas especificamente de Corto . o

Plazo - Salud. Las autoridades de .
dicho sector solicitaron de manera l | OISS
muy respetuosa, formacion en iR
Protecciéon Social, especificamente | 7 T
en materia de Derechos de las
Personas Adultas Mayores; Personas

con Discapacidad y tema de Salud, todo esto dirigido a los miembros de su Federacion.

Ademas, durante este encuentro, el Coordinador de la OISS en Bolivia, aprovecho la
ocasion para, de manera general y resumida dar a conocer el rol y los aportes de la
OISS en materia de Sequridad y Proteccion Social a nivel regional.

Por parte de la Federacion asistieron el Sr. Rodolfo Santillana, Secretario Ejecutivo; Sra.
Marcela Vargas, Secretaria de Hacienda: Sr. Juan Manzaneda, Secretario de Prensa; Sr.
Jaime Mendieta, Secretario de Coordinacion; Sr. Juan Castellon; Secretario de Salud.

Acomparnaron también, algunos representantes de Asociacion de pacientes de
Oncologia, Sr. Elso Colomo Gonzales; del area social del Centro Integral de
Rehabilitacion Infantil, Sra. Yola Zabaleta; de la Asociacion Boliviana de Dializados y
Trasplantados, Sra. Milenka Valdez y Sra. Filipa Humiri.




CAPACITACION AL PERSONAL DE
ENFERMERIA DEL HOSPITAL
MATERNO INFANTIL

El martes 23 de enero de 2024, la Delegacion de la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS) en Bolivia junto con la Caja Nacional de Salud (CNS) y el apoyo
de la Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo (ASUSS),
desarrollaron una capacitacion al personal de enfermeras y enfermeros del Hospital
‘Materno Infantil’ sobre el Sistema Nacional de Salud relacionado a la Seguridad Social
de Corto Plazo.

La capacitacion fue instalada con
palabras del Dr. Arturo Raul Areévalo
Barea, Jefe del Depto. de Ensenanza
e Investigacion del ‘Hospital Materno
Infantil’, seqguido lo hizo la Dra. Silvia
Villarroel, Jefa Departamento
Nacional de Ensenanza e
Investigacion de la Caja Nacional de
Salud y, por ultimo, verti6 palabras el
Sr. Fernando H. Velasquez Velarde,
Coordinador de la Delegacion de la OISS en Bolivia, quien aprovecho la ocasion para
compartir y dar a conocer las lineas de trabajo de la organizacion en materia de
seqguridad y proteccion social, en especial en el ambito de salud. Ademas, invito a las
autoridades para trabajar de manera conjunta en formacion y capacitacion destinada
al personal de salud.

La capacitacion tuvo como objetivo
reforzar los conocimientos del personal
de enfermeria sobre la estructura y el
marco normativo del sistema de la
Seguridad Social de corto plazo en Bolivia,
ademas, de repasar los procedimientos de
afiliacion, quejas y atencion al paciente.

Cont6 con la asistencia de 24
profesionales de enfermeria, 21 mujeres y
3 varones.
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GUSTAVO RIVEROS APONTE, 10

ANOS AL SERVICIO DEL CENTRO
REGIONAL ANDINO DE LA OISS

El 1° de febrero se cumplieron diez afios de la vinculacion de tiempo completo del Sr.
Gustavo Riveros Aponte a la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS),
ejerciendo por varios afios como Director del Centro Regional para Colombia y el Area
Andina de la OISS.

Cracias a la labor del Sr. Riveros, en el transcurso de esta década el Centro Regional ha
consolidado aun mas su presencia en el
medio de la seguridad social y
proteccion social de los paises andinos,
especialmente en Colombia.

Se ha distinguido por su liderazgo y
experiencia en los temas de proteccion
social y seqguridad social. Quienes han
trabajado durante muchos aros en la
seqguridad social colombiana reconocen
el conocimiento, capacidades
estratégicas y gerenciales y espiritu de conciliacion del Sr. Riveros.

Sus companeros del Centro Regional Andino, del Centro Iberoamericano de Estudios
Sociales y Formacion - CIESF - OISS, de la Delegacion Nacional de la OISS en Bolivia y
del Centro de Investigacion y Formacion - CIFOOISS, le deseamos larga vida al Sr.
Gustavo Riveros y esperamos que nos siga acompanando en estas labores durante
muchos anos mas, para sequirnos nutriendo de su energia vital, sus conocimientos, su
compromiso, y capacidad de trabajo en equipo y su lealtad con la Organizacion.

(Redaccion colectiva de companeros y excompaneros de trabajo, exalumnos, egresados OISS y amigos)
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Del 11 al 13 de marzo de la presente gestion, la Delegacion de la Organizacion

SE DESARROLLA CON EXITO EL

CURSO SOBRE PRESTACIONES DEL
SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES

Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia y la Gestora Publica de la
Seguridad Social de Largo Plazo desarrollaron la 1ra version del Curso de Prestaciones

del Sistema Integral de Pensiones (SIP).

Las palabras de instalacion estuvieron
a cargo -de forma virtual- por el
director del Centro Regional de la OISS
para Colombia y el Area Andina,
Gustavo Riveros Aponte y
presencialmente por el gerente
Nacional de Aseguramiento,
Recaudacion y Control de la Gestora,
Armando Mendoza.

El objetivo central de la propuesta formativa fue profundizar los conocimientos y
capacidades en el ambito de las prestaciones que ofrece el Sistema Integral de
Pensiones para contar con profesionales altamente calificados que respondan las
necesidades de las y los asegurados sobre los beneficios, prestaciones y pagos del SIP.

El curso fue impartido por el
especialista, Wilfredo Gutiérrez, quien
durante los tres dias impartio tres (3)
modulos: 1. Ciclos y funcionalidades del
Sistema Integral de Pensiones - SIP; 2.
Proceso de Validacion, Acceso,
Cobertura y Calculo de las Prestaciones
de Vejez; 3. Proceso de validacion,
acceso, cobertura y calculo de los

beneficios de Pensiones por Riesgos y otros beneficios del SIP.

Finalmente, las y los 42 participantes concluyeron el curso con una evaluacion
practica, prueba que acreditara su aprendizaje y la obtencion del certificado de

formacion.
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SEMINARIO SOBRE AMPLIACION DE

COBERTURA EN SEGURIDAD SOCIAL
PARA JOVENES EN IBEROAMERICA

El Seminario Iberoamericano «Cémo ampliar la cobertura en seguridad social a
colectivos de dificil inclusion: Legislacion y buenas practicas para la afiliacion de
jévenes en Iberoamérica» se desarrolldé con éxito en San Salvador (El Salvador) tras
tres dias de intensos debates y analisis de estrategias para abordar la informalidad
laboral y promouver la inclusion de los jévenes en los sistemas de seguridad social.

El acto de apertura estuvo a cargo del
vicepresidente electo de El Salvador,
Felix Ulloa Hijo; la secretaria general de
la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia
Riafio Baron; la directora de la directora
general del Instituto Salvadorefio de
Seguridad  Social ISSS, Monica
GCuadalupe  Ayala  Guerrero; el
viceministro de seguridad social y

riesgos laborales, Juan Estévez y virtualmente, el jefe de Unidad para América Latina

del Centro de Desarrollo de la OCDE, Sebastian Nieto Parra y el secretario general de la
SEGIB, Andrés Allamand.

El evento, organizado la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS), en colaboracion con el Instituto
Salvadorerio del Seguro Social (ISSS), con
el apoyo de la Agencia Espariola de
Cooperacion Internacional para el
Desarrollo  (AECID). Cont6 con la
participacion de mas de 20 expositores,
representantes de mas de 16 paises y de
organismos internacionales (SEGIB, OCDE

OIT y (Ol), aligual que fue sequido virtualmente por mas de 700 personas.

El seminario concluy6 con un llamado a la OISS para continuar su labor a través del
Observatorio Iberoamericano de Empleo, Juventud y Emprendimiento, asi como para
seguir promoviendo la afiliacion de colectivos con dificil cobertura.
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DESARROLLAMOS EL WEBINAR SOBRE
LA ELABORACION Y PRESENTACION
DE ARTICULOS CIENTIFICOS EN EL
AMBITO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

El jueves 11 de abril, la Delegacion de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social (OISS) de Bolivia, llevd a cabo el webinar sobre la elaboracién y presentacién de
articulos cientificos en el ambito de la Seguridad Social, dirigido al personal
profesional de las instituciones de sequridad social de corto y largo plazo de Bolivia,
ademas de funcionarias/os de instituciones publicas vinculados al ambito de la
seguridad y proteccion social.

Fue instalado por el coordinador de la
Delegacion de la OISS en Bolivia, Sr.
Fernando H. Velasquez Velarde y por
Charla . la Directora del Seguros de Salud de
La redaccion en revistas de salud . Corto Plazo del Ministerio de Salud y
Fernando Chaves Valbuena oy L.

Deportes de Bolivia, Sra. Amanda

® OISS
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Periodista — Comunicador Social - Editor

w Iriarte.
2 Cuves Vlbwena (o comprobadc] REDACCION EN REVISTAS DE SALUD. 69"# b

El webinar se desarrolla con motivo de elaborar y publicar una revista cientifica en
materia de seguridad social en el marco de la presidencia Pro Tempore que Bolivia
ejerce en la Comunidad Andina (CAN), en este sentido, el principal objetivo de este
espacio fue la de orientar y capacitar a las y los participantes sobre el proceso de
elaboracion de articulos cientificos, a través de consejos practicos y herramientas
utiles.

Fue impartido de manera virtual, por el

Sr. Fernando Chaves Valbuena, Qué es el articulo clentifico
Periodista, Comunicador Social y oHlhe) & ke, publiads. o WG, ¥V o8 commentlo”cinen
editor de Colombia. Y se conté con la g ot et S T i e g s

. . .2 . stos como un aporte significativo al conocimiento en el drea.
participacion de 50 profesionales del e
sector, 27 mujeres y 23 varones. La I peene e & ey, s
importancia de contar con una revista Fekiads  tiamee nes e el v bl ettt e N

de opinién o coyuntura y similares.

cientifica en la comunidad andina T -—
e . ., Qo e oot | - ]

permitira promover la cooperacion

cientifica y la internacionalizacion del conocimiento en las distintas vertientes de la

seqguridad social.
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SEMINARIO OCUPACIONAL FRENTE

A DESASTRES NATURALES ANTE EL
CAMBIO CLIMATICO

El lunes 22 de abril de 2024, en la sala de formacion de la Delegacion de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) de Bolivia, la Caja de Salud de
Caminos y R.A con el apoyo de la OISS, llev6 a cabo de forma hibrida (virtual y
presencial) el Seminario Ocupacional denominado ‘Desastres naturales antes el
Cambio Climatico’, que estuvo dirigido a las empresas afiliadas del Ente Gestor de
Salud.

Se contdé con la participacion de
panelistas expertos en la materia del
Ministerio de Salud y Deportes de Bolivia,
de la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (Colombia), de la
Autoridad de Supervision de la Seguridad
Social de Corto Plazo (ASUSS), del
Instituto Nacional de la Seguridad
Ocupacional y la Alianza Internacional
por la Salud Mental.

Se abordaron siete (7) temas, estos fueron, 1. Impacto que el cambio climatico ejerce
sobre la salud y seguridad en los entornos laborales; 2. Medidas de mitigacion de las
repercusiones del Cambio climatico en el lugar de trabajo; 3. Una perspectiva
internacional de desastres naturales en respuesta en salud; 4. Abordaje integral de la
salud mental en situaciones de emergencias y desastres; 5. Epidemiologia en la
seguridad ocupacional frente a desastres; 6. Prevencion y control de infecciones en
emergencias de salud y 7. resiliencia y medidas HSI de adaptacion al cambio climatico.

Presencialmente participaron 36
profesionales de distintas empresas y de
forma virtual, mas de 100 personas.

Esta actividad fue desarrollada en el
marco de del Dia Mundial de la Seguridad
y Salud en el Trabajo.




| JORNADA INTERNACIONAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
‘ADAPTANDOSE AL CAMBIO
CLIMATICO’

Los dias 25 y 26 de abril de 2024, la Delegacion Nacional de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia junto con la Autoridad de
Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo (ASUSS), llevaron a cabo la | Jornada
Internacional de Seguridad y Salud en el Trabajo: ‘Adaptandose al Cambio Climatico’
en modalidad hibrida (virtual-presencial),en el marco del 28 de abril - Dia Mundial de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Fue instalado por el Director del Centro
Regional de la OISS para Colombia y el Area
Andina, Dr. Gustavo Riveros Aponte y por el
Director General Ejecutivo de la ASUSS, Dr.
Ruben Colque Mollo, se conté con palabras
de circunstancias de la Directora Técnica de
Fiscalizacion y Control de Servicios de Salud
de la ASUSS, Dra. Melissa Bress y del
Director General de la Caja Bancaria Estatal
de Salud, Abdel Tango Flores.

La Jornada Internacional tuvo como objetivo sensibilizar y concienciar a empleadores,
trabajadores, sindicatos, gobiernos y profesionales interesadas sobre los efectos del
cambio climatico en el entorno laboral y como estos pueden afectar la seguridad y la
salud de los trabajadores. Ademas, de promouver estrategias y medidas para adaptarse
a estos cambios climaticos y mitigar sus impactos negativos en el lugar de trabajo,
garantizando asi ambientes laborales seguros y saludables incluso en un contexto de
cambio climatico.

se abordaron 9 temas que fueron
Impartidos por expertos internacionales
en la materia de Argentina, Bolivia,
Chile, Colombia, Costa Rica, Uruguay.

Se cont6 con la particion presencial de
mas de 60 profesionales del sector y
virtualmente mas de 450 conectados de
distintas ciudades del pais.
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CAPACITAN A PROFESIONALES DE
COCHABAMBA Y SANTA CRUZ EN

SOBRE PRESTACIONES DEL SISTEMA
INTEGRAL DE PENSIONES (SIP)

La Delegacion de la Organizacion Iberoamericana de Seqguridad Social (OISS) de Bolivia
junto con la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo, llev6 a cabo el Curso
sobre Prestaciones del Sistema Integral de Pensiones (SIP) en el que se capacitaron
presencialmente a 54 profesionales de dos ciudades.

En la ciudad de Cochabamba se
impartio del jueves 14 al sabado 19 de
marzo de 2024, en el que se
capacitaron a 24 funcionarios, y en la
ciudad de Santa Cruz de la Sierra del
martes 23 al viernes 26 de abril,
fueron 30 profesionales capacitados,
haciendo un total de 54 profesionales
entre hombres y mujeres.

Ambos cursos, fueron instalados por el Director del Centro Regional de la OISS para el
Area Andina, Sr. Gustavo Riveros Aponte y por el Coordinador de la Delegacion de la
OISS en Bolivia, Sr. Fernando H. Velasquez Velarde.

El objetivo central de la formacioén dirigida a funcionarias/os de la Gestora, fue la de
profundizar los conocimientos y capacidades en el ambito de las prestaciones que
ofrece el Sistema Integral de Pensiones para contar con profesionales altamente
calificados que respondan las necesidades de las y los asegurados sobre los beneficios,
prestaciones y pagos del SIP.

Con una duracion de tres dias en
Cochabamba y cuatro dias en Santa Cruz,
se impartieron tres (3) moédulos; 1. Ciclos y
funcionalidades del Sistema Integral de
Pensiones - SIP; 2. Proceso de Validacion,
Acceso, Cobertura y Calculo de las
Prestaciones de Vejez; 3. Proceso de
validacioén, acceso, cobertura y calculo de
los beneficios de Pensiones por Riesgos y
otros beneficios del SIP.
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LA OISS PRESENTA ESTUDIO CON
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR
LA SEGURIDAD SOCIAL DE MIGRANTES
EN IBEROAMERICA

La manana del 13 de mayo de 2024 en Madrid, en la sede de la Secretaria General de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), se llev6 a cabo un desayuno
informativo, en el que se present6 el estado de situacion del Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS), junto con el Estudio sobre “Seguridad
Social de las Personas Migrantes en Iberoamérica”, elaborado en colaboracion con la
Organizacion Internacional de Migraciones (OIM) con el apoyo de la Agencia Espariola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).

La actividad cont6 con la participacion
de embajadores/as y representantes de
los paises iberoamericanos (Andorra,

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El
Salvador, Espania, Guatemala,

Honduras, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Republica  Dominicana,
Uruguay y Venezuela). Y fue presidida
por la secretaria general de la OISS, Gina

Magnolia Riano Barén; el secretario de relaciones exteriores y cooperacion
internacional de Honduras, Eduardo Enrique Reina; la ministra de Inclusion Seguridad
Social y Migraciones de Espana, Elma Saiz: la directora de Cooperacién con América
Latina y El Caribe de la Agencia Espariola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID), Laura Oroz y el secretario general adjunto iberoamericano (SEGIB),
Marcos Pinta Gama.

El informe destaca 9 recomendaciones
que busca no solo mejorar las politicas
de seqguridad social para las personas
migrantes en la region sino también
promover un enfoque mas inclusivo y
amoénico que beneficie a todos la
comunidad Iberoamericana en un
marco de cooperacion regional.
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CAPACITACION A FUNCIONARIAS/OS
DE LA GESTORA PUBLICA DE

SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO
DE SANTA CRUZ

Continuando con el programa de formacion desarrollado conjuntamente entre la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y la Gestora Publica de
Seguridad Social de Largo Plazo, los dias 22, 23 y 24 de mayo en la ciudad de Santa
Cruz, se capacitdé al segundo grupo de funcionarias/os de la Gestora Publica en
materia de Prestaciones del Sistema Integral de Pensiones (SIP).

El curso fue instalado de manera virtual
con palabras del Coordinador de la
Delegacion Nacional de la OISS en
Bolivia, Sr. Fernando H. Velasquez
Velarde y por la Gerente Regional del
Oriente, Sra. Pamela Tarifa.

Esta edicion del curso, que al igual que
las anteriores ediciones, tuvo como
principal objetivo, profundizar los
conocimientos y capacidades de las y los participantes en el ambito de las prestaciones
que ofrece el Sistema Integral de Pensiones con un especial énfasis en el tema de
calculo.

El curso conté con cinco (5) temas
impartidos, estos fueron; 1. Pension de
Vejez; 2. Pensiéon Solidaria de Vejez; 3.
Pensiones por Muerte; 4. Pensiones de
Invalidez y 5. Otros Beneficios,
Prestaciones y pagos. Y para reforzar los
conocimientos adquiridos las y los
participantes desarrollaron ejercicios
integrales.

Este segqundo grupo conformado por 33 profesionales, -19 mujeres y 14 varones-
culmin6é con un examen practico de conocimiento y aquellos que hayan rendido la
prueba satisfactoria obtendran un certificado de aprovechamiento del curso otorgado
por la OISS y la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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PRESENTACION DE LA GUIA:
EDUCAR EN SEGURIDAD SOCIAL
POR MEDIO DEL AJEDREZ

La Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) presenté la Guia: Educar
en Seguridad Social por medio del ajedrez, la cual conté con la participacion de la
secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riarfio Baron, los autores Holman Jiménez
Ardila y Gonzalo Castillo Diaz, y el experto en ajedrez educativo Leontxo Garcia.

La Guia busca promover la educacion en
Seguridad Social en todos los grupos
etarios y contextos, tanto de educacion
formal como de educacion no-formal,
con el fin de combatir el desconocimiento
de la poblacion que es una de las
principales causas de vulneracion de
derechos 'y promover la cultura
previsional aprovechando las
caracteristicas educativas del ajedrez.

La Guia en si y la vinculacién del ajedrez como herramienta para educar en Sequridad
Social ha sido el fruto de un trabajo de reflexion y analisis de arios que ha tenido lugar
en el seno de la organizacion como parte del trabajo de reflexion de diversas
formaciones en educacién en Seguridad Social.

La Guia incluye 5 modelos de actividades que se pueden desarrollar con diferentes
grupos y diversas orientaciones para utilizar en distintos contextos educativos.

El experto en ajedrez educativo, Leontxo
Garcia, realiz6é una exposicion magistral
sobre la importancia del ajedrez en la El ajedrez educativo engancha
educacion, al tiempo que destaco que se
ha logrado crear una guia de alta calidad
en la que se consigue romper el hielo por
la sencilles con la que se presentan los
conceptos, poniendo su uso como una
herramienta  educativa, social y
terapéutica al alcance de todos.




111 VERSION DEL CURSO DE

INTRODUCCION A LA SEGURIDAD
SOCIAL DE LARGO PLAZO
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Del 20 de mayo al 5 de junio, en las instalaciones de la Delegacion Nacional de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia, en colaboracion
con la Gestora Publica de Seguridad Social de Largo Plazo, se llev6 a cabo la tercera
version del Curso de Introduccion a la Seguridad Social de Largo Plazo.

El curso fue inaugurado por el Dr. Gustavo Riveros Aponte, Director del Centro
Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina y el Lic. Jaime Duran, Gerente
General de la Gestora Publica. Ademas, el Lic. Fernando H. Velasquez Velarde,
Coordinador de la Delegacion de la OISS en Bolivia, ofrecioé unas palabras alusivas a la

ocasion.

Esta tercera version, cuyo objetivo fue
facilitar una induccion sobre los aspectos
basicos de la Seguridad Social de Largo
Plazo en Bolivia, cont6 con la participacion
de 40 profesionales (26 mujeres y 14
varones) de diversas instituciones publicas
de seguridad social. Entre estas
instituciones se destacan el Servicio
Nacional del Sistema de Reparto (SENASIR),
el Seguro Social Universitario La Paz, la Caja
Bancaria Estatal de Salud (CBES), el
Tribunal de Justicia, Yacimientos de Litio
Bolivianos (YLB) y la Gestora Publica.
Ademas, de consultores independientes.

El curso concluy6é con una prueba
escrita y la presentacion de trabajos de
socializacion, donde los participantes
demostraron los conocimientos
adquiridos en cada clase. Como acto
final, el Coordinador de la Delegacion de
Bolivia entregé los certificados de
aprovechamiento.




CENTRO REGIONAL ANDINO FELICITA
AL DR. CONRADO GOMEZ Y AL EQUIPO
CIFOOISS POR LA LABOR REALIZADA
DURANTE LOS ULTIMOS 10 ANOS

El Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina felicita al Dr Conrado
Gomez Vélez y al Centro de Investigacion y Formacion de la OISS - CIFOOISS por la
excelente labor realizada durante los ultimos diez (10) arios.

En el transcurso de esta década CIFOOISS,
con el liderazgo del Dr. Conrado Gémez, ha
adelantado y llevado a feliz termino
cuarenta y cinco (45) proyectos de
Seguridad Social con entidades como el
Ministerio del Trabajo de Colombia, el
Ministerio de Salud y Protecciéon Social, la
Superintendencia de Salud, la
Superintendencia de Subsidio Familiar, la

Unidad de Pensiones y Parafiscales (UGPP) la Administradora Colombiana de
Pensiones (COLPENSIONES), la Secretaria de Salud de Bogota D.C y Seguros Bolivar,
entre otros.

Para tener una idea del volumen de
actividades que desarrolla el CIFOQISS,
queremos recordar que durante los
primeros cinco (5) meses de este afio 2024,
CIFOOQISS, con el liderazgo del Dr. Conrado
Gomez, ha realizado 46 eventos en 22
ciudades y municipios de Colombia.

Se ha congregado en estos 46 eventos mas
de 3.200 personas de manera presencial y mas de 2.500 de forma virtual. En la gran

mayoria de estos eventos se ha hecho énfasis en la Sequridad y Salud en el Trabajo y
en los Riesgos Psicosociales que afrontan los trabajadores colombianos, formales e
informales, dependientes e independientes, incluyendo a las mujeres cuidadoras.

El equipo de colaboradores de la OISS para Colombia y el Area Andina reconoce la
excelente y comprometida labor realizada por los/as profesionales que hacen parte del
equipo del CIFOOISS y felicita al Dr. Conrado Gomez por el liderazgo, profesionalismo,
vision estratégica, éetica y honestidad profesional con que ha ejercido su labor.
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‘I ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
AUTORIDADES DE LA SEGURIDAD

SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA COMUNIDAD ANDINA’

Los dias 13 y 14 de junio, la Delegacion de la Organizacion Iberoamericana de Sequridad
Social (OISS) de Bolivia junto con la Comunidad Andina (CAN) llevaron a cabo el ‘I
Encuentro Internacional de Autoridades de la Seguridad Social, Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Comunidad Andina’ en apoyo a la Presidencia Pro Tempore del Estado
Plurinacional de Bolivia en la CAN y de acuerdo con el Plan de Trabajo del Comité
Andino de Autoridades de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el Trabajo
contemplado para el periodo 2023-2024.

El Encuentro se desarrollé en modalidad
hibrida,  virtual para  participantes
internacionales y presencial
exclusivamente para funcionarios de
Bolivia. Fue instalado con palabras de la
Sra. Gina Magnolia Riano Baron, Secretaria
General de la OISS, del Sr. Victor Pedro
Quispe Ticona, del Viceministro de Trabajo
y Prevision Social de Bolivia y del Sr. Gonzalo Gutiérrez Reinel, Secretario General de la
CAN.

El evento tuvo como objetivos principales garantizar y promover las buenas relaciones
como mecanismos de integracion dentro del Comité de Seguridad Social, Seguridad y
Salud en el trabajo de la Comunidad Andina; Promover espacios de dialogo e
intercambio de experiencias entre las autoridades y Conocer y fortalecer las politicas
implementadas y apoyo a los otros Paises Miembros a efectos de poder elaborar
propuestas normativas en la Comunidad Andina.

En el | Encuentro Internacional participaron
presencialmente 48 personas, incluidas las
- maximas autoridades de las instituciones de
| seguridad social de Bolivia y funcionarios en
cargos directivos SENASIR; APS; ASUSS:; Gestora
Publica; Viceministerio de Pensiones; CNS; CBES;
CSBP; CPS Y del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Prevision Social) De forma virtual, se tuvo mas de
585 visualizaciones durante ambos dias.




HONDURAS SE ADHIERE AL
CONVENIO MULTILATERAL
IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD
SOCIAL (CMISS)

La marnana del 25 de junio, en la sede de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB),
formalmente el Gobierno de Honduras deposit6 el documento de su adhesion al
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS). Este acuerdo
permite que las personas que hayan trabajado en diferentes paises miembros puedan
acumular sus periodos de cotizacion, facilitando el acceso a pensiones y otros
beneficios de seguridad social.

En el acto intervino el embajador de
Honduras en Esparfia, Marlon Brevé Reyes:;
el secretario general de la SEGIB, Andrés
Allamand y la secretaria general de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Baron.
De esta manera, Honduras se une a otros 15
paises que ya forman parte del CMISS, de
los cuales en 13 de ellos (Argentina, Bolivia,
Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, El Salvador, Espana, Paraguay, Peru, Portugal,
Republica Dominicana y Uruguay) se encuentra operativo.

Este es un primer paso para que a
trabajadores hondurenos en el extranjero y
a los extranjeros/as en Honduras se les
puedan garantizar derechos de la seguridad
social, permitiendo el acceso a una pension
por wuvejez, accidentes de trabajo y
enfermedad profesional, invalidez y
supervivencia; evitando asi la pérdida de
beneficios por cambios de residencia o
empleo entre los paises miembros del CMISS.

El Convenio MISS es el primer instrumento internacional a nivel iberoamericano, en
donde la OISS ejerce la Secretaria Técnica, mediante el cual se protegen los derechos
de millones de trabajadores migrantes, sus familias y trabajadores de
multinacionales en el ambito de prestaciones economicas.
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XXVII EDICION DEL MASTER EN

DIRECCION Y GESTION DE LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

El viernes 19 de julio, en el salon de actos del rectorado de la Universidad de Alcala de
Henares (UAH), la Organizacion Iberoamericana de Sequridad Social (OISS) y dicha
Universidad llevaron a cabo el acto de clausura de la edicion XXVII del Master de
Formacién Permanente en Direccién y Gestién de los Sistemas de Seguridad Social, en
el que se graduaron 20 profesionales pertenecientes a instituciones de seguridad
social de 10 paises de la region: Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Honduras,
México, Nicaragua, Republica Dominicana y Uruguay.

El master inicio el mes de febrero de 2024 con la fase virtual y continu6 en julio con la
fase presencial, que tuvo lugar en la sala de formacion de la OISS, ubicada en la
Secretaria General en Madrid, Espana.

Durante esta fase, los alumnos asistieron a clases y visitaron diversas instituciones de
seqguridad social en Espana durante tres semanas. Entre las visitas destacadas se
encuentran el Instituto Nacional de la Seguridad Social, la Tesoreria General de la
Seguridad Social, la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social, el Centro Estatal de
Ayudas Técnicas (CEAPAT) y el Hospital de la Comunidad de Madrid.

Como ultima actividad del master, los dos dias
las y los alumnos expusieron el modelo de
seguridad social de su respectivo pais.
Posteriormente, por las tardes, presentaron su
trabajo final de master, el cual fue desarrollado
~ a lo largo de todo el periodo de la maestria. El
ultimo dia se celebr¢ el acto de graduacion, en
, el cual las y los alumnos acompanados de sus
familiares, recibieron el certificado.




OTORGAN RECONOCIMIENTOS
A LAOISSENSU70
ANIVERSARIO

El viernes 26 de julio, en el segundo dia del Seminario iberoamericano “Defensoria de
Derechos Ciudadanos en Materia de Sequridad Social”, (fase presencial del
diplomado), la Organizaciéon Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) fue reconocida
por su destacada contribucién a la promocién y defensa de la seguridad social en
Iberoamérica.

R 0 Keconocimiento a la Entrega de Reconocimiens - Uno  de  los reconocimientos fue la

[beroamericana de Seg medalla “CARLOS MAURO HOYOS
motivo de su 70 aniy

A6n Iberoamericana de Seguric
con motivo de su 70 anivel
I (i

JIMENEZ” otorgada por la Procuraduria
# GCeneral de la Nacion de Colombia,
¥ entregada de mano de la procuradora
general, Margarita Cabello Blanco a la
|| secretaria general de la OISS, Cina
Magnolia Riafio Barén. En sus palabras,
- = : la procuradora general destacé la labor
de la OISS en el fortalecimiento de los sistemas de seguridad social y su compromiso
con la justicia social en la region.

El otro reconocimiento fue otorgado por laDIDAala <OI1 ITIOthO ae .
OISS “Por sus invaluables aportes en el
establecimiento y fortalecimiento de una cultura de
seguridad social en la region”, entregado por la
directora general de la DIDA, Carolina Serrata
Méndez. En las palabras, la directora de la DIDA
resalto el apoyo continuo de la OISS en la formacion
y defensa de los derechos de los afiliados a la
seqguridad social. Estos reconocimientos se realizan
con motivo del 70 aniversario de la OISS y reafirma
el compromiso de la Organizacion en el
fortalecimiento de los sistemas de sequridad social
de la region, la promocion de politicas publicas
efectivas y la mejora de la calidad de vida de las
personas.
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LA OISS PARTICIPA EN EL IV FORO
IBEROAMERICANO SOBRE

MIGRACION Y DESARROLLO EN
ECUADOR

Los dias 1 y 2 de agosto en la ciudad de Quito, Ecuador, bajo el lema, «Innovacion y
sostenibilidad para hacer frente a los desafios y oportunidades de la migracion en
Iberoaméricax se llevd a cabo el IV Foro Iberoamericano sobre Migracién y Desarrollo,
en el que participaron autoridades y representantes de 18 paises de la regién y 9 de
organizaciones internacionales, entre ellos, la Secretaria General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riarnio Baron.

Durante los dos dias, el Foro se ha constituido en
un espacio de dialogo, intercambio y reflexion
sobre los desafios y oportunidades que la region
iberoamericana presenta en materia de
movilidad humana y proteccion internacional, y
su relacion con el Desarrollo Sostenible.

La secretaria general de la OISS, Gina Magnolia
Riafio Baron, en compania del Director del
Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina, Gustavo Riveros Aponte
participé en el Panel Il destinado al eje tematico ‘Inclusién socio-econémica de las
personas en movilidad humana’, compartioé espacio con el Representante Residente
a.i. del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en el Ecuador,
Claire Medina.

INAUGURACION DEL IV FORO IBEROAMERICANZ
SOBRE MIGRACION Y DESARRQ

Este Foro se llev6 en el marco de la XXIX
Cumbre Iberoamericana de Jefas y Jefes de
Estado y de Gobierno, que se celebr6 en
noviembre en Cuenca, Ecuador. Ademas,
responde al mandato de la XXVIII Cumbre
Iberoamericana de Jefas y Jefes de Estado y se
enmarca en el lll Plan de Accion Cuatrienal de
la Cooperacion Iberoamericana 2023-2026,
que contempla la promocién de politicas
NE e & I publicas inclusivas y no discriminatorias y una
A LOS MERCADOS PAR®X UNA CONTRATACION ETICA Y EQUITA] linea de aCClén especiflca en materla de
migracion y desarrollo sostenible.
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OISS PARTICIPA EN EL Il ENCUENTRO DE LA
CONFERENCIA DE MINISTROS DE JUSTICIA
DE LOS PAISES IBEROAMERICANOS Y DE
LENGUA PORTUGUESA

El 19 y 20 de septiembre, en Guia de Isora, Tenerife (Espana), se llevd a cabo del Il
Encuentro de la Conferencia de Ministros de Justicia de los Paises Iberoamericanos
(COMJIB) y de la Conferencia de Ministros de Justicia de los Paises de Habla
portuguesa (CMJPLOP).

El acto de apertura conto con las palabras del secretario general de la COMJIB, Enrique
Gil; del presidente del Gobierno Canario, Fernando Clavijo; el ministro de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, Félix Bolarfios y S.M el Rey, Felipe VI.

En la sesion de la tarde, intervino la

secretaria general de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social
| (OISS), Gina Magnolia Riano Baron,
| quiéen  comparti6 los  programas
| impulsados por la Organizacion en
ambito de la digitalizacion, la
7 disminucion en la judicializacion, la
constitucionalizacion de la seguridad
social y el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS). En esta
misma jornada tambien participo el secretario general de la COMJIB, Enrique Gil
Botero; la presidenta de la CMJPLOP y ministra de Justicia de Santo Tomé y Principel,
llza Amado Vaz;: el presidente del Consejo General de Notariado, José Angel Martinez
Sanchiz; el secretario general de la SEGIB, Andrés Allamand; y el secretario ejecutivo de
la CPLP, Zacarias Albano da Costa.

Este Il Encuentro cont6 con la asistencia de
mas de 200 juristas, presidentes o
delegados de los 22 Notariados de
Iberoameérica y los decanos integrantes del
Consejo General del Notariado, y notarios de
estos paises

ecretaria General OIS



@ ORGANIZACION
IBEROAMERICANA

DE SEGURIDAD SOCIAL

JORNADAS DE ACTUALIZACION:
PROGRAMA DE EXCELENCIA EN SALUD Y

SEGURIDAD SOCIAL PARA FUNCIONARIOS
DE LA CAJA DE SALUD DE CAMINOS R.A.

Los dias 23, 24 y 25 de septiembre, la Delegacion de la Organizacion Iberoamericana de
Seqguridad Social (OISS) en Bolivia realiz6é de manera virtual las Jornadas de
Actualizacion, denominadas Programa de Excelencia en Salud y Seguridad Social. Esta
capacitacion estuvo dirigida a los profesionales de la Caja de Salud de Caminos y
Ramas Afines (CSCyYRA) de los nueve departamentos de Bolivia, abarcando todos los
niveles del personal, incluidos enfermeras, médicos y personal administrativo.

Las jornadas fueron inauguradas con las
palabras del Dr. Gustavo Riveros Aponte,
director del Centro Regional de la OISS
para Colombia y el Area Andina, y del Dr.
Rodolfo Rocabado, Director General
Ejecutivo de la Caja de Salud de Caminos y
Ramas Afines.

Con el objetivo de actualizar al personal de
salud en areas clave para mejorar la calidad de la atencion, la eficiencia operativa y el
bienestar del equipo de la CSCyRA.

La Delegacion de OISS Bolivia proporcion
un equipo de capacitadores de alta
trayectoria profesional, que incluira tanto
expertos nacionales como internacionales
de cinco paises iberoamericanos, ellas/os
fueron: de Argentina, Bolivia, Colombia,
Costa Rica y Uruguay.

Durante los tres dias de actualizacion, mas
de 160 profesionales de diversas ciudades y municipios de Bolivia participaron

activamente en el programa.

Los espacios de formacion y capacitacién son una tarea permanente y esencial para la OISS,
especialmente en el sector de Salud dentro de la Seguridad Social. Estos espacios buscan
generar alternativas que fortalezcan las orientaciones y faciliten la toma de decisiones
informadas por parte de los diversos actores en el ambito de la Seguridad Social.
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IV VERSION DEL CURSO
PRESENCIAL: INTRODUCCION A
LA SEGURIDAD SOCIAL DE
LARGO PLAZO

Del 16 de septiembre al 1 de octubre de 2024, la Delegacion Nacional de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia, en colaboracion con la Gestora
Publica de la Sequridad Social de Largo Plazo, realizo la cuarta edicion del curso
presencial: «Introduccion a la Seguridad Social de Largo Plazox». Este curso estuvo
dirigido a funcionarios de instituciones de seguridad social, empleados de entidades
publicas, consultores independientes y publico en general.

Con sesiones de dos horas diarias
durante 12 dias consecutivos, y bajo una
modalidad tedrico-practica, los
participantes abordaron seis temas
distribuidos en dos modulos. Estos
fueron: 1. Panorama de las Pensiones en
Iberoamerica. 2. Organismos
Internacionales en  materia de
; Seguridad Social. 3. Antecedentes de la
Seguridad Social en Bolivia. 4. Marco Normativo de la Sequridad Social de Largo Plazo
en Bolivia. 5. Ley N° 065 de Pensiones: Prestaciones y beneficios. 6. El rol de la Gestora
Publica de Seguridad Social de Largo Plazo en la administracion del Sistema Integral de
Pensiones.

En esta cuarta edicion participaron 39
profesionales, entre ellos 22 mujeres y 17
hombres,  provenientes de  diversas
instituciones de la seguridad social.

Con el objetivo de evaluar el aprendizaje y
fomentar la aplicacion practica de los
conocimientos adquiridos, las y los
participantes rindieron un examen escrito y,

ademas, realizaron un trabajo grupal de campo. Este ultimo consistio en la promocion
de los beneficios del Sistema Integral de Pensiones (SIP) entre diversos sectores de la
poblacion.
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CAPACITA A FUNCIONARIAS/0OS EN

COMUNICACION PARA SITUACIONES
DE CRISIS EN SEGURIDAD SOCIAL

La Delegacion Nacional de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS)
de Bolivia, llev6 a cabo la Il edicién del Curso online: Comunicacion en situacion de
Crisis en el Ambito de la Seguridad Social, desarrollado del 9 al 24 de octubre de 2024.

El curso fue inaugurado por palabras de Gustavo Riveros Aponte, Director del Centro
Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina, quien resalté la importancia de
fortalecer las competencias comunicativas para generar una confianza en los
ciudadanos y asegurar la continuidad la operatividad de las instituciones. Por su parte
Fernando H. Velasquez Velarde, Coordinador de la Delegacion, dio la bienvenida a
las/os participantes y reconocio el compromiso de trabajar en este ambito.

Esta segunda edicion, con una duracion de
tres semanas y una carga horaria de 24
horas, tuvo como objetivo, proporcionar un
marco integral de fundamentos,
mecanismos y herramientas para la gestion
de la Comunicacion Estratégica en
situaciones de crisis internas y externas en
entidades de la Seguridad Social.

Dirigido al personal directivo, responsables y/o encargados de comunicaciéon de las
instituciones de Seguridad y Proteccion Social, funcionarios de instituciones publicas,
esta edicion conté con la participacion de 14 profesionales de diversos sectores:
Ministerio de economia y Finanzas Publicas; SENASIR; ASUSS; CBES:; Centro de
Medicina Nuclear y Radioterapia y del Centro Médico Digital y Diagnostico Integral.

Como resultado de su participacion en los = — .

diversos talleres individuales y grupales < ﬁﬂ & '
realizados durante las clases, las y los ’][1"' ‘- .
participantes elaboraron, como trabajo final, ‘

una aproximacion al Manual de Crisis.

El curso incluy6 también un taller de voceria,
en el que pudieron practicar el manejo de voz
y respiracion y los Tips para manejo de medios de comunicacion.




PARTICIPACION EN LOS
TALLERES DE SEGURIDAD SOCIAL
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

El 28 y 30 de octubre, en la sala de formacion de la Delegacion Nacional de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) de Bolivia, el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social realizé dos Talleres de Seguridad Social dirigido a
funcionarios del Organo Ejecutivo de dos ministerios del Estado Plurinacional de
Bolivia.

El evento, cuyo objetivo fue fortalecer la
comprension y el conocimiento de los
participantes sobre la Sequridad Social
en Bolivia, fue inaugurado por el
viceministro de Trabajo y Prevision
Social, Victor Pedro Quispe Ticona,
quien agradecio a la OISS por su apoyo
en la organizacion de estos espacios de
informacioén y reflexion.

Asimismo, brindé palabras el director General Ejecutivo de la Autoridad de Supervision
de la Seguridad Social a Corto Plazo (ASUSS), Dr. Ruben Colque Mollo.

La primera jornada estuvo dirigido a
funcionarias/os del Ministerio de
Relaciones Exteriores, espacio en el que
participaron 41 personas. Y la segunda,
a dirigido a funcionarias/os del
Ministerio de la Presidencia, en el que
participaron 57 profesionales.

La Delegacion de la OISS, ademas de
proporcionar las instalaciones y el

espacio adecuado para el desarrollo de los talleres, particip6é con una charla sobre la
aplicacion del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social. La sesion fue
impartida por Javier Molina, consultor de la OISS en Bolivia, quien destaco los
beneficios del convenio para los trabajadores bolivianos en el exterior.
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XXIV EDICION DEL MASTER DE
FORMACION PERMANENTE EN

PREVENCION Y PROTECCION DE
RIESGOS LABORALES

El viernes 25 de octubre de 2024, en la Universidad de Alcala, se llev6 a cabo el acto de
graduacion de la edicion XXIV edicibn del Master de Formacion Permanente en
Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales, desarrollado de manera conjunta entre
la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y Universidad de Alcala
(Espana).

Con esta formacion de alto nivel, se espera
contribuir a la mejora de las capacidades y
habilidades del funcionariado de Ila
seguridad social y la proteccion social de la
region, en la materia de prevencion,
planificacion y evaluacion de los riesgos
derivados del trabajo. En esta ocasion,
participaron 10  representantes de
instituciones de 4 paises iberoamericanos
(Colombia, Espana, Paraguay y Peru).

El acto de clausura cont6 con palabras de la
vicesecretaria general de la OISS, Ana
Mohedano Escobar; el vicerrector del
Campus de Guadalajara de la Universidad de
Alcala, Carmelo Garcia Pérez; la directora de
la Escuela de Posgrado y Ensenanzas Propias
de la Universidad de Alcala y directora del
master de formacion permanente en
prevencion y proteccion de riesgos laborales;
Esperanza Viton Hernanz; el director del master de formacion permanente en
direccion y gestion de planes y fondos de pensiones, Eliseo Navarro Arribas y, como
representante del estudiantado, Rodolfo Armando Roman Benites.




XXI DEL MASTER DE FORMACION
PERMANENTE EN DIRECCION Y
GESTION DE PLANES Y FONDOS

DE PENSIONES

El viernes 25 de octubre de 2024, se llev6 a cabo el acto de graduacion de la edicion XXl
del Master de Formacion Permanente en Direccion y Gestién de Planes y Fondos de
Pensiones, desarrollado de manera conjunta entre la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS) y Universidad de Alcala (Espana).

El objetivo del Master es ofrecer, en el ambito de los
paises iberoamericanos, una formacion de alto nivel
que contribuya al mejoramiento de las
competencias, habilidades y conocimientos de las
personas participantes. En esta edicion participaron
8 representantes de instituciones de 6 paises de la
region (Bolivia, Colombia, Panama, Paraguay,
Republica Dominicana y Uruguay).

El acto de clausura conté con palabras de la
vicesecretaria general de la OISS, Ana
Mohedano Escobar; el vicerrector del Campus
de Guadalajara de la Universidad de Alcala,
Carmelo Garcia Pérez; la directora de la Escuela
de Posgrado y Ensenanzas Propias de la
Universidad de Alcala y directora del master de
formacion permanente en prevencion
proteccion de riesgos laborales; Esperanza Viton

Hernanz, el dlrector del master de formacion permanente en direccion y gestion de

planes y fondos de pensiones, Eliseo Navarro Arribas y, como representante del
estudiantado, Jorge Humberto Mesa Sierra.
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ENCUENTRO IBEROAMERICANO: LA
SEGURIDAD SOCIAL Y LOS DESAFIOS DE

FUTURO. LA MEJORA DE LA GOBERNANZA
DE SUS INSTITUCIONES EN IBEROAMERICA

Los dias 28 y 29 de octubre, Madrid acogio el Encuentro Iberoamericano: La seguridad
social y los desafios de futuro - La mejora de la gobernanza de sus instituciones en
Iberoamérica. Un evento que reunié a maximas autoridades de la sequridad social de
Iberoamérica, al igual que personas expertas y academicas en seguridad social,
quienes abordaron los retos de futuro en la region. El Encuentro se llev6 a cabo en la
emblematica Casa de América y fue organizado por la Organizaciéon Iberoamericana
de Seguridad Social (OISS), con el apoyo de la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID).

El acto de apertura estuvo a cargo de la
secretaria general de la OISS, Gina Magnolia
Riafio Baron: el ex secretario general
Iberoamericano, Enrique V. Iglesias; el
director de Casa de América, Ledn de la
Torre Krais y la secretaria de Estado para
Iberoamerica y el Caribe y el Espanol,
Sussana Sumelzo Jordan.

En el primer dia, desde una perspectiva

global, se abordaron los desaflos que enfrentan los sistemas de seguridad social en
Iberoamérica, los cuales provienen de fenbmenos relacionados con la digitalizacion, el
envejecimiento de la poblacion y las transformaciones del mercado laboral.

El segundo dia empez6 con la presentacion
del Estudio “Formalizacion laboral en
Iberoamérica” realizado conjuntamente por
la OISS y la OCDE. En los paneles siguientes
se subray6 la importancia de implementar
nuevas tecnologias en la gestion de la
seguridad social, promoviendo plataformas
mas transparentes y accesibles.

Las maximas autoridades compartieron sus
y buenas practicas, enfatizando la importancia de la promocion de la colaboracion
internacional, como un camino adecuado para encontrar las respuestas ante las
crecientes demandas sociales y economicas.
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OISS RECIBE ENCARGO Y
CONGRATULACION EN LA XXIX
CUMBRE IBEROAMERICANA DE JEFAS
Y JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO

El 15 de noviembre, en Cuenca (Ecuador), con la Secretaria Pro-Témpore del Gobierno
de Ecuador, se realiz6 la XXIX Cumbre Iberoamericana de Jefas y Jefes de Estado y de
Gobierno - Innovacion, inclusion y sostenibilidad; en la que los 19 paises participantes
aprobaron el Programa de Accion que recoge las principales lineas de trabajo de
Cooperacion Iberoamericana a realizar durante el proximo periodo.

El Programa de Accion, recoge las
principales lineas de trabajo de |la
Cooperacion |beroamericana para el
proximo periodo. Dentro de los asuntos
abordados en las sesiones, se trataron
temas de relevancia para la region, como,
el proceso de implementacion de las
cartas de derechos digitales y
ambientales, al igual que los retos de la
empleabilidad juvenil en los paises de la region.

Tambien se destaco el papel desarrollado por la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS), en el impulso del Convenio Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Social y pide realizar un seguimiento técnico a los paises que aun no lo han
ratificado.

En el mismo sentido, encomendaron a la SEGIB
y OISS: “la conformacion de un grupo de
trabajo especializado que identifique las
barreras para el acceso laboral de jovenes y
oriente el desarrollo de las politicas y
programas en nuestra region, incluyendo la
situacion de las juventudes indigenas y
¢ afrodescendientes entre otras poblaciones
altamente discriminadas en el contexto regional”.

Finalmente, saludaron y reconocen a la OISS en su 70° aniversario, por su “trabajo por
la promociodn del bienestar econémico y social de los paises iberoamericanos, dando
respuesta a las necesidades en el ambito de la sequridad social”
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1.2 EDICION DEL CURSO VIRTUAL

SOBRE EL SISTEMA INTEGRAL DE
PENSIONES

Del 1 de octubre al 15 de noviembre, la Delegacion Nacional de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) en Bolivia y la Gestora Publica de la
Seguridad Social de Largo Plazo llevaron a cabo con éxito la primera edicién del curso
virtual “Introduccioén al Sistema Integral de Pensiones”.

Este programa formativo estuvo dirigido a
profesionales, funcionarios de instituciones de
seguridad social, entidades publicas y al publico
en general interesado en conocer mas sobre el
sistema de seguridad social de largo plazo en
Bolivia.

MARCO ILLANES

El principal objetivo es brindar un conocimiento
esencial sobre las caracteristicas de los
procesos de aseguramiento, recaudaciones,
prestaciones y beneficios del Sistema Integral
de Pensiones (SIP).

El curso combino clases asincronicas a través de la Plataforma eLearning de la Gestora
Yy sesiones sincronicas por Zoom, permitiendo a los participantes aprender de forma
flexible y dinamica.

Del total de las/os participantes, 114 personas -72 mujeres y 42 varones- superaron las
respectivas pruebas de evaluacién, permitiendoles recibir el Diploma de
aprovechamiento otorgado conjuntamente entre la OISS y la Gestora Publica.

Curso virtual
Introduccion af Sistema Integral de
Pensiones
ORGANIZACION @
IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD

SO Olss

Gg;!g[q # BOLIVIA

@estor a

PUBLICA OE LA SEGURDAD
SOCIAL DE LARGO PLAZO




| SIMPOSIO MULTIDISCIPLINARIO
INTERNACIONAL: ‘EL ROL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN LA
COYUNTURA ACTUAL’

Los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2024, de forma virtual, se llev6 a cabo el |
Simposio Multidisciplinario Internacional: ‘El Rol de la Seguridad Social en la coyuntura
actual’, organizado por el Sistema Integrado de la Seguridad Social Universitaria
Boliviana (SISSUB) con el apoyo de la Delegacion Nacional de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) de Bolivia; la Autoridad de Supervision de la
Seguridad Social de Corto Plazo (ASUSS); el Colegio Meédico Departamental de La Paz y
la Universidad Mayor de San Andrés (UMSA).

I SIMPOSIO OISS S El simposio estuvo dirigido a académicos,
MULTIDISCIPLINARIO ()22 @ 9 investigadores, funcionarios publicos,
INTERNACIONAL =  tomadores de decisiones, representantes

“EL ROL DE LA SEGURIDAD U ASUSS ‘ . . .

ORI RUEVCOVINTUR) ) del sector privado, organizaciones de la
sociedad civil, estudiantes y profesionales
interesados en temas de seguridad social,
salud, pensiones y trabajo. Los
participantes reflexionaron sobre los
desafios y oportunidades de los sistemas
de seguridad social en el contexto actual, compartiendo experiencias internacionales y
proponiendo soluciones innovadoras para atender a las poblaciones mas vulnerables.

EL SIMPOSIO CONTARA CON EX]
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Se contd con ponentes nacionales e
internacionales expertos en la materia, en
el que, la OISS tuvo un rol protagénico en
el evento, con la participacion de varios
de sus representantes internacionales de
Colombia, Chile, Costa Rica y Republica
Dominicana.

Con la participacion de mas de 200 profesionales de diversas instituciones y ciudades
de Bolivia, el simposio promovié un enfoque integral y colaborativo para afrontar los
desafios actuales de la sequridad social. La diversidad de perspectivas y la calidad de
las exposiciones contribuyeron a enriquecer el dialogo y generar propuestas
innovadoras para fortalecer los sistemas de proteccion social en la region.
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CLAUSURA DE LA 222 EDICION

DEL MASTER EN DIRECCION Y
GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

El 29 de noviembre, en la Aula Magna de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Empresariales y Turismo de la Universidad de Alcala, se realiz6 la clausura de la 222
edicion del Master de Formacién Permanente en Direccién y Gestion de Servicios de
Salud, organizado por la Organizaciéon Iberoamericana de Seqguridad Social (OISS) y la
Universidad de Alcala.

Este programa ha reunido a 26
profesionales del sector salud de
instituciones de paises iberoamericanos
para formarse en direccion, gestion y
politicas publicas en servicios de salud.

Durante el acto de cierre, la secretaria
general de la OISS, Gina Magnolia Riano
Baron, destac6 la importancia de este
programa en el fortalecimiento de los
sistemas de salud en la region iberoamericana. También se cont6 con las palabras de
la vicerrectora de Estudios de Posgrado, Formacion Permanente y Extension
Universitaria, Margarita Vallejo Girvés; la directora de la Escuela de Posgrado y
Ensenanzas Propias y directora del Master, Esperanza Viton Hernanz; y en
representacion del estudiantado, Ricardo Martin Murioz Ibarcena.




WEBINAR SOBRE HUMANIZACION
DE LA SALUD DIRIGIDO A
PROFESIONALES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

El lunes 16 de diciembre, la Delegacion Nacional de la Organizaciéon Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS) en Bolivia llev6 a cabo el webinar “Humanizacién de la Salud:
Cuidado centrado en la persona y su impacto en los sistemas sanitarios”. El evento
estuvo dirigido al personal de salud de los Entes Gestores de la seguridad social de
corto plazo de los nueve departamentos de Bolivia, abarcando diversos niveles
profesionales como médicos, enfermeros y personal administrativo.

El objetivo principal del webinar fue
promover una reflexion profunda sobre
la necesidad de humanizar los servicios
de salud, integrando una visién que
considere aspectos emocionales, sociales
y eticos.

La sesion inici6 con palabras del Dr.
: Gustavo Riveros Aponte, Director del
Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina, quien destacé la

importancia del enfoque humanizado en la atencién sanitaria.

A continuacién, Holman Jiménez, Director

de .Pr.’ogramas Espeqales de~ la OISS, OISS .
particip6 desde Madrid, Espana, donde koo cxrtraca s S SE

compartié los avances y aportes de la
organizacion en materia de humanizacion
de la salud.

La segunda intervencién estuvo a cargo
del Dr. José Maria Maya, Decano General :
de la Escuela de Ciencias de la Vida de la Universidad EIA, quien, desde Medellin,
Colombia, ofrecidé una perspectiva integral sobre como mejorar la calidad de los
servicios de salud, enfatizando en la dignidad, el respeto y la empatia hacia los
pacientes.

El evento contd con la participacion activa de 138 profesionales -101 mujeres y 37
varones- de distintas instituciones de salud de la seguridad social,
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CIERRE DE TALLERES SOBRE

SEGURIDAD SOCIAL A ORGANOS
EJECUTIVOS DEL ESTADO

El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social de Bolivia, a través de la Direccion
General de Politicas de Prevision Social, organizé un ciclo de talleres sobre seguridad
social dirigido a funcionarios/as de diversas carteras de Estado. Este esfuerzo tuvo
como objetivo ampliar sus conocimientos y fortalecer criterios en torno a la proteccion
social.

El acto de clausura se llev6 a cabo el
viernes 20 de diciembre en el Hall del
Palacio Quemado, con la participacion
de autoridades como el viceministro de
Empleo, Servicio Civil y Cooperativas,
Gonzalo Zambrana:; el presidente de los
trabajadores en la Caja Nacional de
Salud, Juan Carlos Manuel Aquino; y el
Coordinador de la Delegacién Nacional
de la Organizacion Iberoamericana de '
Seguridad Social (OISS), Fernando H. Velasquez Velarde, entre otros representantes de
instituciones clave, como la Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de Corto
Plazo, la Caja Bancaria Estatal de Salud y la Gestora Publica de la Sequridad Social de
Largo Plazo.

Durante los talleres, la Delegacion de la OISS contribuyo
con wuna charla sobre el Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social, destacando sus
beneficios para los trabajadores migrantes de los 13
paises donde se encuentra en plena aplicacion.

i sesiones se realizaron en
la sala de formaciéon de g
la Delegacion de la OISS, | & IREL
Co AT un espacio apropiado L . Ng
acondicionado para este tipo de actividades, con f bl 1

Asimismo, varias de las f =

capacidad para 50 personas, que permitio el
desarrollo de los talleres en 6ptimas condiciones.




INSTITUCIONES
MIEMBRO DE BOLIVIA
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4 AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO

| Gestora

PUBLICA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL DE LARGO PLAZO

Caja Bancaria
Estatal de Salud

SENASIR

SERVICIO NACIONAL DEL SISTEMA DE REPARTO
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J 0 - GAJA DE SALUD
=) Banca Privada DE CAMINOS Y R.A.

Cuidamos tu salud...

AL SERVICIO DEL DERECHO
A LA SEGURIDAD SOCIAL
La OISS, como organismo internacional, integra a sus miembros en
razén a un interés comun - el derecho a la Seguridad Social, como
instrumento fundamental de cohesién social - esta constituida
actualmente por mas de 160 Instituciones a nivel iberoamericano, que
han accedido a la misma de acuerdo con las condiciones exigidas por

los articulos tercero y cuarto de sus Estatutos.

Expresamos nuestro mas sincero agradecimiento a las instituciones
miembro, en espacial de Bolivia por su constante y valioso apoyo, que
fortalece la labor de la OISS en pro de la Seguridad Social y la cohesion

social.
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OFERm ORGANIZACION
IBEROAMERICANA
FORMAT’VA DE SEGURIDAD SOCIAL
co N T’ N u A Accede a nuestra seccion de
convocatorias escaneando el

codigo QR y aprovecha las
Los recursos humanos constituyen la oportunidades de formacion
esencia de toda institucion, mas aun del d”"::"yf’f’fé:;;::ﬁ?;ﬁf;‘:"”
sector de la Seguridad Social, por lo que continua, por lo que te
Su capacitacion, Ssu permanente invitamaos a estar atentos.

actualizacion y desarrollo depende del
éxito que puedan tener las diferentes
instituciones.

Es por ello, que los espacios de
formacion y capacitacion son una tarea
permanente y esencial para la OISS
para generar alternativas que
fortalezcan las orientaciones y faciliten
la toma de decisiones informadas por
parte de los diversos actores en el
ambito de la Seqguridad Saocial.

ESCANEA CON LACAMARA
DETUCELULAR

SIGUENOS EN:

@ ORGANIZACION
!E'sF.IﬂO-lMEmCAMA

ENCUENTRANOS TAMBIEN EN:

MO

ESCANEACONTUCELULAR



SOCIAL

DELEGACION BOLIVIA

Direccion:

Av. 6 de agosto, N° 2455
Edificio Hilda, piso 5

La Paz, Bolivia

Teléfono:

(+591) 2-2-443735
E-mail:
comunicacion@oiss.org
oissbolivia@gmail.com
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