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Promoviendo el bienestareconomico y social

Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social

‘Desde su creacion, la OISS ha venido evolucionando para asumir los
retos que las dinamicas sociales y los paises iberoamericanos han
venido presentando en el ambito de la Proteccion y Seguridad Social’

Gina Magnolia Riafio Barén
Secretaria general

Octubre de 2024




HISTORIA OISS 1950-2024

. . /) Protocolo contra el acoso
sexual y por razén de sexo

en el ambito del trabajo

B Asociacion de
Egresados

B Convenio Multilateral
Iberoamericano de
Seguridad Social aprobado
por la XVII Cumbre
Iberoamericana de Jefes
de Estado y de Gobierno
(Suscrito por 15 paises)

&

& Postpandemia: : Il Estrategia de la
OISS frente a la COVID-19 - Vacunacién

W Cddigo
Iberoamericano de
Seguridad Social

M Observatorio Iberoamericano sobre

Red: Economfaide lajSalud Seguridad y Salud en el Trabajo

B Colombia deposita el
instrumento de ratificacion
del Convenio Multilateral
Iberoamericano de
Seguridad Social - CMISS

CIAPAT - Chile Protocolo iberoamericano sobre

Prevencion y Abordaje del maltrato,
abuso y violencia hacia las Personas
Adultas Mayores’

Pacto internacional: “El aporte
de las mujeres a la Agenda
2030: Equidad de Género y

B Observatorio " Red Iberoamericana = Premios OISS en

Espafia y la OISS B Acuerdo sede entre
el Gobierno de

Bolivia y la OISS

&

| | Congreso B Acuerdo sede B Convenio sede Proteccién Social” Premio OISS de Buenas
Iberoamericano ontre ol Gobiemo entre el Gobierno de Adulto por el empleo de Educacion en oteceion socia B 10 afios de vigencia, Convenio Multilateral  Practicas en Digitalizacion
. . . ; Mayor Personas con Seguridad Social Iberoamericano de Seguridad Social
?&;?%urgi::a?g)clal. doei-SASrgentlna yla de Chile y la OISS Y Discapacidad ) O Bislessls caiiin all cess ¢} a Profocolo sobre ol Aceeso
’ B Banco de Programa de W Apertura de centro sexualy porrazon de sexo g ||| Estrategia Iberoamericana de Seguridad  de las Personas Mayores a
Informacion de @ Empleo de las Iberoamericano de en el ambito del trabajo y Salud en el Trabajo 2021-2025 la sociedad digital en
5 W Apertura de centro personas con Autonomia personal ) Iberoamérica
B Instrumento de Igs S|§éergass d-e| Iberoamericano de discapacidad @ y apoyos W Premio PREVENCIA 2019: g pegclaracion de Santo Domingo
ratificacién del acuerdo Ibegun ad socia Autonomia personal (s - “Baldur Schubert”
" eroamericano
sede enltre Guinea (BISSI) y apoyos CIAPAT. Colombia B Carta Iberoamericana de los Derechos
B Acuerdo sede entre Ecuatorial y la OISS tecnologicos - CIAPAT. Sociales Fundamentales
el Gobierno de Argentina = Red de Organos IVC
B Premio PREVENCIA “Eladio Gonzélez”

(- (o () )

OISS

Plan Estratégico
2024 - 2030

2

@ B Edicion 25° del Master en Direccion

= Programa para el Fortalecimiento

&

M | Estrategia

&)

B Acuerdo sede entre

() e

\Z)

i i de las Instituciones de regulacion Gestion de los Sistemas de
[ el . D AcER . d Goblgrno e Iberoamericana de VC Y Red Iberoamericana de ée uridad Social
Iberoamericano Iberoamericano de Colombia y la OISS ) (IVC) : g
de Seguridad Seguridad y Salud en el Empresas Inclusivas f b~
Social de Quito. Trabajo (2010 - 2013) H Programa de Educacion en B Protocolo Iberoamericano de

M Banco de Informacion
de Seguridad Social
en Iberoamérica

Premio Iberoamérica
Incluye

Humanizacién de la Salud

@ Seguridad Social
W Decision 583.

| |l Congreso de
Seguridad Social, InEiremeni MW || Estrategia Iberoamericana de

Seguridad Social
Pandemia: | Estrategia de la
OISS frente a la COVID-19 B Protocolo Iberoamericano de

Lima (Perd) W Acuerdo sede entre AEID 3 Seguridad y Saludenel Trabajo 1 Observatorio de Formacion en Cuidados (BISSI)
gobierno de Costa geg-“ Tdad (2015-2020) Regulacion IVC M Acuerdo de cooperacion para
ocial

Ricay la OISS

B ‘Estatuto de la OISS’

&

B Acuerdo Multilateral
de Seguridad Social
del MERCOSUR
y reglamento
Administrativo para
su aplicacion

Programa: Educacion en Seguridad Social.
Programa: Desempefio en los sistemas de Salud.

M Programa: Empleo de las Personas con Discapacidad
Programa: Igualdad de Género en la Seguridad Social.

&)

B Programa
Iberoamericano

de las personas

Programa: Fortalecimiento de las Instituciones de regulacion (IVC)
beroamericano sobre situacion de los Adultos Mayores.

sobre la situacion

Adultas Mayores

Programa de Politicas para el
logro de la Igualdad y lucha contra
la pobreza

Programa Igualdad de Género
en la Seguridad Social

Programa de Mejora de la gobernanza
y gestion de los sistemas de Seguridad
Social

&

W Observatorio
Iberoamericano |
de Empleo,
Emprendimiento y
Seguridad Social
para jovenes

Programa: Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS).
B Programa: Mejora de la Gobernanza y Gestién de los Sistemas de Seguridad Social
Programa: Centro Iberoamericano de Autonomia Personal y Ayudas Técnica (CIAPAT).

el Empoderamiento de las Mujeres

Republica Dominicana deposita

el instrumento del ratificacion del
Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social
(CMISS)

Centro de Estudios y Formacion de
la Organizacién Iberoamericana de
Seguridad Social

Inicio del Programa de Fomento de
la Digitalizacion para las Instituciones

Inicio del Programa de Formalizacion
Laboral con Seguridad Social

Centro Iberoamericano para la
Autonomia Personal y Apoyos
Tecnolégicos (CIAPAT) - Brasil
Delegacion Nacional de la OISS
en republica Dominicana

Glosario

Protocolo para la Buena
Gestion en la Seguridad
Social

B Guia para la elaboracion
y actualizacién de Planes
de Humanizacion de la
Salud en Iberoamérica

CIAPAT: Centro Iberoamericano de Autonomia Personal y Apoyos Tecnoldgicos
CMISS: Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social
IVC: Inspeccion, Vigilancia y Control




