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GRAFICO N° 01

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS

EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN ANOS
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ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 03

PERU
HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN ACTIVIDAD
ECONOMICA
2019

TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

ACTIVIDAD ECONOMICA

ABSOLUTO

%

ABSOLUTO

%

ABSOLUTO

%

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 18 26,87 12403 11,26 823 176 39,46
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 10 14,93 5417 4,92 72424 3,47
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2 2,99 2830 2,57 22 640 1,09
CONSTRUCCION 1 1,49 200 0,18 6400 0,31
e s e
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 4 5,97 1467 1,33 19 928 0,96
QESIL\J/IIII_DEA'SES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE 1 1,49 1038 094 58 128 279
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 25 37,31 85337 77,47 1048 128 50,25
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 2 2,99 134 0,12 1944 0,09
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, 1 1,49 262 0,24 20 960 1,00

SOCIALES Y PERSONALES

TOTAL 100,00 110 154 100,00 2 085 856 100,00

( )
EXPLOTACION DE MINAS Y
CANTERAS
26,87%
INDUSTRIAS
MANUFACTURERAS
ADMINISTRACION PUBLICA Y 14,93%
DEFENSA
37,31%
COMERCIO AL POR MAYOR Y
L POR MENOR, REPARACION
DE VEHICULO AUTOMOTRIZ
4,48%
TRANSPORTE,
ALMAC TO Y
COMUNICACIONES
97%
\. . J
Ve N\ I N\
INDUSTRIAS g EXPLOTACION DE
2,94%
EXPLOTACION DE MANUFACTURERAS MINAS Y CANTERAS
MINAS Y CANTERAS 4.92% 30,46%
11,26% g "
SUMINISTRO DE
ELECTRICIDAD, GAS
/ AGUA
2,57%
TRANSPORTE,
ALMACENAMIENTO
INDUSTRIAS
Y COMUNICICIONES MANUFACTURERAS
3% 3,47%
ADMINISTRACION SUMINISTRO DE
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA
PUBLICA Y DEFENSA 50,25% INMOBILIARIAS,
77,47% EMPRESARIALES Y DE
\_ ALQUILER... Y,
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL

ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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y Promocién del Empleo

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 inisterio de Trabajo

CUADRO N° 05
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
AREQUIPA 2 231 7 888
AREQUIPA 2 231 7 888
CALLAO 1 975 15 600
CALLAO 1 975 15 600
cusco 1 177 2832
Ccusco 1 177 2832
HUANCAVELICA 1 571 31976
HUANCAVELICA 1 571 31976
ICA 2 969 119 816
ICA 2 969 119 816
JUNIN 3 1129 63 272
LA OROYA 3 1129 63 272
LA LIBERTAD 1 989 55 384
TRUJILLO 1 989 55 384
LAMBAYEQUE 20 10 655 108 880
CHICLAYO 20 10 655 108 880
LIMA METROPOLITANA 27 90 315 1262 168
LIMA METROPOLITANA 27 90 315 1262 168
LIMA 4 2209 341 664
HUACHO 4 2 209 341664
PASCO 1 319 15312
CERRO DE PASCO 1 319 15312
PIURA 1 465 22 320
PIURA 1 465 22 320
PUNO 1 948 7 584
PUNO 1 948 7 584
TUMBES 1 52 1664
TUMBES 1 52 1664
UCAYALI 1 150 29 496
PUCALLPA 1 150 29 496
T T TN AT

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL
ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

GRAFICO N° 02
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019
r
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL
ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

GRAFICO N° 03

PERU
HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS
EN EL SECTOR PRIVADO POR CAUSAS
2019
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL
ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA

* COMPRENDE : INCUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES Y/ O CONVENCIONALES, DESPEDIDO O AMENAZA DE DESPIDO Y OTROS MOTIVOS
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 07
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO,
SEGUN CALIFICACION DE LA HUELGA

2019
TRABAJADORES HORAS - HOMBRE
CALIFICACION DE LA HUELGA HUELGAS COMPRENDIDOS

PROCEDENTE 133 312
IMPROCEDENTE - ILEGALIDAD 109 210 1952 544

roTaL - 110 154 2 085 56

( )

HUELGASI

PROCEDENTE
3%

IMPROCEDENTE -
ILEGALIDAD
97%

TRABAJADORES COMPRENDIDOS | HORAS - HOMBRE PERDIDAS I

PROCEDENTE PROCEDENTE
1% 6%

IMPROCEDENTE - IMPROCEDENTE -
ILEGALIDAD ILEGALIDAD
99% 947
\ J . J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL

ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 E

CUADRO N° 08
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO,
SEGUN ORGANIZACION SINDICAL

2019

TRABAJADORES
HUELGAS COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

ORGANIZACION SINDICAL

SINDICATO DE EMPLEADOS 17 25,37 20 639 18,74 349 976 16,78
SINDICATO DE OBREROS 28 41,79 16 560 15,03 741 896 35,57
SINDICATO UNICO 15 22,39 6992 6,35 150 160 7,20
FEDERACION 7 10,45 65 963 59,88 843 824 40,45
TOTAL 67 100,00 110 154 100,00 2 085 856 100,00

( )

HUELGASl

SINDICATO DE
EMPLEADOS
25%

FEDERACION
11%

SINDICATO UNICO
22%

SINDICATO DE
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42%
\_ J
( N\ )
TRABAJADORES COMPRENDIDOS| HORAS - HOMBRE PERDIDAS|
SINDICATO DE
EMPLEADOS SINDICATO DE
19% FEDERACION EMPLEADOS
FEDERACION 40% 17%

60%

SINDICATO SINDICATO DE

OBREROS
UNico 15% SINDICATO SINDICATO DE
6% UNICO OBREROS
% 36%
& J J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL

ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 X

GRAFICO N° 04
PERU

DISTRIBUCION DE LAS HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE
PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN NUMERO DE TRABAJADORES

2019
( )
HUELGAS
16 16
14
12 11 1
10
, 8
8 6
6 5
4 3
, | B
0 - 0
'b“b qu @‘b ‘19% @‘b ,\o"b (bq‘-b év.%
Q Q . . . . .
v s & N > & S . v
QQ
N
g J
( )
TRABAJADORES COMPRENDIDOS
100000
4554
90000 94 55
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000 136 378 983 2430 2617 6144 2912
10000 —— ke > a» a» S e
0
» & o > > A> $ \gg’
» S S Y Y S KN v
N D) of <§ o o
QQ
N
g J
( )
HORAS - HOMBRE PERDIDAS
1600000
1429 184
1400000
1200000
1000000
800000
600000 399 088
400000
200000 7768 11072 44 368 82112 33 696 78 568
-— s o= S
0
@ 'QQ \Q’Q ‘19% &gb ,\Q’Q’ gg‘b év.%
Q Q ’ ’ *
) ) > N o> S > o v
QQ
N
g _J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL

ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

GRAFICO N° 05

PERU
HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN
EL SECTOR PRIVADO
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO - DIRECCION DE PREVENSION Y SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL

ELABORADO : OGETIC - OFICINA DE ESTADISTICA
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A

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 N Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 17
LIMA METROPOLITANA
CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN MESES Y ETAPAS DE SOLUCION
2019

ACTIVIDAD ECONOMICA

MESES c ACTIVIDADES
—
- NEGOCIACION DIRECTA - 3 1 - - - 1 - - - - - 1 6
- CONCILIACION - - - - - - 1 - - - - - - 1
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - 4 - 1 - 1 . 2 . 1 - - 1 10
- NEGOCIACION DIRECTA - 4 - 1 - 1 - 2 - 1 - - 1 10
- CONCILIACION - - - - - - - - - - - - - [
e
'SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - 7 - - - - 1 - . 1 7 1 1 18
- NEGOCIACION DIRECTA - 3 - - - - 1 - - - 7 1 1 13
- CONCILIACION - 1 - - - - - - - 1 - - - 2
=
- NEGOCIACION DIRECTA - 6 - - - - 1 - - - 1 1 3 12
- CONCILIACION - 1 - - - - - - - - - 1 1 3
- NEGOCIACION DIRECTA - 3 - 1 1 - - - - - - - - 5
- CONCILIACION - 3 - - - - - - 1 1 - - - 5
- EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - - - 0
- NEGOCIACION DIRECTA - 10 - - 2 - - - 2 - 1 - 3 18
- CONCILIACION - - - - - - 1 - - - - - - 1
- NEGOCIACION DIRECTA - 5 1 - 1 - - - - - 1 - 5 13
- CONCILIACION - - - - - - - - - - - - - 0
-
- NEGOCIACION DIRECTA - 9 - 1 - - - - - - 2 - 1 13
- CONCILIACION - - - - - - - - - - - - - 0
i
- NEGOCIACION DIRECTA - " - - - - - - - - - 1 1 13
- CONCILIACION - - - - 1 - 1 - - - - - - 2
e
- NEGOCIACION DIRECTA 1 7 - - 1 - - - - 1 1 1 1 13
- CONCILIACION - - - - - - 1 - - 3 - 1 1 6
- NEGOCIACION DIRECTA - 3 1 - - - - - - - 3 - 4 "
- CONCILIACION - 1 - - 1 - - - - 1 - - - 3
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - 16 1 - 2 - 3 - 1 2 - - 1 26
- NEGOCIACION DIRECTA - 14 1 - - - 2 - 1 1 - - 1 20
- CONCILIACION - 1 - - 1 - - - - 1 - - - 3
- EXTRA PROCESO - 1 - - 1 - 1 - - - - - - 3

TOTALES

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/

- NEGOCIACION DIRECTA

- CONCLACION

- EXTRAPROCESO

- ARBITRAJE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO 11+ Incluye Pliegos de Reclamos prosentados en aios anlerores y solucionados a la echa
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Lima Metropoitana Nota:  * Designacién de Aritros
Direccion de Prevencion - Sub Direccién de

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 25

PERU

PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
ETAPAS DE SOLUCION

DIRECCIONES REGIONALES RS TATES ARBITRAJE —
ZONAS DE TRABAJO NEGOCIACION CONCILIACION EXTRA
DIRECTA PROCESO ACUERDO UNIPERSONAL POTESTATIVO *
DE PARTES * *
29 3

ANCASH 1 - - - - 4
CHIMBOTE 27 1 3 - - - - 4
HUARAZ 2 - - - - . - -
APURIMAC 2 4 - - - - - 4
ABANCAY 2 4 - - - - N 4
AREQUIPA 61 6 - - - - - 6
AREQUIPA 61 4 - - - - - 4
CAMANA - 2 - - - - - 2
CAJAMARCA 9 1 3 - - - - 4
CAJAMARCA 9 1 3 - - - - 4
cusco 7 2 - - - - . 2
Cusco 7 2 - - - - - 2
HUANCAVELICA 1 - - - - - - -
HUANCAVELICA 1 - - - - . . -
HUANUCO 2 2 1 - - - - 3
HUANUCO 2 2 1 - - - - 3
ICA 42 16 - - - - - 16
ICA 21 6 - - - - - 6
CHINCHA 1 2 - - - . . 2
NAZCA 9 3 - - - - - 3
PISCO 1 5 - - - - . 5
JUNIN 28 7 - - - - R 7
HUANCAYO 17 2 - - - - - 2
LA OROYA 5 2 - - - - - 2
SAN RAMON 3 1 - - - - - 1
SATIPO 2 - - - - - B .
TARMA 1 2 - - - - - 2
LA LIBERTAD 37 10 2 - - - - 12
TRUJILLO 34 9 2 - - - - 1
SAN PEDRO DE LLOC 3 1 - - - - N 1
LAMBAYEQUE 14 2 - - - - - 2
CHICLAYO 14 2 - - - - 2
LIMA METROPOLITANA 187 147 26 6 - - 4 183
LIMA METROPOLITANA 187 147 26 6 - - 4 183
LIMA - 8 - - - - - 8
HUACHO - 8 - - - - - 8
LORETO 18 - - - - - - -
1QUITOS 17 - - - - - B -
YURIMAGUAS 1 - - - - . . -
MOQUEGUA 1 4 - - - - . 4
MOQUEGUA 4 3 - - - - . 3
ILO 7 1 - - - - - 1
PASCO 10 12 - - - - - 12
CERRO DE PASCO 10 12 - - - . . 12
PIURA 25 17 4 - - - - 21
PIURA 6 4 1 - - - - 5
PAITA 4 4 - - - - - 4
SULLANA 5 - 1 - - - . 1
TALARA 10 9 2 - - - - 1
PUNO 10 1 - - - - - 1
PUNO 10 1 - - - . . 1
SAN MARTIN 8 - - - - - -
MOYOBAMBA 2 - - - - - -

JUANJUI 2 - - - . - - -
TARAPOTO 2 - - - - - - -
TOCACHE 2 - - - - - - -
TACNA 16 7 - - - - - 7
TACNA 16 7 - - - - - 7
TUMBES 6 - - - - - - -
TUMBES 6 - - - - - B -
UCAYALI 4 2 - - - - -

PUCALLPA 4 2

2
- - - - - 2

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion y/o Gerencias Regionales y Zonas de Trabajo y Promocion del Empleo
Direcccion de Prevencion y Solucién de Conflictos

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

Nota : * Designacion de Arbitros
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sy

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 “ICl PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 26
PERU

CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN MESES Y ETAPAS DE SOLUCION
2019
D ECONOMICA

MESES

ETAPAS DE SOLUCION AGRICULTURA, EXPLOTACION o SUMINISTRO DE COMERCIO AL POR
‘GANADERIA, CAZA Y DE MINAS Y wansoromeras | ELECTRICIDAD, | consTRUCCION MAYOR

SILVICULTURA CANTERAS S Y AGUA ¥ AL POR MENOR COMUNICACIONES e e YDESALUD

ACTIVIDADES servicios | OTRAS ACTIVIDADES

woretes v [ TRANSPORT | rermeoiacion | imosiLiaRias, | apwinisTRACION P DE SERV.

RESTAURANTES. FINANCIERA EMPRESARIALES | PUBLICA Y DEFENSA | COMUNITARIOS, SOC.
Y PERS.

ENERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ . 1 1 3 3 . . - 2 - - 1 1 - 1 13
NEGOCIACION DRECTA . 1 1 3 3 . . . 1 . - 1 1 . 1 12
- CONCLIACION - B B - - B B - 1 B B . . R R 1
- EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - . . R R .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
FEBRERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 . 3 5 2 1 . 1 - 2 - 1 - - 1 17
- NEGOCIACION DIRECTA 1 . 3 5 2 1 . 1 . 2 - 1 . . 1 17
- CONCLIACION - - - - - - - - - - - B . B . .
- EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - . . R R .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
MARZO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ . - 3 9 6 - . - 1 - - 3 7 1 1 31
- NEGOCIACION DIRECTA . . 3 4 6 . . . 1 . - 2 7 1 1 2
- CONCLIACION - - - 2 - - - - - - - 1 - - R 3
- EXTRA PROCESO - - - 1 - - - - - - - - - B - 1
- ARBITRAJE - - - 2 - - - - - - - - . B B 2
ABRIL
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 1 5 9 1 - - - 1 - - 1 1 2 4 2
-NEGOCIACION DIRECTA 1 1 5 7 1 - - - 1 - - 1 1 1 3 2
- CONCLIACION - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 3
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - . . R R .
- ARBITRAJE - - - 1 - - - - - - - - . B B 1
MAYO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - 1 6 10 1 1 1 - - - 1 4 - - - 25
-NEGOCIACION DIRECTA - 1 6 7 1 1 1 - - - - 2 - - - 19
- CONCLIACION - - - 3 - - - - - - 1 2 - - - 6
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - . . R R .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
JUNIO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 3 1 7 12 - 1 2 - 1 1 2 - 1 - 4 35
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - 6 10 - 1 2 - - 1 2 - 1 - 4 28
- CONCILACION 2 1 1 2 - - - - 1 - - - - - - 7
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - B - B . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - .
Jutio
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 - 5 7 2 - 2 - 2 1 - - 1 - 5 2
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - 3 6 2 - 2 - 2 - - - 1 - 5 2
- CONCILACION - - 2 - - - - - - 1 - - - - - 3
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - B - B . .
- ARBITRAJE - - - 1 - - B - . - - . . B . 1
AGOSTO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 - 5 13 2 1 1 - - - - - 2 - 1 2
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - 5 13 1 1 1 - - - - - 2 - 1 2
-CONCLIACION - - - - 1 - - - - - - - - - - 1
-EXTRA PROCESO - B B - - - B - - - - B - B . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
SETIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 B R 13 2 . 1 R 1 R . 1 . 1 1 2
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - - 12 2 - - - - - - - - 1 1 7
-CONCLIACION - - - - - - 1 - 1 - - 1 - - - 3
-EXTRA PROCESO - B B 1 - - B - - - - B - B . 1
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
OCTUBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 . 4 9 2 . 1 R 1 R . 4 1 2 2 2
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - 4 9 2 - 1 - - - - 1 1 1 1 2
- CONCLLIACION - - - - - - - - 1 - - 3 - 1 1 6
-EXTRA PROCESO - B B - - - B - - - - B . B . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
NOVIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 . 2 5 2 . 1 R R R . 1 3 R 4 .
-NEGOCIACION DIRECTA 1 - 2 3 2 - - - - - - - 3 - 4 15
- CONCLLIACION - - - 1 - - 1 - - - - 1 - - - 3
-EXTRA PROCESO - B B 1 - - B - - - - B . B . 1
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -
DICIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - 1 2 7 2 . 2 R 3 R 1 3 . R 1 52
-NEGOCIACION DIRECTA - 1 2 15 2 - - - 2 - 1 2 - - 1 2
- CONCLLIACION - - - 1 - - 1 - - - - 1 - - - 3
-EXTRA PROCESO - - - 1 - - 1 - 1 - - - - - - 3
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

TOTALES

SOLUCIONADOS -REGISTRADOS 1/

-NEGOCIACION DIRECTA

- CONCILACION
- EXTRA PROCESO

- ARBITRAJE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccidn ylo Gerencias Regionales y Zonas de Trabajo y Promacion del Emplea
Direcccién de Prevencién y Solucion de Coniictos
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
11+ ncluye Pliegos do Reclamos prosentados en afos anteriores  solucionados a a fecha
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A

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 NEL? Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N°38
PERU
CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN MESES Y ETAPAS DE SOLUCION;
DE CARACTER SUPRAREGIONAL, NACIONAL (D.S. N° 017-2012-TR, Art. 3°, inc.d)

2019

ACTIVIDAD ECONOMIC!

DE SOLUCION u couercy
AGRICULTURA, INDUSTRIAS SUMINISTRO DE OMERCIO AL POR TRANSPORTE,

CAZAY v aDUSTRIAS & | ELEcTRCOAD, | consTRuccion MAYOR oraes v | awacenamentov

(OTRAS ACTIVIDADES DE|
‘SERV. COMUNITARIOS,

INTERMEDIACION IARIAS, ADMINISTRACION SERVICIOS SOCIALES.
SILVICULTURA GAS YAGUA YALPORMENOR ‘COMUNICACIONES e & L2l S0C. Y PERS.

ENERO

‘SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - - . B 1 . - . - . - - . - - 1
-NEGOCIACION DRECTA - - - - 1 . - - - - - - - . . 1
- CONCILIACION - - - - - - - - - - - - - - - -
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - B . . . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

FEBRERO

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B - . . . . . . 2 . . B 1 B B 3
-NEGOCIACION DRECTA - - - - - - - - 2 B . . 5 . . 3
-CONCLIACION - - - - - - - - - - - . - . . .
-EXTRA PROCESO - - - - - - - B - - - - . - - .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

MARZO

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B - . - . . . . 1 . . . . B B 1
-NEGOCIACION DRECTA - - - - - - - - 1 B . . . . . 4
-CONCILIACION - - - - - - - - - - - . - . . .
- EXTRA PROCESO - - - - - - . B . R R . . . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

ABRIL

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B - - - - - 1 - 2 1 1 - - - 1 6
-NEGOCIACION DIRECTA - - - - - - 1 - 2 1 - - - - 1 5
- CONCILIACION - - - - - . . E E - 1 - - - - 1
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - - - - - .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

MAYO

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B - - - - - - - - - B - - - . .

-NEGOCIACION DRECTA - - - - - - - - - - - - - R B .
- CONCLIACION - - - - - - - - - - - . . . . .
-EXTRA PROCESO - - - - - . - - - B - - - . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

JuNio

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B B - B - - - - 2 . - - 1 - - 3
-NEGOCIACION DRECTA - - - - - - - - 2 - - B 1 R R 3
- CONCLIACION - - - - - - - - - - . . . . . .
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - - - . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

Juuio

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B B 2 B - 1 - - - . 1 - - - - 4
-NEGOCIACION DRECTA - - 2 - - 1 - - - - 1 - - - - 4
- CONCLIACION - - - - - - - - - - . . . . . .
-EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - - - - . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

AGOSTO

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - - 2 3 - . . . - . B - . B . 5
-NEGOCIACION DRECTA - - - 1 - - - - - - - - - - - 1
- CONCILACION - - 2 1 - - . - B - . . . . . 3
- EXTRA PROCESO - - - 1 - . - B - B B . . . . 1
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

SETIEMBRE

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B 1 . 3 1 - - - B . - 2 . - - 7
-NEGOCIACION DIRECTA - 1 - 3 1 - - - - - - 1 - - . 6
- CONCILACION - - - - - - - - - - B 1 . . . 1
- EXTRA PROCESO - - - - - - - - - B - - - . . .
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

OCTUBRE

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ - B . a 2 . . . 4 . 1 R . . 2 o
- NEGOCIACION DIRECTA - - - 2 1 - - - 1 - 1 - - - - 5
- CONCILACION - - - 1 1 - - - - - B . . . 2 4
- EXTRA PROCESO - - - 1 - . - B - . B . . . . 1
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

NOVIEMBRE

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ B - 1 2 - 1 1 . 2 . 1 - - - - s
-NEGOCIACION DIRECTA - - 1 1 - 1 1 - 2 - - - - - - 6
- CONCILACION - - - 1 - - - - - - B . . . . 1
- EXTRA PROCESO - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
- ARBITRAJE - - - - - - - - - - - - - - - -

DICIEMBRE

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 1 2 1 1 2 - 1 . 1 . - - - - - 9
-NEGOCIACION DRECTA - 2 - 1 1 - - - 1 - - - - - - 5
-CONCLIACION 1 - - - - - 1 - - B - - . . . 2
-EXTRA PROCESO - - 1 - - - - - - - - . . . . 1
- ARBITRAJE - - - - 1 - - - - - - - - - - 1

TOTALES

SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/

-NEGOCIACION DRECTA

- CONCILACION

- EXTRA PROCESO

- ARBITRAJE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo
Direccion de Prevencion y Solucién de Conflctos Laborales y RSE
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
1/ ¢ INCLUYE PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS EN AROS ANTERIORES Y SOLUCIONADOS A LA FECHA

59



s

(=2}
i
(=}
(o)
-
=
oc
()
-
(S}
w
(%}
(©]
=
[
=
o
<
[
(%]
w
o
oc
<t
2
=
<

¢l

ov

LS

z - -
9 S 4
9 ¢l 9
96 19 3]
0. 8. 65
10¢

BYD9) B| B SOPEUOION|OS A SBlolsjue soue us sopejuasald soweoay ap sobailld aAnjou) :

b

1514

89

6L - €10C

6l

8l

14

€8

6¢

(A4

yA4" LLL 4% SLi 901

b

VJI1SIav.is3 3d VNIOIH40 / 311390 :0avyogavia
33y A se|eiogeT] SOjoIU0D Bp UQION|0S A UQIOUBABIH 8P UQIDo8lIg
oleqel] ap |eJouss ugiddalq

O371dINE 13A NQIOOINO¥d A Orvavil 3d OIFALSININ - 31N3INd

ArVy11gyy -

0S300dd Vd1Xd -

NOQIOVITIONOD -

V1034d1d NQIOVIOOOAN -

/1 SOavy.LsIozad - SOAVNOIONT10S

NOIONTOS 3d Svdv.id

(pau1 .€ "MV “Y1-2L0Z-2L0 oN "S'd ) TYNOIOVN “IVNOIDIUVIdNS ¥ILOVHVO 3A ‘NQIONTOS 3a

SVdV.13 NNO3S ‘SONV ¥0d SOAVHLSIDTY SOAILITTOD SOINFANOD A SOAVLINISId SOWVIOIY 3d SO0O3ITd

6€ .N OddvNo

SOAV.LN3SIid

EE

60



VOIILSIav.1s3 3d VNIJIH40 / 11390 :0avyogavi3
33y A sa[elogeT Sojolju0D 8p UYION|OS A UQIDUBASI 8P UQIDoaIIg
ofeqes | ap [eJouUsD UQIDSBIIQ

O371dIN3 730 NOIDOINO¥d A Orvavil 3d OIRMALSININ : ILNINS

viol

'SH3d A "O0S ‘SOIYVLINNNOD "AY3S 3A "dINILOV SVHLO ‘0

y Promocién del Empleo

PERU | Ministerio de Trabajo

Ry,
¥

(30

(30

—

N

—

-

—

- 2 0 - - 2 9 anivs 3d A SFVIO0S SOIJING3S ‘N
4 € [4 4 2 4 [4 VZNVNISN3 ‘W
4 l - - - S 4 VSN343d A vOIT78Nd NOIOVHLSININGY 1
14 € 9 14 14 € € HITNOTV 3A A STIVIIVSIHANT ‘SVYINVITISONNI “AlLOY D
2 € ol € L € S VH3IONVNI4 NOIOVIAIWNHILNI T
L Sl 14 Sl 8l 12 S SANOIOVIINNINOD A OLNIINYNIOVINTY ‘FLHOdSNVHL il
- - 0 - - - - SALNVHNVLS3IY A S3T310H 'H
€ 8 14 4 € 14 4 ‘INOLNY "OJH3A 30 "'dIY “HONIN A HOAVIN HOd OIDHINOD )
4 2 3 4 L 2 - NOIDONYLSNOD E|
9 S S 14 € S 4 VNOV A SVYD ‘QvdiOidLO3 13 3d OYLSININNS 3
€l 0¢ S¢ 6l 14 6l cl SYHIINLOVANNYIN SVYIHLSNANI a
9 14 S 14 9 9 - SVH3LNVO A SVYNIN 3d NOIOV.LO1dX3 0
€ € S 3 l S 3 vOSs3d k|

VHNLINDJIATIS A VZVO VIHIAYNYD VHNLINOINOY 'V

3 - - 3 4 3 3
I P

6l - €l0C

(proul ‘o€ "MV ‘“Y1-2L0Z-LL0 .N "S'A ) TVYNOIOVN “TYNOIDIUVUINS
¥ILIVHVYI 3A ‘VIINONODII AVAIAILOV NNDIS ‘SONV HOd SOAVHLSIDIY SOAILDTTOD SOINIANOD

s

R
0¥ N 0¥avno

(=2}
i
(=}
(o)
-
=
oc
()
-
(S}
w
(%}
(©]
=
[
=
o
<
[
(%]
w
o
oc
<t
2
=
<

61



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 41

PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGUN MESES
2019
DICTAMEN ECONOMICO SEGUNDO DICTAMEN
LABORAL ECONOMICO LABORAL DR M O
ENERO 22 1 y
FEBRERO 15 1 .
MARZO 14 1 .
ABRIL 15 1 -
MAYO 19 5 1
JUNIO 17 3 -
JuLIo 17 4 y
AGOSTO 18 2 4
SETIEMBRE 26 3 5
OCTUBRE 15 1 1
NOVIEMBRE 20 3 1
DICIEMBRE 17 - 1
TOTAL 215 25 13
4 \
30
26
25
22
‘0 20
20 18
17 17 17
15 15 15
.5 14
10
5 . . 5
5 3 3 3
2
1 1 1 1 1 11 1 1
o ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
= DICTAMEN ECONOMICO LABORAL = SEGUNDO DICTAMEN ECONOMICO LABORAL = INFORME LABORAL
g J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo - direccién de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 42

PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS
DE TRABAJO
2019
DIRECCIONES REGIONALES E%'g;g“&fgo SEGUNDO INFORME
ZONAS DE TRABAJO e DICTAMEN LABORAL
ANCASH 1 - -
CHIMBOTE 1 - .
AREQUIPA 1 - -
AREQUIPA 1 - -
CALLAO 9 - -
CALLAO 9 - -
HUANCAVELICA 1 - -
HUANCAVELICA 1 - .
ICA 5 1 -
ICA 5 1 -
JUNIN 1 - -
HUANCAYO 1 - -
LA LIBERTAD 2 - -
TRUJILLO 2 - -
LIMA METROPOLITANA 87 13 2
LIMA METROPOLITANA 87 13 2
LIMA PROVINCIA 1 - -
LIMA PROVINCIA 1 - -
SAN MARTIN 3 - -
TARAPOTO 3 - -
TACNA 2 . -
TACNA 2 - -
SUPRA REGIONAL/NACIONAL 92 " 1
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO 68 10 5
SERVIR 24 1 6

TOTAL

DICTAMENES ECONOMICOS LABORALES

OTROS
4% AREQUIPA
5%

SAN MARTIN
1%

LIMA METROPOLITANA
41%

SUPRA REGIONAL/NACIONAL
43%

&

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccién General de Trabajo - direccion de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 43

PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGUN ENTIDAD SOLICITANTE
2019
s )
ENTIDAD SOLICITANTE DICTAMEN ECONOMICO LABORAL
TRIBUNAL
ARBITRAL
TRABAJADORES 206 0%
TRIBUNAL ARBITRAL 1
EMPRESA 8
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
DE TRABAJO B

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo - direccidn de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 44

PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGUN ETAPAS DE NEGOCIACION COLECTIVA EN QUE FUE SOLICITADA
2019
( )
ARBITRAJE
TRATO DIRECTO 85 28% TRATO DIRECTO
20%
CONCILIACION 65
HUELGA 1
EXTRA PROCESO 4
ARBITRAJE 60
SOLUCIONADO i EXTRA PROCESO
CONCILIACION
30%
. J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo - direccion de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 isteri ab

ajo
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 45
PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
2019

SEGUNDO
DICTAMEN INFORME

ECONOMICO LABORAL
LABORAL

) DICTAMEN
ACTIVIDAD ECONOMICA ECONOMICO

LABORAL

A AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA 2 - -
B.  PESCA 1 - -
C.  EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 9 2 -
D.  INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 57 8 1
E.  SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 13 1 -
F.  CONSTRUCCION 1 - .
G.  COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REPARACION DE VEHICULOS AUTOMITRIZ 6 1 -
H.  HOTELES Y RESTAURANTES - - -
I.  TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 27 3 4
J.  INTERMEDIACION FINANCIERA, AFP 6 1 1
K. ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 2 1 -
L. ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 62 3 7
M.  ENSENANZA 5 1 -
N.  SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 8 - -

O.  OTRAS ACTIV. DE SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 16 4 -
- | x| = |
( )

° WA Y CANTERAS  MANUPAGTURERAS  ELECTRIOIOAD, GASY  ALNACENAWENTOY  PUBLIGAY DEFENSA  YORSALUD 1 SoRw. - ores
un COMUNICACIONES couiNTARos,
FERSORALES
\. J/

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccién General de Trabajo - direccion de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 46
PERU
VALORIZACION DE PLIEGOS DE RECLAMOS POR ANOS, SEGUN MESES
1993 - 19

ENERO 3 1 10 8 7 7 6 6 10 10 3 3 - - 4 4 2 2 6 6 2 2 2 2
FEBRERO 4 2 16 " 5 6 4 5 1 1 3 3 1 1 5 5 3 3 4 4 8 8 6 6
MARZO 3 2 14 14 12 5 4 4 4 4 1 1 9 9 2 - 2 2 4 4 3 3 13 13
ABRIL 4 1 15 8 19 13 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 2 2 2 5 5 3 3
MAYO 1 7 14 21 18 8 3 3 3 3 4 4 2 2 3 3 6 6 5 5 7 7 7 7
JUNIO 9 3 " 6 16 12 3 3 4 4 7 7 2 2 2 2 5 5 3 3 8 8 6 6
JuLio 13 8 14 12 5 3 2 2 3 3 - - 3 3 - - 3 3 4 4 3 3 3 3
AGOSTO 10 6 " 10 7 13 3 3 1 1 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 6 6 5 5
SETIEMBRE 21 16 17 17 7 7 4 3 7 7 2 1 2 2 5 5 5 4 3 3 8 8 5 5
OCTUBRE 18 16 13 9 24 22 10 10 8 8 3 3 5 5 6 6 8 8 6 6 7 7 6 6
NOVIEMBRE 16 1" 15 12 13 10 10 10 4 4 4 4 2 2 1 1 2 2 6 6 7 7 7 7
DICIEMBRE 8 5 3 4 13 12 3 3 1 1 2 2 2 2 4 4 2 2 2 2 1 1 6 6

2011
]2 [ [e ][ e = [e =

ENERO 6 6 8 8 9 9 9 9 6 6 8 8 7 7 7 7 8 8 13 8 7 18 2
FEBRERO 2 2 5 5 4 4 4 4 11 1" 9 9 7 7 6 6 6 6 7 12 14 8 14 15
MARZO 9 9 9 9 5 5 8 8 7 7 1 1 o4 N 1" 1717 14 1" % 1 17 14
ABRIL 3 3 7 7 6 6 1313 9 9 8 8 2 12 10 10 2 21 12 " 10 9 1715
MAYO 4 4 5 5 9 9 8 8 11 " 12 2 12 12 13 13 20 20 12 15 15 12 13 19
JuNIO 0 10 3 3 7 7 8 8 9 9 1 1 2 12 N 1 2 12 19 14 20 1 12 17
JuLio 3 3 6 6 8 8 B3 13 12 12 12 2 10 10 1 1" 15 15 20 13 1 18 14 17
AGOSTO 7 7 9 9 3 3 9 9 313 10 10 7 7 1313 19 19 17 18 16 8 18 18
SETIEMBRE 4 4 8 8 12 12 414 9 9 9 9 12 12 19 19 15 15 17 16 18 20 12 %
OCTUBRE 4 4 0 10 5 5 1 1 5 5 7 7 0 10 15 15 12 12 12 16 1 2 13 15
NOVIEMBRE 3 3 7 7 1 1 8 8 9 9 8 8 4 14 18 18 16 16 18 14 10 14 17 2
DICIEMBRE 3 3 5 5 " 1" 2 2 5 5 14 6 6 12 12 2 12 2 8 15 12 20 17

TOTAL 58 58 8 8 9 9 107 107 106 106 119 119 123 123 146 146 173 173 182 156 172 149 185 215

250

200

150

100

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

+=Estudios Econémicos Laborales ~ ==Dictamenes

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo - direccion de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

Est. Lab. : Estudios Econémicos Laborales
Dict. Dictamenes
NOTA : Los Dictamenes Economicos Laborales se emitieron a partir del afio 1993
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 J | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 47
PERU
REGISTRO DE ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION
DE CONFLICTOS LABORALES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL LABORAL
REUNIONES DE EXTRA PROCESO, CONCILIACION
2019
R ——o—
ENERO 22 12 40 6
FEBRERO 19 6 24 6
MARZO 29 9 15 10
ABRIL 28 16 26 10
MAYO 35 18 45 7
JUNIO 45 13 49 1
JULIO 51 22 40 7
AGOSTO 49 13 59 4
SETIEMBRE 83 27 56 9
OCTUBRE 96 17 64 6
NOVIEMBRE 88 49 42 11
DICIEMBRE 79 20 37 14
TOTAL 624 222 497 101
4 \
624
700
600 |
500
400
300
200
100
0 ===
EXTRAPROCESD
concunaon
HASISTIO 1 NO ASISTIO
| J

REUNIONES INFORMATIVAS

2019
— REUNIONES INFORMATIVAS
ASISTIO
ENERO 9 1
FEBRERO 63 47
MARZO 42 40
ABRIL 47 41
MAYO 12 17
JUNIO 14 8
JULIO 24 29
AGOSTO 10 5
SETIEMBRE 8 1
OCTUBRE 2 -
NOVIEMBRE - -
DICIEMBRE 9 5
TOTAL 240 194 |
e N
240
250 -
1
200
150 -
100 -
50 -
P .
y
0+ ‘
ASISTIO NO ASISTIO
(& J/

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccion General de Trabajo - direccion de Politicas y Normativa de Trabajo
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 N J | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

LISTADO N° 10
PERU

CONVENIOS COLECTIVOS SUSCRITOS EN EL ANO 2018, CON PERIODO DE VIGENCIA MAYOR A UN (1) ANO,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y RAZON SOCIAL

DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO VIGENCIA
ACTIVIDAD ORGANISMO ETAPA DE
AT S ECONOMICA SINDICAL SOLUCION INICIO TERMINO m
AREQUIPA
AREQUIPA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YURA L o ND 01/01/2019 31/12/2020 2 ANOS
SOCIEDAD MINERA CERRO VERDE S.AA c E ND 01/09/2018 31/08/2021 3ANOS
LA LIBERTAD
TRUJILLO
MINERA LA ARENA S.A c o ND 28/03/2018 27/03/2020 2 ANOS
CHIMU AGROPECUARIA S.A A o ND 2410112018 23/01/2020 2 ANOS
PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC L E/0 ND 01/01/2018 3111212019 2 ANOS
LAMBAYEQUE
CHICLAYO
AGRIBRANDS PURINA PERU S.A D EI0 ND 1311012017 121012020 3 ANOS
LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA
FAMESA EXPOSIVOS S.A.C D DE ND 01/02/2018 3110112023 5ANOS
FAMESA EXPOSIVOS S.A.C D D-0 ND 01/02/2018 3110112023 5ANOS
CERAMICALIMA S.A D D-0 ND 14/12/2017 13112/2019 2 ANOS
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO M E ND 01/03/2018 28/02/2021 3ANOS
CLINICA JAVIER PRADO N E0 ND 01/09/2017 3111212019 2 ANOS 3 MESES
INDUSTRIAL ALPAMAYO S.A D o ND 01/02/2018 29/02/2020 2 ANOS
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE TELEFONICA DEL PERU S.A o D-E ND 01/03/2018 29/02/2020 2 ANOS
AW. FABER CASTELL PERUANA S.A D o ND 10/02/2018 09/02/2020 2 ANOS
XIMESAS.AC D o ND 17/08/2018 16/08/2023 5ANOS
CAFAE ESSALUD CLUB KORICANCHA Y KORIMAR o D0 ND 01/08/2018 3111212019 1 ANO 4 MESES
ENEL DISTRIBUCION PERU S.AA E DE ND 01/01/2018 3111212019 2 ANOS
COMCREMAX S.A D o ND 01/07/2018 30/06/2020 2 ANOS
COMPARIA CERVECERA AMBEV PERU S.A.C D o ND 01/06/2018 31/05/2020 2 ANOS
LINEA PLASTICA PERU S.A D E ND 01/06/2019 3110312021 2 ANOS 9 MESES
ADMINISTRADORA CLINICA RICARDO PALMA N E ND 2410212018 11/02/2020 2 ANOS
UNION ANDINA DE CEMENTOS S.AA D E0 ND 01/07/2018 30/06/2021 3ANOS
NESTLE PERU S.A D o ND 05/06/2018 04/06/2020 2 ANOS
PIERI PLASTS.AC D o EP 27/06/2017 3111212019 2 ANOS 6 MESES
MOLITALIA S.A D o ND 01/09/2018 31/08/2020 2 ANOS
FILASUR S.A D o ND 07/05/2018 06/05/2020 2 ANOS
INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR SOR QUERUBINA DE SAN PEDRO M E ND 23/10/2018 22/10/2020 2 ANOS
METALURGICA PERUANA D o ND 01/01/2019 31/12/2020 2 ANOS
INVERSIONES COMINDUSTRIA S.A.C D o ND 0110712018 30/06/2020 2 ANOS
QUIMICA SUIZA S.A G o EP 01/07/2018 30/06/2020 2 ANOS
LIMA
HUACHO
EMPRESA AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI S.A.A D o ND 01/09/2018 31/08/2021 3 ANOS
PASCO
CERRO DE PASCO
SOCIEDAD MINERA EL BROCAL S.AA c o ND 19/01/2018 18/01/2020 2 ANOS
PIURA
PAITA
SAKANA DEL PERU S.A B EI0 ND 01/04/2018 31/03/2020 2ANOS
TALARA
ENEL GENERACION PIURA S.A E E0 ND 01/01/2018 3111212021 4ANOS
GRANA Y MONTERO PETROLERA S.AA c EI0 ND 14/03/2018 13/03/2020 2 AROS
TACNA
TACNA
SOUTHERN PERU COPPER CORPORATION c E ND 01/09/2018 31/08/2021 3ANOS
UCAYALI
PUCALLPA
CERVECERIA SAN JUAN S A D o ND 10/05/2018 09/05/2021 3ANOS
PROYECTO ESPECIAL CORAH L E ND 30/03/2017 29/03/2022 5ANOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Direccién ylo Gerencias Regionales y Zonas de Trabajo y Promoci6n del Empleo
Direcccién de Prevencién y Solucién de Conflictos

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

NOTA  : Las Condiciones Remunerativas, Condiciones de Trabajo y Otros Beneficios han sido publicados en el Anuario Estadistico 2018 por corresponder al inicio de la vigencia

ACTIVIDAD ECONOMICA E :EMPLEADOS

A AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA L-ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA ND : NEGOCIACION DIRECTA

B-PESCA M-ENSENANZA E/O : SINDICATO UNICO (EMPLEADOS/OBREROS)
C-EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS N-SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD D-E : DELEGADO DE EMPLEADOS

D-INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 0-OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES D-O : DELEGADO OBREROS

E-ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
G-COMERCIO AL POR MAYOR Y MENOR, REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES
FTRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
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ADISTICO SECTORIAL 201 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 48
PERU * .
CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
DECRETO LEGISLATIVO N° 689

2019
DRECCIONES | 0 meses 0000000000000 |
REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO mm
ANCASH 23 31 24 36 36 28 67 45 51 36 43 27
CHIMBOTE 22 31 22 36 36 26 67 43 46 34 43 27
HUARAZ 1 - 2 - - 2 - 2 5 2 - 14
APURIMAC - - 2 - - - - 3 - 3 2 - 10
ABANCAY - - 2 - - - - 3 - 3 2 - 10
AREQUIPA 12 7 20 - 2 1 - - - - - - 42
AREQUIPA 12 7 20 - - - - - - - - - 39
CAMANA - - R - 2 1 - - - - - - 3
AYACUCHO - 1 3 9 5 2 - - - - - - 20
AYACUCHO - 1 3 9 5 2 - - - - - - 20
CAJAMARCA 8 5 9 - 5 6 - - 3 3 2 - 41
CAJAMARCA 5 4 8 - 5 5 - - - - - 27
JAEN 3 1 1 - - 1 - - 3 3 2 - 14
cusco - - - - 1 55 51 66 56 54 - - 283
cusco - - 1 55 51 66 56 54 - - 283
HUANUCO 4 - 1 2 3 7 18 2 1 8 17 10 93
HUANUCO 4 - 11 2 3 7 18 2 1 8 17 10 93
ICA 15 26 14 29 35 13 40 15 25 a5 a5 23 325
CHINCHA - 4 4 2 5 3 12 - - 4 - 7 4
ICA 7 7 9 5 3 7 13 - 25 41 45 8 170
NAZCA - - - 14 12 - : - - - - - 26
PISCO 8 15 1 8 15 3 15 15 - - - 8 88
JUNIN - - - - - - - - - - 2 - 2
SATIPO - - - - - - - - - - 2 - 2
LA LIBERTAD 19 11 30 26 25 28 24 28 44 36 26 39 336
SAN PEDRO DE LLOC . 1 2 R R 1 - . . . 2 1 7
TRUJILLO 19 10 28 26 25 27 24 28 44 36 24 38 329
LAMBAYEQUE 8 5 9 8 9 6 15 - 18 17 15 16 126
CHICLAYO 8 5 9 8 9 6 15 - 18 17 15 16 126
LIMA - - 1 5 8 3 - - - - - 17
HUACHO - - 1 5 8 3 - - - - - - 17
LORETO 7 9 9 12 12 11 19 5 15 - - - 99
lQuITos 7 9 9 12 12 11 19 5 15 - - - 99
PASCO 1 2 - 1 3 2 - - 2 - - 11
CERRO DE PASCO 1 2 1 3 2 - - 2 - - 11
PIURA - 4 2 - 2 7 3 4 2 1 4 2 31
SULLANA - 4 2 - 2 7 3 4 2 1 4 2 31
PUNO 1 1 3 - 5 1 10 - - 4 3 1 29
JULIACA - - 1 - - - 2 - - - - - 3
PUNO 1 1 2 - 5 1 8 - - 4 3 1 26
TUMBES 12 8 7 15 - - 11 17 - - - - 70
TUMBES 12 8 7 15 - - 11 17 - - - - 70
UCAYALI 7 9 13 7 4 4 - 7 5 - 6 7 69
PUCALLPA 7 9 1

3 7 4 4 - 7 5 - 6 7 69
TOTAL | 7] 19| 57| 50| ss| 74| 25| 192] 230| 209] fe5| 25| 2051
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION Y/O GERENCIAS REGIONALES DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
* NO SE INCLUYE LA SEDE CENTRAL DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 de Trabajo

cion del Empleo

CUADRO N° 49
PERU *
CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES,
SEGUN CONTINENTES Y PAISES DE NACIONALIDAD
DECRETO LEGISLATIVO N° 689

2019
EUROPA 15 14 32 13 15 37 19 27 35 18 4 3 232
ALEMANIA 4 1 2 3 1 6 7 5 9 7 1 - 46
ESPANA 4 1 4 6 4 3 1 3 11 2 2 - 41
FRANCIA 4 3 6 - - 9 4 1 3 5 - - 35
INGLATERRA 1 1 6 - - 7 1 1 2 - - 1 20
ITALIA - 1 1 1 1 3 3 4 - - 1 15
POLONIA - - 2 - - 2 1 1 2 1 - 1 10
HOLANDA - - 1 1 1 1 1 3 - 1 - - 9
RUSIA - 3 1 - 2 - - - 1 1 - - 8
SERBIA 1 2 2 - 1 - - - - 1 7
IRLANDA - 1 2 1 2 - - - - - - 6
TURQUIA - - - - - 2 - 2 1 - - - 5
OTROS 1 1 5 2 4 2 1 7 6 - 1 - 30
ASIA 8 2 10 19 9 14 8 7 25 9 7 - 118
CHINA 6 1 9 17 7 6 4 5 19 5 6 - 85
COREA DEL SUR 1 - - - - - 2 - 2 2 - - 7
ISRAEL - - - - - 2 1 1 1 1 - - 6
JAPON - - - 2 - 1 1 - - - - 4
INDIA - - 1 - 1 1 - - - 1 - - 4
OTROS 1 1 - - 1 4 - 1 3 - 1 - 12
OCEANIA - 2 2 - - 1 3 3 3 1 - - 15
AUSTRALIA - 2 2 - - - 2 3 2 - - - 11
NUEVA ZELANDA - - - - - 1 1 - 1 1 - - 4
AFRICA 1 1 - 1 2 - - 2 1 - - - 8
SUDAFRICA - - - 1 2 - - 2 - - - - 5
OTROS 1 1 - - - - - - 1 - - - 3
AMERICA DEL NORTE 7 6 4 3 5 10 13 18 15 15 - - 96
ESTADOS UNIDOS 5 4 3 3 3 8 10 12 13 13 - - 74
MEXICO 2 2 1 - 1 1 3 3 2 1 - - 16
CANADA - - - - 1 1 - 3 - 1 - - 6
AMERICA DEL CENTRO 8 3 9 7 10 12 4 4 10 9 4 5 85
CUBA 6 3 5 3 7 10 3 1 8 7 4 3 60
REPUBLICA DOMINICANA 1 - 2 1 1 - - 1 - 1 - 1 8
OTROS 1 - 2 3 2 2 1 2 2 1 - 1 17
AMERICA DEL SUR 78 91 100 107 114 100 211 131 141 157 150 117 1497
VENEZUELA 70 85 87 101 100 93 206 125 131 146 148 112 1404
COLOMBIA 3 2 3 3 7 1 - 1 2 1 - 2 25
BRASIL 1 1 2 - 1 2 1 3 4 4 1 21
ARGENTINA - 2 3 2 1 1 2 - 1 2 1 1 16
CHILE 4 - 4 1 2 1 - - - 2 - 1 15
BOLIVIA - - - - 1 - 2 1 2 2 - - 8
PARAGUAY - - - - 1 1 - 1 1 - - - 4
OTROS - 1 1 - 1 1 - - - - - 4
TOTAL 117 119 157 Y 155 174 258 192 230 209 165 125 m
s ™)
POR CONTINENTE
EUROPA
11,31% ASIA
5,75%
OCEANIA
0,73%
AFRICA
0,39%
AMERICA DEL NORTE
AMERICA DEL SUR 4,68%
72,99%
AMERICA DEL CENTRO
4,14%
\ »

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION Y/O GERENCIAS REGIONALES DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

* NO SE INCLUYE LA SEDE CENTRAL DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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V. PLANILLAS ELECTRONICAS
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 59
PERU

PROMEDIO DE EMPRESAS EN EL SECTOR PRIVADO POR
TAMANO, SEGUN REGIONES
2019

BT

PROMEDIO

| -10 | 1-100 | 101-499 MENSUAL
4 -

AMAZONAS 1251 65 1320
ANCASH 5696 461 30 7 6193
APURIMAC 1304 93 7 2 1405
AREQUIPA 19 903 1589 145 30 21 668
AYACUCHO 1583 142 6 - 1730
CAJAMARCA 4021 404 31 1 4 457
CALLAO 7908 1145 140 44 9237
CuUSsCcoO 7919 578 44 6 8 547
HUANCAVELICA 257 33 2 - 292
HUANUCO 3131 220 9 1 3360
ICA 6780 575 57 24 7 435
JUNIN 5834 381 37 8 6 259
LA LIBERTAD 14 893 1400 136 31 16 459
LAMBAYEQUE 11077 608 49 13 11747
LIMA 143 541 19 390 2369 669 165 968
LORETO 3732 377 42 4 4155
MADRE DE DIOS 1484 112 8 - 1604
MOQUEGUA 1728 137 16 2 1883
PASCO 1153 83 6 2 1244
PIURA 9183 906 93 22 10 204
PUNO 3435 284 15 2 3736
SAN MARTIN 4989 345 23 4 5 362
TACNA 3690 233 13 2 3938
TUMBES 1168 106 5 1 1280
UCAYALI 3257 282 31 5 3574
268 915 29 949 3314 88| 303056
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2019
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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ADISTICO SECTORIAL 201

PERU

CUADRO N° 66

sy

PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

PROMEDIO DE TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR CATEGORIA OCUPACIONAL,

SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
2019

CATEGORIA OCUPACIONAL
ACTIVIDAD ECONOMICA

Empleado No Determinado MENSUAL

TOTAL
PROMEDIO

AGRICULTURA, GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA 1596 32531 236 846 11859 282 832
PESCA 283 5558 15161 277 21279
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 5456 50 482 47 049 1192 104 178
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 9933 209 780 288 598 9526 517 837
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 422 12916 6939 226 20 503
CONSTRUCCION 4084 77 394 110 334 7579 199 391
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 20 069 515980 47 730 11471 595 251
HOTELES Y RESTAURANTES 4122 139 290 18 162 3951 165 525
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 9906 248 479 50 566 5170 314122
INTERMEDIACION FINANCIERA 1972 134 934 337 1630 138 872
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 16 198 575 525 115 605 15017 722345
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 73 4358 1219 107 5756
ENSENANZA 1755 212239 3743 1938 219675
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 2015 77 286 564 1161 81026
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 5505 188 977 31980 4413 230 875
HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMESTICO - 31 - 0 31
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 26 1276 54 9 1365
NO DETERMINADO 1476 15005 3516 77 20714
84 891 2502 041 978 401 76 244 3641577
e A
CATEGORIA OCUPACIONAL
Obrero
Empleado
68,71%
No Determinado
o
Ejecutivo
2,33%
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2019
ELABORADO OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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DISTICO SECTORIAL 201 ! PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 77

PERU
TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN NACIONALIDAD
2019
. wess
NACIONALIDAD
I ) I I I T ey e e e e

PERU 3510512 3422300 3405280 3452893 3504015 3535503 3579970 3620059 3683 840 3723109 3762925 3744711
VENEZUELA 29532 32185 36102 39221 41732 43452 45495 47816 49372 50 641 51226 50 532
COLOMBIA 3391 3432 3498 3577 3672 3718 3750 3761 3836 3949 3955 3897
CHINA 1861 1842 1894 1975 2028 2054 2091 2155 2191 2251 2308 2331
ESPANA 2274 2286 2321 2351 2375 2388 2353 2329 2342 2332 2326 2312
ARGENTINA 1274 1278 1302 1317 1334 1367 1376 1374 1389 1402 1402 1384
CHILE 1207 1205 1205 1221 1249 1256 1252 1329 1355 1303 1253 1237
ECUADOR 786 782 791 847 872 870 867 853 899 907 936 924
BRASIL 826 829 848 863 873 878 883 868 893 901 907 902
ESTADOS UNIDOS 687 699 707 728 730 741 752 725 725 739 752 750
MEXICO 502 523 540 554 537 584 547 539 544 557 560 575
ITALIA 523 518 527 551 552 557 565 556 567 562 559 556
BOLIVIA 449 452 449 464 461 470 474 474 479 498 518 512
FRANCIA 463 469 464 494 498 493 483 467 465 477 474 478
CUBA 358 362 377 413 420 425 429 438 435 444 455 448
ALEMANIA 414 424 419 432 440 433 430 427 430 439 443 441
REINO UNIDO 315 316 322 333 337 341 335 334 333 340 337 336
URUGUAY 189 196 205 206 212 217 216 216 218 224 229 220
COREA (SUR), REPUBLICA DE 204 204 196 213 210 210 211 213 216 221 222 219
JAPON 224 225 214 225 224 222 219 217 214 212 212 212
INDIA 155 155 161 160 169 164 168 167 165 171 178 180
CANADA 158 149 158 160 154 156 157 157 159 160 163 162
PORTUGAL 118 127 129 133 130 132 133 130 134 137 135 135
BELGICA 83 85 88 95 97 97 98 98 105 105 101 107
SUIZA 15 115 112 13 13 17 119 108 107 107 107 106
AUSTRALIA 101 99 98 101 102 104 106 105 103 108 109 102
VIET NAM 121 107 108 17 118 119 109 98 95 92 90 90
PAISES BAJOS 78 78 76 79 80 81 81 80 84 86 87 89
RUSIA 82 87 87 87 84 81 83 83 85 89 85 85
COSTARICA 73 75 75 82 81 80 83 82 82 83 82 82
REPUBLICA DOMINICANA 72 76 81 87 92 86 90 86 86 85 81 81
EL SALVADOR 60 64 63 70 69 72 71 74 78 77 76 74
PARAGUAY 57 60 59 60 64 66 63 65 69 70 70 61
TAIWAN (FORMOSA) 58 54 52 54 51 54 56 58 56 58 58 58
GUATEMALA 53 51 52 57 58 58 59 59 62 58 59 58
FRANCE, METROPOLITAN 50 49 51 54 53 53 52 53 54 52 50 52
POLONIA 56 55 58 59 59 58 54 51 52 51 51 52
UCRANIA 50 50 48 49 44 42 44 41 46 45 45 45
HONDURAS 31 33 31 33 32 30 31 35 34 38 42 43
ISRAEL 46 44 44 48 a7 46 47 45 44 42 41 42
IRLANDA (EIRE) 32 31 31 35 35 37 35 32 35 35 36 37
NICARAGUA 32 34 31 33 38 43 44 43 43 42 41 36
RUMANIA 28 28 32 33 33 33 35 36 35 34 36 36
TURQUIA 29 29 30 31 31 32 33 36 36 37 36 36
PANAMA 31 31 28 29 31 28 32 31 29 30 30 34
FILIPINAS 26 28 34 30 30 30 28 29 29 29 28 33
ANTILLAS HOLANDESAS 29 29 30 32 32 32 32 32 34 31 32 31
AUSTRIA 28 29 29 30 30 29 29 28 30 30 33 31
SUDAFRICA, REPUBLICA DE 33 32 32 31 31 29 30 29 29 29 30 30
HAITI 23 24 28 25 26 27 29 26 26 25 27 26
OTROS PAISES O LUGARES 591 587 574 623 626 657 686 671 731 770 690 681

TOT. 3558 490 3473022 3460171 3511508 3565411 3598852 364541 3753 500 3794314 3834728 3815692

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2019
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

nisterio de Trabajo
Promocién del Empleo

CUADRO N° 91
PERU

PROMEDIO MENSUAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLICO
POR SEXO, SEGUN REGIMEN LABORAL

SEXO

2019

REGIMEN LABORAL

PRIVADO GENERAL -DECRETO LEGISLATIVO N° 728
PUBLICO GENERAL - DECRETO LEGISLATIVO N° 276
PROFESORADO - LEY N° 24029

MAGISTERIO - LEY N° 29062

DOCENTES UNIVERSITARIOS - LEY N° 23733
PROFESIONALES DE LA SALUD LEY N° 23536

TECNICOS Y AUXILIARES ASIST. DE LA SALUD - LEY N° 28561
SERUM - LEY N° 23330

JUECES - CARRERA JUDICIAL - LEY N° 29277

FISCALES - D. LEG. N° 052

SERVICIO DIPLOMATICO DE LA REPUBLICA - LEY N° 28091
MILITARES

POLICIA NACIONAL DEL PERU - LEY N° 27238

ESPECIAL GER. PUBLICOS DECRETO LEGISLATIVO N° 1024
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - D.LEG. N° 1057
AGRARIO LEY N° 27360

MINEROS

CONSTRUCCION CIVIL

PUBLICO GENERAL SERVICIO CIVIL - LEY N° 30057
MAGISTERIO - LEY 29944

POLICIA NACIONAL DEL PERU - D.LEG. N° 1149

SERVIDORES PENITENCIARIOS - LEY N° 29709

OTROS NO PREVISTOS
NO DETERMINADO ( N.D.)

TOTAL

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2019
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
NOTA 1 : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
NOTA 2 : (*) Omision en declaracion de empleadores - Datos perdidos
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[ e

94 121
120 925
29 674
25210
12 871
3705
2283
1956
47

497

42 025
96 027
118

132 782
141

1

9 852
163

63 246
1

1
22118
45 081
702 844

65 308
127 459
45 964
37 538
5432
7 281
4714
5 366
9

1

181
5835
20 092
21

120 778
96

1
1328
130

96 990
1

0

29 233
46 715

3 562
3161
1012
1208
181
235
70
684

5
2482
8 986

12 290

549

3608

1842
666

620 470 40 554

PROMEDIO
MENSUAL

162 991
251 545
76 650
63 956
18 485
11 221
7 067

8 006
56

1

683

50 342
125105
139

265 850
245

2
11729
297

163 844
2

1

53 194
92 462
1 363 869
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 98
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO,
POR AMBITO GEOGRAFICO, SEGUN MESES
2019

AMBITO GEOGRAFICO

ENERO 88 110
FEBRERO 70 84
MARZO 99 124
ABRIL 89 164
MAYO 96 119
JUNIO 72 107
JULIO 77 103
AGOSTO 84 93
SETIEMBRE 91 122
OCTUBRE 103 187
NOVIEMBRE 76 103
DICIEMBRE 51 60

TOTAL 996 1376

4 N

ELIMA METROPOLITANA @ PERU

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC

. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 de Trabajo

cion del Empleo

CUADRO N°99

PERU

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NATURALEZA DE CONTRATO,
SEGUN MESES Y NACIONALIDAD

2019
NATURALEZA DEL CONTRATO
MESES
NACIONALIDAD E:;iti;aﬁﬁiﬁ?g TRABAJADOR DE TRABAJADOR DE TRABAJADOR
INDIVIDUAL EMPRESA TEMPORADA FRONTERIZO
ENERO 109 - 1 - 110
BOLIVIA 8 - - - 8
COLOMBIA 89 - - - 89
ECUADOR 12 - 1 - 13
FEBRERO 84 - - - 84
BOLIVIA 5 - - - 5
COLOMBIA 67 - - - 67
ECUADOR 12 - - - 12
MARZO 122 1 1 - 124
BOLIVIA 8 - - - 8
COLOMBIA 100 - - - 100
ECUADOR 14 1 1 - 16
ABRIL 164 - - - 164
BOLIVIA 5 - - - 5
COLOMBIA 106 - - - 106
ECUADOR 53 - - - 53
MAYO 119 - - - 119
BOLIVIA 10 - - - 10
COLOMBIA 81 - - - 81
ECUADOR 28 - - - 28
JUNIO 106 - - 1 107
BOLIVIA 8 - - - 8
COLOMBIA 83 - - 1 84
ECUADOR 15 - - - 15
JULIO 102 - 1 - 103
BOLIVIA 10 - - - 10
COLOMBIA 80 - - - 80
ECUADOR 12 - 1 - 13
AGOSTO 93 - - - 93
BOLIVIA 9 - - - 9
COLOMBIA 68 - - - 68
ECUADOR 16 - - - 16
SETIEMBRE 120 - - 2 122
BOLIVIA 14 - - 14
COLOMBIA 90 - - 90
ECUADOR 16 - - 2 18
OCTUBRE 186 1 - - 187
BOLIVIA " - - - 1"
COLOMBIA 103 1 - - 104
ECUADOR 72 - - - 72
NOVIEMBRE 103 - - - 103
BOLIVIA 7 - - - 7
COLOMBIA 68 - - - 68
ECUADOR 28 - - - 28
DICIEMBRE 57 3 - - 60
BOLIVIA 4 - - - 4
COLOMBIA 49 3 - - 52
ECUADOR 4 - - - 4
TOTAL
BOLIVIA
COLOMBIA
ECUADOR
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

GRAFICO N° 13

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO
POR NATURALEZA DE CONTRATO
2019
4 )
TRABAJADOR CON DESPLAZAMIENTO
INDIVIDUAL
BOLIVIA
%
ECUADOR
21%
COLOMBIA
72%
1\ J
4 )
TRABAJADOR DE EMPRESA
ECUADOR
20%
COLOMBIA
80%
1\
4
TRABAJADOR DE TEMPORADA
ECUADOR
100%
1\ J
e A
TRABAJADOR FRONTERIZO
COLOMBIA
33%
ECUADOR
67%
\. J
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2(
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ADISTICO SECTORIAL 201 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 101
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES,
SEGUN REGION Y LOCALIDAD

2019

REGION Y LOCALIDAD “
m FEBRERO m ABRIL JUNIO JULIO SETIEMBRE OCTUBRE EMBRE| DICIEMBRE
1

ANCASH - - - - - - - 1 - - - 2
CASMA - - - - - - - 1 - - 1 - 2
APURIMAC 1 - - - - - - - - - - - 1
CURAHUASI 1 - - - - - - - - - - - 1
AREQUIPA 7 - 2 10 4 8 8 2 10 8 10 1 70
AREQUIPA 7 - 2 10 4 8 8 2 10 8 5 1 65
MOLLENDO - - - - - - - - - - 5 - 5
CAJAMARCA - - - - - 5 - - - 1 - 6
CAJAMARCA - - - - - 2 - - - - - - 2
JAEN - - - - - 3 - - - - 1 - 4
CALLAO 3 2 4 2 4 - 8 1 6 5 1 1 37
CALLAO 3 2 4 2 4 - 8 1 6 5 1 1 37
cusco 1 1 - 3 - 2 - - - - 1 - 8
CUSCOo 1 1 - 2 - 2 - - - - 1 - 7
WANCHAQ - - - 1 - - - - - - - - 1
HUANUCO - - 1 - - - - 1 - - - - 2
HUANUCO - - 1 - - - - - - - - - 1
TINGO MARIA - - - - - - - 1 - - - 1
ICA 4 3 7 10 4 4 1 - 2 2 1 - 38
ICA - - - - - - - - - - - -
CHINCHA 3 2 7 4 3 1 - - 2 1 32
NASCA - - - - - - 1 - - 1
PISCO 1 1 - 1 - 1 - - 1 - - - 5
LA LIBERTAD 2 3 3 3 3 1 - 1 3 10 4 2 35
TRUJILLO 1 3 2 2 3 1 - 3 10 4 2 31
ASCOPE 1 - 1 1 - - - - - - - - 3
CHAO - - - - - - 1 - - - - 1
LAMBAYEQUE - - - 1 - 2 3 - - 3 2 12
CHICLAYO - - - 1 - 2 1 - - 3 1 1 9
OLMOS - - - - - 2 - - - 1 -
LIMA METROPOLITANA* 88 70 99 89 96 72 77 84 91 103 76 51 996
LIMA 88 70 99 89 96 72 77 84 91 103 76 51 996
LORETO - - 1 - - - - - - - 2 - 3
MAYNAS - - 1 - - - - - - - 2 - 3
MADRE DE DIOS - - - 4 - - - - - - - 4
PUERTO MALDONADO - 4 - - - - - - - - 4
MOQUEGUA - 1 - - - - 2 - - - 1 4
MOQUEGUA - - - - - - - 2 - - - 1 3
ILO - 1 - - - - - - - - - 1
PIURA - - 1 39 2 10 4 - - 52 1 1 110
PIURA - - - - - 5 - - - 4 - - 9
LA MATANZA - - - - 1 - - - - - - - 1
PAITA - - - 39 1 - 3 - - 46 - - 89
SULLANA - - 1 - - - - - - - 1 - 2
TALARA - - - - - 5 1 - - 2 - 1 9
TACNA 2 - 1 2 2 3 1 1 4 2 2 1 21
TACNA 2 - 1 2 2 3 1 1 4 2 2 1 21
TUMBES 2 3 2 - 4 - 1 - 6 2 1 1 22
TUMBES 1 3 2 - 4 - 1 - 4 2 1 - 18
AGUAS VERDES 1 - - - - - - 2 - - 1 4
UCAYALI - 1 3 1 - - - - - - - - 5
PUCALLPA - 1 3 1 - - - - - - - - 5
110 84 124 164 119 107 103 93 122 187 103 60
4 N\ 4 "
LIMA METROPOLITANA* REGIONES**
OTRAS 1012
PIURA
AREQUIPA
ICA
CALLAO
LA LIBERTAD
TUMBES
TACNA
LAMBAYEQUE
cusco
CAJAMARCA
UCAYALI
p 0 200 400 600 800 1000 1200
N\ J\
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION :  OFICINA DE ESTADISTICA - OGETIC

*Incluve Lima Provincias
** No incluye Lima Metropolitana
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ADISTICO SECTORIAL 201 Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 102

PERU

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA

4
>
Q
o
Z
>
C
(=)
o

ACTVIDAD ECONOMICA TOTAL
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - 18 4 22
PESCA - - 1 111
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 26 59 1 86
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 1 67 22 100
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2 2 - 4
CONSTRUCCION 8 53 23 84
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 12 79 30 121
HOTELES Y RESTAURANTES 5 68 12 85
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 6 66 4 76
INTERMEDIACION FINANCIERA 2 16 5 23
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 12 447 34 493
ENSENANZA 4 39 3 46
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 3 20 1 24
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 7 55 38 100

-
'
'
-

ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES

TOTAL 929 989 288 1376
4 N\ N
EXPLOTACION DE
orras BOLIVIA COLOMBIA n_
ACTIVIDADES CANJ.ZRAS INDUSTRIAS
INMOBILIARIAS, MANUFACTURERAS

9
EMPRESARIALES Y DE... %
COMERCIO AL POR
MAYOR Y AL POR
MENOR, REP. VEHIC.

AUTOM.
8%
COMERCIO AL POR MAYOR Y EXPLOTACION F
R HOTELES Y
AL POR MENOR, REP. VEHIC. DE MINAS Y RESTAURANTES
AUTOM. CANTERAS ACTIVIDADES %
12% 26% INMOBILIARIAS,
EMPRESARIALE
SYDE TRANSPORTE,
CONSTRUCCIO INDUSTRIAS ALQUILER... ALMACENAMIENTO Y
N... MANUFACTURE COMUNICACIONES
RAS %
1%
N J \ )
4 A
ECUADOR
OTRAS
OTRAS ACTIV. 1%
SERV. COMUNI.,
SOCIALES Y
PERSONALES
14%
PESCA
ACTIV. INMOB., 42%
EMPRESARIALES Y
DE ALQUILER
13%
COMERCIO AL POR
MAYOR Y AL POR
MENOR, REP. VEHIC.
AUTOM. CONSTRUCCION
1% 9%
_ J
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 103
LIMA METROPOLITANA
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
2019

NACIONALIDAD

ACTVIDAD ECONOMICA

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA N 1 N 1
PESCA - - 11 11
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 26 41 1 68
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 5 55 1" 7
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2 2 - 4
CONSTRUCCION 8 43 23 74
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 5 73 19 97
HOTELES Y RESTAURANTES 3 62 12 77
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 6 58 3 67
INTERMEDIACION FINANCIERA 2 10 4 16
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 12 336 34 382
ENSENANZA 3 18 3 24
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD - 13 1 14
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 7 46 36 89
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 1 - - 1
( ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, ) ( INDUSTRIAS A
EMPRESARIALES Y DE ALQUILER MANUFACTURERAS
ES BOLIVIA COLOMBIA s %
17% CONSTRUCCION
6%
TAAGEN Y COMERCIO AL
COMUNICACIONES EXPLOTACION DE POR MAYOR Y
10% MINAS Y MENOR, REP.
CANTERAS VEHIC. AUTOM....
42%
COMERCIO AL POR HOTELES Y
MAYOR Y MENOR, ACTIV. INMOB., RESTAURANTES
REP. VEHIC. AUTOM. EMPRESARIALES Y 8%
8% DE ALQUILER
44%
TRANSPORTE, ALMACEN. Y
INDUSTRIAS COMUNICACIONES
CONSTRUCCION MANUFACTURERAS 8%
L 13% 8% ) _ J
e N
ECUADOR i
CONSTRUCCION
15%
COMERCIO AL POR
OTRAS ACTIV. MAYOR Y POR
SERV. MENOR, REP.
COMUNITARIOS, VEHIC. AUTOM.
SOCIALES Y 12%
PERSONALES
21%
HOTELES Y
RESTAURANTES
8%
OTRAS ACTIV.
SERV.
COMUNITARIOS, ACTIV. INMOB.,
SOCIALES Y EMPRESARIALES Y
PERSONALES DE ALQUILER
L 23% 21% )

FUENTE

ELABORACION OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 104
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO

POR SEXO, SEGUN MESES
2019

ENERO 57 31 88 68 42 110
FEBRERO 45 25 70 58 26 84
MARZO 63 36 99 82 42 124
ABRIL 57 32 89 97 67 164
MAYO 63 33 96 76 43 119
JUNIO 52 20 72 80 27 107
JuLIo 44 33 77 59 44 103
AGOSTO 58 26 84 62 31 93
SETIEMBRE 60 31 91 80 42 122
OCTUBRE 66 37 103 115 72 187
NOVIEMBRE 56 20 76 74 29 103
DICIEMBRE 35 16 51 40 20 60

656 340 996 891 485

e N )
LIMA METROPOLITANA LIMA METROPOLITANA
(Porcentaje)

= FEMENINO
= MASCULINO

MASCULINO
66%

FEMENINO
34%

ENE FEB  MAR ABR MAY JUN JUL AGO  SET OCT  NOV DIC

PERU v
PERU
(Porcentaje)

@ FEMENINO
#MASCULINO

FEMENINO
35%

MASCULINO
65%

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
\_ J J

FUENTE 1 MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 de Trabajo

cion del Empleo

CUADRO N° 105
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR SEXO,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
2019

ACTIVIDAD ECONOMICA “

MASCULINO

\‘ E

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA 15 22
PESCA 62 49 111
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 81 5 86
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 67 33 100
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3 1 4
CONSTRUCCION 72 12 84
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 72 49 121
HOTELES Y RESTAURANTES 43 42 85
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 35 41 76
INTERMEDIACION FINANCIERA 15 8 23
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 335 158 493
ENSENANZA 26 20 46
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 3 21 24
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 62 38 100

ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES -

( )
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER .
. 5
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS ﬂ

. 49
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. ﬂ )
. 12
CONSTRUCCION ﬂ
33
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS ﬂ
38
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES ﬂ
PESCA N ) M MASCULINO FEMENINO
42
HOTELES Y RESTAURANTES  [iisN
41
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  [BRM
o 20
ENSENANZA [
. ﬁ 8
INTERMEDIACION FINANCIERA
. 7
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA I
21
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 3]
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3] 1

ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES _ - 1

\ 0 100 200 300 400 500 600 )
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OFICINA DE ESTADISTICA - OGETIC
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DISTICO SECTORIAL 201 5 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 107
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR REGIMEN PENSIONARIO,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO
2019

REGIMEN PENSIONARIO

ACTIVIDAD ECONOMICA DECRETO LEY CAJADE SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES
SEXO OTROS BENEFICIOS DE
19990 - SISTEMA

REGIMENES SEGURIDAD
PENSIONARIOS PE’::;%%’:E‘;L l:fNP SOCIAL DEL
- PESCADOR INTEGRA PROFUTURO HABITAT
- - 5 9

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - - 8 22
MASCULINO - . 7 - - 1 7 15
FEMENINO - - 1 . - 4 2 7

PESCA - - 36 - - 62 13 11
MASCULINO - - 17 - - 32 13 62
FEMENINO - . 19 - - 30 - 49

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS - 3 1" 2 5 28 37 86
MASCULINO - 3 10 2 5 2 35 81
FEMENINO - - 1 - - 2 2 5

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 1 13 18 - 10 36 22 100
MASCULINO - 6 13 - 7 27 14 67
FEMENINO 1 7 5 - 3 9 8 33

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA - - 1 - - 2 1 4
MASCULINO R . 1 B _ 1 1 3
FEMENINO - . - B - 1 . 1

CONSTRUCCION 4 5 9 1 17 29 19 84
MASCULINO 2 5 6 1 16 26 16 72
FEMENINO 2 . 3 - 1 3 3 12

COMERCIO AL POR MAYOR Y MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 7 15 33 - 4 43 19 121
MASCULINO 6 23 - 3 21 1 72
FEMENINO 1 7 10 - 1 22 8 49

HOTELES Y RESTAURANTES - 15 10 - - 46 14 85
MASCULINO - 6 8 R - 2 5 43
FEMENINO - 9 2 - - 22 9 42

TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 2 10 13 - 1 27 23 76
MASCULINO 5 5 - 1 1 13 35
FEMENINO 2 5 8 - - 16 10 4

INTERMEDIACION FINANCIERA - 6 4 - - 9 4 23
MASCULINO - 5 3 - - 5 2 15
FEMENINO - 1 1 - 4 2 8

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 10 18 74 - 18 263 110 493
MASCULINO 9 56 - 1 179 73 335
FEMENINO 3 9 18 - 7 84 37 158

ENSENANZA - 6 6 - 3 20 1" 46
MASCULINO - 3 4 - 2 8 9 26
FEMENINO - 3 2 - 1 12 2 20

SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 1 2 8 - - 10 3 24
MASCULINO 1 . 2 - . - - 3
FEMENINO - 2 6 - - 10 3 21

OTRAS ACTIV. SERV. COMUNIT., SOCIALES Y PERSONALES 1 17 14 1 25 19 23 100
MASCULINO 1 6 7 - 20 1 17 62
FEMENINO - 1 7 1 5 8 6 38

ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES - - 1 - - - - 1
MASCULINO - - - - - - . -
FEMENINO - - 1 - - - - 1

TOTAL 1376
MASCULINO 891
FEMENINO 485

( 1
CAJA DE BENEFICIOS DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL
18%
INTEGRA
0%
DECRETO LEY 19990 - SISTEMA PROFUTURO
NACIONAL DE PENSIONES - ONP %
PRIMA
44%
OTROS REGIMENES
PENSIONARIOS
2%
HABITAT
2%
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC/ OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 108
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE PRESTADORAS
DE SALUD, SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO
2019

ACTIVIDAD ECONOMICA SISTEMA INTEGRAL

Y SEXO
DE SALUD EPS / SERVICIOS
(soLo ESSALUD PROPIOS

MICROEMPRESAS)

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - 22 - 22
MASCULINO - 15 - 15
FEMENINO - 7 - 7

PESCA 1 110 - 11
MASCULINO 1 61 - 62
FEMENINO - 49 - 49

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS - 43 43 86
MASCULINO - 40 41 81
FEMENINO - 3 2 5

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS - 57 43 100
MASCULINO - 40 27 67
FEMENINO - 17 16 33

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA - 1 3 4
MASCULINO - 1 2 3
FEMENINO - - 1 1

CONSTRUCCION - 32 52 84
MASCULINO - 23 49 72
FEMENINO - 9 3 12

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 1 85 35 121
MASCULINO - 54 18 72
FEMENINO 1 31 17 49

HOTELES Y RESTAURANTES - 46 39 85
MASCULINO - 23 20 43
FEMENINO - 23 19 42

TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES - 50 26 76
MASCULINO - 27 8 35
FEMENINO - 23 18 41

INTERMEDIACION FINANCIERA - 10 13 23
MASCULINO - 6 9 15
FEMENINO - 4 4 8

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 4 351 138 493
MASCULINO 3 230 102 335
FEMENINO 1 121 36 158

ENSENANZA - 35 1 46
MASCULINO - 17 9 26
FEMENINO - 18 2 20

SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 1 21 2 24
MASCULINO - 2 1 3
FEMENINO 1 19 1 21

OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES - 80 20 100
MASCULINO - 46 16 62
FEMENINO - 34 4 38

ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES - 1 - 1
MASCULINO - - - -
FEMENINO - 1 - 1

TOTAL 1376
MASCULINO 891
FEMENINO 485

FUENTE ;' MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

151



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 X

GRAFICO N° 14

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR
TIPO DE PRESTADORAS DE SALUD Y SEXO
2019
TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE PRESTADORA DE
SALUD
SISTEMA INTEGRAL
DE SALUD
(SOLO MICROEMPRESAS)
0%
EPS / SERVICIOS PROPIOS .
31% .
N
ESSALUD
69%
\\ J
e A
TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR SEXO
uMASCULINO
600 - ®FEMENINO
500
400 -
300 |
200
100 - p )
0 - : : :
SISTEMA INTEGRAL ESSALUD EPS / SERVICIOS PROPIOS
DE SALUD
(SOLO MICROEMPRESAS)
\\§ J
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION :  OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 isterio de Trabajo

ocién del Empleo

CUADRO N° 109

PERU

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE CONTRATO,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
2019

TIPO DE CONTRATO

el A sl el g APLAZO A TIEMPO SUJETO A
INDETERMINADO PARCIAL MODALIDAD
22

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - - 22
PESCA - - 111 111
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 4 - 82 86
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 27 - 73 100
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2 - 2 4
CONSTRUCCION 5 - 79 84
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 37 1 83 121
HOTELES Y RESTAURANTES 2 - 83 85
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 8 - 68 76
INTERMEDIACION FINANCIERA 15 - 8 23
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 57 3 433 493
ENSENANZA 3 6 37 46
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 2 1 21 24
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 4 - 96 100
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 1 - - 1

TOTAL 167 11 1198 1376

r \ N
A PLAZO DETERMINADO A TIEMPO PARCIAL
OTRAS INDUSTRIAS COMERCIO AL POR MAYOR
14% MANUFACTURERAS Y AL POR MENOR, REP.
16% SERVICIOS vschét/\urom.
SOCIALES Y DE o
SALUD
9%
COMERCIO AL
POR MAYOR Y
MENOR, REP.
VEHIC. AUTOM.
22%
ACTIV. INMOB., EMPRES. Y ACTIV., INMOB.,
DE ALQUILER EMPRESA. Y DE
34% ALQUILER
27%
TRANSPORTE, ALMACEN. Y
COMUNICACIONES B
INTERMEDIACION FINANCIERA 5% ENSENAN.
9% 55%
. J _ Yy,
( )
SUJETO A MODALIDAD
PESCA
EXPLOTACION DE MINAS Y
CANTERAS
7%
COMERCIO AL POR
MAYOR Y MENOR,
REP. VEHIC. AUTOM.
%
OTRAS ACTIV.
SERV. COMUNIT., HOTELES Y
SOCIALES ¥ RESTAURANTES
PERSONALES o
! A
8%
ACTIV. INMOB., EMPRESA.Y DE
ALQUILER
36%
& J
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION :  OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N°111

PERU
CONTRATOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NATURALEZA
DE CONTRATO, SEGUN ANOS Y NACIONALIDAD
2006 - 19

NATURALEZA DE CONTRATO

ARNOS TRABAJADOR CON
TRABAJADOR DE TRABAJADOR DE TRABAJADOR
Rl DD DE‘T:'B’I*;AD"S':II”O EMPRESA TEMPORADA FRONTERIZO

2006 163 26 7 -
BOLIVIA 17 1 - -
COLOMBIA 12 17 7 -
ECUADOR 27 5 - -
VENEZUELA 7 3 - -
2007 520 135 12 -
BOLIVIA 17 25 - -
COLOMBIA 321 69 5 -
ECUADOR 77 34 6 -
VENEZUELA 5 7 1 -
2008 1340 167 1 -
BOLIVIA 201 1 - -
COLOMBIA 854 73 1 -
ECUADOR 283 82 - -
VENEZUELA 2 1 - -
2009 1606 63 - -
BOLIVIA 159 1 - -
COLOMBIA 1072 44 - -
ECUADOR 374 8 - -
VENEZUELA 1 - - -
2010 1794 24 7 -
BOLIVIA 238 5 1 -
COLOMBIA 1221 10 3 -
ECUADOR 335 9 3 -
2011 1420 787 117 12
BOLIVIA 170 79 14 -
COLOMBIA 901 560 88 3 1552
ECUADOR 349 148 15 9 521
2012 1915 1208 114 3 3 240
BOLIVIA 567 204 2 - 773
COLOMBIA 1059 771 107 2 1939
ECUADOR 289 233 5 1 528
2013 1584 765 65 3 2417
BOLIVIA 245 57 7 1 310
COLOMBIA 1060 603 49 2 1714
ECUADOR 279 105 9 - 393
2014 1521 267 17 1 1 806
BOLIVIA 192 29 - - 221
COLOMBIA 998 210 15 - 1223
ECUADOR 331 28 2 1 362
2015 1776 292 1 1 2080
BOLIVIA 186 21 1 - 208
COLOMBIA 1204 238 8 1 1451
ECUADOR 386 33 2 - 421
2016 1874 54 9 1 1938
BOLIVIA 159 3 2 - 164
COLOMBIA 1328 47 7 1 1383
ECUADOR 387 4 - - 391
2017 1671 7 3 2 1683
BOLIVIA 130 - 2 - 132
COLOMBIA 1218 6 1 - 1225
ECUADOR 323 1 - 2 326
2018 1413 13 - 5 1431
BOLIVIA 107 1 - - 108
COLOMBIA 1107 9 - 1 1117
ECUADOR 199 3 - 4 206
2019 1365 5 3 3 1376
BOLIVIA 99 - - - 99
COLOMBIA 984 4 - 1 989
ECUADOR 282 1 3 2 288
e N
2500 w=ig==BOLIVIA
@=gg== COLOMBIA
2000 @—ECUADOR 1939
1500
1000
521 /\
500 395 365 382 347 " a 393 362 4:_1 391 396 206 288
136 __Th5 s - - 528 ;F 2 - a e
0 32 17 212 170 244 221 208 464 132 j& 99
M6 2000 2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
N\ J
FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA) - Informacién al 12-04-2020
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VI. REGISTRO SINDICAL




ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N°113
LIMA METROPOLITANA

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA
DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN MESES

2019

REGISTROS SINDICALES .
CAMBIO DE CANCELACION REFORMA DE

JUNTA DEL REGISTRO
- ESTATUTOS
DELEGADOS | siNpicaTos | FEDERACIONES REINSCRIPCION DE DIRECTIVA SINDICAL
SINDICATO
- 5 1

ENERO - 28 - 5
FEBRERO - 1 - - 25 - 3
MARZO - 1 - - 30 - 7
ABRIL - 4 - ; 29 ] 9
MAYO 1 4 - - 32 - 7
JUNIO - 3 - - 30 - 6
JULIO - 4 - - 34 - 9
AGOSTO - 2 - - 27 - 11
SETIEMBRE - 2 - - 31 - 5
OCTUBRE - 1 - - 35 - 8
NOVIEMBRE - 2 - - 39 - 12
DICIEMBRE 1 2 - - 36 - 9
2 31 1 - 376 - 91
( N ( REFORMA DE )

ESTATUTOS
19%

DELEGADOS
FEDERACIONES 5,88%

2,94% \

SINDICATOS
91,18%

CAMBIO DE
JUNTA
DIRECTIVA

|\ Y, \_ 81% )

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direccion de Prevencién y Solucion de Conflictos / Sub Direccion de Registros Generales
Elaborado: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 114
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA DE
ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN MESES

REGISTROS SINDICALES

2019

CAMBIO DE CANCELACION
JUNTA DEL REGISTRO R;;&F;I:IIJ?ODSE
REINSCRIPCION DIRECTIVA SINDICAL
DELEGADOS | SINDICATOS | FEDERACIONES DE SINDICATO
ENERO 10 12 1 - 95 - 7
FEBRERO 29 17 - - 84 - 10
MARZO 28 12 - - 85 - 11
ABRIL 31 17 - - 99 1 14
MAYO 29 20 - - 100 2 12
JUNIO 25 12 - - 71 1 10
JULIO 19 13 1 - 74 2 11
AGOSTO 19 17 - - 68 1 22
SETIEMBRE 28 10 - - 84 1 15
OCTUBRE 10 5 1 - 70 - 8
NOVIEMBRE 21 7 - - 84 1 19
DICIEMBRE 17 8 - - 65 1 15
( N\ ( REFORMA DE h
ESTATUTOS
SINDICATOS FEDERACIONES 139%
36% 1% CANCELACION
DEL REGISTRO
SINDICAL
1%
CAMBIO DE
DELEGADOS JUNTA
63% DIRECTIVA
86%

(. J _ )

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ADISTICO SECTORIAL 201 Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 115
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR
PRIVADO, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

REGISTROS SINDICALES
DIRECCIONES REGIONALES CAMBIORE CANCELACION | REFORMA DE

JUNTA
ZONASDEPRIESO DELEG, SINDICATOS FEDERACIONES | CONFEDERACIONES RE'NSS;;E:Zi'TOC:‘ PEl  piRectiva | DERECISTROS| ESTATUTOS

ANCASH 6 21 21 - 7
CHIMBOTE 1 15 - - - 18 - 6
HUARAZ 5 6 - - - 3 - 1
APURIMAC - 2 - R R 3 - R
ABANCAY - 2 - - - 3 - -
AREQUIPA 152 - - - - 25 R 8
AREQUIPA 121 - - - - 18 _ 7
CAMANA 8 - - - - 5 - -
MAJES - - - - - - - -
MOLLENDO 23 - - - - 2 - 1
AYACUCHO - - - - - - - -
AYACUCHO - - - - - - - -
CAJAMARCA 23 8 - - - 31 - 2
CAJAMARCA 11 4 - - - 22 - 2
JAEN 12 4 - - - 9 - -
cusco 1 6 - - - 44 - 2
cusco - 6 - - - 32 - 1
QUILLABAMBA - - - - - 3 - -
SICUANI 1 - - - - 9 - 1
HUANCAVELICA 1 2 - - - 12 - -
HUANCAVELICA 1 2 - - 12 - -
HUANUCO - 3 - - - 25 - 2
HUANUCO - 3 - - - 25 - 2
IcA - 14 2 B - 7 - 8
IcA - 5 1 - - 29 - 6
CHINCHA - 4 - - - 9 - -
NAZCA - 2 - - 5 - 2
PISCO - 3 - - - 28 - -
JUNIN - 6 - - - 54 - 9
HUANCAYO - 3 - - - 54 - 9
LA OROYA - - - - - - - -
SAN RAMON - 2 - - - - - -
SATIPO - - - - - - - -
TARMA - 1 - - - - - -
LA LIBERTAD - 11 - - - 47 2 6
TRUJILLO - 10 - - - 35 2 4
HUAMACHUCO - - - - - 3 - -
SAN PEDRO DE LLOC - 1 - - - 9 - 2
LAMBAYEQUE - 1 - - - 25 2 -
CHICLAYO - 1 - - - 25 2 -
LIMA METROPOLITANA 2 31 1 - - 376 - 91
LIMA METROPOLITANA 2 31 1 - - 376 - 91
LIMA - - - - - - R -
HUACHO - - - - - - - -
CANETE - - - - - - - -
LORETO - 2 - - - 28 - -
lQuITOS - 1 - - - 26 - -
YURIMAGUAS - 1 - - - 2 - -
MADRE DE DIOS - - - - - - R -
PUERTO MALDONADO - - - - - - - -
MOQUEGUA 7 - - - 24 - 5
MOQUEGUA 1 - - - - 9 - 1
ILo 6 - - - - 15 - 4
PASCO - 1 - - - 27 - 2
CERRO DE PASCO - 1 - - - 27 - 2
PIURA 1 15 - - - 55 2 5
PIURA 1 6 - - - 38 2 4
PAITA - 1 - - - 5 - 1
SULLANA - 6 - - - - - -
TALARA - 2 - - - 12 - -
PUNO 25 5 B - . 30 . R
PUNO 25 2 - - - 30 - -
JULIACA - 3 - - - - - -
SAN MARTIN 3 - - - - 13 2 1
MOYOBAMBA 3 - - - - 13 2 1
JUANJUI - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - -
TACNA 45 4 - - - 49 2 3
TACNA 45 4 - - - 49 2 3
TUMBES - 1 - - - 5 - -
TUMBES - 1 - - - 5 - -
UCAYALI - 7 - - - 14 - 3
PUCALLPA - 7 - - - 14 - 3
AGUAYTIA - - - - - - - -

TOTAL 266 150 3 - - 979 10 154

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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DISTICO SECTORIAL 201 5 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 116
PERU
SINDICATOS RECONOCIDOS EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019

B I | —

ANCASH 1 2 1 1 4 1 1 5
CHIMBOTE 1 1 1 1 3 1 - 5 5
HUARAZ - 1 - - 1 - 1 - 6
APURIMAC - - - - - - 1 1 - R R . 2
ABANCAY - - - - - - 1 2
AREQUIPA - - - - - - R . . R R . .
AREQUIPA - - - - - - - - _ - . _ R
CAMANA - - - - - - - - - - - - -
CAJAMARCA 1 1 - - 3 1 1 1 - - - -
CAJAMARCA - 1 - - - 1 1 1 - - - -
JAEN 1 - - - 3
cusco 1 - - 1 1 - - 1 2 - R .
cusco 1 - - 1 1 2
HUANCAVELICA - - 1 . - B R . . R R 1
HUANCAVELICA - - 1 - - - - - - - - 1
HUANUCO -
HUANUCO -
ICA 1
ICA R
CHINCHA 1 - -
NAZCA - - 1 - 1 - - - . - - -
PISCO - - - - - - - 1 R . 1 1
JUNIN - 1 - . - 2 R . . 2
HUANCAYO - 1 - - - 1 - - R 1 - .
SAN RAMON - - - - - - - - R 1
SATIPO - - - - - - - - R . . _ R
TARMA - - - - - 1 - - R _ _ B 1
LA LIBERTAD 2
TRUWILLO 1
SAN PEDRO DE LLOC 1
LAMBAYEQUE 1
1
5
5

[RXRENN

N
N

N .

o w NN OO s s ®

Nw o wN Ao

©
NN

CHICLAYO
LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA
LIMA - - - . - . - . . R . . .
HUACHO - - - - - . . - . . . . R
CARETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO - 1 - - - - B 1 . - - - 2
1QUITOS - - - - - . . 1 . . . . 1
YURIMAGUAS - 1 - - - - - - - - . . 1
MADRE DE DIOS . - - . . . - - - . . . .
PUERTO MALDONADO - - - - - . . - . . . . R
PASCO . - - . . - . 1
CERRO DE PASCO - - - . . . 1
PIURA . 1 5
PIURA - - 6
PAITA - - - - - - . . 1 . . . 1
SULLANA - 1 - - 1 1 - - 1 - - 2 6

2

5

2

3

ENIF NIV
N N

TALARA - - 1 - - -
PUNO - - - 1 2
PUNO - - - - 1 -
JULIACA - - - 1 1

SAN MARTIN - - - - - - - - . R R . .
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - R . . B R
TACNA - 1 - 4
TACNA - 1 - 4
TUMBES - - - - - 1 - - - - - . 1
TUMBES - - - - - 1 - - R . . B 1
UCAYALI . 4 ;
PUCALLPA - 4 - 1 - - - 7
AGUAYTIA - - - - - - - - - - - - -

TOTAL 12 17 12 17 20 12 13 17 10 5 7

35 5 31
30 1

25 1 21

20 1

15

15 4

. I
54

0+~ . . .

&

&

14
11 11
8
7
6 6 5
4 3
2 2 2
l.-l-l1 —
- 8

& S gl o (9 QO <
s & f & & & ¢ & & S

&

%,
%
©

3 & 5 S
& R

& 9 & 5 &

B & A E

L2

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTA

PERU

DISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 118

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA DE
ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN ANOS

1993 - 19

REGISTROS SINDICALES
CAMBIO DE CANCELACION

REINSCRIPCION JUNTA DEL REGISTRO REESFTCI’S":.’IJ¢C?SE
DELEGADOS SINDICATOS FEDERACIONES DE CONFEDERACIONES DIRECTIVA SINDICAL
SINDICATOS
80 - -

1993 160 3 465 50 77
1994 89 100 8 - - 838 93 133
1995 46 87 5 - - 485 145 75
1996 72 52 1 - - 674 108 92
1997 67 47 - - - 546 94 68
1998 79 47 - - - 557 44 80
1999 68 37 3 - - 486 67 53
2000 85 38 3 - - 426 41 46
2001 80 89 4 - - 443 23 47
2002 91 114 2 - - 395 26 31
2003 95 147 1 3 - 474 5 63
2004 72 86 4 - - 563 4 64
2005 121 118 1 - - 548 8 53
2006 106 123 10 - 2 490 15 77
2007 158 196 10 - - 534 7 94
2008 219 201 6 - 1 580 7 94
2009 299 202 10 - - 680 3 103
2010 310 240 6 - - 665 6 91
2011 268 235 15 - 1 760 5 97
2012 384 265 11 1 - 827 10 91
2013 344 200 5 1 - 839 14 106
2014 244 181 1" - 1 77 14 74
2015 266 234 3 - - 1001 9 112
2016 52 141 4 1 - 913 9 97
2017 337 159 - - - 921 12 139
2018 307 145 2 - - 891 7 176
2019 266 150 3 - - 979 10 154

(&

450 -

400 -

350 -

300 -

250 -

200 -

150

100 -

50 -

268 il 265
o s

Ml 20
Wl s

2016

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
@ DELEGADOS @ SINDICATOS === FEDERACIONES

2000 2001 2002 2003 2004 017 2018 2019

FUEN

TE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELAB

ORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 119
LIMA METROPOLITANA

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL
SECTOR PUBLICO (ROSSP), SEGUN MESES

2019

REGISTR INDICALE -
GISTROS S ¢ S CAMBIO DE JUNTA | MODIFICACION
DIRECTIVA DE ESTATUTOS
SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES
1

ENERO 7 - 24 7

FEBRERO 5 1 - 26 7

MARZO 2 - - 28 5

ABRIL 6 - - 25 5

MAYO - 1 - 26 5

JUNIO 1 1 - 27 4

JULIO 1 - - 31 8

AGOSTO 1 - - 27 6

SETIEMBRE 1 - - 29 7

OCTUBRE 3 - 1 29 7

NOVIEMBRE - - - 29 11

DICIEMBRE 3 1 - 34 7
I R N
e N 2

MODIFICACION DE ESTATUTOS
19%

CCONFEDERACIONES
2,78%

FEDERACIONES
16%

CAMBIO DE JUNTA
DIRECTIVA
81%

\ J J

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direccién de Prevencion y Solucion de Conflictos / Sub Direcciéon de Registros Generales
Elaborado: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 120
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL SECTOR
PUBLICO (ROSSP), SEGUN MESES

2019

ﬂ REGISTROS SINDICALES

19 1

CONFEDERACIONES

CAMBIO DE JUNTA

DIRECTIVA

MODIFICACION DE
ESTATUTOS

ENERO - 86 9
FEBRERO 12 1 - 73 10
MARZO 11 1 - 94 7
ABRIL 18 - - 80 7
MAYO 5 1 - 62 9
JUNIO 8 1 - 63 4
JULIO 7 - - 86 9
AGOSTO 12 - - 68 8
SETIEMBRE 10 - - 59 12
OCTUBRE 10 - 1 65 7
NOVIEMBRE 1 - - 59 15
DICIEMBRE 4 1 - 57 15
4 N\ A

CONFEDERACIO
NES
0,81%

MODIFICACION DE ESTATUTOS
12%

_—

FEDERACIONES...

\

SINDICATOS
94,35%

CAMBIO DE JUNTA

o NG _J

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

PERU

CUADRO N° 121

rio de Trabajo

PE ini
y Promocién del Empleo

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PUBLICO (ROSSP),

DIRECCIONES REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO

ANCASH
CHIMBOTE
HUARAZ
AREQUIPA
AREQUIPA
APURIMAC
ABANCAY
CAJAMARCA
CAJAMARCA

JAEN

cusco

cusco
QUILLABAMBA
SICUANI
HUANCAVELICA
HUANCAVELICA
HUANUCO
HUANUCO

ICA

ICA

CHINCHA

NAZCA

PISCO

JUNIN
HUANCAYO

LA OROYA

SAN RAMON
SATIPO

TARMA

LA LIBERTAD
TRUJILLO
HUAMACHUCO
SAN PEDRO DE LLOC
LAMBAYEQUE
CHICLAYO

LIMA METROPOLITANA

LIMA METROPOLITANA
LIMA

HUACHO
CANETE
LORETO
IQUITOS
MOQUEGUA
MOQUEGUA
PASCO
CERRO DE PASCO
PIURA

PIURA

PAITA

SULLANA
TALARA

PUNO

PUNO

JULIACA

SAN MARTIN
MOYOBAMBA
JUANJUI
TARAPOTO
TOCACHE
TACNA
TACNA
TUMBES
TUMBES
UCAYALI
PUCALLPA

TOTAL [ 7 ] 6 |

2019

SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

REGISTROS SINDICALES CAMBIO DE

JUNTA

SINDICATOS CONFEDERACIONES DIRECTIVA
14 - -

-
[

9
5

W 2 AN 2N DA AR AN WWW

= 00 © =,

SN W= by

W wws A,

3

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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- 28
- 19
- 9
- 29
- 29
- 12
- 12
- 22
- 22
- 38
- 29
- 1
- 8
- 42
- 42

1 335

- 34
- 34
- 13
- 13
- 27
- 27
- 12
- 12
- 18
- 18

MODIFICACION
DE ESTATUTOS
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 122
PERU

SINDICATOS RECONOCIDOS EN EL SECTOR PUBLICO (ROSSP) POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DIRECCIONES REGIONALES

ZONAS DE TRABAJO

ANCASH
CHIMBOTE - - - 2 1 - 1 3 2

HUARAZ 1 - - - - 1 1 2
APURIMAC - 1 1 - - - - - - 1 -

ABANCAY - 1 1 - - - - - - 1

CAJAMARCA - - 1 - - 1 - 1 - - R
CAJAMARCA - - 1 - - - . 1

JAEN - - - . . 1

cusco 2 - 1 1 - - - - - - -
cusco 2 - 1 1

HUANCAVELICA - - - 1 - - - 1 1 1 -
HUANCAVELICA - - - 1 - - . 1 1 1

HUANUCO 1 - - - - 1 1 2 - 1 -
HUANUCO 1 - - - - 1 1 2 - 1

ICA 1 - - 1 - 2 - - 1 - -
ICA - - - 1 - - - - 1

CHINCHA - - - - - 1

PISCO 1 - - - - 1

JUNIN - 1 2 - - - 1 - - R R
HUANCAYO -

SAN RAMON - - 2 - - - 1

TARMA - 1

LA LIBERTAD 1 - - 2 - 1 2 1 1 1 -
TRUJILLO 1 - - 2 - 1 2 1 - 1

HUAMACHUCO - - - - - - - - 1

LAMBAYEQUE 1 -
CHICLAYO 1

LIMA METROPOLITANA 7 5
LIMA METROPOLITANA 7 5
PASCO - - - - 1 - - . - - -
CERRO DE PASCO - - - - 1

PIURA 4 2 1 3 2 - - . 1 . 1
PIURA 3 1 1 1 2 - - - 1

SULLANA 1 1 - 1 - - - - - - 1
TALARA - - - 1

PUNO . - - - - 1 - 1 1 . .
PUNO - - - - - - - 1 1

NONNN

JULIACA - - - - - 1
TACNA 1
TACNA 1 1 - 1 - - - - - 1

TUMBES - 1 - - 1 1 - - - - -

TOTAL
m FEBRERO m ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE -
1 - 2 1 - 2 4 4 - - - 14

- N W

LI TR N S N NN N

o N

Now

TUMBES
UCAYALI
PUCALLPA

- 1 - . 1 1
1 - 1 - - - - 1 - - - -
1 - 1 . . . . 1

W oW ow w A

TOTAL 19 12 1 18 5 8 7 12 10 10 1 4 17

s R

Illllllll--lllll-/

o ¥ ¥ o 2
& o 9 S X2
& 5 & < N & ~l <
& 4«7 ¥ g QQ-\ S v‘)" < @\Y‘ 00'? ¥
\\ v
# [9a
R

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 123
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL
SECTOR PUBLICO (ROSSP), SEGUN ANOS

2004 -19

REGISTROS SINDICALES
CAMBIO DE JUNTA MODIFICACION DE

SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES DIRECIVE ESAIREES
257 3 -

2004 - -
2005 246 8 1 130 17
2006 211 6 - 248 40
2007 143 4 1 227 39
2008 129 3 - 315 56
2009 112 8 1 341 43
2010 105 2 1 359 46
2011 168 6 - 463 47
2012 147 9 1 531 51
2013 156 6 1 548 77
2014 136 3 1 485 55
2015 96 6 - 598 70
2016 97 3 - 626 63
2017 104 6 1 708 118
2018 129 7 - 754 156
2019 117 6 1 852 112
( N

300 -

250 -

200 -

150 -

100 -

50 -

i i ] ] i ] i i i ] i i i i 0
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

L == SINDICATOS emizms FEDERACIONES % CONFEDERACIONES )
FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VII. INSPECCIONES LABORALES
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 § PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 127
PERU
MATERIAS INSPECCIONADAS POR MESES, SEGUN MATERIA
2019
- wesss ]
i [_Enero T Fesrero ] _WARzo ] _ABRL_] _wAYo_] _JuNo_] _JuLio_] AGOSTO |SETIEMERE] OCTURRE |NOVIENERE DICIEVERE|
TRABAJO
Planillas o registros que la sustituvan
Alta, modificacion v baia en el T-Reaistro 125 98 178 148 180 198 123 305 320 192 298 196 2361
Entreqa de Boletas de paqo al trabaiador v sus formalidades 463 41 569 340 585 505 409 590 588 400 490 609 5959
Formalidades de la planilla 95 106 140 62 81 105 84 106 140 87 147 149 1302
Reaistro trabaijadores v otros en la Planilla 1867 1560 2127 1673 1545 1346 1714 1793 1823 1907 2334 1998 21687
Contratos de Trabaio
Cierre no autorizado o abandono del centro de trabaio 10 9 15 " 7 13 12 8 36 12 6 1" 150
Condiciones de trabaio 1 1 3 6 3 7 12 33 28 45 14 153
Elementos del contrato de trabaio 37 49 34 21 23 50 23 51 89 32 35 9 453
Extincion del contrato 1 2 3 2 3 10 44 7 2 74
Formalidades 114 132 145 131 174 187 118 153 204 161 144 109 1772
::I:g;f:aclon unilateral del contrato y de las condiciones de 2 3 3 8 4 7 21 23 34 2 6 6 143
Primacia de la realidad 60 79 54 38 34 51 1" 52 83 1 4 4 471
Suspension del contrato 5 5 3 1 4 9 12 44 6 2 2 93
Relaciones Colectivas
Convenios colectivos 48 37 64 47 43 43 41 47 49 48 30 59 556
Huelaa 1 12 1 3 5 4 4 6 12 6 2 7 63
Libertad sindical (Licencia Sindical, Cuota Sindical, entre otros) 35 42 55 55 24 81 84 78 74 45 51 48 672
Discriminacion en el Trabaio
Cuadro de categorias v funciones v/o Politica Salarial 5 " 13 29
En la Remuneracion 2 1 13 12 5 40 37 27 37 58 14 26 272
Otras discriminaciones 22 21 32 29 66 30 16 14 19 24 8 13 294
Por discapacidad 9 4 1 2 3 6 2 1 1 29
Por filiacién sindical 1" 5 14 9 7 5 6 17 7 16 20 16 133
Por razon de sexo-aénero 3 2 9 15 5 2 2 2 2 45
Por VIH/SIDA 1 1 1 1 2 1 7
Trabaio forzoso
Trabaio forzoso 76 27 59 23 24 36 49 25 25 65 32 14 455
Verificacion de Hechos
Paralizaciones 31 44 66 33 7 129 121 80 169 160 166 147 1223
Verificacion del despido arbitrario 1173 904 907 685 708 637 838 816 796 710 578 530 9282
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Gestion interna de seguridad v salud en el trabaio
Comité (o Supervisor) de Sequridad v Salud en el Trabaio 292 148 165 121 124 217 201 259 172 151 101 105 2056
Libro Autorizado de servicio de equipos a presion 5 2 2 30 29 6 3 5 12 2 16 2 114
Libro de Actas de Comité de Sequridad v Salud en el Trabaio 17 9 19 14 17 23 28 63 84 30 48 28 380
Plan de sequridad v salud en el Trabaio 17 24 38 22 38 90 72 53 42 40 42 35 513
Redistro de Accidente de Trabaio e incidentes 176 90 226 156 173 170 254 295 196 182 150 182 2250
Reaistro de Empresas de alto riesao 4 1 3 1 2 7 3 4 14 2 4 45
Redistro de enfermedades ocupacionales 10 15 15 19 18 23 35 31 42 33 18 1" 270
Redistro de equipos de sequridad o emergencia " 12 3 7 19 73 54 43 79 44 35 24 404
Reaistro de examenes medlcns m:uDaclonaIes 23 29 37 41 42 52 59 68 70 61 74 76 632
Realstioldelinduczion) y 44 14 24 29 43 48 57 99 107 52 49 42 608
de emeraencia
(Rr:g:;m de inspecciones internas de seguridad y salud en el 4 4 s 4 3 12 w4 o5 w“ 19 3 2 268
Registro de monitoreo de agentes fisicos, quimicos, bioldgicos 6 " 10 10 s 14 s 9 7 7 . 4 128
v factores de riesgo disergonomicos
Reaistros SST 45 22 36 5 10 33 13 13 13 8 7 6 21
Realamento interno de sequridad v salud en el trabaio 114 68 96 54 59 105 97 128 84 69 36 40 950
Seeuro complementario de trabaio de rieseo
Cobertura en invalidez - sepelio 74 62 115 67 94 115 86 104 165 89 73 141 1185
Cobertura en salud 79 67 126 80 108 123 97 112 170 103 76 152 1293
TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL
Autorizacién ara el trabaio dependiente
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil 15 29 86 40 48 45 41 35 49 96 19 86 689
Trabajo de adolescentes menores de 14 afios (12 a 13 afios de edad)
Prevencion de riesaos 1" 8 23 12 10 40 31 1 13 9 7 " 176
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil 12 1" 35 18 13 58 49 12 31 72 36 19 366
Trabajo de adolescentes menores de 18 afios (14 a 17 afios de edad)
Prevencion de riesaos 13 15 56 29 25 22 27 " " 14 9 12 244
Prevencién v erradicacion del trabaio infantil 17 29 7 40 35 43 43 28 34 73 41 24 478
Trabaio infantil (05 a 11 afios de edad) - prohibido
Materia Laboral 35 8 24 6 13 24 20 12 26 69 28 14 279
Materia SST 13 4 9 3 10 29 23 1 7 10 2 1 112
Trabajos peligrosos para las y los adolescentes (Decreto Supremo N°
003-2010-MIMDES)
Prevencién de riesaos 11 " 41 16 16 20 20 5 12 8 160
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil 15 19 53 21 24 26 28 13 24 66 27 7 323
Peores formas de trabajo infantil (Art. 3° del Convenio 182 de la OIT)
Prevencion de riesaos 1" 10 37 13 15 7 10 4 8 10 4 5 134
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil 15 18 49 17 23 14 19 12 22 66 30 10 295
EMPLEO
Capacitacién
Capacitacion Laboral Juvenil - - - - 1 - 1 - 1 2 1 - 6
Certificado oportuno v con reauisitos - 2 - 1 1 - 1 - - 1 - 1 7
Horang, jornada y tiempo de trabajo aplicable a las modalidades 2 5 _ ~ 3 2 4 1 . 2 4 _ 23
formativas
Pago y disfrute de I_a subvencion y beneficios de las . 5 1 1 3 3 4 1 2 2 ~ 22
modalidades formativas
Practica Profesional 1 1 2 1 3 1 1 - 10
Subvencién Econémica 3 1 1 2 4 3 4 2 2 3 4 - 29
Emoresas de Intermediacién Laboral
Carta Fianza 19 5 3 8 8 1 5 56 " 16 1 133
Comunicar o presentar ante la AAT Informacién y
documentacion relacionada con el ejercicio de sus actividades 18 6 6 4 10 1 7 56 10 14 2 134
como empresa de intermediacion laboral
Comunicar o presentar ante la autoridad administrativa de
trabajo competente los contratos suscritos con los trabajadores 18 4 3 4 1 6 50 9 14 1 110
destacados a la empresa usuaria
Contratos de locacién de servicios con la usuaria 1 20 9 1 9 58 15 7 47 12 27 5 221
Contratos por gscrno con los trabajadores destacados a la 17 4 6 4 5 7 42 21 23 13 142
empresa usuaria
Desnaturalizacion 1 18 6 3 5 7 7 8 59 12 15 2 143
Garantla de cumplimiento de las obligaciones laborales y de la
social de los a la empresa - 18 5 2 3 3 - 6 55 20 21 14 147
usuaria
falsa relaci con el ejercicio
de sus actlvwdades como empresa o entidad de intermediacion - - - - - 2 3 31 2 - - 38
laboral
Inscripcion (RENEIIL) - 19 7 9 10 62 14 14 55 24 37 17 268
Intermediacion laboral prohibida 1 1 1 1 - 1 1 4 20 4 34
Intermediacion laboral sin registro o sin registro vigente, en
ambitos en los que no se solicité el registro o en supuestos 1 2 1 7 - 9 7 6 26 9 2 1 70
prohibidos
No registrar ante la autoridad a(‘!mnlsﬁrallva de trabajo ) . 18 4 1 4 2 _ 5 31 7 14 _ 87
competente los contratos suscritos con las empresas usuarias
Prestacién exclusiva de los servicios de intermediacion laboral - - - - - 1 1 2 15 2 - - 21
Registro fraudulento como empresa o entidad de intermediacion . 1 1 . 1 _ 2 1 . _ 26
laboral
Servicios C i i v izaci - 18 6 2 4 1 - 5 55 9 14 1 116
Servicios iali i 6 - 18 6 1 4 1 - 5 53 9 14 1 112
Servicios Temporales( Reals(m v Autunzaclom - 18 6 1 4 1 - 5 57 9 14 1 116
Emoresas de Tercerizacion Laboral - - - - - - -
Deber de informacion - 19 6 1 5 2 - 55 10 15 1 119
Desnaturalizacion 2 19 6 12 9 15 - 21 58 12 19 7 180
Registro como empresa de tercerizacion 2 5 3 - 6 56 10 15 1 121

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA INFORMATICO DE INSPECCION DEL TRABAJO - SIIT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 131
PERU
MATERIAS ORIENTADAS POR MESES, SEGUN MATERIA
2019
MESES
MATERIA | Enero | FEBRERO| MARZO | ABRILL JUNIO JuLio OVIEMBRE]| DICIEMBRE
TRABAIO
Planillas o registros aue la sustituvan
Alta, modificacion v baia en el T-Reaistro 27 187 18 16 78 62 41 38 38 1 1 37 554
Entrega de Boletas de pago al trabajador v sus formalidades 107 244 115 102 188 168 53 82 17 69 8 207 1460
Formalidades de la planilla 79 176 33 48 75 43 49 27 48 191 23 7 863
Reaistro trabajadores v otros en la Planilla 1160 1478 1000 1264 1358 1348 1437 732 1057 1320 1452 2926 16 532
Contratos de Trabaio
Cierre no autorizado o abandono del centro de trabaio - 5 - - - - - - - - - - 5
Condiciones de trabaio - - - - 7 1 4 1 9 - - - 22
Elementos del contrato de trabaio 10 18 1 1 19 - 1 - 2 - 1 53
Extincion del contrato - Colectivas - 6 - - 3 - 4 - - - - 13
E:S;\cnén del contrato - Individual (otras causas establecidas en . 6 _ . 3 . 1 5 3 . . _ 18
Formalidades 14 85 39 " 30 39 10 65 45 7 2 16 363
Modificacion unilateral del contrato y de las condiciones de . 6 _ . 3 . 1 5 1 . . _ 16
trabaio
Primacia de la realidad - 54 10 - - 1" - - - - - - 75
Relaciones Colectivas
Convenios colectivos - - - - - 1 - - " 14 1 2 29
Huelaa - - - - - - - 3 1 4
Libertad sindical (Licencia Sindical, Cuota Sindical, entre otros) - . _ _ . . . _ _ 83 158 16 8 265

Constitucion de Sindicatos

Libertad sindical (Licencia Sindical, Cuota Sindical, entre otros) -

Otros (no entrega de informacion de la empresa en proceso de 67 143 16 6 232
negociacion colectiva, cuotas sindicales, no recibir pliego de

reclamos, afiliacion, desafiliacion, entre otros)

Libertad sindical (Licencia Sindical, Cuota Sindical, entre otros) -
Transgresion a las garantias reconocidas a los trabajadores de - - - - - - - - 82 159 16 5 262
sindicatos en formacién
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Gestion interna de seguridad v salud en el trabaio

Comité (o Supervisor) de Sequridad v Salud en el Trabaio 87 61 184 201 164 242 182 34 128 233 78 93 1687
Estadisticas de sequridad v salud en el trabaio 9 5 32 1 1 2 34 84
Libro Autorizado de servicio de equipos a presion 2 1 1 15 6 9 3 1 1 39
Libro de Actas de Comité de Sequridad v Salud en el Trabaio - - 28 12 6 2 1 - 3 2 54
Notificacién o aviso de accidente de trabajo mortal o incidente B . 13 18 9 . s B 2 2 ] 4 9
peliaroso
Notificacion o aviso de los accidentes de trabajo y _ ~ _ 11 5 1 _ 2 2 9 _ _ 30
enfermedades ocupacionales por parte del centro medico
Plan de sequridad v salud en el Trabaio 32 41 87 129 93 27 8 6 7 25 - 5 530
Redistro de Accidente de Trabaio e incidentes - 1 5 " 15 27 73 10 5 16 14 57 234
Registro de Empresas de alto riesqo - - - 9 7 3 1 20
Readistro de enfermedades ocupacionales - 1 2 9 8 61 212 13 4 4 7 47 368
Redistro de equipos de sequridad o emeraencia - 13 10 7 32 2 1 2 36 103
Registro de examenes médicos ocupacionales - 2 3 17 19 82 246 23 4 4 7 46 453
R EID LT, y - - 3 12 2 - 67 5 1 27 - 51 190
de emeraencia
F:S::o de inspecciones internas de seguridad y salud en el ; . a 9 s ; 61 4 4 2 ; 35 120
Registro de npnltoreq de agente_s fisicos, quimicos, biologicos . _ ~ 9 12 m 2 1 2 . 33 108
v factores de riesgo disergonomicos
Reaistros SST - - - 10 12 1 6 2 1 1 33
Realamento interno de sequridad v salud en el trabaio 8 - 3 " 7 38 175 18 5 158 8 39 470
Seguro complementario de trabaio de riesgo
Cobertura en invalidez - sepelio - 2 25 56 41 43 119 17 - 48 17 162 530
Cobertura en salud - 16 24 7 41 43 120 26 - 50 17 164 572
TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL
Autorizacién para el trabaio debendiente
Incluve Todas 7 - - 1 - - - - - 4 - 1 13
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil - " M 38 208 214 387 250 496 445 350 416 2856
Trabajo de adolescentes menores de 14 afios (12 a 13 afios de edad)
Prevencion de riesgos - 7 64 41 146 156 19 14 61 38 27 51 724
Prevencién v erradicacion del trabaio infantil - 7 81 46 118 251 444 250 516 293 334 245 2585
Trabajo de adolescentes menores de 18 afios (14 a 17 afios de edad)
Prevencion de riesaos 2 17 26 23 123 106 44 9 69 28 25 31 503
Prevencién v erradicacion del trabaio infantil 2 17 44 37 131 207 373 247 528 240 319 226 2371
Trabaio infantil (05 a 11 afios de edad) - prohibido
Materia Laboral 1 12 67 43 194 243 444 250 523 240 316 230 2563
Materia SST - 10 13 13 45 87 44 1 27 20 21 1 292
Trabajos peligrosos para las y los adolescentes (Decreto Supremo N°
003-2010-MIMDES)
Prevencion de riesaos - 6 26 30 102 102 52 28 100 39 9 27 521
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil - 8 25 27 59 157 325 226 488 264 306 231 2116
Peores formas de trabajo infantil (Art. 3° del Convenio 182 de la OIT)
Prevencion de riesdos - 2 14 20 101 83 46 22 43 27 5 18 381
Prevencion v erradicacion del trabaio infantil - 2 14 22 100 139 338 231 418 268 301 208 2041
EMPLEO
Capacitacién
Capacitacion Laboral Juvenil - - - 2 - 4 - - - - - - 6
F i al iario de las i para . _ ~ . . 1 ~ _ . . . _ 1
su afiliacién a un sistema pensionario
Pasantia en la Empresa - - - 2 - 4 - - - - - - 6
Practica Profesional - - - 2 - 4 - - - - - - 6
Empresas de Intermediacién Laboral
Carta Fianza - - - - - 2 - - - - - - 2
Comunicar o presentar ante la AAT Informacion y
documentacion relacionada con el ejercicio de sus actividades - - - - - 2 - - - - - - 2
como empresa de intermediacion laboral
Comunicar o presentar ante la autoridad administrativa de
trabajo competente los contratos suscritos con los trabajadores - - - - - 2 - - - - - - 2
destacados a la empresa usuaria
Contratos de locacion de servicios con la usuaria - - - - - 2 - - - - - - 2
Contratos por escrito con los trabajadores destacados a la : . . . } 2 . . . } : . A
empresa usuaria
Desnaturalizacion - - - - - 2 - - - - - - 2
Garantia de cumplimiento de las obligaciones laborales y de la
social de los ala empresa - - - - - 2 - - - - - - 2

usuaria

ion o falsa i con el ejercicio
de sus actividades como empresa o entidad de intermediacion - - - - - 1 - - - - - - 1
laboral
Inscripcion (RENEIIL) - - - - - 9 - - - - - - 9
Intermediacion laboral prohibida - - - - - 9 - - - - - - 9
Intermediacion laboral sin registro o sin registro vigente, en
ambitos en los que no se solicitd el registro o en supuestos - - - - - 2 - - - - - - 2
prohibidos
No registrar ante la autoridad administrativa de trabajo . _ _ ~ . 2 _ _ . . . ~ 2
competente los contratos suscritos con las empresas usuarias
Prestacién exclusiva de los servicios de intermediacion laboral - - - - - 9 - - - - - - 9
Servicios Ci i i N izacio - - - - - 2 - - - - - - 2
Servicios Temporales(Registro y Autorizacion) - - - - 2

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA INFORMATICO DE INSPECCION DEL TRABAJO - SIIT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VIII. AUTORIZACIONES PARA
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y Promocién del Empleo

CUADRO N° 133
LIMA METROPOLITANA
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN MESES Y SEXO
2019

MESES ACTIVIDAD ECONOMICA* TOTAL

sexo | A o rfc | n | ] ] m | v ] o fasowo] «
- 2 - 12 - 1 - 1

ENERO 11 4 31 14,62
MASCULINO - 2 - 4 6 4 - - - 16 7,55
FEMENINO - - - 8 5 - - 1 - 1 15 7,08

FEBRERO - 3 1 1 6 - 1 2 - 20 44 20,75
MASCULINO - 2 - 6 5 - 1 - - 14 28 13,21
FEMENINO - 1 1 5 1 - - 2 - 6 16 7,55

MARZO - 1 - 2 1 3 2 - 3 12 5,66
MASCULINO - 1 - - 1 2 2 - - 1 7 3,30
FEMENINO - - - 2 - 1 - - - 2 5 2,36

ABRIL - 1 - 4 2 2 2 1 - 5 17 8,02
MASCULINO - 1 - 2 1 2 1 1 - 3 1" 5,19
FEMENINO - - - 2 1 - 1 - - 2 6 2,83

MAYO - - 1 2 3 3 1 - - 3 13 6,13
MASCULINO - - 1 2 3 2 - - - 3 1" 5,19
FEMENINO - - - - - 1 1 - - - 2 0,94

JUNIO - 4 - 1 1 - - - 3 9 4,25
MASCULINO - 4 - - - 1 - - - 1 6 2,83
FEMENINO - - - - 1 - - - - 2 3 1,42

JuLio 1 1 - 4 4 1 2 - 1 3 17 8,02
MASCULINO 1 - - 2 2 1 - - - 3 9 4,25
FEMENINO - 1 - 2 2 - 2 - 1 - 8 3,77

AGOSTO - 1 - 1 1 - 1 - - 2 6 2,83
MASCULINO - - - - 1 - - - - 1 2 0,94
FEMENINO - 1 - 1 - - 1 - - 1 4 1,89

SETIEMBRE - - - 5 3 - 2 1 - 1 12 5,66
MASCULINO - - - 4 1 - 2 - - 1 8 3,77
FEMENINO - - - 1 2 - - 1 - - 4 1,89

OCTUBRE - - - 3 2 - 2 - - - 7 3,30
MASCULINO - - - 2 1 - 2 - - - 5 2,36
FEMENINO - - - 1 1 - - - - - 2 0,94

NOVIEMBRE - 1 1 6 7 1 - - - 4 20 9,43
MASCULINO - - 1 4 6 1 - - - 3 15 7,08
FEMENINO - 1 - 2 1 - - - - 1 5 2,36

DICIEMBRE - 1 - 7 9 2 1 - - 4 24 11,32
MASCULINO - 1 - 3 7 1 - - 3 16 7,55
FEMENINO - - - 4 2 1 - - - 1 8 3,77

TOTAL 212
MASCULINO 134
FEMENINO 78

(" )
60 57
50 50 == MASCULINO
= FEMENINO
——TOTAL
40
34
29
30 28
17
20
' . 14 e 10
11 9
o M I ' sy e o
0 = = ] (] |
D G H 1 K o OTRAS
\. v
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima
Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
* ACTIVIDAD ECONOMICA (Clu):
A - AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA | - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
B - PESCA K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES
D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS M - ENSENANZA
F - CONSTRUCCION N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS

H - HOTELES Y RESTAURANTES
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GRAFICO N° 15
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE

POR EDAD Y SEXO
2019
( 300 )
250
200
150
100
50 I
0 —_—r——— [ E==1 I n
MENOS
DE 10 1 12 14 15 16 17
=== MASCULINO 5 - 1 2 12 47 180
=== FEMENINO 6 2 - 2 10 24 96
e TOTAL 1 2 1 4 22 7 276
\ 4
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL

TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 16
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE

POR MESES Y SEXO
2019
~N
(50
44
45 === MASCULINO
40 m=== FEMENINO
= TOTAL
35
31
30 ,
25
20
20
16 16
15 15 12 . 13 5
\ . 9 9 \
1
0 8 6 8 S 8
\ 4 .

} Ill III“IIZII
) [ | al U H=
L ENE MAR ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL

TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 134

LIMA METROPOLITANA
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN EDAD Y SEXO
2019
EDAD ACTIVIDAD ECONOMICA*
ssof A f o ] F ] o] v | [« w [ ~n ]| o Juwsowo
MENOS DE 10 - - - - - - - - - 9 9 4,25
MASCULINO - - - - - - - - - 4 4 1,89
FEMENINO - - - N N - - - - 5 5 2,36
11 - - - - - - - - - 2 2 0,94
MASCULINO - - - - - - - - - - - 0,00
FEMENINO - - - - - - - - - 2 2 0,94
12 - - - - - - - - - 1 1 0,47
MASCULINO N N - B B - - - . B - 0,00
FEMENINO N N N - B - - - . 1 1 0,47
14 - - - - - - - - - 2 2 0,94
MASCULINO - - - - - - - - - 2 2 0,94
FEMENINO - N N N B B - - - _ - 0,00
15 - - - 6 - 1 - - - - 7 3,30
MASCULINO - - - 3 - - - - - 3 1,42
FEMENINO - - - 3 1 - - - - 4 1,89
16 - 1 - 9 9 2 - - - 5 26 12,26
MASCULINO - 1 - 5 7 2 - - - 4 19 8,96
FEMENINO - - - 4 2 - - - - 1 7 3,30
17 1 14 3 42 4 14 14 5 1 30 165 77,83
MASCULINO 1 10 2 21 27 12 9 1 - 23 106 50,00
FEMENINO - 4 1 21 14 2 5 4 1 7 59 27,83
TOTAL
MASCULINO
FEMENINO
( )
40
®MASCULINO
35 mFEMENINO
30
25
20
15
10
6
1]
OTRAS
\, v
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES
REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* ACTIVIDAD ECONOMICA (CIIU):

A - AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA | - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
B - PESCA K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS M - ENSENANZA

F - CONSTRUCCION N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD

G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS

H - HOTELES Y RESTAURANTES
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 X )

CUADRO N° 137
LIMA METROPOLITANA
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MOTIVO DE TRABAJO, SEGUN EDAD Y SEXO
2019

MOTIVO POR EL QUE TRABAJA

, AYUDAR AYUDA

MENOS DE 10 - - - 9 9
MASCULINO - - - 4 4
FEMENINO - - - 5 5

11 - - - 2 2
MASCULINO - - - - -
FEMENINO - - - 2 2

12 - - - 1 1
MASCULINO - - - - -
FEMENINO - - - 1 1

14 - 1 - 1 2
MASCULINO - 1 - 1 2
FEMENINO - - - - -

15 - 1 - 6 7
MASCULINO - - - 3 3
FEMENINO - 1 - 3 4

16 5 6 2 13 26
MASCULINO 4 5 2 8 19
FEMENINO 1 1 - 5 7

17 14 82 1 58 165
MASCULINO 6 53 10 37 106
FEMENINO 8 29 1 21 59

TOTAL
MASCULINO
FEMENINO

[70 N

60 = FEMENINO

u MASCULINO

50

40

30

20

10 9 10

,
ECONOMICO AYUDAR AYUDA
ESTUDIOS FAMILIAR
\ 4
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima

Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 139
PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR EDAD, SEGUN MESES Y SEXO

2019
e ] ww
MESES
S 7 I O A =
ENERO - - - - - 8 22 44 74 19,12
MASCULINO - - - - - 5 12 24 41 10,59
FEMENINO - - - - - 3 10 20 33 8,53
FEBRERO 7 - 2 1 1 5 12 39 67 17,31
MASCULINO 4 - - - 2 9 27 43 11,11
FEMENINO 3 - 2 1 3 3 12 24 6,20
MARZO 2 1 - - - 4 5 31 43 11,11
MASCULINO - 1 - - - 3 3 23 30 7,75
FEMENINO 2 - - - - 1 2 8 13 3,36
ABRIL - - - - - 1 4 19 24 6,20
MASCULINO - - - - - 1 2 13 16 4,13
FEMENINO - - - - - - 2 6 8 2,07
MAYO - - - - - 1 2 17 20 517
MASCULINO - - - - - 1 2 11 14 3,62
FEMENINO - - - - - - - 6 6 1,55
JUNIO 1 - - - - - 4 8 13 3,36
MASCULINO - - - - - - 2 6 8 2,07
FEMENINO 1 - - - - - 2 2 5 1,29
JULIO - - - - - 1 3 26 30 7,75
MASCULINO - - - - - 2 17 19 4,91
FEMENINO - - - - - 1 1 9 11 2,84
AGOSTO - - - - - - 3 1 14 3,62
MASCULINO - - - - - - 3 6 9 2,33
FEMENINO - - - - - - - 5 5 1,29
SETIEMBRE - - - - 1 - 1 16 18 4,65
MASCULINO - - - - - - 1 9 10 2,58
FEMENINO - - - - 1 - - 7 8 2,07
OCTUBRE - - - - - - 2 11 13 3,36
MASCULINO - - - - - - 2 9 11 2,84
FEMENINO - - - - - - - 2 2 0,52
NOVIEMBRE - - - - 2 - 3 26 31 8,01
MASCULINO - - - - 2 - 3 16 21 5,43
FEMENINO - - - - - - - 10 10 2,58
DICIEMBRE - - - - - 2 10 28 100,00
MASCULINO - - - - - - 6 19 -
FEMENINO - - - - - 2 4 9 100,00
TOTAL 387
MASCULINO 1 222
FEMENINO 512
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGIS
REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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GRAFICO N° 17

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR EDAD Y SEXO
2019
" 200 - h
180

180 -

160 -

140 - u MASCULINO

m FEMENINO

120 -

100 -

80 -

60 -

40 -

J 12
20 4 6 1 2 1 3 1 10
0 EE— | . . —_— e .
MENOS DE 10 10 11 12 14 15 16 17

\_ 4
FUENTE : SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 18

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MESES Y SEXO
2019
e ™\
74 MASCULINO
67 e FEMENINO

—TOTAL

\. vy

FUENTE : SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 140

PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR MESES,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
DIRECCIONES REGIONALES NUMERO DE AUTORIZACIONES
FEBRERO ABRIL | mAYo | Junio | JuLlo | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
APURIMAC 3 - - - - - - - - 1 - 2 6
ABANCAY 3 - - - - - - - . 1 . 2 6
ANCASH - 1 4 1 - 1 1 - - - 1 - 9
CHIMBOTE - 1 4 1 - 1 1 - - - 1 - 9
AREQUIPA 2 3 5 - 2 1 1 - 3 2 4 5 28
AREQUIPA 2 3 5 - 2 1 1 - 3 2 4 5 28
CALLAO 1 1 4 - - - - - - - - - 6
CALLAO 1 1 4 - - - - - - - - . 6
cusco 14 3 2 - - 1 - - - - - - 20
Cusco 14 3 2 - - 1 - - - - - - 20
HUANCAVELICA 2 1 - - - - - 2 - - - - 5
HUANCAVELICA 2 1 - - - - - 2 - . . _ 5
HUANUCO 4 3 3 - - - 5 2 2 - 1 2 22
HUANUCO 4 3 3 - - - 5 2 2 - 1 2 22
ICA 1 4 2 2 - - 2 2 - 1 1 1 16
ICA 1 2 - - - 1 - - - 1 1 7
CHINCHA - - - 2 - - 1 2 - 1 - - 6
PISCO - 3 - - - - - - - - - - 3
JUNIN 1 - 1 - 1 1 - 1 - 1 2 4 12
HUANCAYO 1 - - - 1 - - 1 - - 2 4 9
LA OROYA - - 1 - - - - - - - - - 1
SATIPO - - - - . 1 - . - . _ _ 1
TARMA - - - - - - - - - 1 - - 1
LA LIBERTAD 2 - 1 3 2 - 2 1 - - - 2 13
TRUJILLO 2 - 1 3 2 - 2 1 - - - 2 13
LAMBAYEQUE 1 2 3 - - 1 - - - 1 - 9
CHICLAYO 1 2 3 - 1 - - . . 1 . 9
LIMA METROPOLITANA 31 44 12 17 13 9 17 6 12 7 20 24 212
LIMA METROPOLITANA 31 44 12 17 13 9 17 6 12 7 20 24 212
LORETO - 4 2 - - - - - - - - - 6
IQUITOS - 4 2 - - - - ; - ; - . 6
MOQUEGUA 9 1 3 1 1 - 1 - - 1 - - 17
MOQUEGUA 8 1 2 1 - - 1 - - - - - 13
ILO 1 - 1 - 1 - - - - 1 - - 4
PASCO 1 - 1 - - - - - - - - - 2
CERRO DE PASCO 1 - 1 - - - - - - . _ _ 2
PIURA - - - - - - - - - - 1 - 1
TALARA - - - - - - . . . ; 1 _ 1
TACNA 2 - - - - - - - 1 - - - 3
TACNA 2 - - - - - - - 1 _ _ _ 3
TOTAL 74 67 43 24 20 13 30 14 18 13 31 40 387
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 141

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN MESES Y SEXO
2019
sxo [ a] e | c]|o|]efr] o] n] [ ] | m]~n]| ofmowof =« |
ENERO 6 - 1 12 1 - 18 17 4 1 1 1 - 2 74 19,12
MASCULINO 1 - 1 9 1 - 6 10 4 1 7 - - 1 41 10,59
FEMENINO 5 - - 3 - - 12 7 - - 4 1 - 1 33 8,53
FEBRERO 2 1 - 5 - 1 19 13 - 2 1 2 - 21 67 17,31
MASCULINO 2 1 - 4 - - 9 9 - 2 1 - - 15 43 11,11
FEMENINO - - - 1 - 1 10 4 - - - 2 - 6 24 6,20
MARZO 2 1 - 4 - - 7 10 4 5 5 1 - 4 43 11,11
MASCULINO 2 1 - 4 - - 4 6 3 4 3 1 - 2 30 7,75
FEMENINO - - - - - - 3 4 1 1 2 - - 2 13 3,36
ABRIL - 2 - - - - 6 4 2 2 - 2 1 5 24 6,20
MASCULINO - 2 - - - - 3 3 2 1 - 2 - 3 16 413
FEMENINO - - - - - - 3 1 - 1 - - 1 2 8 2,07
MAYO - 2 - - - - 5 3 5 1 - - - 3 20 517
MASCULINO - - 1 - - - 3 3 4 - - - - 3 14 3,62
FEMENINO - 2 - - - - 2 - 1 1 - - - - 6 1,55
JUNIO 1 4 - - - - 1 2 2 - - - - 3 13 3,36
MASCULINO 1 4 - - - - - - 2 - - - - 1 8 2,07
FEMENINO - - - - - - 1 2 - - - - - 2 5 1,29
JuLio 1 3 - - - - 7 10 2 2 1 - 1 3 30 7,75
MASCULINO 1 1 - - - 5 7 1 - 1 - - 3 19 4,91
FEMENINO - 2 - - - - 2 3 1 2 - - 1 - 11 2,84
AGOSTO - 3 - - 1 - 2 4 - 1 - 1 - 2 14 3,62
MASCULINO - 2 - - 1 - 1 4 - - - - - 1 9 2,33
FEMENINO - 1 - - - - 1 - - 1 - 1 - 1 5 1,29
SETIEMBRE - - - - - - 6 7 - 2 - 1 - 2 18 4,65
MASCULINO - - - - - - 4 3 - 2 - - - 1 10 2,58
FEMENINO - - - - - - 2 4 - - - 1 - 1 8 2,07
OCTUBRE - - - - - - 6 3 1 3 - - - - 13 3,36
MASCULINO - - - - - - 5 2 1 3 - - - - 11 2,84
FEMENINO - - - - - - 1 1 - - - - - - 2 0,52
NOVIEMBRE - - - 1 - - 7 13 3 1 - - - 4 31 8,01
MASCULINO - - - 1 - - 4 11 2 - - - - 3 21 543
FEMENINO - - 2 - - - 3 2 1 1 - - - 1 10 2,58
DICIEMBRE 3 - - 1 - - 16 9 2 1 - - - 8 40 10,34
MASCULINO - - - 1 - - 8 7 1 1 - - - 7 25 6,46
FEMENINO 3 - - - - - 8 2 1 - - - - 1 15 3,88

TOTAL
MASCULINO

FEMENINO

e A
120
100
100 95 =1 MASCULINO
mmm FEMENINO
80 e——TOTAL
65
60 52
48 = 51
40 30 40 29
23 20
B Ll
) — i = L=
D G H 1 K o OTRAS
\. y

FUENTE
ELABORACION

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES
: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* ACTIVIDAD ECONOMICA (ClIU):

A - AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA
B - PESCA

C - MINERIA

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

E - SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

F - CONSTRUCCION

G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM.
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H - HOTELES Y RESTAURANTES
I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES
L - ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA
M - ENSENANZA
N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS
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CUADRO N° 142
PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN EDAD Y SEXO
2019

EDAD ACTIVIDAD ECONOMICA * TOTA

MENOS DE 10 9 10 2,58
MASCULINO N - - - . - B - - - - 8 - 4 4 1,03
FEMENINO - - - - - - N 1 - - - - - 5 6 1,55

10 - - - - - - - 1 - - - - - - 1 0,26
MASCULINO . - - - - - - 1 - - - - - - 1 0,26
FEMENINO - - - - - - - - - - - - - - - -

11 - - - - - - - - - - - - - 2 2 0,52
MASCULINO - - - - - - - - - - - - - - -
FEMENINO - - - - - - - - - - - - 2 2 0,52

12 - - - - - - - - - - - - - 1 1 0,26
MASCULINO - - § - . - N - - . - . - - . -
FEMENINO . - ) ; B} . B B ) ) ] ] ) 1 1 0.26

14 - - - - - - 1 1 - - - - - 2 4 1,03
MASCULINO . . . - - - - 1 - - - - - 2 3 0,78
FEMENINO . - - - - - 1 - - - - - - 1 0,26

15 2 1 1 1 - - 6 8 3 - - - - - 22 5,68
MASCULINO 1 1 1 1 - - 3 4 1 - - - - - 12 3,10
FEMENINO 1 - - - - - 3 4 2 - - - - - 10 2,58

16 1 . - 10 1 - 22 19 4 2 4 - 1 7 71 18,35
MASCULINO 1 - - 7 1 - 1 13 4 2 2 6 47 12,14
FEMENINO - - - 3 - - 1 6 - - 2 - 1 1 24 6,20

17 12 15 3 12 1 1 7 65 18 19 14 8 1 36 276 71,32
MASCULINO 5 15 3 4 1 38 46 15 12 10 3 28 180 46,51
FEMENINO 7 - - 8 - 1 33 19 3 7 4 5 1 8 96 24,81

TOTAL
MASCULINO

FEMENINO

PERU: AUTORIZACIONES PARA EL TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR ACTIVIDAD
ECONOMICA
2019

\ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* ACTIVIDAD ECONOMICA (ClIU):

- AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - HOTELES Y RESTAURANTES
-PESCA - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
- MINERIA - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES

- ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA

- ENSENANZA

- SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD

- OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS

- INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

- SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

- CONSTRUCCION

- COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM.

@ Mmoo W >
oOoz=2r X -
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CUADRO N° 143

PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR SITUACION DE
ESTUDIOS, SEGUN EDAD Y SEXO

2019

EDAD CONTINUA ESTUDIOS TOTAL
SEXO s | % | Mo | % [assowro] %
- 10

MENOS DE 10 10 2,58 - 2,58
MASCULINO 4 1,03 - - 4 1,03
FEMENINO 6 1,55 - - 6 1,55

10 1 0,26 - - 1 0,26
MASCULINO 1 0,26 - - 1 0,26
FEMENINO - - - - - -

11 2 0,52 - - 2 0,52
MASCULINO - - - - - -
FEMENINO 2 0,52 - - 2 0,52

12 1 0,26 - - 1 0,26
MASCULINO - - - - - -
FEMENINO 1 0,26 - - 1 0,26

14 4 1,03 - - 4 1,03
MASCULINO 3 0,78 - - 3 0,78
FEMENINO 1 0,26 - - 1 0,26

15 17 4,39 5 1,29 22 5,68
MASCULINO 9 2,33 3 0,78 12 3,10
FEMENINO 8 2,07 2 0,52 10 2,58

16 50 12,92 21 5,43 71 18,35
MASCULINO 35 9,04 12 3,10 47 12,14
FEMENINO 15 3,88 9 2,33 24 6,20

17 82 21,19 194 50,13 276 71,32
MASCULINO 61 15,76 119 30,75 180 46,51
FEMENINO 21 5,43 75 19,38 96 24,81

TOTAL 387
MASCULINO 247
FEMENINO 140
FUENTE : SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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GRAFICO N° 19
PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR HORA DE TRABAJO DIARIO
2019
(" MENOS DE 4 )
5%
7A8
5%
MAS DE 8
72%
\_ y
FUENTE

: SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCI
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 20
PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR REMUNERACION MENSUAL (EN SOLES)
2019
(" MAS DE 1000 MENOS DE 400 )
7%
400 A 600 5%
16%
P 601 A 800
5%
801 A 1000
67%
\_ y
FUENTE

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL
TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 144
PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR REMUNERACION MENSUAL,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DIRECCIONES REMUNERACION MENSUAL (SOLES S/.)
REGIONALES
- - 6 -

APURIMAC - 6
ABANCAY - - - 6 - 6
ANCASH 1 1 - 7 - 9
CHIMBOTE 1 1 - 7 - 9
AREQUIPA - 8 - 20 - 28
AREQUIPA - 8 - 20 - 28
CALLAO - - - 6 - 6
CALLAO - - - 6 - 6
cusco - 1 1 17 1 20
CuUsco - 1 1 17 20
HUANCAVELICA - - 2 3 - 5
HUANCAVELICA - - 2 3 - 5
HUANUCO - 6 - 16 - 22
HUANUCO - 6 - 16 - 22
ICA - 5 1 10 - 16
ICA - 3 3 - 7
CHINCHA - - - 6 - 6
PISCO - 2 - 1 - 3
JUNIN 1 6 1 3 1 12
HUANCAYO 1 4 1 3 - 9
LA OROYA - 1 - - - 1
SATIPO - - - - 1 1
TARMA - 1 - - - 1
LA LIBERTAD - 2 1 9 1 13
TRUJILLO - 2 1 9 13
LAMBAYEQUE - 5 - 4 - 9
CHICLAYO - 5 - 4 - 9
LIMA METROPOLITANA 16 27 12 132 25 212
LIMA METROPOLITANA 16 27 12 132 25 212
LORETO - - - 6 - 6
IQUITOS - - - 6 - 6
MOQUEGUA - 2 1 14 - 17
MOQUEGUA - 1 - 12 - 13
ILO - 1 1 2 - 4
PASCO - - - 2 - 2
CERRO DE PASCO - - - 2 - 2
PIURA - - - 1 - 1
TALARA - - - 1 - 1
TACNA - 1 - 2 - 3
TACNA - 1 - 2 - 3
TOTAL 387
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE

ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 145
PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR SITUACION DE ESTUDIOS Y
MOTIVO DE TRABAJO, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019

NUMERO DE AUTORIZACIONES
DIRECCIONES

REGIONALES CONTINUA ESTUDIOS MOTIVO POR EL QUE TRABAJA

ZONAS DE TRABAJO . AYUDAR AYUDA
[ = [ o [ 2 ] g ] e [ o
3 1 -

APURIMAC - 6 6 2 6
ABANCAY - 6 6 2 3 1 - 6
ANCASH 1 8 9 9 - - - 9
CHIMBOTE 1 8 9 9 - - - 9
AREQUIPA 8 20 28 27 1 - - 28
AREQUIPA 8 20 28 27 1 - - 28
CALLAO 4 2 6 2 3 1 - 6
CALLAO 4 2 6 2 3 1 - 6
cusco 15 5 20 2 16 2 - 20
CuUSCO 15 5 20 2 16 2 - 20
HUANCAVELICA 5 - 5 - 5 - - 5
HUANCAVELICA 5 - 5 - 5 - - 5
HUANUCO 11 1 22 12 9 1 - 22
HUANUCO 1 11 22 12 9 1 - 22
ICA 12 4 16 1 12 3 - 16
ICA 5 2 7 - 5 2 - 7
CHINCHA 5 1 6 1 5 - - 6
PISCO 2 1 3 - 2 1 - 3
JUNIN 7 5 12 7 3 2 - 12
HUANCAYO 4 5 9 5 3 1 - 9
LA OROYA 1 - 1 1 - - - 1
SATIPO 1 - 1 1 - - - 1
TARMA 1 - 1 - - 1 - 1
LA LIBERTAD 7 6 13 4 7 2 - 13
TRUJILLO 7 6 13 4 7 2 - 13
LAMBAYEQUE 9 - 9 9 - - - 9
CHICLAYO 9 - 9 9 - - - 9
LIMA METROPOLITANA 71 141 212 19 90 13 90 212
LIMA METROPOLITANA 71 141 212 19 90 13 90 212
LORETO 2 4 6 2 - 4 - 6
IQUITOS 2 4 6 2 - 4 - 6
MOQUEGUA 11 6 17 3 12 2 - 17
MOQUEGUA 9 4 13 3 9 1 - 13
ILO 2 2 4 - 3 1 - 4
PASCO 1 1 2 - 1 1 - 2
CERRO DE PASCO 1 1 2 - 1 1 - 2
PIURA 1 . 1 . 1 . . 1
TALARA 1 - 1 - 1 - - 1
TACNA 2 1 3 1 2 - - 3
TACNA 2 1 3 1 2 - - 3
TOTAL T w16 o2
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima

Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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GRAFICO N° 21

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MOTIVO DE TRABAJO
2019
r ~
OTROS
23% ECONOMICO
26%
AYUDA
FAMILIAR
8%
AYUDA ESTUDIOS

L 43% )
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES
REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 22

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR NIVEL EDUCATIVO
2019
(250 70,00“/)
60,00%
200 B Series] === RELATIVO
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100 30,00%
20,00%
50
10,00%
; ; 0,00%
PRIMARIA EDUCACION 1.°DE 2°DE 3.°DE 4.°DE 5.°DE TECNICO SUPERIOR
ESPECIAL SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
\_ 4
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES
REGIONALES

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 146

PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR EDAD, SEGUN NIVEL EDUCATIVO Y SEXO
2019

NIVEL EDUCATIVO EDAD TOTAL

N s I N I e

PRIMARIA 1 - - - - 2 - 3 6 1,55
MASCULINO - - - - - 2 - 1 3 0,78
FEMENINO 1 - - - - - - 2 3 0,78

EDUCACION ESPECIAL - - - - - - - 1 1 0,26
MASCULINO - - - - - - - - - 0,00
FEMENINO - - - - - - - 1 1 0,26

1.° DE SECUNDARIA 5 1 1 - - 2 6 2 17 4,39
MASCULINO 2 1 - - - 2 6 2 13 3,36
FEMENINO 3 - 1 - - - - - 4 1,03

2.° DE SECUNDARIA 1 - - - 2 7 11 12 33 8,53
MASCULINO 1 - - - 2 2 9 10 24 6,20
FEMENINO - - - - - 5 2 2 9 2,33

3.° DE SECUNDARIA 1 - - - 2 5 16 10 34 8,79
MASCULINO - - - - 1 2 9 10 22 5,68
FEMENINO 1 - - - 1 3 7 - 12 3,10

4.° DE SECUNDARIA - - - - - 4 14 17 35 9,04
MASCULINO - - - - - 2 10 14 26 6,72
FEMENINO - - - - - 2 4 3 9 2,33

5.° DE SECUNDARIA 2 - 1 1 - - 20 206 230 59,43
MASCULINO 1 - - - - - 12 131 144 37,21
FEMENINO 1 - 1 1 - - 8 75 86 22,22

TECNICO - - - - - 2 1 11 14 3,62
MASCULINO - - - - - 2 1 4 7 1,81
FEMENINO - - - - - - - 7 7 1,81

SUPERIOR - - - - - - 3 14 17 4,39
MASCULINO - - - - - - - 8 8 2,07
FEMENINO - - - - - - 3 6 9 2,33

TOTAL
MASCULINO

FEMENINO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES
(Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 147

PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR
SITUACION DE ESTUDIOS, SEGUN NIVEL EDUCATIVO Y SEXO
2019

NIVEL EDUCATIVO CONTINUA ESTUDIOS TOTAL

PRIMARIA 3 3 6 1,55
MASCULINO 2 1 3 0,78
FEMENINO 1 2 3 0,78
EDUCACION ESPECIAL - 1 1 0,26
MASCULINO - - - -
FEMENINO - 1 1 0,26
1.° SECUNDARIA 13 4 17 4,39
MASCULINO 9 4 13 3,36
FEMENINO 4 - 4 1,03
2.° DE SECUNDARIA 22 11 33 8,53
MASCULINO 18 6 24 6,20
FEMENINO 4 5 9 2,33
3.° DE SECUNDARIA 31 3 34 8,79
MASCULINO 20 2 22 5,68
FEMENINO 11 1 12 3,10
4.° DE SECUNDARIA 32 3 35 9,04
MASCULINO 24 2 26 6,72
FEMENINO 8 1 9 2,33
5.° DE SECUNDARIA 40 190 230 59,43
MASCULINO 27 117 144 37,21
FEMENINO 13 73 86 22,22
TECNICO 13 1 14 3,62
MASCULINO 6 1 7 1,81
FEMENINO 7 - 7 1,81
SUPERIOR 13 4 17 4,39
MASCULINO 7 1 8 2,07
FEMENINO 6 3 9 2,33

MASCULINO

FEMENINO

FUENTE : SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OFICINA DE ESTADISTICA / OGETIC / MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
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PERU

CUADRO N° 148

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR OCUPACION, SEGUN EDAD Y SEXO

OCUPACION

MASCULINO

o o

z z g
- - —
3 3 i
g 2 | &
= = =

120
243 - - - - -
246 - - - - -
265 4 6 1 - -
381 - - - - -
391 - - - - -
394 - - - - -
413 - - - - -
415 - - - - -
421 - - - - -
423 - - - - -
432 - - - - -
436 - - - - -
451 - - - - -
454 - - - - -
455 - - - - -
462 - - - - -
511 - - - - -
522 - - - - -
523 - - - - -
541 - - - - -
572 - - - - -
573 - - - - -
575 - - - - -
641 - - - - -
742 - - - - -
766 - - - - -
782 - - - - -
885 - - - - -
931 - - - - -
941 - - - - -
942 - - - - -
943 - - - - -
952 - - - - -
971 - - - - -
983 - - - - -
984 - - - - -
9622 - - - - -

TOTAL

FUENTE

ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
* OCUPACION (CIUO):
120 ATENCION AL CLIENTE, ATENCION AL PUBLICO
243 ASISTENTE DENTISTAS, ESCUELAS
246 PROFESOR, EDUCACION SUP./IDIOMAS Y LINGUISTICA
265 ARTISTA
381 ASISTENTE DE CONTABILIDAD
391 DISENADOR GRAFICO
394 DEPORTISTA
413 SECRETARIA
415 DIGITADOR
421 APOYO ADMINISTRATIVO
423 MOZO, MOZA
432 EMPLEADOS DEL REGISTRO DE MATERIALES Y DE TRANSPORTES
436 EMPLEADOS DE SERVICIOS DE TRANSPORTE

FEMENINO

2019

-
I
(72}
Cc
(o)
-
(@]

MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO

- 1 1 - - -
- - - 1 - -
- - - - 3 3
- - - - 3 2
- - - - 1 -
- - - - 1
- - - - - 1
- 1 - - 1
- - - - 1 -
- - - - 1 -
- - - - 1 1
- - - - 1 -
- - - - - 1
- - - - 1 -

451 CAJERA

454 RECEPCIONISTA

455 TELEFONISTA, TELEOPERADOR

462 AUXILIAR DE OFICINA

511 PERSONAL AL SERVICIO DE LOS PASAJEROS

522 COCINERO

523 AZAFATA, BARMANES Y TRABAJADORES ASIMILADOS
541 TRABAJADOR DE SALON DE BELLEZA

572 COMERCIANTES AL POR MENOR (NO AMBULATORIO)
573 AZAFATAS, IMPULSADORAS

575 ASISTENTE DE VENTAS, PROMOTOR DE VENTAS

641 AGRIC. SUBSISTENCIA, TRABA. AGRICOLA CLASIF.
742 OBRERO TEXTIL, HILANDERO

201

MASCULINO

(R, B¢, T

[T ]

T ONN=22N = 2

FEMENINO

MASCULINO
FEMENINO

MASCULINO
FEMENINO

3 19 27 28 30 58
- 1 2 1 2 3
- 1 - 1 - 1
1 - - 7 10 17
- 3 1 3 2 5
- - 1 - 1 1
- 19 - 24 - 24
- - 1 - 1 1
- 1 - 1 - 1
1 17 6 25 10 35
7 35 9 43 18 61
- 2 2 2 2 4
- 2 - 2 - 2
1 1 3 1 4 5
1 1 5 1 6 7
- 11 1 11 1 12
- 18 3 21 3 24
- - - - 1 1
- 2 - 2 - 2
- 2 3 3 3 6
- - 1 - 1 1
2 - - 1 2 3
- - 1 - 2 2
3 10 15 15 19 34
- 1 1 1 1 2
- - - 1 - 1
- 1 1 1 1 2
1 5 1 6 2 8
- - - 1 - 1
- - - 2 - 2
- 6 1 9 2 11
- - - 1 - 1
- 4 2 7 2 9
- 1 2 3 2 5
2 4 7 9 10 19
- 1 - 1 - 1
2 11 - 12 2 14
- 1 - 1 - 1

w
&
~

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES
(Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES

766 AYUDANTE DE PANADERIA

782 AYUDANTE DE MECANICA

885 CONDUCTOR TRANSPORTE PUBLICO

931 COBRADOR DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE Y AFINES
941 MESERAS, MESEROS

942 LIMPIADOR DE OFINAS, HOTELES

943 AYUDANTE GENERAL, APOYO EN DIFERENTES AREAS

952 PORTEROS GUARDIANES Y AFINES

971 OBRERO AGRICOLA, AYUDANTE

983 PEON CONSTRUCCION EDIFICIOS

984 AYUDANTE MANUAL, REPONEDOR, ETIQUETADOR MANUAL
9622 SACRISTAN
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PERU

CUADRO N° 149

7
y Promocién de

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR HORA DE TRABAJO DIARIO, SEGUN OCUPACION

2019

HORAS DE TRABAJO

OCUPACION *

120
243
246
265 1
381
391
394 14
413 -
415
421
423
432
436
451
454 -
455 -
462 1
511 -
522 -
523 1
541 -
572 -
573 -
575 2
641 -
742 -
766 -
782 -
885 1
931 -
941 -
942 -
943 1
952 -
1

~N DN 1 O, W

_

971
983
984 -
9622 -

TOTAL 53

FUENTE
ELABORACION :

* OCUPACION (CIUO):
120 ATENCION AL CLIENTE, ATENCION AL PUBLICO
243 ASISTENTE DENTISTAS, ESCUELAS
246 PROFESOR, EDUCACION SUP./IDIOMAS Y LINGUISTICA
265 ARTISTA
381 ASISTENTE DE CONTABILIDAD
391 DISENADOR GRAFICO
394 DEPORTISTA
413 SECRETARIA
415 DIGITADOR
421 APOYO ADMINISTRATIVO
423 MOZO, MOZA
432 EMPLEADOS DEL REGISTRO DE MATERIALES Y DE TRANSPORTES
436 EMPLEADOS DE SERVICIOS DE TRANSPORTE

(Diferencia entre Hora de Salida y Hora de Entrada)

| wenosoes | 4as | 7as |
1

5

HwW

—_ N N —
AN 000 N—_ON T ON_2NONN_L2RA | 2ONNPA,, WOO 22O —~~01=> 1 DM
1 = =N

—_

—_
P S T U U G

w
(=)
~

20

451 CAJERA

454 RECEPCIONISTA

455 TELEFONISTA, TELEOPERADOR

462 AUXILIAR DE OFICINA

511 PERSONAL AL SERVICIO DE LOS PASAJEROS

522 COCINERO

523 AZAFATA, BARMANES Y TRABAJADORES ASIMILADOS
541 TRABAJADOR DE SALON DE BELLEZA

572 COMERCIANTES AL POR MENOR (NO AMBULATORIO)
573 AZAFATAS, IMPULSADORAS

575 ASISTENTE DE VENTAS, PROMOTOR DE VENTAS

641 AGRIC. SUBSISTENCIA, TRABA. AGRICOLA CLASIF.
742 OBRERO TEXTIL, HILANDERO
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:  SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) - DIRECCIONES REGIONALES
OFICINA DE ESTADISTICA / OGETIC / MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

766 AYUDANTE DE PANADERIA

782 AYUDANTE DE MECANICA

885 CONDUCTOR TRANSPORTE PUBLICO

931 COBRADOR DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE Y AFINES
941 MESERAS, MESEROS

942 LIMPIADOR DE OFINAS, HOTELES

943 AYUDANTE GENERAL, APOYO EN DIFERENTES AREAS

952 PORTEROS GUARDIANES Y AFINES

971 OBRERO AGRICOLA, AYUDANTE

983 PEON CONSTRUCCION EDIFICIOS

984 AYUDANTE MANUAL, REPONEDOR, ETIQUETADOR MANUAL
9622 SACRISTAN

Trabajo

| Empleo



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 150
PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE

POR ACTIVIDAD ECONOMICA, SEGUN OCUPACION
2019

ACTIVIDAD ECONOMICA**

A e T T T
L afo]clofelr]olul el i]mln]o]
29 4 3

120 - 2 - - - - 16 - 1 - 3 58
243 - - - - - - - - - - - 2 - 1 3
246 - - - - - - - - - - - 1 - - 1
265 - - - - - - - 2 - - - - - 15 17
381 - - - - - - 4 1 - - - - - 5
391 - - - - - - - - - - - - - 1 1
394 - - - - - - - - - - - - - 24 24
413 - - - - - - - - - - - - 1 - 1
415 - - - - - - - - 1 - - - - - 1
421 - 2 2 1 - - 21 - 3 3 - 1 - 2 35
423 - - - - - - 3 41 2 1 12 - 1 1 61
432 - - - - - - - - - - 4 - - - 4
436 - - - - - - 1 - - - - - - 2
451 - - - - - - 5 - - - - - - - 5
454 - - - - - - 1 3 1 - - - - 2 7
455 1 - - - - - 9 - - 2 - - - 12
462 - 8 2 - - - - - 5 - - - 3 24
511 - - - - - - - 1 - - - - - - 1
522 - - - - - - - 2 - - - - - - 2
523 - - - - - - 1 5 - - - - - - 6
541 - - - - - - - - 1 - - - - 1
572 - - - - - - 3 - - - - - - - 3
573 - - - - - - - 1 - - - 2
575 - - - 2 - - 24 - 2 3 - 2 - 1 34
641 1 - - 1 - - - - - - - - - - 2
742 - - - - - - 1 - - - - - - - 1
766 - - - 2 - - - - - - - - - - 2
782 - - - 5 - - 2 - - - - - - 1 8
885 - - - - - - - - 1 - - - - - 1
931 - - - - - - - - 2 - - - - - 2
941 - - - - - - 1 9 1 - - - - - 1
942 - - - - - - - - - 1 - - - - 1
943 2 - - 1 - - 1 - - - 1 - 1 9
952 - 4 - - - - - - - - 1 - - - 5
971 11 - - 7 - - - - - - 1 - - - 19
983 - - - - 1 - - - - - - - - 1
984 - - - 4 2 - 5 1 - 1 - - - 1 14
9622 - - - - - - - - - - - - - 1 1
TOTAL 387
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE REGISTRO DEL TRABAJO DE ADOLESCENTES (Lima Metropolitana) -
DIRECCIONES REGIONALES
ELABORACION : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
* OCUPACION (CIUO):
120 ATENCION AL CLIENTE, ATENC 451 CAJERA 454 RECEPCIONISTA 766 AYUDANTE DE PANADERiA
243 ASISTENTE DENTISTAS, ESCUELAS 455 TELEFONISTA, TELEOPERADOR 782 AYUDANTE DE MECANICA
246 PROFESOR, EDUCACION SUP./IDIOMAS Y LINGUISTICA 462 AUXILIAR DE OFICINA 885 CONDUCTOR TRANSPORTE PUBLICO
265 ARTISTA 511 PERSONAL AL SERVICIO DE LOS PASAJEROS 931 COBRADOR DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE Y AFINES
381 ASIS‘[ENTE DE (;ONTABILIDAD 522 COCINERO 941 MESERAS, MESEROS
391 DISENADOR GRAFICO 523 AZAFATA, BARMANES.Y TRABAJADORES ASIMILADOS 942 LIMPIADOR DE OFINAS, HOTELES .
394 DEPORTISTA 541 TRABAJADOR DE SALON DE BELLEZA 943 AYUDANTE GENERAL, APOYO EN DIFERENTES AREAS
413 DIGITADOR 573 AZAFATAS, IMPULSADORRS. ! 971 OBRERO AGRICOLA, AYUDANTE
421 APOYO ADMINISTRATIVO 575 ASISTENTE DE VENTAS, PROMOTOR.DE VENTAS 983 PEON CONSTRUCCION EDIFICIOS
423 MOZO, MOZA 641 AGRIC. SUBSISTENCIA, TRABA. AGRICOLA CLASIF. 984 AYUDANTE’ MANUAL, REPONEDOR, ETIQUETADOR MANUAL
432 EMPLEADOS DEL REGISTRO DE MATERIALES Y DE TRANSPORTE 742 OBRERO TEXTIL, HILANDERO 9622 SACRISTAN
436 EMPLEADOS DE SERVICIOS DE TRANSPORTE 742 OBRERO TEXTIL, HILANDERO
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 X ) erio de Trabajo

omocién del Empleo

CUADRO N° 159
LIMA METROPOLITANA

EMISION DE DECRETOS Y PROVEIDOS EN EL PROCEDIMIENTO DE
CONCILIACION ADMINISTRATIVA LABORAL

2019
DECRETOS Y
MESES PROVEIDOS EMITIDOS
ENERO 1153
FEBRERO 1083
MARZO 1101
ABRIL 1033
MAYO 1065
JUNIO 746
JuLIO 800
AGOSTO 955
SETIEMBRE 1031
OCTUBRE 1051
NOVIEMBRE 873
DICIEMBRE 963

TOTAL 11 854

DECRETOS Y PROVEIDOS EMITIDOS

DICIEMBRE 963
NOVIEMBRE 873
OCTUBRE 1051
SETIEMBRE 1031
AGOSTO 955
JuLio 800
JUNIO 74
MAYO 1065
ABRIL 1033

MARZO 1101
FEBRERO 1083
ENERO 1153

L 0 200 400 600 800 1000 1200

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 160
LIMA METROPOLITANA
SERVICIOS PRESTADOS EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORIA
LEGAL A TRABAJADORES Y EMPLEADORES, SEGUN ANOS
1993 - 2019

CONSULTAS CONCILIACIONES DEMANDAS
EMPLEADOR | TRABAJADOR | CONCILIADAS No INTERPUESTAS S
CONCILIADAS

1993 - 22 869 1400 644 1262 7033
1994 - 29 342 1192 1278 1559 15522
1995 - 35627 1187 1101 1361 15719
1996 - 19 969 1918 1068 - 11671
1997 9730 27 388 2995 1341 750 14 637
1998 21516 43196 2741 1838 2475 13 569
1999 14 665 43319 2587 2086 2078 11 345
2000 9003 39194 2637 1715 1826 8343
2001 9363 40 508 2463 2030 1581 9285
2002 10 133 37 393 2606 1677 1852 7875
2003 23702 38 636 2616 2209 1227 8 568
2004 23 561 36 424 2129 1829 1073 9477
2005 14782 46 266 2359 2139 1308 10 637
2006 18 937 88 764 2604 2815 1517 12 909
2007 21134 110 375 2784 3283 1321 13214
2008 23974 132 227 3312 3745 1777 14 346
2009 24776 158 441 3655 4180 1067 16 241
2010 36 537 218 627 4211 3528 1738 20 820
2011 29 669 178 555 3594 2521 1562 17 871
2012 24 340 175 845 3518 2 855 1593 21914
2013 30 555 214 536 4 457 2291 1813 22375
2014 40 329 248 209 3747 1995 1532 20 344
2015 27 994 185678 2810 15673 1303 15789
2016 24144 218 491 3899 1502 1293 17 069
2017 26 932 246 430 2294 1524 1464 16 521
2018 27704 245978 3043 1411 1485 16 070
2019 21626 268 855 2859 2553 1779 18748

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 161
PERU
SERVICIOS PRESTADOS EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORIA
LEGAL A TRABAJADORES Y EMPLEADORES, SEGUN ANOS
1993 - 2019

CONSULTAS CONCILIACIONES DEMANDAS
NO INTERPUESTAS LIQUIDACIONES
EMPLEADOR | TRABAJADOR | CONCILIADAS | .\ 0 o

1993 - 49 590 13 543 644 2792 7033
1994 - 61466 10215 1897 3001 17 857
1995 - 87 215 9835 4 306 3050 29893
1996 - 83 234 10 417 5742 1240 28763
1997 16 596 87 964 11 964 6721 2406 36 381
1998 29 885 108 081 12 167 7913 5365 37 878
1999 25070 117 763 11416 8 668 5783 34 274
2000 21320 115 998 11 857 7745 3679 29 636
2001 22190 128 717 10 262 8420 3402 28 075
2002 20923 121 322 8681 7683 3310 24 560
2003 35489 125 465 8213 7674 2539 31935
2004 34013 119 960 7075 7 356 2884 29 964
2005 26 304 124 734 7 259 7 263 2947 28 356
2006 31207 176 621 7 356 8036 2891 29 890
2007 33 455 206 870 7783 8603 2717 31517
2008 37 889 236 368 9570 9978 3696 34 404
2009 36 662 278 041 11741 11823 3004 38 405
2010 50 235 339 491 11847 10 242 3655 40 798
2011 44 696 316 961 11 336 9437 3795 37 335
2012 39 689 329 220 10 831 8323 3 564 42 622
2013 43104 376 585 13 624 8617 3647 45 540
2014 53 355 405 387 12635 7 330 4329 45 054
2015 42398 341 535 11929 6913 3537 41940
2016 34 504 357 981 11 969 6313 3064 39 004
2017 35538 378 452 9467 6013 3667 33 804
2018 36 807 372 301 9567 5649 3487 36 770
2019 28 240 391574 8684 6739 3347 37523

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 163
PERU
SERVICIO DE CONSULTAS DEL EMPLEADOR PRESTADO POR MESES, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
DIRECCIONES REGIONALES TOTAL
AMAZONAS 28 3 - - - - - - - - - - 31
CHACHAPOYAS 5 - - - - - - - - - - - 5
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 23 3 - - - - - - - - - - 26
ANCASH 10 15 20 16 17 31 51 16 39 36 24 31 306
CHIMBOTE 6 8 11 10 8 27 45 12 26 32 15 22 222
HUARAZ 4 7 9 6 9 4 6 4 13 4 9 9 84
APURIMAC 158 141 134 120 146 112 86 35 8 18 12 24 994
ABANCAY 16 18 21 27 41 28 43 - - - - - 194
CHANKA-ANDAHUAYLAS 142 123 113 93 105 84 43 35 8 18 12 24 800
AREQUIPA 303 129 76 7 45 29 33 40 42 27 19 - 814
AREQUIPA 252 91 48 44 24 16 13 21 21 18 13 - 561
CAMANA - - - - - - - - - - - - -
MAJES-EL PEDREGAL 8 5 3 6 6 8 10 6 5 - 6 - 63
MOLLENDO 43 33 25 21 15 5 10 13 16 9 - - 190
AYACUCHO 35 22 18 25 19 12 66 32 21 1 14 5 280
AYACUCHO 35 22 18 25 19 12 66 32 21 11 14 5 280
CAJAMARCA 5 - 20 24 2 - - - 2 - - - 53
CAJAMARCA - - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS 5 - - - - - - - - - - - 5
JAEN - - 20 24 2 - - - 2 - - - 48
CALLAO 31 28 29 32 38 21 36 49 52 16 13 24 369
CALLAO 31 28 29 32 38 21 36 49 52 16 13 24 369
cusco 34 25 36 17 15 15 13 14 17 16 13 10 225
cusco 14 9 13 4 3 - - - - - - - 43
QUILLABAMBA 8 6 8 4 4 4 4 6 8 6 6 3 67
SICUANI 12 10 15 9 8 11 9 8 9 10 7 7 15
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO - - - - - - - - - - - - -
ICA 18 1 8 19 23 14 24 14 22 33 23 - 209
ICA 18 10 5 3 2 3 7 5 3 9 - - 65
CHINCHA - 1 1 3 - 1 - - - - - - 6
NAZCA - - 2 7 12 2 14 4 12 20 20 - 93
PISCO - - - 6 9 3 5 7 4 3 - 45
JUNIN 46 34 39 47 52 28 51 44 39 48 4 41 510
HUANCAYO - - 2 6 22 4 20 10 8 14 8 - 94
LA OROYA 23 15 15 19 17 20 16 20 19 18 14 31 227
SAN RAMON 10 8 10 4 4 4 7 5 5 5 7 - 69
SATIPO 9 9 11 18 8 - 5 7 4 11 12 10 104
TARMA 4 2 1 - 1 - 3 2 3 - - - 16
LA LIBERTAD 76 56 19 20 15 27 23 27 28 22 21 16 350
TRUJILLO 14 10 9 9 3 15 7 8 15 8 - - 98
HUAMACHUCO 3 - - - - - - - - - - - 3
SAN PEDRO DE LLOC 37 46 10 11 12 12 16 19 13 14 21 16 227
CHEPEN 22 - - - - - - - - - - - 22
LAMBAYEQUE - - - - - - - - - - - - -
CHICLAYO - - - - - - - - - - - - -
LIMA METROPOLITANA 2214 1296 1627 1829 1706 1088 1754 1878 2317 2582 1826 1509 21626
LIMA METROPOLITANA 2214 1296 1627 1829 1706 1088 1754 1878 2317 2582 1826 1509 21626
LIMA 1 - - - - - - - - - - - 1
HUACHO 1 - - - - - - - - - - - 1
CANETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO 7 105 162 119 7 - - - - - - - 464
1QUITOS - - - - - - - - - - - - -
YURIMAGUAS 71 105 162 119 7 - - - - - - - 464
MADRE DE DIOS - 4 2 2 - - - - - - - - 8
PUERTO MALDONADO - 4 2 2 - - - - - - - - 8
HUEPETUHE - - - - - - - - - - - - -
LABERINTO - - - - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 1 - - - 21 - 7 14 5 9 8 6 7
MOQUEGUA - - - - 20 - 5 4 1 - - 1 31
Lo 1 - - - 1 - 2 10 4 9 8 5 40
PASCO 1 - 5 8 12 12 13 10 11 3 2 77
CERRO DE PASCO 1 - 5 8 12 12 13 10 11 3 2 77
PIURA 24 20 14 14 12 8 13 9 9 8 8 8 147
PIURA - - - - - - - - - - - - -
PAITA 21 18 13 9 6 5 7 5 7 5 3 5 104
SULLANA 3 2 1 5 6 3 6 4 2 3 5 3 43
TALARA - - - - - - - - - - - - -
PUNO 4 2 7 5 3 2 27 4 4 4 10 - 72
PUNO 3 1 3 1 - - - - - - - - 8
JULIACA 1 1 4 4 3 2 27 4 4 4 10 - 64
SAN MARTIN 45 76 46 49 47 54 42 4 48 52 67 74 641
MOYOBAMBA 45 76 46 49 47 54 42 41 48 52 67 74 641
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - -
TACNA 7 72 65 53 51 55 57 55 56 59 56 53 703
TACNA 71 72 65 53 51 55 57 55 56 59 56 53 703
TUMBES - 2 1 4 3 4 - - - - - - 14
TUMBES - 2 1 4 3 4 - - - - - - 14
UCAYALI 20 30 30 30 76 40 - 13 11 - 11 14 275
PUCALLPA - - - - - - - - - - - - -
AGUAYTIA - - - - 18 - - 13 11 - 11 14 67
ATALAYA 20 30 30 30 58 40 - - - - - - 208

_ 3196 2071 2358 2504 2310 1552 2296 2295 2731 2941 2169 1817 28 240

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 164
PERU
SERVICIO DE CONSULTAS DEL TRABAJADOR PRESTADO POR MESES,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DIRECCIONES REGIONALES MESES
AMAZONAS 30 9 - - - - . . . - - - 39
CHACHAPOYAS 18 - - - - - - - - - - - 18
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 12 9 - - - - - - - - - - 21
ANCASH 316 264 232 302 234 413 607 485 480 446 416 356 4551
CHIMBOTE 178 138 124 180 133 301 490 369 381 333 294 234 3155
HUARAZ 138 126 108 122 101 112 117 116 99 113 122 122 1396
APURIMAC 313 289 314 334 492 469 356 84 89 84 90 9% 3010
ABANCAY 136 155 174 187 269 239 279 - - - - - 1439
CHANKA-ANDAHUAYLAS 177 134 140 147 223 230 77 84 89 84 90 96 1571
AREQUIPA 3465 2146 2099 2387 2220 1792 2218 1910 2066 2091 1600 97 24091
AREQUIPA 2556 1564 1615 1760 1716 1514 1950 1649 1718 1732 1525 - 19299
CAMANA 167 168 170 196 104 105 86 7 82 94 75 97 1415
MAJES-EL PEDREGAL - - - - - - - - - - - - -
MOLLENDO 742 414 314 431 400 173 182 190 266 265 - - 3377
AYACUCHO 101 103 102 14 86 74 20 60 56 50 54 30 947
AYACUCHO 101 103 102 141 86 74 90 60 56 50 54 30 947
CAJAMARCA 86 13 202 110 131 51 40 27 127 126 49 70 1032
CAJAMARCA - - 76 42 64 36 40 - 82 114 - - 454
CHACHAPOYAS 18 - - - - - - - - - - - 18
JAEN 68 13 126 68 67 15 - 27 45 12 49 70 560
cALLAO 1821 1296 1183 1181 1092 1063 1108 1142 1373 898 914 984 14055
cALLAO 1821 1296 1183 1181 1092 1063 1108 1142 1373 898 914 984 14055
cusco 1450 1015 835 1024 881 106 123 119 148 136 126 83 6046
CUsco 1250 829 668 898 762 - - - - - - - 4407
QUILLABAMBA 160 120 100 66 56 46 60 70 % 73 70 25 936
SICUANI 40 66 67 60 63 60 63 49 58 63 56 58 703
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO 37 18 53 60 60 - - 60 114 130 77 83 692
HUANUCO 37 18 53 60 60 - - 60 114 130 77 83 692
ICA 453 284 348 365 409 317 329 290 325 342 412 - 3874
ICA 261 183 238 241 249 210 185 163 154 172 253 - 2309
CHINCHA 115 41 42 62 44 37 41 47 74 84 76 - 663
NAZCA 34 35 44 40 54 26 68 43 60 54 50 - 508
PISCO 43 25 24 22 62 44 35 37 37 32 33 - 394
JUNIN 1141 905 904 823 783 762 761 728 737 641 654 209 9048
HUANCAYO 870 734 714 606 561 562 551 541 568 465 479 - 6651
LA OROYA 49 52 32 129 124 102 78 99 103 105 120 182 1175
SAN RAMON 141 80 95 50 50 70 90 62 25 25 36 - 724
SATIPO 9 15 18 11 20 - 8 9 16 19 19 27 171
TARMA 72 24 45 27 28 28 34 17 25 27 - - 327
LA LIBERTAD 1103 988 838 941 1055 986 1499 932 954 945 934 889 12 064
TRUJILLO 791 787 753 849 959 884 1435 894 879 869 872 834 10 806
HUAMACHUCO 18 27 10 22 22 43 15 10 26 40 12 14 259
SAN PEDRO DE LLOC 173 174 75 70 74 59 49 28 49 36 50 41 878
CHEPEN 121 - - - - - - - - - - - 121
LAMBAYEQUE 812 624 566 632 829 658 770 683 640 672 367 557 7810
CHICLAYO 812 624 566 632 829 658 770 683 640 672 367 557 7810
LIMA METROPOLITANA 26172 20814 22427 21703 19506 16113 22520 25696 24076 21594 23331 24 903 268 855
LIMA METROPOLITANA 26172 20814 22427 21703 19 506 16 113 22520 25696 24076 21594 23331 24903 268 855
LIMA 192 107 55 28 185 - - - - - - - 567
HUACHO 192 107 55 28 185 - - - - - - - 567
CARNETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO 90 144 183 100 60 - - - - - - - 577
lQuITos - - - - - - - - - - - - -
YURIMAGUAS 90 144 183 100 60 - - - - - - - 577
MADRE DE DIOS 4 49 48 26 M 30 29 21 14 - 23 - 322
PUERTO MALDONADO 41 49 48 26 41 30 29 21 14 - 23 - 322
HUEPETUHE - - - - - - - - - - - - -
LABERINTO - - - - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 685 637 908 823 427 219 702 975 549 653 531 305 7414
MOQUEGUA 520 429 722 665 282 168 542 745 416 523 362 147 5521
Lo 165 208 186 158 145 51 160 230 133 130 169 158 1893
PASCO 13 15 30 32 28 26 28 26 28 - 80 83 389
CERRO DE PASCO 13 15 30 32 28 26 28 26 28 - 80 83 389
PIURA 626 561 71 649 549 565 679 635 830 591 863 815 8074
PIURA 332 265 369 268 208 372 417 338 266 361 581 498 4275
PAITA 127 181 131 154 101 50 91 66 53 52 57 68 1131
SULLANA 145 86 181 200 204 143 146 153 475 142 225 249 2349
TALARA 2 29 30 27 36 - 25 78 36 36 - - 319
PUNO 190 150 74 % 55 89 68 70 51 58 95 - 996
PUNO 47 136 61 65 32 59 52 37 23 35 32 - 579
JULIACA 143 14 13 31 23 30 16 33 28 23 63 - 417
SAN MARTIN 214 201 14 212 222 435 156 148 145 14 119 366 2446
MOYOBAMBA 214 201 114 212 222 435 156 148 145 114 119 366 2446
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - -
TACNA 1316 1045 1045 963 1370 1278 567 466 777 1025 1002 1074 11928
TACNA 1316 1045 1045 963 1370 1278 567 466 777 1025 1002 1074 11928
TUMBES 37 10 31 33 17 20 . - - - - - 148
TUMBES 37 10 31 33 17 20 - - - - - - 148
UCAYALI 214 166 161 170 108 50 240 555 177 - 366 392 2599
PUCALLPA 157 106 93 145 - - 240 520 135 - 314 334 2044
AGUAYTIA 37 40 38 - 48 - - 35 42 - 52 58 350
ATALAYA 20 20 30 25 60 50 - - - - - - 205

TOTAL 40918 31853 33463 33135 30 840 25516 32 890 35112 33 756 30 596 32103 31392 391574

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 165
PERU
SERVICIO DE CONCILIACIONES-CONCILIADAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL
POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DRECCIONESREGiovALES | 0 owess 000 o
AMAZONAS . . . . . . . . . . . . .
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - - - - - - - - - -
ANCASH 20 18 16 43 33 21 32 14 13 20 14 14 258
CHIMBOTE 9 9 12 27 20 14 17 9 9 12 8 10 156
HUARAZ 1 9 4 16 13 7 15 5 4 8 6 4 102
APURIMAC 21 12 23 14 21 23 22 5 1 1 3 9 155
ABANCAY 1 7 18 10 17 23 18 - - - - - 104
CHANKA-ANDAHUAYLAS 10 5 5 4 4 - 4 5 1 1 3 9 51
AREQUIPA 63 58 89 103 o7 78 82 75 82 92 84 1 904
AREQUIPA 62 56 87 o7 92 65 80 74 78 88 80 - 859
CAMANA 1 1 1 3 5 2 2 1 1 3 4 1 25
MAJES-EL PEDREGAL - - - - - - - - - - - - -
MOLLENDO - 1 1 3 - 11 - - 3 1 - 20
AYACUCHO 2 10 5 10 6 9 3 2 27 2 - 1 77
AYACUCHO 2 10 5 10 6 9 3 2 27 2 - 1 77
CAJAMARCA 5 15 15 22 10 14 7 2 10 21 1 12 144
CAJAMARCA - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - -
JAEN 5 15 15 22 10 14 7 2 10 21 11 12 144
CALLAO 1 . 5 . 3 3 10 17 4 5 7 57
CALLAO 1 - 5 - 3 2 3 10 17 4 5 7 57
cusco 18 29 43 20 28 . 6 3 5 8 9 4 173
cusco 13 22 37 19 22 - - - - - - - 113
QUILLABAMABA 5 4 3 - 5 - 4 1 3 4 5 3 37
SICUANI - 3 3 1 1 - 2 2 2 4 4 1 23
HUANCAVELICA . . . . . . B - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO 30 28 50 29 M 69 33 37 27 56 12 48 460
HUANUCO 30 28 50 29 4 69 33 37 27 56 12 48 460
IcA 14 34 29 39 90 72 97 54 46 40 22 - 537
IcA 4 16 11 7 50 18 27 9 9 7 10 - 168
CHINCHA 8 9 12 17 35 49 67 38 14 19 4 - 272
NAZCA - - 1 7 1 1 1 1 14 1 2 - 29
PISCO 9 5 8 4 4 2 6 9 13 6 - 68
JUNIN 46 42 49 25 16 35 21 23 26 30 35 13 361
HUANCAYO 12 26 36 19 11 28 16 17 17 20 20 - 222
LA OROYA 8 4 4 1 1 2 5 4 2 4 8 7 50
SAN RAMON 6 2 2 2 3 1 - - 1 1 3 - 21
SATIPO 14 3 1 3 - - - 1 1 1 - 24
TARMA 6 7 6 - 1 4 - 2 5 4 3 6 44
LA LIBERTAD 70 7 131 156 67 54 44 38 46 44 46 45 812
TRWILLO 58 59 127 144 61 53 42 34 45 43 43 38 747
HUAMACHUCO - - - - - - - 1 - - 1 - 2
SAN PEDRO DE LLOC 7 12 4 12 6 1 2 3 1 1 2 7 58
CHEPEN 5 - - - - - - - - - - - 5
LAMBAYEQUE 20 22 19 24 . 13 25 27 19 15 7 21 212
CHICLAYO 20 22 19 24 - 13 25 27 19 15 7 21 212
LIMA METROPOLITANA 286 307 202 190 249 214 176 17 238 234 230 362 23859
LIMA METROPOLITANA 286 307 202 190 249 214 176 171 238 234 230 362 2859
LA 2 8 6 3 3 . B - - - - - 22
HUACHO 2 8 6 3 3 - - - - - - - 22
CARETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO 45 25 44 29 12 . B 32 - - - - 187
1QuIToS 40 24 35 2 - - - 32 - - - - 157
YURIMAGUAS 5 1 9 3 12 - - - - - - - 30
MADRE DE DIOS 1 10 7 7 9 10 17 . 1" . 6 - 78
PUERTO MALDONADO 1 10 7 7 9 10 17 - 11 - 6 - 78
HUEPETUHE - - - - - - - - - - - - -
LABERINTO - - - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 19 21 37 30 29 13 22 25 26 21 7 12 262
MOQUEGUA 10 9 11 8 8 9 6 13 10 8 4 6 102
ILo 9 12 26 22 21 4 16 12 16 13 3 6 160
PASCO 18 14 4 12 5 18 2 5 1 9 6 8 12
CERRO DE PASCO 18 14 4 12 5 18 2 5 11 9 6 8 112
PIURA 20 32 29 38 39 34 36 M 13 18 24 28 352
PIURA 10 15 16 30 28 21 20 20 11 10 23 21 225
PAITA 1 1 2 - 2 2 - 5 - 2 - 3 18
SULLANA 6 7 5 3 4 5 9 5 2 2 1 4 53
TALARA 3 9 6 5 5 6 7 11 - 4 - - 56
PUNO 2 14 13 36 1" 16 10 15 6 12 9 - 144
PUNO - 4 1 3 3 5 1 12 3 5 4 - 41
JULIACA 2 10 12 33 8 11 9 3 3 7 5 - 103
SAN MARTIN 15 15 6 28 33 17 25 20 22 17 10 32 240
MOYOBAMBA 15 15 6 28 33 17 25 20 22 17 10 32 240
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - -
TACNA 9 7 17 15 12 12 14 7 16 16 12 7 144
TACNA 9 7 17 15 12 12 14 7 16 16 12 7 144
TUMBES . 4 . . . 1 B - - - - - 5
TUMBES N 4 - - - 1 N - - - - - 5
UCAYALI 15 17 1" 14 . . 21 - 15 - 22 14 129
PUCALLPA 15 17 11 14 - - 21 - 15 - 2 14 129
AGUAYTIA - - - - - - - - - - - - -
ATALAYA - - - - - - - - - - - - -

742 813 850 887 725 698 606 677 660 574 638 8684

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 166
PERU
SERVICIO DE CONCILIACIONES-NO CONCILIADAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL
POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019
DIRECCIONESREGioNAeS |  wees | .
ZONAS DE TRABAJO | Enero | FEBRERO| MARZO | ABRIL JUNIO JuLio | AGosTo |sETIEMBRE| ocTuBRE [NOVIEMBRE DICIEMBRE|

AMAZONAS - - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - - - - - - - - - -
ANCASH 22 22 16 24 18 12 5 23 16 10 10 19 197
CHIMBOTE 21 13 7 12 14 1 4 21 12 9 8 1 143
HUARAZ 1 9 9 12 4 1 1 2 4 1 2 8 54
APURIMAC 27 32 20 26 21 8 22 3 6 4 1 3 173
ABANCAY 20 27 20 23 17 8 20 - - - - - 135
CHANKA- ANDAHUAYLAS 7 5 - 3 4 - 2 3 6 4 1 3 38
AREQUIPA 104 61 45 56 49 52 58 56 67 7 74 5 698
AREQUIPA 98 55 @ 52 46 ) 54 52 59 59 66 - 630
CAMANA 4 2 1 3 2 1 4 4 3 7 8 5 4
MAJES-EL PEDREGAL - - - - - - - - - - - - -
MOLLENDO 2 4 3 1 1 3 - - 5 5 - - 24
AYACUCHO 2 2 3 4 2 4 5 3 - - - 5 30
AYACUCHO 2 2 3 4 2 4 5 3 - - - 5 30
CAJAMARCA 6 3 24 13 5 6 14 9 3 6 1" 5 105
CAJAMARCA - - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS 6 3 24 13 5 6 14 9 3 6 1 5 105
JAEN - - - - - - - - - - - - -
CALLAO 2 8 4 3 4 1 3 1 4 2 2 6 40
CALLAO 2 8 4 3 4 1 3 1 4 2 2 6 40
cusco 29 27 17 18 22 2 7 4 4 10 6 7 153
cusco 21 24 14 12 19 - - - - - - - %0
QUILLABAMABA 8 2 2 5 2 2 5 3 3 9 5 4 50
SICUANI - 1 1 1 1 - 2 1 1 1 1 3 13
HUANCAVELICA . - - - - - - - - - - - .
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO 17 6 3 27 42 13 12 21 88 36 13 1" 289
HUANUCO 17 6 3 27 2 13 12 21 88 36 13 1 289
ICA 13 30 19 16 12 29 22 20 10 17 17 - 205
IcA 9 18 7 8 2 9 16 9 4 5 2 - 89
CHINCHA 2 2 3 3 6 7 3 6 3 3 2 - 40
NAZCA - - 3 2 2 2 - 1 - 1 4 - 15
PISCO 2 10 6 3 2 1 3 4 3 8 9 - 61
JUNIN 16 21 20 20 27 27 15 19 26 17 247
HUANCAYO 5 7 10 15 1 13 5 5 12 12 17 - 112
LAOROYA 7 7 - 5 3 3 3 4 1 1 1 17 52
SAN RAMON 3 4 4 - 13 7 5 8 7 1 7 - 59
SATIPO 1 3 6 - - - - - - 3 1 - 14
TARMA - - - - - 4 2 2 1 - - 10
LA LIBERTAD 31 54 34 29 52 45 51 24 35 51 28 27 461
TRUJILLO 28 49 33 29 49 30 23 20 34 46 27 25 393
HUAMACHUCO - - - - - - 1 1 - - - 2
SAN PEDRO DE LLOC 2 5 1 - 3 15 27 3 1 5 1 2 65
CHEPEN 1 - - - - - - - - - - - 1
LAMBAYEQUE 37 32 30 39 33 35 29 M 31 18 17 23 365
CHICLAYO 37 32 30 39 33 35 29 41 31 18 17 23 365
LIMA METROPOLITANA 168 176 601 194 158 140 191 152 182 202 167 222 2553
LIMA METROPOLITANA 168 176 601 194 158 140 191 152 182 202 167 222 2553
LIMA - 6 2 6 4 - - - - - - - 18
HUACHO - 6 2 6 4 - - - - - - - 18
CARETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO 37 19 22 1 - - - 17 - - - - 106
IQuITos 37 18 19 10 - - - 17 - - - - 101
YURIMAGUAS - 1 3 1 - - - - - - - - 5
MADRE DE DIOS 3 18 17 4 16 9 1 - 7 - 3 - 88
PUERTO MALDONADO 3 18 17 4 16 9 1 - 7 - 3 - 88
HUEPETUHE - - - - - - - - - - - - -
LABERINTO - - - - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 13 13 16 10 19 10 5 14 1" 10 5 6 132
MOQUEGUA 5 4 2 1 4 6 3 10 7 4 1 2 49
Lo 8 9 14 9 15 4 2 4 4 6 4 4 83
PASCO 2 - 2 2 1 5 12 1 7 5 4 5 46
CERRO DE PASCO 2 - 2 2 1 5 12 1 7 5 4 5 46
PIURA 30 40 29 47 50 32 35 82 46 42 13 15 461
PIURA 10 14 4 19 12 3 10 1 4 6 6 7 106
PAITA - 1 1 2 4 - 1 1 - - 2 4 16
SULLANA 1 5 - 4 3 3 6 3 6 4 5 4 4
TALARA 19 20 24 2 31 26 18 67 36 32 - - 205
PUNO 1 30 16 7 6 12 1 8 24 24 8 - 147
PUNO - 3 3 4 3 3 9 5 20 18 6 - 74
JULIACA 1 27 13 3 3 9 2 3 4 6 2 - 73
SAN MARTIN 7 1 1 - - 7 10 12 12 5 5 8 78
MOYOBAMBA 7 11 1 - - 7 10 12 12 5 5 8 78
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - -
TACNA 5 7 8 5 5 5 6 4 13 9 8 9 84
TACNA 5 7 8 5 5 5 6 4 13 9 8 9 84
TUMBES - - - - - - - - - - - - -
TUMBES - - - - - - - - - - - - -
UCAYALI 12 12 12 10 - - 5 - 3 - 3 6 63
PUCALLPA 12 12 12 10 - - 5 - 3 - 3 6 63
AGUAYTIA - - - - - - - - - - - - -
ATALAYA - - - - - - - - - - - - -

TOTAL 584 630 961 571 546 454 529 514 590 540 421 399 6739

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 167
PERU

SERVICIO DE DEMANDAS INTERPUESTAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORIA
LEGAL POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019

DIRECCIONES REGIONALES MESES

1 6 4 7 5 2 7

ANCASH 1 2 3 2 5 45
CHIMBOTE 1 1 3 2 5 6 4 7 5 2 7 45
APURIMAC 16 5 10 8 25 5 19 - 2 1 1 - 92
ABANCAY 2 6 5 11 5 15 - - - - - 48
CHANKA 12 3 4 3 14 - 4 - 2 1 1 - 44
AREQUIPA 29 13 35 30 13 9 24 40 27 27 40 - 287
AREQUIPA 29 13 35 30 13 9 24 40 27 27 40 - 287
CALLAO 8 5 4 7 8 6 12 15 7 8 7 14 101
CALLAO 8 5 7 8 6 12 15 7 8 7 14 101
cusco 24 9 20 22 11 - - - 2 1 2 91
cusco 24 9 20 22 10 - - - - - - - 85
QUILLABAMBA - - - - - - - - 2 1 - 2 5
SICUANI - - - - 1 - - - - - - - 1
HUANUCO 32 7 1 5 9 4 37 10 29 49 5 - 188
HUANUCO 32 7 1 9 4 37 10 29 49 5 - 188
JUNIN 9 4 11 12 13 10 6 8 7 12 10 6 108
HUANCAYO 3 - 6 8 5 1 - 1 3 7 6 - 40
LA OROYA 6 4 5 4 8 9 6 7 4 5 4 6 68
LA LIBERTAD 13 15 23 20 10 14 12 14 7 17 16 13 174
TRUJILLO 13 15 23 20 10 14 12 14 7 17 16 13 174
LAMBAYEQUE 19 28 18 7 21 11 19 21 25 12 9 17 207
CHICLAYO 19 28 18 7 21 1 19 21 25 12 9 17 207
LIMA METROPOLITANA 211 182 182 154 161 112 145 117 107 125 112 171 1779
LIMA METROPOLITANA 21 182 182 154 161 112 145 17 107 125 112 171 1779
LIMA - - - - 7 - - - - - - 7
HUACHO - - - - 7 - - - - - - 7
MADRE DE DIOS - - - - 2 2 2 2 1 - 1 - 10
PUERTO MALDONADO - - - - 2 2 2 2 1 - 1 - 10
MOQUEGUA 1 1 1 4 2 1 3 3 1 - - - 17
MOQUEGUA - 1 1 4 2 1 3 3 1 - - 16
Lo 1 - - - - - - - - - - 1
PIURA 10 - 6 8 6 10 8 10 5 7 5 8 83
PIURA 10 - 6 8 6 10 8 10 5 7 5 8 83
PUNO - - - 2 2 1 18 3 - 4 2 - 32
PUNO - - - 2 2 - 3 3 - 1 1 - 12
JULIACA - - - - - 1 15 - - 3 1 - 20
TACNA 7 8 8 8 6 7 - 10 9 9 7 14 93
TACNA 7 8 8 8 6 7 - 10 9 9 7 14 93
UCAYALI 5 4 5 2 - - 4 - 6 - 6 1 33
PUCALLPA 5 4 5 2 - - 4 - 6 - 6 1 33

N
N
w

s  we  wm  zm dw  ws o o

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 168
PERU

SERVICIO DE LIQUIDACIONES PRESTADO POR MESES, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2019

DIRECCIONES REGIONALES

zouss e eanso —[evero | reno] wanzo | aem | o | oo | oo | acosro [serenend] oorvsee[rovewerd ocewee

AMAZONAS -
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - - - - - - - - - -
ANCASH 39 26 22 23 18 13 28 21 21 30 42 52 335
CHIMBOTE 39 26 22 23 18 13 28 21 21 30 42 52 335
HUARAZ - - - - - - - - - - - - -
APURIMAC 22 10 14 6 24 4 20 6 3 2 4 4 119
ABANCAY 5 6 9 3 6 4 15 - - - - - 48
CHANKA-ANDAHUAYLAS 17 4 5 3 18 - 5 6 3 2 4 4 71
AREQUIPA 653 557 745 762 77 689 922 cy 930 956 680 6 8358
AREQUIPA 585 516 704 712 657 620 897 700 884 914 664 - 7853
CAMANA 23 3 8 30 15 14 15 16 13 12 16 6 171
MAJES-EL PEDREGAL - - - - - - - - - - - - -
MOLLENDO 45 38 33 20 45 55 10 25 33 30 - - 334
AYACUCHO 33 29 33 40 35 49 38 43 37 38 50 28 453
AYACUCHO 33 29 33 40 35 49 38 43 37 38 50 28 453
CAJAMARCA 60 42 42 46 53 29 50 - M 25 - - 388
CAJAMARCA 60 42 42 46 53 29 50 - 41 25 - - 388
JAEN - - - - - - - - - - - - -
CALLAO 73 74 78 79 81 70 7 56 60 69 60 85 862
CALLAO 73 74 78 79 81 70 7 56 60 69 60 85 862
cusco 199 141 118 113 158 1 2 3 2 3 6 1 747
CUsSCo 186 137 115 111 155 - - - - - - - 704
QUILLABAMBA 13 2 2 1 2 - - 1 - - 5 - 26
SICUANI - 2 1 1 1 1 2 2 2 3 1 1 17
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO 81 68 40 50 62 38 36 36 61 54 47 42 615
HUANUCO 81 68 40 50 62 38 36 36 61 54 47 42 615
ICA 144 133 15 67 64 54 46 M 43 37 57 - 701
ICA 130 129 - 60 56 51 44 41 43 37 48 - 639
NAZCA - 2 - - - - - - - - 1 - 3
CHINCHA 1 2 3 2 2 3 2 - - - 4 - 29
PISCO 3 - 12 5 6 - - - - - 4 - 30
JUNIN 80 86 81 79 76 59 56 70 76 62 70 - 795
HUANCAYO 7 86 79 79 76 59 56 70 75 61 70 - 788
LA OROYA 1 - 2 - - - - - - - - - 3
SAN RAMON 2 - - - - - - - 1 1 - - 4
SATIPO - - - - - - - - - - - - -
TARMA - - - - - - - - - - - - -
LA LIBERTAD 150 115 190 231 140 115 105 110 104 88 83 126 1557
TRUILLO 17 80 170 192 118 82 78 79 84 72 61 110 1243
HUAMACHUCO 10 15 12 15 12 20 12 25 15 12 15 12 175
SAN PEDRO DE LLOC 13 20 8 24 10 13 15 6 5 4 7 4 129
CHEPEN 10 - - - - - - - - - - - 10
LAMBAYEQUE 171 124 143 80 125 82 87 84 80 84 55 77 1192
CHICLAYO 171 124 143 80 125 82 87 84 80 84 55 77 1192
LIMA METROPOLITANA 2714 1640 1611 1567 1526 1199 1359 1616 1676 1305 1276 1259 18 748
LIMA METROPOLITANA 2714 1640 1611 1567 1526 1199 1359 1616 1676 1305 1276 1259 18748
LIMA 70 33 42 28 33 - - - - - - - 206
HUACHO 70 33 42 28 33 - - - - - - - 206
CANETE - - - - - - - - - - - - -
LORETO 93 59 72 56 7 - - 70 - - - - 357
lQuITOS 93 59 72 56 - - - 70 - - - - 350
YURIMAGUAS - - - - 7 - - - - - - - 7
MADRE DE DIOS 27 33 24 23 22 30 17 13 19 - 10 - 218
PUERTO MALDONADO 27 33 24 23 22 30 17 13 19 - 10 - 218
HUEPETUHE - - - - - - - - - - - - -
LABERINTO - - - - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 14 14 20 24 13 3 9 5 15 7 6 9 139
MOQUEGUA - - - - - - - - - - - - -
Lo 14 14 20 24 13 3 9 5 15 7 6 9 139
PASCO 21 23 23 18 20 26 23 29 38 18 31 26 296
CERRO DE PASCO 21 23 23 18 20 26 23 29 38 18 31 26 296
PIURA 77 56 66 61 56 47 34 2 43 55 48 46 591
PIURA 76 53 64 59 56 46 33 2 43 53 43 43 571
PAITA 1 3 2 2 - 1 1 - - 1 1 3 15
SULLANA - - - - - - - - - - 4 - 4
TALARA - - - - - - - - 1 - - 1
PUNO - 5 1 4 7 1 2 1 1 22 15 - 59
PUNO - 5 - 4 7 1 2 1 1 2 1 - 24
JULIACA - - 1 - - - - - - 20 14 - 35
SAN MARTIN - 4 - - 10 14 29 29 14 - 4 35 139
MOYOBAMBA-RIOJA - 4 - - 10 14 29 29 14 - 4 35 139
JUANJUI - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - - - - - - - - - - - - -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - -
TACNA 56 30 44 60 37 43 49 56 51 34 39 32 531
TACNA 56 30 44 60 37 43 49 56 51 34 39 32 531
TUMBES 4 2 8 7 8 6 - - - - - - 35
TUMBES 4 2 8 7 8 6 - - - - - - 35
UCAYALI 192 1M1 81 73 9 5 56 - 72 - 112 96 807
PUCALLPA 164 96 62 64 - - 56 - 67 - 108 92 709
AGUAYTIA 10 5 4 - 4 - - - 5 - 4 4 36
ATALAYA 18 10 15 9 5 5 - - - - - - 62

4973 3415 3513 3497 3301 2577 3045 3032 3387 2889 2695 1924 38 248

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 169
PERU
SERVICIOS DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL PRESTADOS A TRABAJADORES Y
EMPLEADORES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
DIRECCIONES REGIONALES CONSULTA CONCILIACIONES DEMANDAS
LIQUIDACIONES
39 - - - -

AMAZONAS 31

CHACHAPOYAS 5 18 - - - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 26 21 - - - -
ANCASH 306 4551 258 197 45 335
CHIMBOTE 222 3155 156 143 45 335
HUARAZ 84 1396 102 54 - -
APURIMAC 994 3010 155 173 92 119
ABANCAY 194 1439 104 135 48 48
CHANKA-ANDAHUAYLAS 800 1571 51 38 44 7
AREQUIPA 814 24 091 9204 698 287 8 358
AREQUIPA 561 19 299 859 630 287 7 853
CAMANA - 1415 25 44 - 171
MAJES-EL PEDREGAL 63 - - - - -
MOLLENDO 190 3377 20 24 - 334
AYACUCHO 280 947 77 30 - 453
AYACUCHO 280 947 77 30 - 453
CAJAMARCA 53 1032 144 105 - 388
CAJAMARCA - 454 - - - 388
CHACHAPOYAS 5 18 - 105 - -
JAEN 48 560 144 - - 862
CALLAO 369 14 055 57 40 101 862
CALLAO 369 14 055 57 40 101 747
cusco 225 6 046 173 153 91 704
cusco 43 4407 113 90 85 26
QUILLABAMBA 67 936 37 50 5 17
SICUANI 115 703 23 13 1 -
HUANCAVELICA - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - R 615
HUANUCO - 692 460 289 188 615
HUANUCO - 692 460 289 188 701
ICA 209 3874 537 205 - 639
ICA 65 2309 168 89 - 3
CHINCHA 6 663 272 40 - 29
NAZCA 93 508 29 15 - 30
PISCO 45 394 68 61 - 795
JUNIN 510 9048 361 247 108 788
HUANCAYO 94 6651 222 112 40 3
LA OROYA 227 1175 50 52 68 4
SAN RAMON 69 724 21 59 - -
SATIPO 104 171 24 14 - -
TARMA 16 327 44 10 - 1557
LA LIBERTAD 350 12 064 812 461 174 1243
TRUJILLO 98 10 806 747 393 174 175
HUAMACHUCO 3 259 2 2 - 129
SAN PEDRO DE LLOC 227 878 58 65 - 10
CHEPEN 22 121 5 1 - 1192
LAMBAYEQUE - 7810 212 365 207 1192
CHICLAYO - 7810 212 365 207 18 748
LIMA METROPOLITANA 21626 268 855 2859 2553 1779 18 748
LIMA METROPOLITANA 21626 268 855 2859 2553 1779 206
LIMA 1 567 22 18 7 206
HUACHO 1 567 22 18 7 -
CARETE - - - - - 357
LORETO 464 577 187 106 - 350
lQUITOS - - 157 101 - 7
YURIMAGUAS 464 577 30 5 - 218
MADRE DE DIOS 8 322 78 88 10 218
PUERTO MALDONADO 8 322 78 88 10 -
HUEPETUHE - - - - - -
LABERINTO - - - - - 139
MOQUEGUA 4l 7414 262 132 17 -
MOQUEGUA 31 5521 102 49 16 139
ILO 40 1893 160 83 1 296
PASCO 77 389 112 46 - 296
CERRO DE PASCO 77 389 112 46 - 591
PIURA 147 8074 352 461 83 571
PIURA - 4275 225 106 83 15
PAITA 104 1131 18 16 - 4
SULLANA 43 2349 53 44 - 1
TALARA - 319 56 295 - 59
PUNO 72 996 144 147 32 24
PUNO 8 579 41 74 12 35
JULIACA 64 417 103 73 20 139
SAN MARTIN 641 2446 240 78 - 139
MOYOBAMBA 641 2446 240 78 - -
JUANJUI - - - - - -
TARAPOTO - - - - - -
TOCACHE - - - - - 531
TACNA 703 11928 144 84 93 531
TACNA 703 11928 144 84 93 35
TUMBES 14 148 5 - - 35
TUMBES 14 148 5 - - 807
UCAYALI 275 2599 129 63 33 709
PUCALLPA - 2044 129 63 33 36
AGUAYTIA 67 350 - - - 62
ATALAYA 208 205 - - - 478

TOTAL 28 240 391 574 8 684 6739 3347 37 523

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LIMA METROPOLITANA
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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X. NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES
DE TRABAJO, INCIDENTES PELIGROSOS
Y ENFERMEDADES OCUPACIONALES




ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N°171

PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR SEXO, SEGUN MESES
2019

| wscumo | o |

] I ) O )
ENERO 2101 6,04 1,21 2521 7,24
FEBRERO 2478 7,12 508 1,46 2 986 8,58
MARZO 2733 7,85 560 1,61 3293 9,46
ABRIL 2632 7,56 495 1,42 3127 8,99
MAYO 2515 7,23 537 1,54 3052 8,77
JUNIO 2 541 7,30 485 1,39 3026 8,70
JULIO 2 590 7,44 435 1,25 3025 8,69
AGOSTO 2218 6,37 442 1,27 2 660 7,64
SETIEMBRE 2 265 6,51 457 1,31 2722 7,82
OCTUBRE 2 578 7,41 463 1,33 3041 8,74
NOVIEMBRE 2212 6,36 450 1,29 2 662 7,65
DICIEMBRE 2216 6,37 1,35 2 685 7,72

TOTAL 29 079 83,56 5721 16,44 34 800 100,00

«@=MASCULINO «fii=FEMENINO
2 2590

2632 2578

2478

508 560

495 537
420 485 435 450 469
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Jutio AGOSTO SETIEMBRE ~ OCTUBRE ~ NOVIEMBRE  DICIEMBRE
- _/

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales
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CUADRO N°172

PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN REGIONES
2019
I e e e o s e e
ANCASH 9 24 7 16 28 44 43 40 18 19 7 20 275 0,79
APURIMAC - - 1 2 - 2 3 3 10 27 8 7 63 0,18
AREQUIPA 140 127 152 119 106 122 140 120 151 156 151 147 1631 4,69
AYACUCHO - 1 2 1 1 2 - 2 1 3 1 1 15 0,04
CAJAMARCA 23 29 27 22 20 10 22 21 27 24 21 33 279 0,80
CALLAO 313 370 373 399 368 320 354 286 309 342 269 269 3972 11,41
Ccusco 4 7 8 10 5 7 11 5 9 9 10 6 91 0,26
HUANCAVELICA 3 1 2 5 3 3 - 2 22 9 9 1 60 0,17
HUANUCO - - 1 - - 2 - - - - - - 3 0,01
ICA 4 9 3 13 7 6 6 4 7 7 4 6 76 0,22
JUNIN 6 3 2 6 2 9 3 5 4 5 9 9 63 0,18
LA LIBERTAD 13 29 77 13 8 14 5 35 67 70 61 51 443 1,27
LAMBAYEQUE - 3 - 2 2 4 3 2 5 4 3 1 29 0,08
LIMA METROPOLITANA 1845 2212 2463 2374 2328 2361 2174 1979 1851 2155 1880 1983 25605 73,58
LIMA 10 5 10 13 9 9 11 14 18 21 16 7 143 0,41
LORETO 2 5 4 28 2 - 94 16 18 9 18 9 205 0,59
MOQUEGUA 13 14 16 13 10 12 18 14 5 8 1" 6 140 0,40
PASCO 7 9 7 7 3 2 - 12 3 1 4 12 67 0,19
PIURA 104 124 128 72 138 86 129 93 187 162 170 95 1488 4,28
PUNO 7 2 4 3 1 1 2 4 3 1 2 30 0,09
SAN MARTIN - - - - - 2 - - - - - 2 4 0,01
TACNA 17 12 6 9 10 7 7 5 6 7 6 7 99 0,28
TUMBES 1 - - - - - - 2 - - 3 11 17 0,05
UCAYALI - - - - 1 1 - - - - - - 2 0,01
2 521 2986 3293 3127 3052 3026 3025 2 660 2722 3 041 2662 2685
'd Y
JUNIN
APURIMAC
PASCO
ICA
cusco
TACNA
MOQUEGUA
LIMA
LORETO
ANCASH
CAJAMARCA
LA LIBERTAD
PIURA
AREQUIPA
CALLAO
LIMA METROPOLITANA 25605
OTRAS
0 5000 10000 15000 20000 25000 30000
. J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT

ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

NOTA : No Incluye Notificaci de Accidentes Mortales
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CUADRO N° 175
PERU

NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN FORMA DEL ACCIDENTE
2019

MESES TOTAL

FORMA DEL ACCIDENTE
B S e E e e e
AGRESION CON ARMAS 7 3 6 16 7 4 4 5 6 10 10 13 91 0,26
APRISIONAMIENTO O ATRAPAMIENTO 53 7 11 107 110 158 156 155 141 149 127 152 1490 4,28
ATROPELLAMIENTO POR ANIMALES 1 1 2 1 2 2 3 1 13 0,04
ATROPELLAMIENTO POR VEHICULOS 5 7 13 8 20 9 12 12 9 16 1 12 134 0,39
CAIDA DE OBJETOS 253 192 227 278 244 267 303 236 162 185 174 188 2709 7,78
CAIDA DE PERSONAL DE ALTURA 63 75 95 140 148 164 150 107 121 121 123 127 1434 4,12
CAIDA DE PERSONAS A NIVEL 173 201 275 256 316 358 294 325 301 311 313 331 3454 9,93
CAIDA DE PERSONAS AL AGUA 3 1 4 3 4 2 1 1 2 21 0,06
CHOQUE CONTRA OBJETO 36 54 170 110 96 72 144 154 167 187 112 162 1464 421
CHOQUE DE VEHICULOS 1 5 9 6 8 5 7 17 6 10 8 82 0,24
CONTACTO CON CALOR 10 13 9 15 30 8 9 19 24 26 20 16 199 0,57
CONTACTO CON ELECTRICIDAD 9 7 " 1 12 13 9 11 10 9 4 5 11 0,32
CONTACTO CON FRIO 3 4 2 1 1 1 12 0,03
CONTACTO CON FUEGO 4 4 3 8 10 6 4 4 8 9 6 6 72 0,21
CONTACTO CON MATERIAS CALIENTES O INCANDESCENTES 16 14 37 25 16 25 42 36 6 24 1 25 277 0,80
CONTACTO CON PLAGUICIDAS 1 1 1 1 1 1 1 1 8 0,02
CONTACTO CON PRODUCTOS QUIMICOS 30 51 53 69 53 53 52 43 45 67 53 55 624 1,79
DERRUMBES O DESPLOMES DE INSTALACIONES 8 9 8 7 1 6 10 8 8 3 7 7 92 0,26
ESFUERZOS FiSICOS O FALSOS MOVIMIENTOS 246 402 412 285 262 320 322 277 316 296 248 301 3687 10,59
EXPLOSION O IMPLOSION 6 7 16 8 4 5 4 6 5 4 3 5 73 0,21
EXPOSICION A PRODUCTOS QUIMICOS 8 14 8 9 18 19 9 7 15 16 8 15 146 0,42
EXPOSICION A RADIACIONES IONIZANTES 1 1 2 2 6 0,02
EXPOSICION A RADIACIONES NO IONIZANTES 1 1 2 7 1 2 3 2 19 0,05
EXPOSICION AL CALOR 5 3 2 3 6 3 3 1 2 4 32 0,09
EXPOSICION AL FRIO 1 1 2 0,01
FALLA EN MECANISMOS PARA TRABAJOS HIPERBARICOS 1 1 2 2 1 3 10 0,03
GOLPES POR OBJETOS (EXCEPTO CAIDAS) 278 345 316 403 421 461 339 321 362 348 368 391 4353 12,51
INCENDIO 2 2 3 4 4 1 16 0,05
MORDEDURA DE ANIMALES 8 20 12 14 12 4 8 9 9 20 13 14 143 0,41
PISADAS SOBRE OBJETO 30 26 29 52 62 43 47 45 41 48 38 48 509 1,46
OTRAS FORMAS 1268 1459 1465 1289 1176 1004 1092 851 951 1172 988 802 13517 38,84

2521 2986 3293 3127 3052 3026 3025 2660 2722 3041 2662 2685 34 800 100,00

CONTACTO CON MATERIAS CALIENTES O
INCANDESCENTES

PISADAS SOBRE OBJETO -
CONTACTO CON PRODUCTOS QUIMICOS -
CAIDA DE PERSONAL DE ALTURA

CHOQUE CONTRA OBJETO - 1464

APRISIONAMIENTO O ATRAPAMIENTO

CAIDA DE PERSONAS A NIVEL 3454

ESFUERZOS FISICOS O FALSOS MOVIMIENTOS _ 3687
4353
GOLPES POR OBJETOS (EXCEPTO CAIDAS)

14799
OTRAS

|

2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

231



sy

RIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 ‘ PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 176
PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN AGENTE CAUSANTE
2019

oo Jromene [ wwes | s [ oo [ oo | o [ sooso [ sevne | oo | vovenene | peene [rsouiro] ]
15 30 43 39 26 46 45 45 20 46 25 25 405

AGENTE CAUSANTE

ABERTURAS, PUERTAS,PORTONES, PERSIANAS 1,16
ANDAMIOS 20 24 24 30 26 36 27 26 20 17 19 25 294 0,84
ANIMALES 10 13 15 9 5 6 6 8 10 8 16 4 110 0,32
APARATOS PARA IZAR O MEDIOS DE ELEVACION 4 4 5 10 5 8 3 10 9 " 6 9 84 0,24
ARCHIVOS 1 3 2 6 2 3 1 5 2 2 2 29 0,08
ARMA BLANCA 3 10 13 33 23 17 22 " 13 23 22 16 206 0,59
ARMA DE FUEGO 5 3 3 15 4 4 2 3 3 2 2 46 0,13
ASIENTOS EN GENERAL 3 7 2 3 3 2 2 3 1 1 2 31 0,09
BANCOS DE TRABAJO 2 8 6 6 5 9 5 4 6 1 5 9 66 0,19
CABLEADO DE ELECTRICIDAD 8 6 13 9 8 5 7 12 5 5 5 4 87 0,25
ELECTRICIDAD 10 7 3 5 5 5 6 5 5 3 1 5 60 0,17
ESCALERA 65 120 116 133 160 143 141 125 133 157 110 136 1539 4,42
ESCRITORIOS 2 2 3 4 2 4 2 2 4 2 27 0,08
ESTANTERIAS 7 8 1 12 3 1" 10 10 12 2 8 12 106 0,30
FACTORES CLIMATICOS 1 5 1 1 2 1 1 12 0,03
HERRAMIENTAS (PORTATILES, MANUALES, MECANICOS, ELECTRICAS, NEUMATICAS, ETC.) 218 420 334 273 287 296 296 256 228 243 197 244 3292 9,46
LINEAS DE AIRE 1 6 4 2 3 2 2 3 1 4 3 31 0,09
LINEAS DE GAS 8 2 6 2 3 4 5 6 7 2 7 52 0,15
LINEAS O CANERIAS DE AGUA 5 2 5 8 4 1 8 4 8 1 5 1 52 0,15
LINEAS O CANERIAS DE DESAGUES 2 5 3 1 1 1 1 2 1 17 0,05
LINEAS O CANERIAS DE MATERIAS PRIMAS O PRODUCTOS 2 10 5 4 6 1 4 1 2 3 45 0,13
MAQUINAS Y EQUIPOS EN GENERAL 98 140 220 108 134 116 149 145 118 110 97 115 1550 4,45
MATERIAS PRIMAS 7 75 80 65 67 106 152 59 il 57 59 70 932 2,68
MATRICES 1 2 5 1 1 1 1 2 2 16 0,05
MUEBLES EN GENERAL 17 27 52 28 33 34 32 39 28 25 27 37 379 1,09
ONDA EXPANSIVA 6 2 12 10 2 4 6 2 6 5 5 3 63 0,18
PARALELAS 12 5 3 5 7 3 2 3 5 1 2 48 0,14
PAREDES 10 11 16 19 10 13 3 5 11 5 8 8 119 0,34
PASARELAS 2 2 1 7 3 3 2 2 2 1 1 26 0,07
PISO 74 108 157 143 145 153 148 166 115 116 101 122 1548 4,45
PRODUCTOS ELABORADOS 14 12 14 43 56 62 33 27 25 32 33 37 388 1,11
RAMPAS 2 3 7 16 4 10 3 8 7 5 9 13 87 0,25
RECIPIENTES 5 15 24 29 31 20 25 34 16 34 21 26 280 0,80
REJILLAS 3 2 4 5 7 4 5 8 3 5 1 3 50 0,14
SUSTANCIAS QUIMICAS - PLAGUICIDAS 13 29 29 23 23 M 17 13 24 18 20 16 266 0,76
TECHO 12 9 13 8 7 7 7 9 5 1 4 4 86 0,25
TUBOS DE VENTILACION 2 6 16 6 9 7 6 9 7 1 7 3 79 0,23
VEGETALES 1 2 2 2 2 1 1 1" 0,03
VEHICULOS O MEDIOS DE TRANSPORTE EN GENERAL 37 48 74 41 48 60 63 67 42 54 53 60 647 1,86
VENTANAS 3 2 3 2 1 4 1 3 4 4 6 3 36 0,10
OTROS 1549 1616 1914 1900 1845 1713 1711 1505 1703 2020 1696 1644 20816 59,82
NO ESPECIFICADO 223 176 27 52 38 48 68 20 35 10 80 5 782 2,25
TOTAL 2521 2986 3293 3127 3052 3026 3025 2660 2722 3041 2662 2685 34 800 100,00
s 3

ARMA BLANCA . 206

SUSTANGIAS QuiMICas - PLaGUICIAS | (265

RecienTes | (@260

ANDAMIOS .19.

MUEBLES EN GENERAL .379

PRODUCTOS ELABORADOS .333

ABERTURAS, PUERTAS, PORTONES, PERSIANAS . 405
VEHICULOS O MEDIOS DE TRANSPORTE EN GENERAL - a7
MATERIAS PRIMAS - -
ESCALERA - 1539
o | QD
MAQUINAS Y EQUIPOS EN GENERAL - 1550
HERRAMIENTAS (PORTATILES, MANUALES, MECANICOS, 3292
ELECTRICAS, NEUMATICAS, ETC.)
omes | (R,
OTROS AGENTES CAUSANTES * - 1476
5000 10000 15000 20000 25000
- J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
NOTA : NoIncluye Notificaciones de Accidentes Mortales

* : Incluye agentes causantes con menos de 206 casos
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CUADRO N° 177

PERU

NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN PARTE DEL CUERPO LESIONADA
2019

e e T T T o
PARTE DEL CUERPO LESIONADA
O N A N T T e e M I I I
15 9 25 14 13 14 10 12 7 10 5 1

ABDOMEN (PARED ABDOMINAL) 145 0,42
ANTEBRAZO 37 37 28 38 39 42 38 41 38 37 29 46 450 1,29
APARATO AUDITIVO 1 8 8 10 8 2 1 8 4 3 7 5 75 0,22
APARATO CARDIOVASCULAR EN GENERAL 1 2 1 4 0,01
AAPARATO DIGESTIVO EN GENERAL 1 2 3 5 8 4 1 1 1 26 0,07
APARATO GENITAL EN GENERAL 2 1 3 2 1 1 2 2 4 18 0,05
APARATO PSIQUICO EN GENERAL 1 1 1 3 0,01
APARATO URINARIO EN GENERAL 1 2 3 0,01
BOCA (CON INCLUSION DE LABIOS, DIENTES Y LENGUA) 14 19 13 10 17 10 18 10 10 6 9 10 146 0,42
BRAZO 75 104 100 105 70 76 77 7 47 55 58 45 883 2,54
CABEZA, UBICACIONES MULTIPLES 114 11 115 13 97 111 107 104 107 108 105 115 1307 376
CADERA 24 29 26 18 21 30 23 17 13 12 14 14 241 0,69
CARA (UBICACION NO CLASIFICADA EN OTRO EPIGRAFE) 41 57 49 52 69 53 49 42 36 51 37 48 584 1,68
CoDo 29 27 30 41 45 25 27 29 28 29 32 33 375 1,08
CUELLO 1 19 10 6 1 1 10 12 9 8 7 8 122 0,35
DEDOS DE LAMANO 371 408 551 469 444 395 456 351 445 443 392 439 5164 14,84
DEDOS DE LOS PIES 25 12 22 26 28 25 22 17 30 18 17 29 27 0,78
HOMBRO (INCLUSION DE CLAVICULAS, OMOPLATO Y AXILA) 96 121 116 89 91 92 93 97 104 97 85 88 1169 3,36
MAMAS 1 3 1 2 7 0,02
MANO (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS SOLOS) 162 274 255 260 232 259 237 238 171 199 179 168 2634 7,57
MIEMBRO INFERIOR, UBICACIONES MULTIPLES 9 4 21 13 9 15 13 16 12 1 12 1 146 0,42
MIEMBRO SUPERIOR, UBICACIONES MULTIPLES 3 8 26 16 10 24 18 27 17 21 13 15 198 0,57
MURECA 61 51 62 78 53 84 57 68 54 88 61 86 803 2,31
MUSLO 17 36 27 21 23 26 28 31 30 41 25 19 324 0,93
NARIZ Y SENOS PARANASALES 32 27 27 23 29 20 22 29 12 23 22 17 283 0,81
0JOS (CON INCLUSION DE LOS PARPADOS, LA ORBITA'Y EL NERVIO OPTICO) 231 322 319 312 295 306 321 246 287 305 267 298 3509 10,08
ORGANO, APARATO O SISTEMA AFECTADO POR SUSTANCIAS QUIMICAS - PLAGUICIDAS 2 4 24 7 5 4 6 1 6 4 7 5 75 0,22
PELVIS 5 7 4 2 1 7 10 1 3 4 5 4 73 0,21
PIE (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS) 132 147 166 169 196 151 134 132 147 145 112 151 1782 512
PIE (SOLO AFECCIONES DERMICAS) 19 12 16 7 7 6 8 8 11 7 1 6 118 0,34
PIERNA 122 134 135 132 114 118 146 121 17 116 108 106 1469 4,22
REGION CERVICAL 4 9 10 7 6 8 9 1 7 6 4 6 87 0,25
REGION CRANEANA (CRANEO, CUERO CABELLUDO) 3 4 6 6 5 19 10 7 2 6 8 76 0,22
REGION DORSAL 20 42 24 21 10 17 10 17 20 1 19 14 225 0,65
REGION LUMBOSACRA (COLUMNA VERTEBRAL Y MUSCULAR ADYACENTES) 193 184 232 210 204 245 221 189 196 194 168 173 2409 6,92
RODILLA 150 172 164 165 144 168 149 166 158 157 168 148 1909 549
SISTEMA ENDOCRINO EN GENERAL 1 1 2 0,01
SISTEMA HAMATOPOYETICO EN GENERAL 1 1 0,00
SISTEMA NERVIOSO EN GENERAL 1 3 1 1 1 1 1 9 0,03
TOBILLO 104 14 109 118 134 128 124 118 129 133 123 136 1470 4,22
TORAX (COSTILLAS, ESTERNON) 35 a7 60 56 33 69 63 35 46 45 37 42 568 1,63
TRONCO, UBICACIONES MULTIPLES 7 12 8 26 9 16 16 24 12 13 7 16 166 0,48
UBICACIONES MULTIPLES, COMPROMISO DE DOS O MAS ZONAS AFECTADAS ESPECIFICADAS EN LA TABLA 79 105 162 185 224 233 257 129 173 175 144 142 2008 577
OTROS 263 306 336 294 337 218 219 221 225 461 360 223 3463 9,95

2521 2986 3203 3127 3052 3026 3025 2660 2722 3041 2662 2685 34800 100,00

TOT/

TORAX (COSTILLAS, ESTERNON)

568

CARA (UBICACION NO CLASIFICADA EN OTRO EPIGRAFE) V -5“
| G
HOMBRO (INCLUSION DE CLAVICULAS, OMOPLATO Y AXILA) V _1 169

CABEZA, UBICACIONES MULTIPLES _ 1307

TOBILLO 1470

PIE (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS) 1782

UBICACIONES MULTIPLES, COMPROMISO DE DOS O MAS ZONAS — 2008
'AFECTADAS ESPECIFICADAS EN LA TABLA
ADYACENTES)
OPTICO)
-
§

o 1000 2000 3000 000 5000 6000 7000 8000

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales
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CUADRO N° 178

PERU

NATURALEZA DE LA LESION

NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN NATURALEZA DE LA LESION

2019

TOTAI

m FEBRERO m MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE IOVIEMBRE | DICIEMBRE | ABSOLUTO
4 5 9 3 6 4 6 5 4 6 12 8 129

AMPUTACIONES 0,37
ASFIXIA 1 3 1 2 - 1 1 1 1 - - 1 24 0,07
CONTUSIONES 329 349 403 322 506 467 486 407 384 681 684 674 10 302 29,60
CUERPO EXTRANO EN 0JOS 4l 130 93 65 132 13 12 115 123 207 216 209 2584 7,43
DISFUNCIONES ORGANICAS - 1 3 - - 2 1 2 1 - - - 18 0,05
EFECTOS DE ELECTRICIDAD 1 1 6 6 1 2 - 3 5 3 - 5 59 0,17
EFECTOS DE LAS RADIACIONES - - 1 - - 2 - - 1 1 - 2 8 0,02
ENUCREACION (PERDIDA OCULAR) - - 1 - 1 2 - - - 1 - - 4 0,01
ESCORIACIONES 12 10 6 8 12 8 1" 5 12 10 10 14 125 0,36
FRACTURAS 45 47 4 46 69 52 53 56 67 76 86 84 1457 4,19
GANGRENAS - - - - 1 - - - - - - 1 4 0,01
HERIDA DE BALA 1 1 - - 1 1 1 - - - 2 4 29 0,08
HERIDA DE TEJIDOS " 25 10 8 4 32 6 7 8 14 7 36 177 0,51
HERIDAS CONTUSAS (POR GOLPES O DE BORDES IRREGULARES) 58 52 70 48 73 94 47 72 58 101 140 147 1366 3,93
HERIDAS CORTANTES 154 98 136 93 142 167 202 143 146 292 261 263 3568 10,25
HERIDAS PUNZANTES 31 33 36 51 44 41 33 34 43 56 32 60 842 2,42
INTOXICACIONES POR OTRAS SUSTANCIAS QUIMICAS 5 5 6 6 7 " 38 4 10 10 6 12 176 0,51
INTOXICACIONES POR PLAGUICIDAS 1 1 2 1 2 1 1 - - 2 2 4 20 0,06
LUXACIONES 25 24 10 15 25 22 18 18 6 46 29 110 501 1,44
QUEMADURAS 25 26 35 30 47 55 43 45 56 72 87 85 1058 3,04
TORCEDURAS Y ESQUINCES 96 92 91 76 93 148 107 17 110 149 200 154 311 8,94
TRAUMATISMOS INTERNOS 58 36 145 43 50 85 116 88 121 303 251 490 1912 5,49
OTROS 259 193 157 187 346 479 420 426 356 282 276 452 7 326 21,05
1187 1132 1262 1010 1562 1789 1702 1548 1512 2312 2301 2815 34 800 100,00
T

AMPUTACIONES ’ 129

INTOXICACIONES POR OTRAS SUSTANCIAS QUIMICAS . 176

HERIDA DE TEJIDOS * 177

LUXACIONES s01
HERIDAS PUNZANTES 812
QUEMADURAS h 1058
HERIDAS CONTUSAS (POR GOLPES O DE BORDES IRREGULA) 1366
FRACTURAS 1457
TRAUMATISMOS INTERNOS 1912

CUERPO EXTRANO EN 0JOS

TORCEDURAS Y ESQUINCES

HERIDAS CORTANTES

CCONTUSIONES 10302

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

NOTA No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N°180

PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR CONSECUENCIA, SEGUN
ANOS
2012 - 2019
NO MORTALES MORTALES

---

2012 15488 9,50 0,12 15677 9,62

2013 18 956 11,63 178 0,11 19134 11,74

2014 14 737 9,04 128 0,08 14 865 9,12

2015 20 941 12,85 179 0,11 21120 12,96

2016 20 876 12,81 151 0,09 21 027 12,90

2017 15 646 9,60 161 0,10 15 807 9,70

2018 20 132 12,35 150 0,09 20 282 12,45

2019 34 800 21,36 236 0,14 35 036 21,50
~ ~

«=NO MORTALES «fi=MORTALES

34 800

178 128
1% 179 151 161 150 236
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
g _J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 181
PERU

NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES MORTALES POR SEXO, SEGUN MESES
2019

SEXO

assouto | % | aBsouto| % | assoLruto

ENERO 44 18,64 3,81 53 22,46
FEBRERO 18 7,63 - . 18 7,63
MARZO 13 5,51 1 0,42 14 5,93
ABRIL 15 6,36 - - 15 6,36
MAYO 25 10,59 2 0,85 27 11,44
JUNIO 15 6,36 - . 15 6,36
JULIO 13 5,51 1 0,42 14 5,93
AGOSTO 14 5,93 2 0,85 16 6,78
SETIEMBRE 8 3,39 - . 8 3,39
OCTUBRE 14 5,93 - - 14 5,93
NOVIEMBRE 16 6,78 1 0,42 17 7,20
DICIEMBRE 23 9,75 2 0,85 25 10,59

218 92,37 18 7,63 236 100,00

- ~

a4 «4==MASCULINO —#—FEMENINO

1

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

- J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 182

TOTAL

PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES MORTALES POR MESES, SEGUN REGIONES
2019
I
[eere Jresaro [ o | o | o | sowo | o | sooso [oerewone] ooose Jovevorelonee ssouro
AMAZONAS - - - - - - - - - - - 1 1
ANCASH - 2 - - - - - - - - - - 2
APURIMAC 1 - - - - - - - - R R - 1
AREQUIPA - 1 1 - 3 2 3 1 2 3 1 1 18
AYACUCHO - - - - - - - - - - 1 - 1
CAJAMARCA - - 1 - - - 1 - - - - - 2
CALLAO 1 - 2 1 1 - - 1 - 1 1 - 8
cusco - R - . R R 1 1 R . B R 2
HUANCAVELICA - 1 - - 2 - - 1 - - - - 4
ICA - 1 - 1 1 - 1 - - - - - 4
JUNIN 2 - 1 - - 1 - - - - - 1 5
LA LIBERTAD 1 2 2 2 - 2 3 1 - - 2 1 16
LAMBAYEQUE 1 - - - 4 - - 1 - - - - 6
LIMA METROPOLITANA 45 7 6 9 14 9 2 8 5 9 9 14 137
LIMA - - - - - - - - - - 1 - 1
LORETO - - . - R R 1 R R _ _ 1 2
MADRE DE DIOS - - - - 1 - - - - - - - 1
MOQUEGUA - - 1 - - - - 1 - - - - 2
PASCO - - - - 1 - - - - - - 1 2
PIURA 1 2 - 2 - - 2 1 - 1 1 1 1
PUNO 1 1 - - - 1 - - - - 1 1 5
SAN MARTIN - - - - - - - - 1 - - - 1
TACNA - 1 - - - - - - - - - 1
53 18 14 15 27 15 14 16 8 14 17 22 233
( A
PUNO -
5
JUNIN 5
ANCASH 5
LAMBAYEQUE 6
CALLAO 8
PIURA 1
LA LIBERTAD 16
AREQUIPA 18
LIMA METROPOLITANA 137
OTRAS =
) 2
20 40 60 80 100 120 140
\ J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT

ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

238

0,43
0,86
0,43
7,73
0,43
0,86
3,43
0,86
1,72
1,72
2,15
6,87
2,58
58,80
0,43
0,86
0,43
0,86
0,86
4,72
2,15
0,43
0,43
100,00



o
L
m.m. VOILS|av.LS3 3d VNIJOIJO / 211390 : 0avyoavi3a
w
M 1VS - Orvavyl 3d S3LN3AIOOV 3d VINTLSIS - 0FTdINT 730 NOIDOOIWO¥d A Orvavil 3d ORIALSININ : ILIN3INd
S e N
S
o
B
m o} N 4] 1 A r I H 9 4 3 a 2 e v
a
>

' ' . T
z
SITVNOS¥Id A STTVIOOS ‘SOINVLINNINOD "AYIS 'ALLOV SV¥L0 - O 4 v
VSN3430 A VOIT78Nd NQIOVALSININGY - 1 L 9

. ot

HITNOTV 30 A STIVINVSIUAWS ‘SVINVITIHOWNI SIAVAIALLOY - X
ot
VHIIONVNIZ NOIOVIQIWHILINI - a
vt
L1
oz

PERU | Ministerio de Traba

wn

SANOIOVIINNIWOD A OLNIINYNIOVINTY ‘TLYOISNYL - |
SAINVANVLSIY A STTFLOH-H

NOLNY "JJHIA ‘d3¥ "YONIW ¥Od TV A HOAVIA ¥Od TV OIO¥IWO0D - O
NOIOONYLSNOD - 4

VNOV A SVYO ‘GVAIOILO313 3 OULSINIANNS - 3

ST
SVYIUNLOVANNYIN SVINLSNANI - @ 9z

SVH3ILINVO A SVNIN 3d NOIDVLOTdX3 - O of

VANLINDIATIS A VZVO ‘VINIAVNVO ‘VENLINOROV - V

A J
18'¢ 6 l - - 4 l 3 - - 3 - l 4 SITYNOSHId A STTVIOOS 'SOIYVLINNNOD "AYIS "AILOY SYHLO
1 {x4 9 l 3 3 - - - I l - - - 3 anivs 3d A S3VIO0S SOIDINY3AS
- - - - - - - - - - - - - - VZNVN3ISN3
ve'y oL - - 3 - 4 - l 4 3 3 4 VSN343d A vOI19Nd NQIDVHLSININGY
£8'vl S€ € c 4 - € - 4 4 - 14 S cl HITNOTV 3A A STIVIMYSIHANT ‘'SYIMVITISONNI SIAVAIAILOY
zv'o 3 - - - l - - - - - - - - VAH3IONVYNIH NOIOVIAIWHILNI
4" (114 g € 4 - 4 3 l 6 4 3 4 4 SINOIOVIINNNOD A OLNIINYNIOVINTY ‘FLHOdSNYHL
580 [4 4 - - - - - - - - - - - SIINVINVLSIY A S31310H
SL'6 €T 4 3 4 - - - Z S - 3 l 6 ‘WOLNY "OJHAA "d3d “YONIN H¥Od TV A HOAVIN HOd TV OI0Y3INOD
€8'vL e 4 3 4 4 € 14 - 4 € 3 l 14 NQIOONYLSNOO
prah € - - - - - - - - 3 3 l - VNOV A SVO ‘avaloiydLo313 3a OYLSININNS
86'€l €e € € 4 l 4 Z l € 4 € 14 JA SYHIHNLOVANNVYIN SYIHLSNANI
sZ'sL 9¢ S S 3 4 l 14 S l 14 4 € € SYH3ILNVO A SYNIW 3d NOIOVLO1dX3
- - - - - - - - - - - - - - vOS3d

16's €l L l l - 4 4 4 4 l - - l
HO._.D._OWM_< FAGNII0IA |FYFWIIAON| FHENLO0 |FUEGNTILIS| OLSOOV onnr OINNP OAVIN Havy E o¥3yg3d E

viol S3S3N

VHENLINDIATIS A VZVO ‘VIHIAVNYD ‘VHNLINOIEOY

VOINQNOD3 avaiAlLOVY

6102
VOINQNOO3 AvalAILOVY NN9D3S ‘SASTIIN ¥Od STTVLIYOIN STLNIAIOJV 3a SANOIOVIIHILON

nyad
€81 N 0¥AVND

239



o
<@
.wm VvII1S|av.lsS3 3d VNIJOI40 / 211390 : 0oavyogvi3a
Quw
O
ﬂ% 1VS - Orvavyl 3d S31N3AIOJV 3d VINTLSIS - 0O371dINT 73d NOIDOWOYd A Orvavyl 3d OIY3LSININ : 3IN3Nd
o c
Am”m ( N
2 £ >
o (@) %) >
£& & & > s
= & L O S o §
2 S @ & L L & & &£
> o & & S L S o J 12 <
x
w
a

0s

6S - 09

A

@
/

/
n
o
&
2 d
2
-
b=}
o
<
Fl‘.
\ \
\
\

\

o o o o

< oM o~ -

L9

00001

240

s

[=)]
i
(=]
(o)
-
=
o
()
[t
(S
Ll
(%}
(©]
=
[
(72)
()]
<
[
(%]
L
o
o
<
)
=
<

454
62CL
9€‘9
[54:14
99y
ve‘0z
(441}
00‘se

(441}

6C
St
L9
33
8y
I

6S
I

6L0C
TVNOIOVdNIO VINO93LVI NND3S ‘SIS YOd STTV.LYOW SILNIAIDIV 3d SINOIOVIILILON

8L oN OdAVNI

- - 0avoldI03ds3 ON

€ 1 SYH10
- € NO3d
S 2z Oldvy3do
€ 4 WI0I40
9 1 O ENLTo)
- - OIYYNOIONNA
b ol oavaiding
- - ZVY1vdv0

HOLINDINOY

% 0.1N70S8V | I{FINII0IA | FUFGNIIAON| FHENLOO0 |F¥FN3ILIS| OLSOOV onnr OINNr OAVIN aEav o¥3yg3ad

VIN093LVD

ny3d



VOILS|av1S3 3d VNIOIH0 / 311390 : oavyoavi3

jo

1VS - Orvavil 3a SILNIAIDIV 3a VINILSIS - 0FTdINT 73A NOIDOWO¥d A Orvavyl 3a OIMIALSININ - 3ININS

y Promocién del Empleo

or S V3 ST 14 ST ot s 0

V¥NLIV 30 TYNOS¥3d 30 Vajvd
SOINDIHIA 30 3INDOHD
OLN3INVAYHLY O OLNIINYNOISIHAY
Qvaid¥Ld313 NOD OLOVINOD
SOTNJIHIA HOd OLNIINYTIIdOYLY

PERU ] Ministerio de Traba

01380 V¥INOD INDOHD
$013r80 30 VaJvo

%

VN9V 1V SYNOS¥3d 30 vajvd

SINOIDVIVLISNI 30 SINOTdSIA O SIBNNYYIA

A

NOISOTdIAIl O NOISO1dX3

01380 V¥INOD 3INDOHD

$013r80 30 VaJvo

VN9V 1V SYNOS¥3d 30 vajvd

SINOIVIVISNI 30 SINOTASIA O SIBNNYYIA
NOISOTdIAIl O NOISOTdX3

SYINYY NOD NOISI¥OY

SODIWIND SOLINA0Yd ¥ NOIJISOdX3

HOTVD TV NOIDISOdXT
T3AIN V SYNOSY3d 30 va|VD
T (SvQ)vd 01d32X3) SO13180 ¥Od $3d109

oy @ | svinyod svylo

00°00} 9€T 114

18'8Z 89 9 € 14 14 6 € S L 14 9 S 8 SYINYO4 SV¥LO
s8°0 4 - - - - - - - - - - - z 0L3rg0 3¥80S Svavsid
o 3 - - - - - - - - - - - L STTVYWINY 30 YENAIAHOW
15'S €L L 3 - - - z z z ] z - z (SVaIVO OLd30X3) SOLINrE0 HOd S3d109
69't 14 - - - - - - l - ] L - L NOISOTdII O NOISO1dX3
16'C L - - L - - - - - } - - S SOLNIIWIAOW SOSTV4 O SODIS|d SOZ¥3N4S3
80'S 41 - 3 L - € z | - € L S3ANOIOVIVLSNI 3d SINOTJSIA O SIFNNHYIA
z'o 3 - - - - - - - - - - - L SOOININD SOLONAOYd NOO OLOVLINOD
zr'o 3 - 1 - - - - - - - - - - S3LNIOSIANVONI O SALNIITVO SVINILYIN NOO OLOVLINOD
zv'o I - - - - - - - 3 - - - - 093N4 NOO OLOVLNOD
ec'e 8 z - - - - - I - ] - z z QvaoidLo313 NOO OLOVLINOD
580 [4 - 3 - - - - - - - - - L HOTYO NOO OLOVLINOO
€6'S vl z - - } - | ! S } - z L SOINJIHIA 3d INOOHD
6c's 8 - - L - - - - L - - 9 OL3rg0 VHLNOD INDOHD
18'c 6 € z - - - L L | - L - VNOV TV SYNOS¥3d 3a Vavo
¥s'z 9 - ! - - - - - L - L - € I3AIN ¥ SYNOS¥3d 3d vajvo
SL'6 [24 € z 14 3 z L € L L - L 14 VHNLTV 30 IYNOSY3d 3a vavo
0z'L ;n z L - - L z - ] L - 6 SOL3rg0 3a vajvo
€92 8L € - L L z € - z ] L L € SOTNOIHIA HOd OLNIINYTTIHONLY
s0's 61 14 € L } - - - L z 3 € € OLNIINVJVHLY O OLNIINVYNOISIHAY

s

SVYINYY NOOD NOISTHOV

580 z L - - - - - - - - L - -
J1LN3AIOJV 13a VINOL

6102
31N3AID0V 13d VINYOL NND3S ‘SIS ¥Od STTVLYOW SILNIAIOIV 3d SINOIOVIIHILON

nyad
S8l N 0¥avNo

(=2}
(=}
(o)
-
=
o
()
-
(S}
Ll
(%}
(©]
=
-
=
()]
<
[
(%]
L
o
e
<
2
=
<

241



VOILS|AVLS3 3 VNIOIH0 / J1LI9D0 - 0avyoavia

1VS - Orvavyl 3d S3LN3AIDOV 3d VINILSIS - 03 TdINT 7130 NOIOOWO¥Ud A Orvavil 30 OIMALSININ : 3LNaANd

jo

TET
|

8T l VH3IN3D N3 SOIND3 A SYNINDYW

* avaoniom

I3 Vy31vs3

y Promocién del Empleo

PERU | Ministerio de Traba

&,

9 OHJAL

n

SYINIY SYINILYIN

s
osid

SYNVISY3d ‘SINOLYOJ'SVLYING ‘SyuNL¥IaY

Z6'vy 901 L 9 L 9 9 6 L €l 8 8 L 8l SO¥10

a'zT €S 14 € 14 L 9 4 € L € Z 9 8 IVHINTO N3 3LHOdSNYHL 3d SOIA3N O SOTNJIHIA

o 3 13 SITVLIDIA

S8‘0 z 4 NOQIOVILLNIA 3a soanL

ST 9 A 3 4 Z OHO3L

w'o I L SYaidIiNoVvid - SYOIWIND SYIONVLSNS

w'o I L SYdWVYH

4% 4 S 3 3 b Z osid

A € € SV13dvsSvd

w'o 3 13 S3a3xyvd

A € € SV13Tvavd

4% 4 S 4 3 Z SVIIYC SYIY3ILVIN

m £9°L 8l 14 3 3 € 4 € 4 4 IVHANIO N3 SOdINO3 A SYNINDYN
(o] S8'0 4 3 l 3HIV 3d SVAN[T
N— A € 4 l (013 >w<0_._r<_>_3m2 ‘SYOI¥10313 >WOU_Z(ON_>_ ‘STIVNNVI ‘STLYLHOJ) SYINIINVHYIH
m yran € 4 l SOOILYNITO S3H0LOV4
m 16T L 3 3 3 14 Yy31vos3
R 16T L 4 3 4 4 avaioLoI3a
m [44(] 3 I avaio1o313 3@ 0avI1gvo
m [44(] 3 3 093N4 30 VWYY
lm [44(] 3 I STTVININY
o 580 4 C SOINVANY
[ 69°L 14 4 4 SVNVISH3d ‘SINOLYOC'SYLYIN ‘SYHNLYIaY

N ”
s 6102
S JINVSNVD JLINIOV NNO3S ‘SISTI HOd STTV.LNOW SILNIAIOOV 3a SINOIOVIIILON
= nyad
< 98L N O¥AYND

242



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

PERU

CUADRO N° 187

NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS, SEGUN MESES
2019

NOTIFICACIONES DE
INCIDENTES PELIGROSOS

ABSOLUTO

ENERO 44 6,31
FEBRERO 54 7,75
MARZO 69 9,90
ABRIL 63 9,04
MAYO 62 8,90
JUNIO 43 6,17
JULIO 66 9,47
AGOSTO 67 9,61
SETIEMBRE 50 7,17
OCTUBRE 64 9,18
NOVIEMBRE 63 9,04
DICIEMBRE 52 7,46
TOTAL 697 100,00

4 N\

69 63 66 67
62 64 63
54
0 52
44
tNERo  FESRERO  WARZO  ABRL  WAYO  JWNO  JULO  AGOSTO SETEWERE OGTUBRE NOVEMBRE DICEWERE
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJC

ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ADISTICO SECTORIAL 201

R

PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

PERU

CUADRO N° 188

NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS POR MESES, SEGUN REGIONES

2019

2 4 1 1 5 1 5 3 3 2 29

ANCASH 2 4,16
AREQUIPA 12 9 11 10 6 2 8 9 4 6 4 5 86 12,34
AYACUCHO 1 1 1 3 0,43
CAJAMARCA 1 1 2 0,29
CALLAO 1 5 3 2 3 2 4 20 2,87
Cusco 1 1 4 3 2 11 1,58
HUANCAVELICA 1 1 2 1 2 7 1,00
HUANUCO 1 1 1 1 1 5 0,72
ICA 1 1 3 1 2 5 1 14 2,01
JUNIN 2 1 2 1 1 2 1 10 1,43
LA LIBERTAD 5 1 6 1 1 2 2 2 20 2,87
LAMBAYEQUE 1 1 1 1 1 5 0,72
LIMA METROPOLITANA 29 32 40 33 45 27 39 42 27 36 35 32 417 59,83
LIMA 1 1 1 - 3 0,43
LORETO 1 2 3 0,43
MADRE DE DIOS 1 1 0,14
MOQUEGUA 2 1 1 1 3 8 1,15
PASCO 1 1 2 0,29
PIURA 1 2 2 1 6 0,86
PUNO 2 2 3 1 5 1 4 3 3 24 3,44
SAN MARTIN 1 1 1 1 1 5 0,72
TACNA 1 1 2 1 3 1 1 10 1,43
TUMBES 1 2 3 0,43
UCAYALI 1 2 3 0,43
44 54 69 63 62 43 66 67 50 64 63 52 697 100,00
-
.
CAJAMARCA ‘4
LIMA +
TacNA | (@
MOQUEGUA : ,
LA LIBERTAD 10
PIURA .
o h ;
JUNIN 19
CALLAO 25
ANCASH =
AREQUIPA %
LIMA METROPOLITANA 3
OTRAS h z
|
50 100 150 200 250 300
.

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT

ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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sy

RIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 ‘ PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 190
PERU

NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS POR MESES, SEGUN FORMA DEL INCIDENTE
2019

TOTAL

FORMA DEL INCIDENTE
Mm MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %
2 1 2 5 0,72

ATRAPAMIENTO SIN DANO (DENTRO, FUERA, ENTRE, DEBAJO)
CAIDA DE CARGAS IZADAS(CONTENEDORES, PAQUETES, DESCARGAS,

ETC) 1 1 1 1 2 1 1 3 1 12 1,72
CAIDA DE UN ASCENSOR 2 2 0,29
CHOQUE DE VEHICULOS DE TRABAJO 3 6 2 3 4 2 1 2 4 5 1 33 4,73
DERRUMBE DE UNA CONSTRUCCION 1 1 1 3 0,43
DERRUMBES (ZANJAS, TALUDES, CALZADURAS, EXCAVACIONES, ETC) 1 2 2 5 0,72
DESPLOME DE ESTRUCTURAS (ANDAMIOS, ESTRUCTURAS METALICAS, 3 1 4 0,57
TORRES DE ALTA TENSION, ETC) !

DESPLOME DE INSTALACIONES CIVILES(PAREDES, TECHOS, PISOS) 1 1 2 0,29
DESPLOME DE RUMAS DE CARGAS ALMACENADAS 1 1 0,14
DESPRENDIMIENTO DE ROCAS 3 1 1 1 2 1 1 1 2 13 1,87
ESCAPES DE SUSTANCIAS QUIMICAS(TOXICAS, CORROSIVAS, 1 1 1 1 4 0,57
ASFIXIANTES ETC) ’

EXPLOSIONES DE RECIPIENTES A PRESION 1 1 2 0,29
EXPLOSIONES DE SUSTANCIAS (SOLIDOS, LIQUIDOS, GASEOSOS) 1 1 0,14
EXPOSICION A LINEAS DE ENERGIA ELECTRICA DE ALTA TENSION CON O 1 1 2 0,29
SIN INSTALACION A TIERRA ”

EXPOSICION EN AMBIENTES CON VENTILACION INADECUADA 1 1 2 0,29
EXPOSICION EN EXCESO A QUIMICOS 1 1 0,14
FUGA DE AGENTES PATOGENOS 1 1 0,14
FUGA, DERRAME DE MATERIALES Y QUIMICOS PELIGROSOS 2 1 2 5 0,72
GENERACION DE VOLCADURACON EXPLOSIVOS SIN PREVIO AVISO 4 1 2 1 1 9 1,29
INCENDIO DE UN CENTRO DE TRABAJO 1 3 1 2 1 1 3 1 1 14 2,01
OPERAR EQUIPOS, MAQUINAS SIN AUTORIZACION Y/O LICENCIA 1 1 1 1 1 5 0,72
TRABAJOS CON CAPACIDAD FiSICA / FISIOLOGICA INADECUADA 1 1 1 3 0,43
USAR EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL INADECUADOS EN TRABAJO 1 1 014
DE ALTO RIESGO ’

USAR EQUIPOS, MAQUINAS INADECUADAS 1 1 0,14
OTROS 37 42 53 58 52 32 58 56 42 49 45 42 566 81,21

44 54 69 63 62 43 66 67 50 64 63 52 697
( 7

ESCAPES DE SUSTANCIAS QUIMICAS(TOXICAS,
CORROSIVAS, ASFIXIANTES,ETC) . 4

DESPLOME DE ESTRUCTURAS (ANDAMIOS,

ESTRUCTURAS METALICAS, TORRES DE ALTA TENSION, a

(OPERAR EQUIPOS, MAQUINAS SIN AUTORIZACION Y/O . 5
FUGA, DERRAME DE MATERIALES Y QUIMICOS
PELIGROSOS . 5
DERRUMBES (ZANJAS, TALUDES, CALZADURAS,
EXCAVACIONES, ETC) s

ATRAPAMIENTO SIN DARO (DENTRO, FUERA, ENTRE, s
DEBAIO)
PREVIO AVISO

GENERACION DE VOLCADURACON EXPLOSIVOS SIN .

CAIDA DE CARGAS IZADAS(CONTENEDORES, . 12
PAQUETES, DESCARGAS, ET

DESPRENDIMIENTO DE ROCAS . 3

CHOQUE DE VEHICULOS DE TRABAIO - 33
OTRAS FORMAS

- J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - SISTEMA DE ACCIDENTES DE TRABAJO - SAT

ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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X|. REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO




ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 87 Trabajo

7
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 196
LIMA METROPOLITANA

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR TIPO DE TRAMITE, SEGUN MESES

2019

TIPO DE TRAMITE

ENERO 47 24
FEBRERO 56 37

MARZO 76 36
ABRIL 63 40

MAYO 100 136
JUNIO 61 18
JULIO 47 30
AGOSTO 64 35
SETIEMBRE 85 62
OCTUBRE 72 70

NOVIEMBRE 74 66

DICIEMBRE 75 50

4 )

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO:
APROBACION Y MODIFICACION,
SEGUN MESES
ENE  Fep
MAR  Amr MAY
5 MODIFICACION 5 APROBACION NOV
9 hlle )
4 )
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: . APROBACION Y
MODIFICACION
POR TIPO DE TRAMITE
MODIFICACION
APROBACION w42%
. J/

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Lima Metropolitana

Direccion de Prevencion y Solucion de Conflictos / Sub Direccién de Registros Generales
Elaborado: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 197
PERU
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR TIPO DE TRAMITE,
SEGUN MESES

2019

TIPO DE TRAMITE
APROBACION MODIFICACION

ENERO 93 29
FEBRERO 106 42
MARZO 117 51
ABRIL 107 44
MAYO 138 140
JUNIO 105 30
JULIO 80 40
AGOSTO 106 40
SETIEMBRE 132 77
OCTUBRE 124 76
NOVIEMBRE 117 74
DICIEMBRE 120 54
( )

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO:
APROBACION Y MODIFICACION,
SEGUN MESES

ENE
FEB  mAR ABR
MAY  Gun

JuL AGO

ocT NOV
= MODIFICACION s APROBACION DpIC

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO:
APROBACION Y MODIFICACION
POR TIPO DE TRAMITE

MODIFICACION
34,13%

APROBACION
65,87%

\§ J

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

sy

PERU | Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

PERU

CUADRO N° 198

APROBACION DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

DIRECCIONES REGIONALES

ZONAS DE TRABAJO

ANCASH
CHIMBOTE
HUARAZ
APURIMAC
ABANCAY
AREQUIPA
AREQUIPA
CAMANA
AYACUCHO
AYACUCHO
CAJAMARCA
CAJAMARCA
JAEN

cusco
cusco
HUANCAVELICA
HUANCAVELICA
HUANUCO
HUANUCO
IcA

IcA

CHINCHA
PISCO

NAZCA

JUNIN
HUANCAYO
SAN RAMON
LA LIBERTAD
TRUJILLO
SAN PEDRO DE LLOC
LAMBAYEQUE
CHICLAYO
LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA
LIMA

HUACHO
CANETE
LORETO
lQuIToS
MOQUEGUA
MOQUEGUA
Lo

PASCO
CERRO DE PASCO
PIURA

PIURA

PAITA
SULLANA
TALARA
PUNO

PUNO
JULIACA

SAN MARTIN
MOYOBAMBA
TARAPOTO
TACNA
TACNA
TUMBES
TUMBES
UCAYALI
PUCALLPA

A AN NN LG

PN

[T

w @
IS

76 63
76 63

.o ow o

T RN

2019

1

[ @

~

1 1 4 4

1

o @

~

N

~

a7
47

e e AN

S anN

8
5
3

O

E

85
85

O VI

[N

2 2
2 .
- 3
- 3
4 4
4 4
2 -
2
R 4
- 4
6 5
2 5
2 .
1 .
1 .
8 1
8 1
5 3
5 3
1 4
1 4
72 74
72 74
3 7
1 1
2 6
3 -
3 .
1 7
4 6
3 .
2 1
2 .
2 R
2 .
3 1
3 1
- 2
- 2
124 117

"
1"

ENERO

FEBRERO

ABRL
s -
Junio —
Juio
5 LIMA METROPOLITANA

N
AGOSTO —

SEPTIEMBRE

HNIVEL NACIONAL

OcTUBRE

===/
DICIEMBRE

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

PERU

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

CUADRO N° 204

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
TIPO DE TRAMITE, SEGUN ANOS
2006 - 19

635
725
672
619
600
894
999
1158
1169
1171
1207
1024
1141
1345

POR

ICACION
42

62

46
226
120
179
240
241
334
254
396
386
403
697

\

1158 1169 1171

3

1207

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

= MODIFICACION = APROBACION

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCIONES Y/O GERENCIAS REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 inisterio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 210
LIMA METROPOLITANA

INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES, SEGUN
MESES

2019

IDADES FORMATIVAS

APRENDIZAJE CON
PREDOMINIO EN LA
EMPRESA

CAPACITACION PRACTICAS PRACTICAS
LABORAL JUVENIL |PRE - PROFESIONALES PROFESIONALES

ENERO

OFERTA 10 141 180 9 340
DEMANDA 3 13 21 50 87
COLOCADOS - - 2 - 2
FEBRERO

OFERTA - 201 97 14 312
DEMANDA - 5 23 50 78
COLOCADOS - 3 1 - 14
MARZO

OFERTA 78 76 63 49 266
DEMANDA 115 6 4 60 185
COLOCADOS - 3 3 13 19
ABRIL

OFERTA 36 55 20 52 163
DEMANDA 150 - 1 100 251
COLOCADOS 13 3 3 24 43
MAYO

OFERTA - 8 5 50 63
DEMANDA - 54 20 52 126
COLOCADOS - - - 12 12
JUNIO

OFERTA 13 16 17 26 72
DEMANDA 15 3 4 25 47
COLOCADOS - - 2 - 2
JULIO

OFERTA 22 48 34 56 160
DEMANDA - 5 5 16 26
COLOCADOS - - 1 - 1
AGOSTO

OFERTA - 66 72 - 138
DEMANDA - 2 11 10 23
COLOCADOS - - R - -
SETIEMBRE

OFERTA - 38 25 6 69
DEMANDA - 5 5 30 40
COLOCADOS - 1 R 5 6
OCTUBRE

OFERTA - 25 50 7 82
DEMANDA - 9 2 20 31
COLOCADOS - - R 7 7
NOVIEMBRE

OFERTA - 35 30 3 68
DEMANDA - 3 7 5 15
COLOCADOS - 2 - 4 6
DICIEMBRE

OFERTA - 96 23 2 121
DEMANDA - 10 5 - 15
COLOCADOS - 2 R - 2

TOTAL
OFERTA

DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL - DRTPELM
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

GRAFICO N° 26
LIMA METROPOLITANA

INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO
DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES

2019

900

800 -

700

600 -

500

400 +

300 -

200

100 1

OFERTA DEMANDA COLOCADOS
OCAPACITACION LABORAL JUVENIL = PRACTICAS PRE - PROFESIONALES
PRACTICAS PROFESIONALES u APRENDIZAJE CON PREDOMINIO EN LA EMPRESA
\ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION Y/O GERENCIAS REGIONALES DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 27

PERU
INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE
MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES
2019
4 N
1000 943
900 -
800 -
657
700 -
600 -
500 418
400
274 283
300 -
164
200 127 100
100 1 13 23 24
0 ‘ ‘ ‘
OFERTA DEMANDA COLOCADOS
ECAPACITACION LABORAL JUVENIL = PRACTICAS PRE - PROFESIONALES
OPRACTICAS PROFESIONALES = APRENDIZAJE CON PREDOMINIO EN LA EMPRESA
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION Y/O GERENCIAS REGIONALES DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 212
PERU
INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE
MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES, SEGUN ANOS

2000 - 19
CAPACITACION PRACTICAS PRACTICAS ACTUALIZACION PARA APRENDIZAJE CON
LABORAL JUVENIL PRE - PROFESIONALES LA REINSERCION PREDOMINIO EN LA
PROFESIONALES LABORAL EMPRESA

2000

OFERTA 6872 5443 - - - 12315
DEMANDA 1457 868 - - - 2325
COLOCADOS 1234 682 B - N 1916
2001

OFERTA 7 430 5881 - - N 13311
DEMANDA 728 648 B - N 1376
COLOCADOS 654 487 - - - 1141
2002

OFERTA 4687 4147 B - N 8834
DEMANDA 578 490 B - N 1068
COLOCADOS 558 264 - - N 822
2003

OFERTA 4187 3024 - - - 7211
DEMANDA 274 399 B - N 673
COLOCADOS 291 319 B - N 610
2004

OFERTA 3237 3358 B - N 6595
DEMANDA 484 503 - - - 987
COLOCADOS 455 381 - - - 836
2005

OFERTA 3164 3992 B - N 7156
DEMANDA 472 428 B - N 900
COLOCADOS 468 309 - - - 777
2006

OFERTA 3629 2085 1693 - - 7 407
DEMANDA 747 197 258 - N 1202
COLOCADOS 722 108 115 - - 945
2007

OFERTA 1957 1166 1085 - - 4208
DEMANDA 375 169 182 - - 726
COLOCADOS 362 160 146 - - 668
2008

OFERTA 1085 1189 655 - - 2929
DEMANDA 710 311 300 - - 1321
COLOCADOS 571 261 256 - - 1088
2009

OFERTA 928 1465 982 - - 3375
DEMANDA 331 257 187 - - 775
COLOCADOS 245 243 169 - - 657
2010

OFERTA 715 1915 902 39 - 3571
DEMANDA 188 269 229 110 - 796
COLOCADOS 147 260 220 110 - 737
2011

OFERTA 1084 2171 941 26 37 4259
DEMANDA 364 227 17 19 69 796
COLOCADOS 332 224 113 19 68 756
2012

OFERTA 1013 2398 832 26 51 4320
DEMANDA 381 258 251 44 82 1016
COLOCADOS 306 242 217 44 55 864
2013

OFERTA 698 2609 762 - 259 4328
DEMANDA 402 219 129 - 210 960
COLOCADOS 294 201 109 - 139 743
2014

OFERTA 206 3806 1051 - 682 5745
DEMANDA 187 265 230 - 784 1466
COLOCADOS 84 263 202 - 317 866
2015

OFERTA 235 2891 813 - 333 4272
DEMANDA 133 361 147 - 556 1197
COLOCADOS 60 265 90 - 267 682
2016

OFERTA 200 3056 2080 - 568 5904
DEMANDA 142 685 1522 - 806 3155
COLOCADOS 91 573 1307 - 380 2351
2017

OFERTA 190 4315 1846 - 1013 7364
DEMANDA 145 225 208 - 945 1523
COLOCADOS 118 159 155 - 991 1423
2018

OFERTA 6 2027 1353 - 494 3880
DEMANDA 2 284 261 - 685 1232
COLOCADOS - 133 132 - 261 526
2019

OFERTA 164 943 657 - 274 2038
DEMANDA 283 127 109 - 418 937
COLOCADOS 13 23 24 - 65 125

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION Y/O GERENCIAS REGIONALES DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 214
PERU

EJECUCION DEL SERVICIO DE ORIENTACION VOCACIONAL E INFORMACION OCUPACIONAL POR SEXO, EDAD, ORGANIZACIONES ATENDIDAS, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019
RVICIO DE ORIENTACION VOCACIONAL E INFORMACION OCUPACIONAI

DIRECCIONES / GERENCIAS SEXO - EDAD

REGIONALES ORGANIZACIONES ATENDIDAS
ZONAS DETRABAJO MASCULINO m
TOTAL

MENOS DE 18 o MENOS DE 18 o 5

AMAZONAS 19 528 510 15 525 1053 2 - 25
CHACHAPOYAS 200 " 21 181 8 189 400 8 - 8
BAGUA UTCUBAVEA, 9 s s - ; s os w : w
ANCASH 3134 213 3347 3151 184 3335 6682 48 12 60
CHIMBOTE 3134 213 3347 3151 184 3335 6682 48 12 60
HUARAZ - - - - - - - - - -
APURIMAC 416 185 601 173 145 318 919 16 1 17
ABANCAY 253 185 438 61 145 206 644 13 1 14
CHANKA - ANDAHUAYLAS 163 - 163 12 - 12 275 3 - 3
AREQUIPA 1155 2 1178 1082 2 1108 2286 2 3 32
AREQUIPA 1155 23 1178 1082 26 1108 2286 29 3 32
CAMANA - - - - - - - - - -
MOLLENDO - - - - - - - - - -
AYACUCHO 518 7 525 516 - 516 1041 7 - 7
AYACUCHO 518 7 525 516 - 516 1041 7 - 7
CAJAMARCA 1542 60 1602 2193 19 2212 3814 @ - 4

CAJAMARCA 745 - 745 1291 - 1201 2036 19 - 19
JAEN 797 60 857 902 19 921 1778 2 - 2
CALLAO 1452 m 1563 1701 83 1784 3347 3 1 32
CALLAO 1452 11 1563 1701 83 1784 3347 31 1 32
cusco 6236 249 6485 7477 212 7749 14234 9 13 104
cusco 6236 249 6485 7477 272 7749 14234 91 13 104
QUILLABAMBA - - - - - - - - - -
SICUANI - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA 546 48 504 440 2 442 1036 8 1 9
HUANCAVELICA 546 48 594 440 2 442 1036 8 1 9
TAYACAJA - - - - - - - - - -
HUANUCO 490 95 585 687 70 757 1342 17 - 17
HUANUCO 490 95 585 687 70 757 1342 17 - 17
IcA 2593 266 2859 2666 211 2943 5802 2 15 38
ICA 2593 266 2859 2666 217 2943 5802 23 15 38
CHINCHA - - - - - - - - - -
PISCO - - - - - - - - - -
JUNIN 575 - 575 507 - 597 1172 9 - 9
HUANCAYO 575 - 575 507 - 507 1172 9 - 9
LA OROYA - - - - - - - - - -
SAN RAMON - - - - - - - - - -
SATIPO - - - - - - - - - -
TARMA - - - - - - - - - -
LA LIBERTAD 2269 350 2619 2343 298 2641 5260 74 28 102
TRUWILLO 2269 350 2619 2343 208 2641 5260 74 28 102
HUAMACHUCO - - - - - - - - - -
SAN PEDRO DE LLOC - - - - - - - - - -
LAMBAYEQUE 918 7 985 815 20 835 1820 27 3 30
CHICLAYO 918 67 985 815 20 835 1820 27 3 30
LIMA METROPOLITANA 5099 7 5810 5284 492 5776 11586 103 17 120
LIMA METROPOLITANA 3700 478 4178 3919 201 4210 8388 7 12 86
LOS OLIVOS 214 76 200 19 75 271 561 2 - 2
SAN HILARION 847 147 994 821 110 931 1925 16 3 19
VILLA EL SALVADOR 338 10 348 348 16 364 712 " 2 13
LIMA 1312 207 1519 1368 245 1613 3132 26 4 30
HUACHO 1312 207 1519 1368 245 1613 3132 26 4 30
CANETE - - - - - - - - - -
LORETO 78 - 78 81 - 81 159 3 - 3
QuUITOS 78 - 78 81 - 81 159 3 - 3
YURIMAGUAS - - - - - - - - - -
MADRE DE DIOS % - % 12 - 12 210 - - -
PUERTO MALDONADO % - % 12 - 12 210 - - -
HUEPETHUE - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 1183 20 1203 1094 1" 1105 2308 20 2 22
MOQUEGUA 796 - 79 674 - 674 1470 13 - 13
ILo 387 20 407 420 1 431 838 7 2 9
PASCO 84 7 91 135 6 141 232 2 - 2
CERRO DE PASCO 8 7 o 135 6 141 232 2 - 2
OXAPAMPA - - - - - - - - - -
PIURA 977 50 1027 1193 32 1225 2252 20 5 25
PIURA 77 50 1027 1193 32 1225 2252 20 5 25
PAITA - - - - - - - - - -
SULLANA - - - - - - - - - -
TALARA - - - - - - - - - -
PUNO 81 1 82 320 5 325 407 3 1 4
PUNO 81 1 82 320 5 325 407 3 1 4
JULIACA - - - - - - - - - -
TARACO - - - - - - - - - -
SAN MARTIN 2522 16 2538 2635 16 2651 5189 39 4 43
MOYOBAMBA 887 13 900 913 14 927 1827 20 4 2
JUANJUI 2 3 2 16 2 18 43 1 - 1
RIOJA - - - - - - - - - -
TARAPOTO 1469 - 1469 1542 - 1542 301 18 - 18
TOCACHE 144 - 144 164 - 164 308 - - -
TACNA 2638 56 2694 1963 35 1998 4692 58 6 64
TACNA 2638 56 2694 1963 35 1998 4692 58 6 6
TUMBES 573 8 581 566 5 571 1152 14 - "
TUMBES 573 8 581 566 5 571 1152 i - "
UCAYALI 2273 183 2456 2438 122 2560 5016 3 2% 63
PUCALLPA 2273 183 2456 2438 122 2560 5016 39 2 6
TOTAL 392711 2952 42223 41540 2380 43920 86 143 73 140 913
PORCENTAJE 93,01% 6,99% 49,02% 94,58% 542% 50,98% 100,00% 84,67% 15,33% 100,00%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE NORMALIZACION, FORMACION PARA EL EMPLEO Y DE LABORALES - DE FORMACION

PARA EL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
1 : TERCERO DE SECUNDARIACONCLUIDO.
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 215
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE LA SEDE CENTRAL,
SEGUN MESES

2019
" ueses T orema | oewwon | coroomos
ENERO 9935 6 639 1323
FEBRERO 8 390 6 109 1987
MARZO 8 365 9373 1367
ABRIL 6 926 6177 1678
MAYO 6 188 13 685 1465
JUNIO 5 366 5330 1382
JULIO 5989 8 207 1876
AGOSTO 8 486 10 309 1285
SETIEMBRE 7 302 17 885 2217
OCTUBRE 10 074 12129 1622
NOVIEMBRE 7014 13014 1723
DICIEMBRE 6 565 10 085 1213

TOTAL 90 600 118 942 19138
( )

118 942

120 000 -
90 600
100 000 -
80 000 -
60 000 -

40 000 - 19138

20 000

OFERTA DEMANDA COLOCADOS

. J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 216

LIMA METROPOLITANA

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL
2019

GRUPO OCUPACIONAL OFERTA DEMANDA COLOCADOS

AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES

ARTESANOS Y OPERARIOS

CONDUCTORES

EMPLEADOS DE OFICINA

GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS

MINEROS Y CANTEROS

OBREROS Y JORNALEROS

PROFESIONALES, TECNICOS Y OCUPACIONES AFINES

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS

TRABAJADORES DEL HOGAR

VENDEDORES

3354 6949
961 2153
13114 13121
612 839

64 22
9438 9503
16 654 12 867
21332 45535
1390 2434
23049 25414

613

211

2213

142

10

2014

923

9529
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3057
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 217
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO EN ENTIDADES COLABORADORAS (INSTITUCIONES)
2019

GRUPO OCUPACIONAL
OFICINAS DE EMPLEO

ENTIDADES COLABORADORAS

RRER OF PROEFESIONALES.

ARTESANOS Y EMPLEADOS DE MINEROS Y 3 TECNICOSY | TRABAJADORES DE | TRABAJADORES DEL
GANADEROS Y CCONDUCTORES ADMINISTRADORES JORNALEROS

(INSTITUCIONES) SENGATORE OPERARIOS OFICINA NGRS CANTEROS el el LOS SERVICIOS HOGAR

AGRICULTORES, GERENTES,

VENDEDORES

OE CAMARA DE COMERCIO

OFERTA - - - 2 1 - - 5 - - - 8
DEMADA - - - 1 - - - 6 1 - 2 10
COLOCADOS - - - - - - - - . - - .

©OE MAC MYPE LIMA NORTE

OFERTA 2 106 16 285 5 3 254 442 359 41 412 1925
DEMADA - - - 4 - - - 1 - - - 5
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -

TOTAL

OFERTA 1933
DEMANDA 15

COLOCADOS -

FUENTE  : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 218
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO MUNICIPALES
2019

GRUPO OCUPACIONAL

OFICINAS DE EMPLEO
ENTIDADES COLABORADORAS

PROFESIONALES,
ORICUCTORES) ARTESANOS Y EMPLEADOS DE CERENTES

OBREROS,
MINEROS Y 3 TECNICOSY | TRABAJADORES DE | TRABAJADORES DEL
(MUNICIPALIDADES) A OPERARIOS CONDUCTORES OFICINA A NCIORORES | cANTEROS JORNALEROS OCUPACIONES |  LOS SERVICIOS HOGAR VENDEDORES
AFINES

ATE

OFERTA 4 100 16 523 8 - 1443 66 714 37 667 3578
DEMANDA - - - 301 62 - 142 - 236 12 381 1134
COLOCADOS - - - 291 81 - 116 - 208 10 288 994

OE AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN

OFERTA - 62 4 84 8 - 470 36 139 18 95 916
DEMANDA - 5 - 45 - - 268 - 85 - 8 an
COLOCADOS - 4 - 43 .- . 241 - 74 - 7 369
INDEPENDENCIA

OFERTA 2 29 15 179 - - 429 26 1164 5 187 2036
DEMANDA - 60 36 17 - - 261 25 1005 38 402 1944
COLOCADOS - - 1 6 - - 15 1 38 - 21 82

SAN JUAN DE MIRAFLORES
OFERTA 2 36 5 253 5 2 73 88 228 24 704 1420
DEMANDA - - - - - - - - - - - -

COLOCADOS - - - - - - - - - - - -

TOTAL

OFERTA 7950

DEMANDA 3489

COLOCADOS 1445
FUENTE  : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N°219
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR OFICINAS DESCENTRALIZADAS, SEGUN MESES

2019

OFICINAS DESCENTRALIZ

SAN JUAN DE ZONA NORTE ZONA ESTE VILLAEL OFéf’:gfgoDE OF::V::II:\ESODE

LURIGANCHO [o]H\V/o ] ATE SALVADOR (INSTITUCIONES) (MUNICIPIOS)
ENERO
OFERTA 4611 632 1443 874 1 366 220 145 644 9935
DEMANDA 3725 252 518 612 869 301 1 361 6 639
COLOCADOS 354 129 304 46 305 47 - 138 1323
FEBRERO
OFERTA 3687 699 1083 785 882 231 130 893 8 390
DEMANDA 3233 145 492 467 990 419 1 362 6109
COLOCADOS 700 52 362 302 322 58 - 191 1987
MARZO
OFERTA 2940 1173 740 735 1546 280 146 805 8 365
DEMANDA 4289 762 377 200 3125 290 2 328 9373
COLOCADOS 106 393 223 96 362 63 - 124 1367
ABRIL
OFERTA 2408 640 594 542 1317 256 183 986 6 926
DEMANDA 3241 636 413 433 620 439 5 390 6177
COLOCADOS 558 145 178 69 555 66 - 107 1678
MAYO
OFERTA 2 361 528 197 477 859 268 216 1282 6188
DEMANDA 9918 612 252 310 1041 945 4 603 13 685
COLOCADOS 379 114 137 118 426 93 - 198 1465
JUNIO
OFERTA 2113 558 - 626 829 300 258 682 5366
DEMANDA 2403 617 50 257 1050 601 - 352 5330
COLOCADOS 595 122 - 75 407 72 - 111 1382
JuLio
OFERTA 2600 529 - 697 1096 194 239 634 5989
DEMANDA 5100 716 - 393 1054 650 2 292 8207
COLOCADOS 1039 132 - 80 428 51 - 146 1876
AGOSTO
OFERTA 5661 371 - 548 922 379 191 414 8 486
DEMANDA 7623 650 - 203 903 689 - 241 10 309
COLOCADOS 544 95 - 50 452 104 - 40 1285
SETIEMBRE
OFERTA 4726 427 - 404 858 364 164 359 7 302
DEMANDA 15216 504 - 454 813 605 - 293 17 885
COLOCADOS 1309 155 - 117 316 89 - 231 2217
OCTUBRE
OFERTA 7180 381 - 486 1012 344 91 580 10 074
DEMANDA 9476 459 - 581 710 817 - 86 12129
COLOCADOS 864 150 - 51 392 108 - 57 1622
NOVIEMBRE
OFERTA 4 575 436 - 435 702 393 97 376 7014
DEMANDA 9999 538 - 546 882 883 - 166 13 014
COLOCADOS 911 175 - 50 377 108 - 102 1723
DICIEMBRE
OFERTA 5133 330 - 155 345 234 73 295 6 565
DEMANDA 6 996 1624 - 638 386 426 - 15 10 085
COLOCADOS 774 119 - 18 230 72 - - 1213

TOTAL
OFERTA 90 600

DEMANDA 118 942
COLOCADOS 19 138

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 220

LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN ANOS
2000-19 *
m OFERTA DEMANDA COLOCADOS
2000 55 897 18118 14 523
2001 69 132 21116 15 850
2002 72403 19816 17 037
2003 58 611 18 048 14 834
2004 49 260 14 979 12039
2005 58 938 21653 15 662
2006 58 349 20614 14 998
2007 42 493 22 363 12146
2008 35644 21558 12 447
2009 45 346 23 040 13673
2010 47 096 23979 11 846
2011* 37 327 19090 8 452
2012 39784 21404 9707
2013* 39 802 19 261 8 696
2014* 44 253 19 824 7749
2015* 47 054 25015 8 759
2016 64 313 44 231 9 355
2017 76 665 66 456 12715
2018* 85125 88 994 16 528
2019* 90 600 118 942 19138
*NO INCLUYE A LA DRTPE DEL CALLAO
s A
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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m OFERTA DEMANDA COLOCADOS

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SETIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN MESES

CUADRO N° 221

2019

18 884
17 336
15813
13 034
14 500
11 345
15 346
20 245
16 072
26 568
23 324

19 116

14 657
13 148
19279
14 638
26 335
16 701
20 553
23 847
35233
29 958
22755

20 106

4229
4217
3635
3929
3948
4 060
4515
4012
7299
7 588
9223

14 985

TOTAL 211 583 257 210 71 640
( )

\§

300 000 -

250 000 -

200 000

150 000 -

100 000 H

50 000 -

211583

257210

71 640

OFERTA

DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO

OFICINAS DE EMPLEO

AMAZONAS

CHACHAPOYAS

BAGUA, UTCUBAMBA, CONDORCANQUI
ANCASH

CHIMBOTE

HUARAZ

APURIMAC

ABANCAY

CHANKA - ANDAHUAYLAS
AREQUIPA

AREQUIPA

MUNICIPALIDAD DE CAYMA
AYACUCHO

AYACUCHO

CAJAMARCA

CAJAMARCA

JAEN

CALLAO

CALLAO

CETPRO JOSE ARTESANO
MUNICIPALIDAD DE VENTANILLA
cusco

Ccusco

HUANCAVELICA
HUANCAVELICA

HUANUCO

HUANUCO

ICA

ICA

OFICINA DE EMPLEO PUEBLO NUEVO
CHINCHA

MARCONA

NAZCA

PISCO

JUNIN

HUANCAYO

LA LIBERTAD

TRUJILLO

CHEPEN

SAN PEDRO DE LLOC
LAMBAYEQUE

CHICLAYO

LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA (SEDE CENTRAL)
SAN JUAN DE LURIGANCHO
LOS OLIVOS (LIMA NORTE)

LIMA ESTE

VILLA EL SALVADOR

RIMAC

OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES)
OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS)

IQUITOS

MADRE DE DIOS
PUERTO MALDONADO
MOQUEGUA
MOQUEGUA

ILO

PASCO

CERRO DE PASCO

PIURA

PIURA

PAITA

OFICINA DE EMPLEO SULLANA
SULLANA

MUNICIPALIDAD DE TALARA
PUNO

PUNO

OFICINA DE EMPLEO SAN ROMAN
SAN MARTIN
MOYOBAMBA

JUANJUI

TARAPOTO

TACNA

TACNA

TUMBES

TUMBES

UCAYALI

PUCALLPA

CUADRO N° 222

2019
OFERTA

618

1552
1261
1261

11513

1017
1017
12480
12202
278
1024
1024
17 486
15 801
204
1432
36

13
1813
993
820
90

80

2

8
2589
2589
1516
1516
4069
4069

DEMAI

17 797
12 296
95
4086
121

55
1144
379
379
12103
12103

7252
7252
118 942
81219
7515
2102
5094
12 443
7 065

3489
17 148
6550
2168
8430
669
669
567
567

24 381
24221
160
1477
1477
12 092
11793
19
167

10
957
719
238
225
196

26
1596
1596
675
675
4491
4491

sy

2794
2629
165
761
654
107
409
408

154
154
581
475
106
5109
2395

2709
1656
1656

324
324

13 860
9583
1

3209

137

1601
1601

410
410
7764
7571
48
142

262
173

563
148
148
2635
2635

PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N°223

PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL
2019
GRUPO OCUPACIONAL OFERTA DEMANDA COLOCADOS
AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES 22513 33656 22608
ARTESANOS Y OPERARIOS 12 542 24 395 3471
CONDUCTORES 2540 4503 679
EMPLEADOS DE OFICINA 29034 22761 5842
GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS 1672 2877 1203
MINEROS Y CANTEROS 423 1735 95
OBREROS Y JORNALEROS 18 547 32005 9159
PROFESIONALES, TECNICOS Y OCUPACIONES AFINES 39370 30 982 5148
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS 37808 63 052 15 828
TRABAJADORES DEL HOGAR 2771 3804 668
VENDEDORES 44 363 37 440 6939
TO 211 583 257 210 71640
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OFERTA DEMANDA
50000 70000
60000
40000
50000
30000 40000
20000 30000
20000
10000
10000
0 S e T e S [ - ——
3 & ¢ 23z ¢ 8 5, 8 § ¢& g ¢ £ £ 3 8 8 3z 8 % &
(g 5 2 8 gg 3 g ¥ 2 B ¢ g 5 8 8 g8 5 E Ex 2 B 3
88 2 & 8 zgz 3 2 g2 8 g % 8 5 8 8 2% gz > gz 2 ¢ ~
gg 2 2 55 & g 23 8 8 gs ¢ 2 55 & g =5 &8 §
52 3 £ 32 £ £ 8% g 2 g8 3 £ 2% £ & &8 g %2
5% E : 52 ® & g3 & 3 5% E 2 52 % & 33 & 32
3 g wOE® °© 58 2 % s < - © g5 2 £
= z = z & =
& g € 2 F s g £ 3
. J . J/
4 N\
COLOCADOS
25000
20000
15000
10000
5000
. =
¢ 5 2 &8 g5 8§ €f 2 B 2
8¢ z & 8 28 3z > g2 & g =
=) © z o =] o
ed g g =<5 5§ g 8% & 3
s oo ° 53 ¢ 2
g g g s K
. J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 224
PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO
2019
FEBRERO ABRIL MAYO JuNio JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

AMAZONAS

CHACHAPOYAS

OFERTA 37 32 18 31 31 2 a7 21 43 43 33 35 387
DEMANDA 3 5 6 3 2 1 27 22 66 21 45 94 205
COLOCADOS 3 3 3 E - - 4 8 9 22 9 20 81

BAGUA, UTCUBAMBA, CONDORCANQUI

OFERTA 37 33 12 21 20 24 31 6 13 18 14 2 231
DEMANDA 18 4 3 4 3 13 133 15 33 4 5 1 236
COLOCADOS - 12 - - 1 5 11 4 2 1 - 1 37
ANCASH

CHIMBOTE

OFERTA 69 206 219 146 155 143 144 162 185 715 1848 104 4096
DEMANDA 9 68 9 143 84 202 106 128 134 4231 127 50 5376
COLOCADOS - 25 47 17 18 33 6 26 21 22 73 2341 2629
HUARAZ

OFERTA 314 406 181 128 167 171 169 157 89 133 15 136 2166
DEMANDA 95 336 119 162 113 230 63 144 54 121 95 232 1764
COLOCADOS 8 33 40 16 16 8 13 7 6 4 9 5 165
APURIMAC

ABANCAY

OFERTA 25 123 1 57 119 165 246 40 120 7 178 268 1453
DEMANDA 11 60 57 16 50 21 59 39 130 431 57 105 1036
COLOCADOS - 4 9 1 1 - 119 31 27 7 41 414 654

CCHANKA - ANDAHUAYLAS

OFERTA - 12 51 18 50 12 1 112 19 28 16 34 363
DEMANDA - 6 8 6 4 3 4 134 19 - 34 125 343
COLOCADOS - 1 8 4 3 - 2 3 82 - - 4 107
AREQUIPA

AREQUIPA

OFERTA 432 162 169 208 199 161 176 136 176 1692 340 98 3949
DEMANDA 251 338 291 324 209 238 244 234 357 1103 159 110 3858
COLOCADOS 23 13 22 17 22 20 25 20 16 - 185 45 408
MUNICIPALIDAD DE CAYMA

OFERTA 84 60 11 - - - - - - - - - 155
DEMANDA 18 250 - - - - - - - - - - 268
COLOCADOS - 1 - - - - - - - - - - 1
AYACUCHO

AYACUCHO

OFERTA 292 137 146 143 224 236 186 161 146 99 196 373 2339
DEMANDA 119 7 61 52 62 983 109 50 197 49 160 36 1949
COLOCADOS 8 30 5 - 2 5 12 30 29 5 " 17 154
CAJAMARCA

CAJAMARCA

OFERTA 17 128 75 49 57 157 228 145 133 92 238 201 1520
DEMANDA 85 39 118 37 163 81 218 39 58 73 254 13 1278
COLOCADOS 28 40 41 - 21 22 33 32 31 31 30 166 475
JAEN

OFERTA 76 52 74 48 37 18 34 27 24 40 2 34 466
DEMANDA 16 30 26 21 20 26 - 5 8 17 - 23 192
COLOCADOS 9 7 12 12 18 6 3 3 5 15 - 16 106
CALLAO

CALLAO

OFERTA 962 925 862 619 555 549 478 464 496 1601 758 396 8 665
DEMANDA 110 309 462 571 328 224 225 3243 238 262 243 191 6406
COLOCADOS 86 166 166 319 210 164 168 139 167 156 184 470 2395

OFICINA DE EMPLEO (CETPRO)

OFERTA 18 16 18 9 14 6 7 - - - - - 88
DEMANDA - 3 5 - 2 - - - - - - - 10
COLOCADOS - 3 - - 2 - - - - - - - 5

OFICINA DE EMPLEO (MUNICIPIOS)

OFERTA 329 386 463 289 253 240 116 132 132 97 130 - 2567

DEMANDA 1471 825 914 860 2050 995 840 575 675 190 903 - 10 298

COLOCADOS 413 463 520 347 270 246 31 106 148 18 147 - 2709
Continta...
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...Continuacién

OFICINAS DE EMPLEO

w FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

cusco

cusco

OFERTA 177 206 313 176 140 142 80 118 204 190 920 143 23809
DEMANDA 83 102 102 167 91 103 146 90 159 269 680 12 2104
COLOCADOS 71 93 105 153 80 91 52 64 132 120 125 570 1656
HUANCAVELICA

HUANCAVELICA

OFERTA 17 1 - 2 - 1 18 14 3 1 12 - 69
DEMANDA 4 - - 5 1 50 55 13 3 3 5 - 139
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
HUANUCO

HUANUCO

OFERTA 526 275 - 241 257 192 202 160 335 261 206 150 2805
DEMANDA 51 67 85 30 39 32 75 27 329 62 76 34 907
COLOCADOS a4 36 - 13 22 20 43 1 25 34 48 28 324
ICA

ICA

OFERTA 979 525 542 128 478 434 677 1007 126 448 4944 937 11225
DEMANDA 236 442 484 381 263 512 572 941 6969 435 532 529 12 296
COLOCADOS 925 336 400 7 431 419 481 788 36 309 4693 758 9583
CHINCHA

OFERTA 117 139 79 209 360 12 168 373 184 144 160 1600 3645
DEMANDA 132 143 99 199 15 1740 136 62 167 130 82 1181 4086
COLOCADOS 105 107 85 177 29 141 108 374 199 11 108 1665 3209

OFICINA DE EMPLEO PUEBLO NUEVO

OFERTA 108 186 194 66 66 24 40 60 34 14 - - 792
DEMANDA 95 - - - - - - - - - - - 95
COLOCADOS 1 - - - - - - - - - - - 1
MARCONA

OFERTA 72 55 43 44 56 96 84 50 83 78 33 70 764
DEMANDA 31 10 10 1 5 8 9 3 9 13 9 3 121
COLOCADOS 13 15 5 9 4 - 10 8 7 7 8 5 91
NASCA

OFERTA 34 9 2 11 5 2 2 1 - - - - 66
DEMANDA 8 - 1 14 - 15 11 - 1 - 3 2 55
COLOCADOS 2 - - 2 - - 1 - - - - - 5
PISCO

OFERTA 84 103 126 124 116 123 143 134 124 167 186 122 1552
DEMANDA 108 87 82 100 87 98 92 19 126 86 15 44 1144
COLOCADOS 52 74 83 83 80 85 91 13 108 84 83 37 971
JUNIN

HUANCAYO

OFERTA 167 162 46 99 68 62 60 166 38 14 75 304 1261
DEMANDA - 2 - 6 - - - - - - 368 3 379
COLOCADOS - - - - - - - - - - - 137 137
LA LIBERTAD

TRUJILLO

OFERTA 189 171 370 439 565 502 541 2059 1888 3518 439 832 11513
DEMANDA 40 58 26 251 241 94 5879 999 135 1068 312 3000 12103
COLOCADOS 14 32 15 125 90 58 358 367 1445 2584 41 154 5283
CHEPEN

OFERTA 24 25 9 12 9 12 1 3 7 5 2 1 110
DEMANDA - - - - - - - - - - - - -
COLOCADOS - - - - - - - - - - -

SAN PEDRO DE LLOC

OFERTA 17 53 16 17 1 1 5 7 - 4 3 3 147
DEMANDA - - - - B B - - B R B - -
COLOCADOS - - - - - - - - - - - R R
LAMBAYEQUE

CHICLAYO

OFERTA 247 287 278 317 1574 558 238 197 223 781 22 169 4891
DEMANDA 236 235 332 354 2097 388 212 195 2483 395 33 292 7252
COLOCADOS 46 52 127 148 627 247 167 46 60 40 17 1343 2920

Continda...
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...Continuacién

OFICINAS DE EMPLEO

LIMA METROPOLITANA

LIMA (SEDE CENTRAL)

“ TOTAL
m FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE .

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO

2019

OFERTA 4611 3687 2940 2408 2361 2113 2600 5661 4726 7180 4575 5133 47995
DEMANDA 3725 3233 4289 3241 9918 2403 5100 7623 15216 9476 9999 6996 81219
COLOCADOS 354 700 106 558 379 595 1039 544 1309 864 9N 774 8133
SAN JUAN DE LURIGANCHO
OFERTA 632 699 1173 640 528 558 529 37 427 381 436 330 6704
DEMANDA 252 145 762 636 612 617 716 650 504 459 538 1624 7515
COLOCADOS 129 52 393 145 114 122 132 95 155 150 175 19 1781
LOS OLIVOS (LIMA NORTE)
OFERTA 1443 1083 740 594 197 - - - - - - - 4057
DEMANDA 518 492 377 413 252 50 - - - - - - 2102
COLOCADOS 304 362 223 178 137 - - - - - - - 1204
LIMA ESTE
OFERTA 874 785 735 542 477 626 697 548 404 486 435 155 6764
DEMANDA 612 467 200 433 310 257 393 203 454 581 546 638 5094
COLOCADOS 46 302 % 69 118 75 80 50 17 51 50 18 1072
VILLA EL SALVADOR
OFERTA 1366 882 1546 1317 859 829 1096 922 858 1012 702 345 11734
DEMANDA 869 990 3125 620 1041 1050 1054 903 813 710 882 386 12443
COLOCADOS 305 322 362 555 426 407 428 452 316 392 377 230 4572
RIMAC
OFERTA 220 231 280 256 268 300 194 379 364 344 393 234 3463
DEMANDA 301 419 290 439 945 601 650 689 605 817 883 426 7065
COLOCADOS 47 58 63 66 93 72 51 104 89 108 108 72 931
'OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES)
OFERTA 145 130 146 183 216 258 239 191 164 91 97 73 1933
DEMANDA 1 1 2 5 4 - 2 - - - - - 15
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS)
OFERTA 644 893 805 986 1282 682 634 414 359 580 376 295 7950
DEMANDA 361 362 328 390 603 352 292 241 293 86 166 15 3489
COLOCADOS 138 191 124 107 198 11 146 40 231 57 102 - 1445
LIMA
HUACHO
OFERTA 19 516 411 775 323 311 238 314 240 247 880 705 4979
DEMANDA 368 534 734 751 207 443 261 393 632 259 1492 476 6550
COLOCADOS - 107 127 150 115 126 100 125 163 102 83 607 1805
BARRANCA
OFERTA £ a8 17 %8 46 60 24 76 50 48 9 86 652
DEMANDA 6 8 40 44 116 116 - 252 505 69 2 10 2168
COLOCADOS - 3 1 10 9 12 16 16 26 1 - - 104
CARETE
OFERTA 35 166 59 24 57 3 - 6 - 949 43 1084 2426
DEMANDA 25 1371 733 829 317 300 302 22 - 3166 a1 1324 8430
COLOCADOS 17 70 150 100 60 40 53 45 - 16 37 2180 2768
LORETO
Quitos
OFERTA - 29 1 - 2 7 - 8 68 353 - 280 748
DEMANDA - 5 84 32 89 5 - - - 454 - - 669
COLOCADOS - - - - - - - - - - - 132 132
'MADRE DE DIOS
PUERTO MALDONADO
OFERTA 84 49 106 80 73 82 71 83 48 86 57 198 1017
DEMANDA 3 19 17 22 52 73 23 28 12 28 133 157 567
COLOCADOS 7 6 6 6 23 24 25 28 17 25 27 10 204
MOQUEGUA
MOQUEGUA
OFERTA 1942 1369 819 92 10 122 2765 2082 537 568 1145 751 12202
DEMANDA 3851 648 4079 2221 1875 2443 1257 2415 2397 1546 1307 182 24221
COLOCADOS 762 178 - 245 57 167 72 - - - - 120 1601
Lo
OFERTA - 30 114 87 15 1 25 - - - - 6 278
DEMANDA - - - 20 - 8 13 4 15 25 30 45 160
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
PASCO
CERRO DE PASCO
OFERTA 99 113 91 186 81 37 62 51 19 45 64 176 1024
DEMANDA 2 11 262 24 4 323 457 101 25 68 194 6 1477
COLOCADOS - - - 5 - 12 4 28 92 27 63 179 410
Continta...
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...Conclusién
OFICINAS DE EMPLEO TOTAL
oo | e | weo | | we | o o [ oso [ eermuene | conone | vorere | s

PIURA

PIURA

OFERTA 523 1051 610 488 1238 449 1133 639 2126 3038 1984 2522 15801
DEMANDA 190 619 227 394 3013 400 254 822 498 2781 1436 1159 11793
COLOCADOS 190 188 184 127 64 127 217 142 1481 1813 1075 1963 757
PAITA

OFERTA 5 30 35 7 12 6 31 32 " 12 13 10 204
DEMANDA 1 25 27 - 7 8 15 12 1 2 5 6 119
COLOCADOS - 1 6 6 3 4 2 1 3 18 - 4 48
MUNICIPALIDAD DE SULLANA

OFERTA 3 3 11 - 8 4 - - 2 - 3 2 36
DEMANDA - - 3 - - - - - - - - - 3
COLOCADOS - - 3 - - - - - - - - - 3
SULLANA

OFERTA 37 94 224 224 426 145 31 172 57 22 - - 1432
DEMANDA - 17 16 31 75 28 - - - - - - 167
COLOCADOS - - 13 39 66 24 - - - - - - 142
MUNICIPALIDAD DE TALARA

OFERTA - - 4 - 9 - - - - - - - 13
DEMANDA - - - - 10 - - - - - - - 10
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
PUNO

PUNO

OFERTA 109 90 108 29 29 73 35 108 68 78 217 49 993
DEMANDA 90 4 7 - 12 248 35 45 44 23 182 29 719
COLOCADOS 1 15 25 - 1 1 14 22 " 16 15 52 173
MUNICIPALIDAD DE SAN ROMAN

OFERTA 22 106 101 73 78 64 28 101 37 86 69 55 820
DEMANDA 4 30 34 50 29 23 - 1 28 32 7 - 238
COLOCADOS - 20 1 16 21 21 - - - - - - 89
SAN MARTIN

MOYOBAMBA

OFERTA - - - - - - 3 - - - 74 3 80
DEMANDA - - - - - - - - - - 196 - 196
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
JUANJUI

OFERTA - - - - 2 - - - - - - - 2
DEMANDA - - - - 2 1 - - - - - - 3
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO

OFERTA - - - - 6 - - 2 - - - - 8
DEMANDA - 2 - - 24 - - - - - - - 26
COLOCADOS - - - - - - - - - - - - -
TACNA

TACNA

OFERTA 352 249 281 258 185 174 198 217 190 172 161 152 2589
DEMANDA 207 154 194 139 74 104 170 170 51 123 41 169 1596
CCOLOCADOS 48 89 28 97 65 76 8 72 42 20 1 17 563
TUMBES

TUMBES

OFERTA " 31 9 15 22 50 101 57 151 154 509 406 1516
DEMANDA 1 69 1 41 12 6 45 105 47 5 213 120 675
COLOCADOS - 1 - - - - - 7 - 1 - 139 148
UCAYALI

PUCALLPA

OFERTA 168 97 89 21 104 212 490 1899 341 382 212 54 4069
DEMANDA 30 33 63 146 803 785 299 1091 733 285 165 58 4491
COLOCADOS 30 6 21 - 52 474 390 61 694 347 387 173 2635

TOTAL

OFERTA 211583

DEMAND, 257210

COLOCADOS 71640

FUENTE  :MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO | Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINADE ESTADISTICA
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CUADRO N° 225
PERU )
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO
2019

GRUPO OCUPACION.

OFICINAS DE EMPLEO AGRICULTORES, GERENTES,

ARTESANOS Y EMPLEADOS OBREROS, PROFESIONALE

MINEROS Y TRABAJADOR| TRABAJADORES
ES DE LOS DEL HOGAR

SERVICIOS

GANADEROS Y CONDUCTORES ADMINISTRADORES JORNALEROS S, TECNICOS Y
PESCADORES CHERARIOS DEORICINA Y FUNCIONARIOS CANZEROS OCUPACIONES

VENDEDORES

AFINES

AMAZONAS

CHACHAPOYAS

OFERTA 4 25 3 64 3 - 59 94 65 42 28 387
DEMANDA - 3 5 1 2 - 15 24 169 24 42 295
COLOCADOS - - - 3 - - 6 4 56 5 8 81

BAGUA, UTCUBAMBA, CONDORCANQUI!

OFERTA 1 7 - 34 16 - 2 139 4 3 25 231
DEMANDA - 3 - 22 5 - - 44 134 - 28 236
COLOCADOS - 1 - - 3 - - 7 1 - 15 37
ANCASH

CHIMBOTE

OFERTA 224 186 28 967 35 1 41 593 362 67 1592 4096
DEMANDA 3724 201 34 237 3 - 23 466 295 - 393 5376
COLOCADOS 2168 58 2 84 - - 4 36 144 - 133 2629
HUARAZ

OFERTA 1 95 60 a11 1 3 20 922 374 a1 228 2166
DEMANDA 3 188 33 217 2 89 87 380 540 30 195 1764
COLOCADOS - 3 2 9 1 2 1 36 99 - 12 165
APURIMAC

ABANCAY

OFERTA 15 64 35 223 29 2 11 699 89 9 253 1453
DEMANDA 60 155 100 134 24 3 32 205 77 16 230 1036
COLOCADOS 59 30 53 104 18 5 11 129 49 1 185 654

CHANKA - ANDAHUAYLAS

OFERTA 112 17 6 86 6 - 12 68 20 17 19 363
DEMANDA 190 - 17 6 3 - - 24 63 2 38 343
COLOCADOS 77 - 5 3 2 - - 1 - - 9 107
AREQUIPA

AREQUIPA

OFERTA 5 222 26 826 6 4 257 736 510 125 1232 3949
DEMANDA 1 444 83 475 40 - 193 678 729 91 1124 3858
COLOCADOS - 21 2 106 40 - 21 44 69 7 98 408

MUNICIPALIDAD DE CAYMA|

OFERTA 2 " 1 20 6 - 4 36 29 11 35 155
DEMANDA - 5 - 1 - - - - 250 12 - 268
COLOCADOS - - - - - - - - 1 - - 1
AYACUCHO

AYACUCHO

OFERTA 10 182 53 716 49 8 35 738 221 42 285 2339
DEMANDA 150 39 48 132 12 10 33 1383 79 1 62 1949
COLOCADOS - 12 6 34 - 1 4 65 17 - 15 154
CAJAMARCA

CAJAMARCA

OFERTA 3 40 12 311 32 1 18 393 141 54 515 1520
DEMANDA 1 103 32 161 20 61 15 411 197 31 246 1278
COLOCADOS 1 26 7 107 7 - 1 66 104 22 134 475
JAEN

OFERTA 8 4 3 52 5 - 7 108 53 5 221 466
DEMANDA 31 3 2 18 1 - - 10 4 - 123 192
COLOCADOS 31 1 1 9 - - - 3 3 - 58 106
CALLAO

CALLAO

OFERTA 9 301 120 984 1 2 1619 624 3775 64 1156 8665
DEMANDA 10 396 158 943 26 - 960 659 2570 Il 613 6406
COLOCADOS 1 4 6 304 - - 700 53 1251 - 76 2395

OFICINA DE EMPLEO (INSTITUCIONES)

OFERTA - 6 4 13 - - 23 10 16 5 1 88
DEMANDA - 5 - - - - - - - - 5 10
COLOCADOS - 5 - - - - . . R . - 5

OFICINA DE EMPLEO (MUNICIPIOS)

OFERTA 2 105 6 371 3 1 893 59 868 28 231 2567
DEMANDA - 851 102 244 430 - 3991 346 2865 10 1459 10 298
COLOCADOS - 82 140 70 63 - 1300 37 788 4 225 2709

Continua...

285



sy

ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 5 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO
2019

...Continuacion

RUPO OCUPACION

OFICINAS DE EMPLEO TOTAL
‘GmuADEROS ¥ | ARTESANOSY | counucropes | EMPLEADOS |yt s it bores| MNEROS Y | e eS| 5, TEcNcos v | RASAJADOR| TRABAJADORES |\ \oenones
PESCADORES Y FUNCIONARIOS OCUPACIONES
AFINES SERVICIOS
cusco
cusco
OFERTA 8 300 82 472 13 6 33 1005 385 118 387 2809
DEMANDA - 204 159 399 2 1 39 625 368 40 267 2104
COLOCADOS - 190 46 355 - 1 39 495 31 17 202 1656
HUANCAVELICA
HUANCAVELICA
OFERTA - - - 15 4 1 - a1 5 2 1 69
DEMANDA - 1 - 33 40 - - 65 - - - 139
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
HUANUCO
HUANUCO
OFERTA 12 72 29 672 9 2 37 586 393 24 969 2805
DEMANDA 130 6 8 223 4 - 5 112 122 12 285 907
COLOCADOS - 1 2 119 - - 3 23 66 7 103 324
ICA
ICA
OFERTA 8488 158 19 375 27 2 319 625 352 58 802 11225
DEMANDA 10 237 147 9 343 1 - 126 394 483 107 449 12296
COLOCADOS 8804 114 - 210 - - 62 166 165 2 60 9583
CHINCHA
OFERTA 2113 481 " 237 4 - 174 183 141 12 289 3645
DEMANDA 2355 686 1 241 1 - 456 133 61 30 122 4086
COLOCADOS 2362 510 1 42 1 - 187 57 33 - 16 3209
'OFICINA DE EMPLEO PUEBLO NUEVO
OFERTA "7 160 7 132 6 1 59 158 50 12 90 792
DEMANDA - 20 - 73 - - - - 2 - - 95
COLOCADOS - - - 1 - - - - - - - 1
MARCONA
OFERTA 4 192 46 115 3 27 19 209 112 7 30 764
DEMANDA - 21 7 10 - 5 5 39 32 1 1 121
COLOCADOS - 17 7 7 - 4 4 23 28 - 1 91
NASCA
OFERTA - 2 3 18 1 1 - 4 17 2 18 66
DEMANDA - 5 - 9 - - - 18 20 1 2 55
COLOCADOS - 2 - 1 - - - - - - 2 5
PIscO
OFERTA 21 43 4 91 1 1 856 182 214 15 124 1552
DEMANDA 60 58 2 32 2 2 722 25 169 - 72 1144
COLOCADOS 43 30 2 21 2 - 651 17 136 - 69 971
JUNIN
HUANCAYO
OFERTA 43 114 12 196 14 9 23 567 73 9 201 1261
DEMANDA - 21 2 91 - - - 88 78 - 99 379
COLOCADOS - 9 - 36 - - - 26 48 - 18 137
LA LIBERTAD
TRUJILLO
OFERTA 5041 244 45 1369 70 8 1361 1148 443 56 1728 11513
DEMANDA 8050 122 198 507 6 9 1948 365 459 28 411 12103
COLOCADOS 4152 10 - 79 1 - 636 32 229 1 142 5282
CHEPEN
OFERTA 2 6 - 24 1 - 4 38 12 - 23 110
DEMANDA - - - - - N o N - - - -
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
SAN PEDRO DE LLOC
OFERTA 2 13 1 26 - - 29 43 12 5 16 147
DEMANDA - - - - - - - - - - - -
COLOCADOS - 1 - - - - - - - - - 1
LAMBAYEQUE
CHICLAYO
OFERTA 88 171 1" 939 57 2 78 1124 1081 27 1313 4891
DEMANDA 330 597 107 1230 89 - 384 1755 1037 49 1674 7252
COLOCADOS 30 140 12 322 39 - 64 729 705 1 878 2920

Continda...
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SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO
2019
...Continuacion
GRUPO OCUPACION.
OFICINASDEEWPLEO | aNADEROS Y | ARTESANOSY | - oo\propes | EMPLEADOS |oytcre oomes| MNEROS Y | o0lliRes |5, ecnicos y |TRABAJADOR| TRABAIADORES | \e\penomes | '
PESCADORES Y FUNCIONARIOS OCUPACIONES SERVICIOS
AFINES

LIMA METROPOLITANA

LIMA (SEDE CENTRAL)

OFERTA 567 1665 483 7702 480 32 2738 12917 8659 761 11991 47 995
DEMANDA 105 4703 1410 10 086 720 10 4159 11243 28 135 1840 18 808 81219
COLOCADOS - 328 45 963 61 8 323 758 3769 273 1605 8133
‘SAN JUAN DE LURIGANCHO

OFERTA 8 276 66 610 25 10 423 847 2790 109 1540 6704
DEMANDA - 749 218 380 55 - 559 438 3779 7 1266 7515
COLOCADOS - 81 2 95 - - 54 4 1486 - 59 1781
LOS OLIVOS (LIMA NORTE)

OFERTA 4 13 40 369 1" 2 585 478 959 a1 1455 4057
DEMANDA - 87 5 135 - - 523 24 923 20 385 2102
COLOCADOS - 3 5 59 - - 452 - 565 - 120 1204
LIMA ESTE

OFERTA 16 399 95 720 43 2 1475 685 1617 75 1637 6764
DEMANDA - 541 59 319 2 - 987 335 2195 15 641 5094
COLOCADOS - 31 4 145 - - 345 8 509 - 30 1072
VILLA SALVADOR

OFERTA 23 489 203 1864 20 12 1206 750 3696 240 3231 11734
DEMANDA - 534 378 1187 - 12 1328 522 5530 423 2529 12443
COLOCADOS - 165 136 512 - 2 358 101 2258 142 898 4572
RIMAC

OFERTA 4 79 18 523 6 1 342 314 1007 39 1130 3463
DEMANDA - 270 47 546 - - 1276 273 3646 15 992 7065
COLOCADOS - 1 18 99 - - 110 51 622 1 29 931
'OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES)

OFERTA 2 106 16 287 6 3 254 447 359 41 412 1933
DEMANDA - - - 5 - - - 7 1 - 2 15
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
'OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS)

OFERTA 8 227 40 1039 21 2 2415 216 2245 84 1653 7950
DEMANDA - 65 36 463 62 - 671 25 1326 50 791 3489
COLOCADOS - 4 1 340 81 - 372 1 320 10 316 1445
LIMA

HUACHO

OFERTA 197 256 42 859 161 3 300 1345 686 32 1098 4979
DEMANDA 2645 169 29 210 2 2 2079 373 441 4 596 6550
COLOCADOS 929 1 - 44 - - 581 42 136 - 72 1805
BARRANCA

OFERTA 8 30 13 60 1 - 218 162 56 4 90 652
DEMANDA 6 43 2 35 2 - 1882 51 28 - 119 2168
COLOCADOS 6 8 1 9 - - 51 9 2 - 18 104
CARNETE

OFERTA 295 97 10 142 54 - 551 313 780 4 180 2426
DEMANDA 830 1079 3 46 1052 - 4872 169 213 8 158 8430
COLOCADOS 110 312 1 45 827 - 1023 119 230 - 101 2768
LORETO

lQuiTos

OFERTA 2 23 2 206 14 - 15 186 65 15 220 748
DEMANDA - 22 2 209 1 - 69 20 45 4 297 669
COLOCADOS - 2 - 50 - - 20 6 " - 43 132
MADRE DE DIOS

PUERTO MALDONADO

OFERTA 6 "7 28 341 2 - 7 200 195 16 105 1017
DEMANDA 5 84 12 51 4 24 51 138 120 2 76 567
COLOCADOS 1 45 7 33 - - - 53 49 3 13 204
MOQUEGUA

MOQUEGUA

OFERTA 32 4146 563 1040 88 133 896 2952 2041 72 239 12 202
DEMANDA 9 10 026 918 812 42 1459 1720 5651 2945 438 201 24221
COLOCADOS 3 576 88 59 1 60 161 459 166 1" 17 1601
Lo

OFERTA - 65 7 32 2 2 30 92 41 - 7 278
DEMANDA - 28 5 20 - 1 15 28 29 3 31 160
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
PASCO

‘CERRO DE PASCO

OFERTA 1 210 26 86 10 88 73 302 204 8 16 1024
DEMANDA - 348 38 35 11 35 292 578 138 2 - 1477
COLOCADOS - 89 19 50 8 12 8 168 56 - - 410

Continda...
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SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO

2019

...Conclusion

GRUPO OCUPACIONAL

OFICINAS DE EMPLEO TOTAL
‘GaadERoS Y | ARTESANOSY | counugrones | EMPLEADOS. | \ouugrranores| MNEROSY | \GeUless (G rEcwos v | TRABAJADOR| TRABAADORES |\ \penones
PESCADORES Y FUNCIONARIOS OCUPACIONES
AFINES SERVICIOS

PIURA
PIURA
OFERTA 4252 550 83 1682 96 9 893 2299 1624 247 4066 15801
DEMANDA 3826 562 113 935 8 - 2303 1051 1550 153 1292 11793
COLOCADOS 3110 302 13 A77 - - 1550 564 914 116 525 7571
PAITA
OFERTA 1 32 2 37 2 - 1" 63 36 1 19 204
DEMANDA - 14 2 30 1 - 13 12 42 - 5 119
COLOCADOS - 10 2 1 - - 8 10 16 - 1 48
MUNICIPALIDAD DE SULLANA
OFERTA 1 8 - 6 - - 6 6 6 1 2 36
DEMANDA - 3 - - - - - - - - - 3
COLOCADOS - 3 - - - - - - - - - 3
SULLANA
OFERTA 62 49 58 177 23 1 24 367 101 18 552 1432
DEMANDA - 1 15 6 - - 2 51 26 1 65 167
COLOCADOS - 1 15 3 - - 2 35 23 1 62 142
MUNICIPALIDAD DE TALARA
OFERTA - 2 - - - - - 1 10 - - 13
DEMANDA - - - - - - - - 10 . R 10
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
PUNO
PUNO
OFERTA 7 61 45 238 9 3 11 301 189 14 115 993
DEMANDA - 118 40 84 - - 18 85 271 60 43 719
COLOCADOS - 9 - 44 - - 10 15 64 - 31 173
MUNICIPALIDAD DE SAN ROMAN
OFERTA 1 34 5 134 29 4 3 290 31 14 275 820
DEMANDA - 3 - 55 2 2 17 56 13 - 90 238
COLOCADOS - - - 17 2 - - 26 2 - 42 89
SAN MARTIN
MOYOBAMBA
OFERTA - 9 - 4 31 3 - 29 1 1 2 80
DEMANDA 2 63 - 5 - 10 - 91 3 12 10 196
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
JUANJUI
OFERTA - - - - - - - 2 - B - 2
DEMANDA - - - 2 - - - 1 - - - 3
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO
OFERTA - - - 2 - - - 2 - - 4 8
DEMANDA - - - - - - 1 . R . 25 26
COLOCADOS - - - - - - - - - - - -
TACNA
TACNA
OFERTA 8 169 a7 315 16 6 44 1006 294 33 651 2589
DEMANDA 2 145 30 178 19 - 45 469 263 40 405 1596
COLOCADOS 2 47 7 79 8 - 15 124 107 1" 163 563
TUMBES
TUMBES
OFERTA 6 38 3 337 25 - 9 730 13 30 225 1516
DEMANDA 6 39 3 193 10 - 39 142 85 42 116 675
COLOCADOS - 1 - 59 - - 2 7 4 - 5 148
UCAYALI
PUCALLPA
OFERTA 667 al 18 463 65 1 25 936 186 1" 1626 4069
DEMANDA 888 415 31 942 171 - 50 900 492 45 557 4491
COLOCADOS 719 185 21 633 38 - 20 459 207 23 330 2635

TOTAL

OFERTA 211583

DEMANDA 257210

COLOCADOS 71640

FUENTE  : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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GRAFICO N° 28

PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN OFICINAS DE EMPLEO
2019
4 )\
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LA LI?;RTAD CALLAO
7% 6%
|\ J
( )
COLOCADOS
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4% 7%
LA LIBERTAD
7%
19%
\_ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 226
PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN ANOS
2000 -19
m OFERTA DEMANDA COLOCADOS
2000 90 051 36 803 29 042
2001 106 590 38713 28 910
2002 101 797 31544 24724
2003 84724 29752 22 469
2004 80 064 29716 21 809
2005 89 342 36 615 26 544
2006 84 854 35007 23733
2007 94 281 65 883 46 684
2008 57 920 36 859 20127
2009 69 089 38 905 21773
2010 80 824 45117 21872
2011 81949 48 984 24 648
2012 100 268 64 226 29 436
2013 104 811 61 889 30942
2014 112 188 61245 30323
2015 124 234 117 153 39673
2016 143 341 98 363 35999
2017 182 137 128 469 62 432
2018 223631 215989 68 064
2019 211 583 257 210 71640
-
(EN MILES) OFERTA
250
200
150
100
50
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
_
N
EN MILES]
( ) DEMANDA
300
250
200
150
100
50
L 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
4 )
(ENMILES) COLOCADOS
70
60
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40
30
20
10
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 )

\

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 227
LIMA METROPOLITANA

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SEGUN MESES

2019
T T T
ENERO 253 1115 23
FEBRERO 193 1205 30
MARZO 185 1287 30
ABRIL 114 1051 20
MAYO 148 1656 35
JUNIO 86 827 16
JULIO 142 965 26
AGOSTO 116 688 15
SETIEMBRE 60 778 32
OCTUBRE 115 729 22
NOVIEMBRE 111 1061 17

DICIEMBRE 66 670 14
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 228

PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SEGUN DIRECCIONES
REGIONALES
2019
AMAZONAS [§ - -
ANCASH 15 17 3
APURIMAC 3 3 -
AREQUIPA - - -
AYACUCHO 54 128 4
CAJAMARCA 31 18 8
CALLAO 37 6 13
Ccusco 1 1 -
HUANCAVELICA - - -
HUANUCO 34 3 -
ICA 503 475 72
JUNIN - - R
LA LIBERTAD 185 561 16
LAMBAYEQUE 121 136 68
LIMA METROPOLITANA 1589 12 032 280
LIMA 13 68 7
LORETO - - -
MADRE DE DIOS 4 - -
MOQUEGUA 50 - 2
PASCO 13 - 9
PIURA 14 19 1
PUNO 6 5 4
SAN MARTIN - - -
TACNA 4 - R
TUMBES 3 1 R
UCAYALI 4 - 2
I T T
FUENTE  :MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SEGUN ANOS

2005 - 19

R T T
2005 509 229 196
2006 347 48 43
2007 186 13 4
2008 264 339 63
2009 254 641 46
2010 471 845 49
2011 571 1788 84
2012 779 1289 83
2013 912 970 108
2014 980 889 116
2015 1377 4530 194
2016 2025 21495 450
2017 3216 45 058 506
2018 3781 35481 751
2019 2690 13473 489
( )
OFERTA
4000

2690
2000

779 912

509 347 25 471 571

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

50000 DEMANDA

45058

229 48 13 339
0 —_— 641 g45

1788

1289

970 ggg 4530

20055 g06
2007
2008
2009 ;919 2011 13473

2012 2013
2014 5945 2016
2017
2018
2019
\ _J
1000 COLOCADOS
500 196 751
43 4 63 46 9 450 506
0 84 83
108 116 194
20052 006 2007 2008 2008 489
2010
2011 2012 5943 ot
2015
2016
2017
2018
2019
N\ _J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 231
PERU

CIUDADANOS EXTRANJEROS ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE BOLSA DE
TRABAJO, SEGUN ANOS

2019

2012 36 21
2013 67 22
2014 106 22
2015 128 32
2016 324 43
2017 1528 100
2018 4776 194
2019 3686 277
4 )

5000 - 4776

4500 -

4000 -

3500 -

3000 -

2500 -

2000 -

1500 -

1000 -

| 324
500 36 21 67 22 106
o ﬁ: | | | = | al :
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
= OFERTA COOCADOS

\_ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO / Sistema SILNET

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 X

CUADRO N° 233
PERU

CERTIFICADOS EMITIDOS A TRAVES DEL SERVICIO DE
CERTIFICADO UNICO LABORAL PARA JOVENES - CERTIJOVEN,

SEGUN ANOS
2019
ANO (*) CERTIFICADOS EMITIDOS
2010 2147
2011 4 556
2012 4 746
2013 9377
2014 18 152
2015 62 195
2016 84 109
2017 89 820
2018 108 852
2019 254 839
( )
300 000
250 000
200 000
150 000
100 000
50 000
0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
\_ _J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL
EMPLEO / Sistema SILNET
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

Nota:

(*) El servicio CUL (Certificado Unico Laboral) se implemento en el afio 2010.
Posteriormente, el servicio Certijoven se implementé el 15 de marzo de 2019.

Del resultado alcanzado en el afio 2019, un total de 24,898 certificados
corresponden al periodo de enero al 14 de marzo de 2019; en tanto que del 15
de marzo al mes de diciembre se emitieron 229,941 certificados.
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XIV. CAPACITACION Y
DIFUSION LABORAL




ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 234

PERU
PERSONAS CAPACITADAS SOBRE LA NORMATIVA LABORAL VIGENTE POR LA DIRECCION DE

PROMOCION DE LA FORMALIZACION LABORAL Y CAPACITACION EN LA NORMATIVA LABORAL, SEGUN

TIPO DE EVENTO
2019
TIPO DE EVENTO TOTAL
CAMPANAS 3115
APOYO 1422
SEMINARIOS NACIONALES 443
TALLERES A DIRIGENTES SINDICALES 124

TOTAL I TR

e SEMINARIOS TALLERES A
NACIONALES DIRIGENTES
9% SINDICALES

2%

APOYO
28%

CAMPANAS
61%

POR TIPO DE EVENTO

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

Apoyo: La DCDL brinda apoyo con capacitaciones de materia socio laboral a instituciones privadas y publicas que lo solicitan.
Seminario: Evento organizado por la DCDL dirigido a trabajadores, empleadores, dirigente sindicales, y publico en general de Lima Metropolitana.
Asistencia Técnica: capacitacion que se brinda a funcionarios de las Direcciones y Gerencias Regionales de Trabajo y Promocién de Empleo.

Campaiia: eventos de capacitacion en materia socio laboral organizado por la DCDLy la DRTPE dirigido a trabajadores, empleadores, dirigente
sindicales de la Region.
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 235

PERU
PERSUNAS CAPACITADAS EN LA NORMAIIVA LABURAL VIGENIE DE ACUERDO AL PLAN

NACIONAL DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL, SEGUN TEMAS DE CAPACITACION

(APOYO)
2019
Benficios Laborales 439
Contratacién Laboral 352
Normativa aplicable a las mujeres en el ambito laboral 136
Remype 122
Regimen Laboral General 100
Derechos Colectivos 89
Regimen Laboral de construccion Civil 81
Otros sobre la normativa laboral 72
Seguridad y Salud en el trabajo 31

Seguridad y Salud en el trabajo

Otros sobre la normativa laboral

Regimen Laboral de construccion Civil

Derechos Colectivos

Regimen Laboral General

Remype

Normativa aplicable a las mujeres en el dmbito laboral

Contratacion Laboral

Benficios Laborales

o

50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

299



y Promocién del Empleo

V211S)av1s3 3a VNIDIH0 / 211390 : 0avyoavi3
Tv¥08Vv1NOISNdId A NOIDVLIDVdVYD 3d NOIDJ3dIa
031dIN3 13d NOIDOINOYd A OvVaVYL 3a OIYILSININ :31N3Nd

PERU | Ministerio de Trabajo

06 08 0L 09 0s Oy o0€ O0c O -

A
@

|eJOgET BAIJRWION 4GOS SOLI}ID 9Q UOIRIIUN

|eJoge| uoidezijew.oy | esed

sowsiuedaw ‘6TOZ |e40qe] uoisnjig A uoeede) ap
onnesadQ [enuy ue|d ‘€0z |easandnsaud eweaSoud |ap
ouadwasap ap salopedipul ap sajejusweiedap selay
|eJoqe|
I BAIJEWLIOU 9100S SOII911I2 9p UQIdedljIuN/|eloge)
uolaeydede) A uoisnyiq ap SOWSIUBIBIN

|BI0qE| BAJRWIOU
L 8100S SOLBIO Bp UQIoBdYIUN/|eJoge| ugioeloede) A ugisnyQ ep SOWsIUBda|

|eJoge| ugioezijew.oy e| eled sowsiuedsw ‘610z
6. lesoge] ugisnjia A ugioeyoede) ap oAesadQ |enuy ueld ‘€0z leysendnsaid
eweiBouid jap ousdwasap ap saiopedipul ap sojejuswepnedsp sej|y

ov [BI0gET BAJRWION 81G0S SOUS}ID) 8( UQIoedIuN

VOINDZL VIONALSISY - NOIOVLIOVdVD 3d SVINIL

61L0¢C
A<0_20m._._. VIONALSISY) NOIJV1IOVdVO 3d SYINTL NNO3S “Tvi0oav1
NOISN4Id A NOIJV1IOVdVO 3d TVNOIJDVN NV1d TV OQy3NIV 3d ILNIDIA
AVHO0aV1 VAILYINYON V1 N3 SOAVLIOVdVYO SFHOAIANYAS A SOIMVYNOIONNA
nyad
9€Z .N 0¥AVNI

s

(=2}
i
(=}
(o)
-
=
oc
()
-
(S}
w
(%}
(©]
=
[
=
o
<
[
(%]
w
o
oc
<t
2
=
<

300



s

(=2}
i
(=}
(o)
-
=
o
()
-
(S}
Ll
(%}
(©]
=
-
=
()]
<
[
(%]
L
o
e
<
2
=
<

V2I1S1av.LS3 3d YNIDIH0 /211390 : 0avyoav13
TvH04V1 NOISNdId A NOIDVLIDVdVD 3a NQIDO3dIa
031dIN3 13a NQIDOINOYd A Orvavil 3a OIYALSININ *31N3Nd

00S ¢ 000 ¢ 00ST 000T 00S 0

“ IR,
I (OIRGEIL 212 PRIES £ pEpUnEEs.

[ANKA Loleqel] |9 us pnjes A pepunbag,

€01 | .leJoge uoejenuo),

VNVdINVD - NOIDV1IOVdVO 3d SYNTL

6102
(VNVdINVD) NOIOVLIOVdYD 3d SYINIL NNO3S “Tvi0gav
NOQISNdId A NOQIOV1IOVdVD 3d TVYNOIOVN NV1d v OQy3andv
3d ALNIOIA VY04V VAILVINEON V1 N3 Svav.lidvdvO SYNOSHdd

nyad
L€2 N 0davNnd

301



ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 238

PERU
ORIENTACIONES ENEL MODULO ITINERANTE - 2019 CENTRO
INTEGRADO "FORMALIZA PERU"
PERSONAS ORIENTADAS EN LOS MODULOS ITINERANTES 2019
I N
La Victoria Abril 525
Ate Mayo 608
Villa el Salvador Agosto 600
San Juan de Miraflores Setiembre 650
Villa Maria del Triunfo Octubre 516
San Juan de Lurigancho Noviembre 480
PERSONAS ORIENTADAS EN LOS MODULOS ITINERANTES
2019
700 -
600 -
500 -
400 -
300 -
200 -
100 -
La Victoria V|IIa el Salvador San Juan de V|IIa Maria del San Juan de
Miraflores Triunfo Lurigancho
FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 239
PERU

ORIENTACIONES EN LA OFICINA DE ATENCION DE LIMA METROPOLITANA DEL CENTRO INTEGRADO
"FORMALIZA PERU" - 2019

Orientaciones y Asistencias Técnicas brindadas por la Oficina de Atenciéon de Lima Metropolitana del
Centro Integrado "Formaliza Peru"

Enero 235 336
Febrero 179 388
Marzo 202 351
Abril 508 286
Mayo 469 314
Junio 436 259
Julio 415 236
Agosto 449 278
Setiembre 476 276
Octubre 505 330
Noviembre 454 326
Diciembre 325 214

TOTAL 4653 3594

Orientaciones en la Oficina de Atencion de Lima Metropolitana
del Centro Integrado "Formaliza Pera”

600
500

4

2
-l | i
0

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

o
o

o
o

o
o

o
o

B Orientaciones @ ASISTENCIAS TECNICAS

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 240

CONSULTAS ABSUELTAS ViA TELEFONICA POR EL SERVICIOS DE ABSOLUCION DE

CONSULTAS
2019

ABSOLUCION DE CONSULTAS LABORALES ViA TELEFONICA 2019

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

SETIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

13 501

13112

14 832

14 319

14 028

14 321

13 706

1777

10 736

12 217

10 474

12 027

4 )
ABSOLUCION DE CONSULTAS LABORALES VIA TELEFONICA
2019
14832
16 000 13501 1311 14319 14028 14321 13706
14 000 11777 12027
12 000 10474
10 000
8000
6 000
4000
2 000
0
) N4 o 0 < <
< & N N & &
@ ‘3?8/ @V‘ ‘?<‘b @?‘ N N (,)O \Q/@
< v 0\(,
\_ J
FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 241

PERU
CONSULTAS ABSUELTAS POR EL SERVICIO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS
VIiA TELEMATICA
2019
Consultas absueltas via telematica por el Servicio de Absolucion
de Consultas -DPPFLCNL - 2019
Enero 1091
Febrero 786
Marzo 1057
Abril 951
Mayo 900
Junio 582
Julio 1209
Agosto 856
Setiembre 897
Octubre 825
Noviembre 886
Diciembre 873
ABSOLUCION DE CONSULTAS LABORALES ViA
TELEMATICA
2019
1400 Lo 1057 oo 1209
800 582
600
400
200 l l l
© © ) D O X © <O & @ & @
&® QQP& RO R A R e\&@ 0&’0 A.\e@ , @é‘p
= P Q
FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
ELABORADO : OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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XV. REGISTRO DE AUDITORES AUTORIZADOS

PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

CUADRO N° 243
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO POR ANOS, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2014 -19

DIRECCIONES REGIONALES

ZONAS DE TRARAID s e [ew [ aw 0 ws ]

ANCASH - - - 1 2 3
CHIMBOTE - - - 1 2 3
AREQUIPA 3 3 - - 6 -
AREQUIPA 3 3 - - 6 -
AYACUCHO - - - 1 - -
AYACUCHO - - - 1 - -
CAJAMARCA - - - - - 2
CAJAMARCA - - - - - 2
CALLAO - - - 5 - -
CALLAO - - - 5 - -
HUANUCO - - - - - 1
HUANUCO - - - - - 1
ICA - 5 2 1 1 2
ICA - 3 1 1 - 1
PISCO - 2 1 - 1 1
JUNIN - 6 - - 8 5
HUANCAYO - 6 - - 8 5
LAMBAYEQUE - - - - - 1
CHICLAYO - - - . B 1
LIMA METROPOLITANA 3 20 37 56 56 50
LIMA METROPOLITANA 3 20 37 56 56 50
LIMA - 2 2 - - -
HUACHO - 2 2 - B B
PIURA - 3 5 4 8 5
PIURA - - 4 4 6 4
SULLANA - 2 - - - 1
TALARA - 1 1 - 2 .
TACNA - - - 1 - .
TACNA - - - 1 . B
TUMBES - - - . 1 .
TUMBES - - - - 1 B
UCAYALI - - - . 1 .
PUCALLPA - - . ; 1 _

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocion del Empleo

Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y

GRAFICO N° 29

SALUD EN EL TRABAJO POR ANOS, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2014 -19
4 N\ [ N\
2014 2015
3 3 = AREQUIPA 20 = AREQUIPA
= LIMA METROPOLITANA 20
mICA
15
3 .
= JUNIN
2,5 - 10
2 4 uLIMA METROPOLITANA
1,5 4 5
=HUACHO
1 0
0,5
0
J J
N N\
2016 2017
u ANCASH
2 37 aicA 60 56
#AYACUCHO
35 50
30 uLIMA METROPOLITANA 40 " CALLAO
225; 30 sICA
=HUACHO 20 1 LIMA METROPOLITANA
15
10 =PIURA 10 "PIURA
5 0 = TACNA
0
\_ J J
( N\ )
2018 2019
60 ] 50 >0
56 mANCASH = ANCASH
45
50 = AREQUIPA 40 u CAJAMARCA
=ICA 35 =ICA
40 .
= JUNIN 30 = HUANUCO
30 BLIMA 25 ®JUNIN
METROPOLITANA
mPIURA 20 = LAMBAYEQUE
20 = TUMBES 15 uLIMA METROPOLITANA
10 = UCAYALI 10 =PIURA
5
0 0
\_ J \_ J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019 PERU | Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo

GRAFICO N° 30
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO POR ANOS / SEXO

2014 -19

LIMA METROPOLITANA

40 -

35 -

30 -

25 -

20 -

15 -

10 -

2014 2015

mEMASCULINO = FEMENINO

NIVEL NACIONAL

70 4
|
|

= MASCULINO = FEMENINO
g J

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO M: MASCULINO
Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Lima Metropolitana

Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocion del Empleo F: FEMENINO
Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 248
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA LA
EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO POR ANO, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DIRECCIONES REGIONALES

2019
ZONAS DE TRABAJO

ICA

ICA

JUNIN
HUANCAYO
LIMA METROPOLITANA 37
LIMA METROPOLITANA 37
PIURA 2
PIURA 2
TACNA 1
TACNA 1
TUMBES 1
TUMBES 1
TOTAL 46

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direccién de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocién del Empleo

Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 249
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA
LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO POR ANO, SEGUN TRIMESTRES / MESES

2019
— | 2019
| TRIMESTRE 8 4
ENERO 2 2
FEBRERO 4 2
MARZO 2 -
Il TRIMESTRE 14 1
ABRIL 5 -
MAYO 5 1
JUNIO 4 -
Il TRIMESTRE 8 1
JULIO 6 -
AGOSTO 1 -
SETIEMBRE 1 1
IV TRIMESTRE 7 3
OCTUBRE 3 2
NOVIEMBRE 4 -
DICIEMBRE - 1

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direccién de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocién del Empleo

Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 250
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR ANO / TRIMESTRES / MESES, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2019

DIEECCIONESREGIONALES | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
ZONAS DE TRABAJO

I e I A T e e e e e

ICA - - - - 1 - - - 1 - - 1
ICA - - - - 1 - - - 1 - - 1
JUNIN 1 1 - - - - - - - - - -
HUANCAYO 1 1 - - - - - - - - - R
LIMA METROPOLITANA 2 4 2 5 5 4 6 1 1 3 4 -
LIMA METROPOLITANA 2 4 2 5 5 4 6 1 1 3 4 -
PIURA 1 - - - - - - - - 1 - R
PIURA 1 - - - - - - - - 1 - R
TACNA - - - - - - - - R 1 - R
TACNA - - - - - - - - - 1 - R
TUMBES - 1 - - - - - - - R - R
TUMBES - 1 -

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Lima Metropolitana

Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocion del Empleo

Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 251
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO POR ANO / SEXO, SEGUN TRIMESTRES / MESES

2019

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION)

TRIMESTRES
MESES LIMA METROPOLITANA NIVEL NACIONAL

I I I R
| TRIMESTRE 5 3 9 3
ENERO 2 - 4 -
FEBRERO 2 2 4 2
MARZO 1 1 1 1
I TRIMESTRE 12 2 13 2
ABRIL 5 - 5 -
MAYO 4 1 5 1
JUNIO 3 1 3 1
Il TRIMESTRE 6 2 7 2
JuLio 5 1 5 1
AGOSTO - 1 - 1
SETIEMBRE 1 - 2 -
IV TRIMESTRE 5 2 7 3
OCTUBRE 2 1 3 2
NOVIEMBRE 3 1 3 1
DICIEMBRE - - 1 -

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima Metropolitana

Direcciéon de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Direcciones y/o Gerencias Regionales / Zonas de Trabajo y Promocion del Empleo

Elaborado: OGETIC-OFICINA DE ESTADISTICA
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 256

PERU
JOVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO
JUVENIL "JOVENES PRODUCTIVOS", SEGUN
FAMILIA OCUPACIONAL
2019
FAMILIA OCUPACIONAL JOVENES BENEFICIARIOS
SERVICIOS 3 694
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 1478
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS 1 091
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1042
ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA 774
CONSTRUCCION 434
COMERCIO 93
( . )
JOVENES BENEFICIARIOS POR FAMILIAS OCUPACIONALES
COMERCIO
CONSTRUCCION 1,08%
5,04%
ACTIVIDADES DE
ALOJAMIENTO Y
SERVICIOS DE COMIDA
. SERVICIOS
8,99% 42,92%
TRANSPORTE Y
ALMACENAMIENTO
12,11%
ACTIVIDADES
PROFESIONALES, /
CIENTIFICAS Y TECNICAS INDUSTRIAS
12,68% MANUFACTURERAS
17,17%
\_ _J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "JOVENES PRODUCTIVOS"
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -
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7
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 257
PERU
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE
EMPLEO JUVENIL "JOVENES PRODUCTIVOS" POR
LINEA DE ACCION, SEGUN DEPARTAMENTOS
2019

LINEA DE ACCION

DEPARTAMENTOS cﬁ:ﬁ{iﬁfsNETRﬁfg,LCA CAPACITACION PARA TOTAL
EL AUTOEMPLEO BENEFICIARIOS

AMAZONAS 85 139 224
ANCASH 197 140 337
APURIMAC 80 120 200
AREQUIPA 230 - 230
AYACUCHO 271 - 271
CAJAMARCA 125 136 261
CUSCco 369 131 500
HUANCAVELICA - 140 140
HUANUCO 156 160 316
ICA 249 - 249
JUNIN 272 - 272
LA LIBERTAD 564 - 564
LAMBAYEQUE 484 - 484
LIMA 1622 - 1622
LORETO 182 117 299
MADRE DE DIOS - 131 131
MOQUEGUA 83 111 194
PASCO 190 115 305
PIURA 403 - 403
PUNO 440 110 550
SAN MARTIN 180 157 337
TACNA 215 - 215
TUMBES 200 84 284
UCAYALI 218 - 218

e ’ i N

BENEFICIARIOS POR LINEA DE ACCION
CAPACITACION PARA
EL AUTOEMPLEO
20,81%
CAPACITACION
TECNICA PARA LA
INSERCION LABORAL
79,19%
\_ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "JOVENES PRODUCTIVOS"

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -
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7
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 258

PERU
BENEFICIARIOS INSERTADOS LABORALMENTE POR EL PROGRAMA
NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL "JOVENES PRODUCTIVOS", SEGUN

DEPARTAMENTOS
2019
AMAZONAS 83
ANCASH 81
APURIMAC 70
AREQUIPA 98
AYACUCHO 143
CAJAMARCA 103
cusco 169
HUANCAVELICA 35
HUANUCO 96
ICA 111
JUNIN 55
LA LIBERTAD 335
LAMBAYEQUE 217
LIMA 758
LORETO 49
MADRE DE DIOS 80
MOQUEGUA 56
PASCO 51
PIURA 164
PUNO 114
SAN MARTIN 88
TACNA 89
TUMBES 100
UCAYALI 88
( )
LIMA

23,45%

TUMBES

LA LIBERTAD
10,36%

LAMBAYEQUE
6,71%

CuUsco
5,23%
\_ 4,42% 5,07% Y,
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

PROGRAMA "JOVENES PRODUCTIVOS"
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 263
PERU

BENEFICIARIOS CON LA CAPACITACION PARA LA INSERCION LABORAL BRINDADO POR EL
PROGRAMA "IMPULSA PERU" POR SEXO, SEGUN CURSOS DE CAPACITACION
2019

. SEXO
CURSOS DE CAPACITACION | s [ o

MASCULINO FEMENINO BENEFICIARIOS 1/

ALBANIL 69 11 80
ASESORA TELEFONICA - 17 17
ASISTENTE DE ESTACION DE SERVICIOS 7 13 20
ASISTENTE DE VENTAS Y PROCESOS RETAIL 14 46 60
ASISTENTE MULTIFUNCIONAL DE TIENDA 17 3 20
AUXILIAR DE COBRANZAS Y PROMOCION COMERCIAL 3 17 20
AUXILIAR DE PANADERIA Y PASTELERIA 7 13 20
AYUDANTE DE CLASIFICACION Y MENSAJERIA 18 - 18
CAJERO DE SERVICIOS 13 27 40
EMPAQUE Y EMBALAJE DE FRUTAS DE EXPORTACION 12 88 100
ESPECIALISTA EN COCTELERIA 7 9 16
ESPECIALISTA EN OPERACIONES CULINARIAS 5 14 19
GALPONERO 18 - 18
GESTOR DE CREDITOS Y COBRANZAS 9 11 20
GESTOR EN ATENCION DE RESTAURANTES 6 10 16
HOUSEKEEPING 3 17 20
INSTALADOR ELECTRICO 20 - 20
INSTALADOR SANITARIO 37 - 37
MERCADERISTAS DE PRODUCTOS MASIVOS 1 35 36
OPERADOR DE KARDEX 6 14 20
OPERADOR DE TRACTOR AGRICOLA 17 3 20
OPERARIA DE MONTACARGA 20 20
OPERARIO AGROINDUSTRIAL 201 411 612
OPERARIO DE ACABADO DE PRENDAS 8 10 18
OPERARIO DE ACABADO DE CONSTRUCCION 84 11 95
OPERARIO DE ALMACEN 19 - 19
OPERARIO DE BENEFICIO Y PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS PECUARIOS 2 17 19
OPERARIO DE CONFECCION TEXTIL 4 53 57
OPERARIO DE CONTROL DE CALIDAD 2 18 20
OPERARIO DE COSTURA INDUSTRIAL 1 59 60
OPERARIO DE DRYWALL Y PINTURA 12 7 19
OPERARIO DE EMPAQUE PARA AGROEXPORTACION 21 118 139
OPERARIO DE ENCOFRADO Y FIERRERIA 141 11 152
OPERARIO DE ENVASADO Y EMBALAJE DE ALIMENTOS 1 17 18
OPERARIO DE ENZUNCHADO Y PALETIZADO 38 - 38
OPERARIO DE FRESCOS 5 15 20
OPERARIO DE LIMPIEZA 2 17 19
OPERARIO DE MADURACION DE FRUTAS 40 - 40
OPERARIO DE PLANTA AVICOLA 19 - 19
OPERARIO DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES 16 94 110
OPERARIO DE PRODUCCION Y ATENCION DE SERVICIOS 7 11 18
OPERARIO DE PRODUCCION Y EMPAQUE 2 18 20
OPERARIO DE SANEAMIENTO Y SALUBRIDAD 4 23 27
OPERARIO EN LA INDUSTRIA DE CHOCOLATERIA 2 18 20
OPERARIO EN LINEA DE SELECCION DE CARNICOS 14 - 14
OPERARIO EN MOLIENDA DE MATERIA PRIMA 5 14 19
OPERARIO INDUSTRIAL 18 42 60
ORGANIZADOR Y REPONEDOR DE GONDOLAS 12 8 20
PREVENTOR DE SEGURIDAD Y PERDIDAS 11 9 20
PROMOTOR DE VENTAS CRUZADAS 13 19

TOTAL —-m-m-

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "IMPULSA PERU"
ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -

1/ Personas que culminan la capacitacion laboral
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

Trabaj
y Promocién del Empleo

CUADRO N° 269

PERU
NUMERO DE PARTICIPANTES Y EMPLEOS TEMPORALES
GENERADOS POR EL PROGRAMA "TRABAJA PERU",
SEGUN REGIONES
2019
voEprOYECTOs|  W"E EMPLEOS
ACTIVIDADES (*) | TEMPORALES m

AMAZONAS 812 1140
ANCASH 26 1 1291 955 851 1806
APURIMAC 18 - 1212 1038 618 1656
AREQUIPA 13 10 994 861 400 1261
AYACUCHO 41 10 2689 2490 1397 3887
CAJAMARCA 24 . 997 642 702 1344
cusco 29 2 1863 2412 859 3271
HUANCAVELICA 37 33 3930 3023 1719 4742
HUANUCO 14 10 1010 855 432 1287
IcA 1 . 28 21 24 45
JUNIN 20 . 1062 1172 396 1568
LA LIBERTAD 13 . 557 243 286 729
LAMBAYEQUE 10 . 454 352 180 532
LIMA 25 . 1028 909 468 1377
LORETO 19 . 1091 782 571 1353
MADRE DE DIOS 32 38 1916 2648 626 3274
MOQUEGUA 8 13 970 736 440 1176
PASCO 15 3 779 734 288 1022
PIURA 7 . 355 216 228 444
PUNO 14 . 608 610 153 763
SAN MARTIN 16 12 1414 767 839 1606
TACNA 18 24 2229 162 1oss 26%
TUMBES

27 366 24 085 13 029 37 114

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "TRABAJA PERU" - Médulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -

(*) Del total de 420 proyectos 95 proyectos fueron ejecutados con recursos financieros del afio 2018 y 328 proyectos con recursos financieros del
afo 2019.

(**) De los 27,366 de empleos temporales, 23,298 empleos temporales se generaron a través de proyectos de inversién (325 proyectos) y actividades
de intervencion inmediata (156 All) cuyos recursos financieros fueron transferidos durante 2019, y 4,068 empleos temporales a través de la
ejecucion de 95 proyectos de inversion cuyos recursos financieros correspondian al afio 2018, sin embargo, continuaron en ejecucion en el 2019

(***) Corresponde al nimero de participantes que recibieron un incentivo econémico por el aporte de su mano de obra no calificada durante el afio
2019.
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ANUARIO ESTADISTICO SECTORIAL 2019

CUADRO N° 270

PERU
INVERSION REALIZADA
POR EL PROGRAMA "TRABAJA PERU",
SEGUN REGIONES
2019
INVERSION EN INVERSION EN
PROYECTOS (soles) | ACTIVIDADES(soles) | TOTAL (soles) "
()
AMAZONAS 2 423 447 0 2423 447
ANCASH 3379978 63 000 3442978
APURIMAC 5162 013 0 5162 013
AREQUIPA 1759 996 628 450 2 388 446
AYACUCHO 7 274 943 630 000 7 904 943
CAJAMARCA 3209 093 0 3209 093
cusco 5102 362 125 689 5 228 051
HUANCAVELICA 8 744 619 2137 380 10 881 999
HUANUCO 2 085 704 628 267 2713971
JUNIN 3200 853 0 3200 853
LA LIBERTAD 2431946 0 2431946
LAMBAYEQUE 1801 075 0 1801075
LIMA 3247 159 0 3247 159
LORETO 2889 933 0 2889 933
MADRE DE DIOS 38 339 324 2392 006 40 731 330
MOQUEGUA 846 303 817 508 1663 811
PASCO 2911767 188 805 3100 572
PIURA 1293 756 0 1293 756
PUNO 2 846 666 0 2 846 666
SAN MARTIN 2897 085 750 704 3647 789
TACNA 3798 920 1509 677 5 308 597

Total 105 646 942 9 871 486 115 518 428

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "TRABAJA PERU" - Médulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA -

(*) Corresponde a la inversién transferida con recursos financieros del afio 2019.
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GRAFICO N° 31

PERU
NUMERO DE EMPLEOS TEMPORALES, SEGUN REGIONES
2019
HUANCAVELICA
/ 3930

AYACUCHO
2689

TACNA
2229

\ MADRE DE DIOS

LORETO 1916

1091
APURIMAC ‘

1212 ANCASH SAN MARTIN

1291 1414

NUMERO DE PARTICIPANTES, SEGUN REGIONES
2019

CUSCO
1863

HUANCAVELICA
4742

AYACUCHO
3887

OTROS
12614

MADRE DE DIOS

’/ 3274
JUNI’NA
1568 cusco

3271
SAN MARTIN /

1606 APURIMAC/ \ ANCASH TACNA
1656 1806 2690

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "TRABAJA PERU" - M6dulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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) GRAFICO N° 32
PERU

NUMERO DE PROYECTOS, SEGUN REGIONES

HUANCAVELICA

AYACUCHO 37

a1 MADRE DE DIOS

B

' N

ANCASH
26
LORETO

LIMA
19 JUNIN CAJAMARCA 25
20 24

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PROGRAMA "TRABAJA PERU" - Médulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06

ELABORADO: OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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