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CARTA EDITORIAL

En el mes de febrero del presente afio se llevd a cabo en la
Secretaria General de la OISS en Madrid, la presentacion de
la situacion del Convenio Multilateral lIberoamericano de
Seguridad  Social ante Embajadores de paises
Iberoamericanos en Espafia con el propdsito de dar a
conocer, por una parte, el alcance de este instrumento que
permite a los trabajadores migrantes de los paises en los
cuales tienen ya aplicacion efectiva, gozar de los beneficios
que otorga, cuando causen derecho a la pensidn, mediante
la coordinacién normativa en materia de proteccién social y
en el marco del respeto a los sistemas nacionales de
seguridad social de los diferentes Estados de la region; por
otra, el estado en el que se encuentra el Convenio: paises
que lo han suscrito, Estados en los que ya se viene aplicando

efectivamente, paises que lo han ratificado y estd en tramite GINA MAGNOLIA RIANO BARON
ante los parlamentos. SECRETARIA GENERAL DE LA OISS

Al acto asistié el Secretario de Estado de Cooperacién
Internacional y para Iberoamérica del Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacidon de Espafia, Fernando Garcia Casas,
entre otras personalidades.

Esta actividad y otras que se han vendido llevando a cabo en
los dltimos meses en el marco del desarrollo del Plan
Estratégico de la OISS, se recogen en el presente Boletin
Informativo N2 65 entre ellas: la relacionada con el curso
sobre “Politicas publicas para la participacion de las
personas adultas mayores; el Il Encuentro Iberoamericano
sobre Género y Seguridad Social “La incidencia de las tareas
de cuidados en la equidad de género en los sistemas de
proteccién social”; el curso de formacion, “Planes de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en
instituciones de Seguridad Social en Iberoamérica” asi como
la Il ediciéon del curso formativo de “Calidad y humanizacion
de los servicios de Salud” .

Ademads, el BIOISS allega las secciones sobre Ecos de
Iberoamérica, convocatorias, la OISS en los medios, noticias,

nombramientos, publicaciones, datos de interés.

Nuestra misién y propdsito es continuar avanzando en el
fortalecimiento de los sistemas de proteccidn social de la
region, por lo que esperamos que este boletin les resulte de
utilidad.

WWW.OISS.ORG
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CONVENIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO
DE SEGURIDAD SOCIAL

Embajadores y representaciones diplomaticas de paises
iberoamericanos en Espaia, conocieron la situacion actual del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social.

El evento que estuvo presidido por el Secretario de Estado de
Cooperacién Internacional y para Iberoamérica del Ministerio de
Asuntos Exteriores y Cooperacion de Espafia, Fernando Garcia
Casas; la Secretaria General de la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Bardn; la Secretaria
Adjunta de la Secretaria General I|beroamericana (SEGIB),
Marieangela Rebua y el Vicesecretario General de la OISS, Francisco
M. Jacob Sanchez, contd con la presencia de los embajadores de:
Chile, Chipre, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Nicaragua,
Panamad, Paraguay y representaciones diplomaticas de Andorra,
Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Honduras, México, Portugal,

Sesion informativa sobre el Convenio Multilateral Iberoamericano

de Seguridad Social con Embajadores y representantes de los paises \ & Repubhca Dominicana’ Uruguay, y de instituciones y organismos

de Iberoamérica

14 de febrero de 2018 i internacionales, asi como del embajador en Misidn Especial para las

Cumbres y el Espacio Iberoamericano, Diego Bermejo Romero de
Terreros, el cual tuvo por objetivo conocer la situacion actual del

. Convenio Multilateral Iberoamericana de Seguridad Social, al igual
Foto grupal de las autoridades presentes ) . )
que otras acciones que viene desarrollando la OISS en esta materia.

La Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Barén y el
Vicesecretario General, Francisco Jacob Sanchez, presentaron la
situacion actual y las perspectivas de futuro del Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, suscrito a la
fecha por 15 paises; Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa
Rica, Chile, Ecuador, El Salvador, Espafia, Paraguay, Peru, Portugal,
Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela y con plena
aplicacién en once: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Ecuador, El j -
Salvador, Espafia, Paraguay, Peru, Portugal y Uruguay. Ay ‘w

Famialie bl OISS

representantes de los paises de Iberoamérica
AIOA

14 de febrero de 2018

£ ividades de difusion del CMISS En la mesa principal:
stas actividades de difusion de cuentan con lzg. a drcha: El Vicesecretario General de la OISS, Francisco M. Jacob

el apoyo de la Agencia Espafiola de Cooperacion Sanchez, el Secretario de Estado de Cooperacién Internacional y para
Internacional para el Desarrollo (AECID): Iberoamérica del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion de Espafia,

Fernando Garcia Casas, la Secretaria General de la Organizacion

s Cooperacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Baron y la

1 e aecid o
c C Espanol . . ; .
fﬁ- e e secretaria adjunta de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), @

WA OISS ORG
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Convenio

Multilateral
Iberoamericano de
Seguridad Social

CONVENIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO
DE SEGURIDAD SOCIAL

Rk
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El Convenio Multilateral de Iberoamérica de Seguridad Social
permite a los trabajadores migrantes de los paises en los cuales
tienen ya aplicacidn efectiva, gozar de los beneficios que otorga,
cuando causen derecho a la pensidn, mediante la coordinacidon
normativa en materia de proteccion social, en el marco del
respeto a los sistemas nacionales de seguridad social de los
diferentes Estados de la regién, la igualdad de trato, la
conservacion de los derechos adquiridos o en curso de adquisicidn
de este colectivo especialmente vulnerable. El Acuerdo estara
los demas Estados Miembros de la

abierto a la firma de

Comunidad Iberoamericana, que hayan ratificado el Convenio, asi

como a los que a la fecha no lo han suscrito.

Sesion informativa sobre el Convenio Multilateral Iberoamericano
de Seguridad Social con Embajadores y representantes de los paises
de Iberoamérica
14 de febrero de 2018

OIS%

Izq. a Drcha: El Vicesecretario general de la OISS, Francisco M. Jacob
Sanchez, el Embajador en Mision Especial para las Cumbres y el
Espacio Iberoamericano, Diego Bermejo, la Secretaria General de la
Organizacion lIberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina
Magnolia Riafio Bardn y la secretaria adjunta de la Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB), Marieangela Rebua

N
A
=

Sesion informativa sobre el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social con Embajadores y representantes de los paises de Iberoamérica

14 de febrero de 2018

Foto desarrollo de la sesion informativa

Este instrumento juridico de ambito Iberoamericano se perfila

como un referente a nivel mundial y especialmente en la Unién
Europea, con la que la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social viene adelantando conversaciones dirigidas, en ultimo
término, a extender su campo de aplicacién a un nimero mayor
de beneficiarios, potencialmente a mas de mil millones de
personas.

venio Multilateral Iberoamericano

epresentantes de los paises 0 I SS

a & ]
oe L

de 2018

Sesion informativa sobre el Ci

de Seguridad Social con Embajadore:
de Ibei
14 de

Presentacion del Convenio por parte del Vicesecretario
General de la OISS, Francisco J. Sanchez

AR OISS ORG
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La OISS y la AECID llevaron a cabo el curso
sobre “Politicas publicas para la participacion
de las personas adultas mayores”

MAYORES

PROGRAMA DE ADULTOS

Del 16 al 21 de octubre de 2017, en Santa Cruz de

la Sierra (Bolivia)

Del 16 al 21 de octubre de 2017 tuvo lugar en el Centro de
Formacion de la Cooperacion Espafiola de Santa Cruz de la
Sierra (Bolivia) el curso sobre “Politicas publicas para la
participacion de las personas adultas mayores”, que conté
con la asistencia de 24 participantes, representantes de
diversas instituciones responsables de las politicas dirigidas
a las personas adultas mayores en la regién.

Foto: Desarrollo del curso

Este curso, es una de las actividades enmarcadas en el
“Programa Iberoamericano de Cooperacion sobre Ia
Situacion de las Personas Adultas Mayores en la Region”
coordinado por la OISS como Secretaria Técnica del
programa el cual tuvo como objetivo el intercambio de
experiencias y buenas practicas entre instituciones publicas
para el fomento de la participacion de las personas adultas

mayores en la region.

Secretaria General

aecid Iberoamericana

Agencia Espaiiola
de Cooperacion
Internacional
para ¢f Desarrollo

Secretaria-Geral
Ibero-Americana

El evento ha servido para acercar las necesidades sociales a
los espacios de toma de decisiones de las politicas publicas y
para la generacidn de capital social. Las personas adultas
mayores, como colectivo en crecimiento en toda la region
Iberoamericana, tienen un importante papel en el disefio,
ejecucion y evaluacion de las politicas publicas, ademas de
los beneficios personales que se derivan de su participacion
en todo tipo de actividades grupales que eviten su soledad y
aislamiento. Por todo ello, el “Programa lberoamericano de
Cooperacién sobre la Situacidn de las Personas Adultas
Mayores en la Region” decidid dedicar su curso de formacion
presencial anual a abordar las experiencias exitosas de
participacion de las personas adultas mayores.

Foto grupal de los participantes al curso

DE SEGURIDAD SOCLAL
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PROGRAMA DE IGUALDAD DE Il Encuentro Iberoamericano sobre
GENERO EN LA SEGURIDAD Género y Seguridad Social

OISS @ Del 13 al 14 de noviembre de 2017, San José de

.
Costa Rica
ORGANIZACION IBEROANERIACANA

DE SEGURIDAD SOCIAL
CEPAL

COSTARICA

En San José de Costa Rica, se llevd a cabo el Il Encuentro

Iberoamericano sobre Género y Seguridad Social “La incidencia de
las tareas de cuidados en la equidad de género en los sistemas de
proteccion social”, organizado por la Comisién Econdmica para
América Latina y Caribe de Naciones Unidas (CEPAL), y la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), el cual contd
con la participacion de académicos e investigadores, organizaciones
de mujeres, personal técnico y directivo de las instituciones
responsables de los sistemas de proteccion social y de mecanismos
para el adelanto de las mujeres de los paises iberoamericanos y
personas interesadas en este ambito.

El evento tuvo como objeto, visibilizar cdmo las tareas de cuidado de
menores y personas en situacion de dependencia constituyen uno de

los principales elementos generadores de desigualdad en el mercado
laboral, sensibilizar a las instituciones responsables de los sistemas de

Foto de la mesa principal del encuentro | proteccién social acerca de la importancia de incluir a las personas
cuidadoras (formales e informales), mayoritariamente mujeres,
situar la proteccioén social de las personas cuidadoras como uno de los

. [ as0s necesarios para avanzar en la igualdad de derechos de las
Fruto del Il Encuentro Iberoamericano sobre género y P ) P o & ) )
. . . mujeres, ofrecer un espacio abierto de debate para el intercambio de
sequridad social, se elaboré un documento de e o o
. L experiencias y buenas practicas y fomentar la coordinacién y el
Acuerdo Final en el que se pactan y priorizan algunas ] o ] i
, I trabajo en red entre instituciones que trabajan activamente en
lineas de accion. i ) o i .
equidad de género y proteccidn social en la regidn.

WWW.OISS.ORG

DE SEGURIDAD SOCIAL


http://www.oiss.org/IMG/pdf/ACUERDO_FINAL_II_Encuentro_Iberoamericano_sobre_Genero_y_Seguridad_Social-2.pdf
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La OISS y la AECID llevaron a cabo el
curso “Planes de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres”

PROGRAMA DE IGUALDAD DE
GENERO EN LA SEGURIDAD

27 de noviembre a 1 de diciembre de 2017, aecid
Montevideo - Uruguay prastec QISS

ORGANIZACION IBERCAMERIACANA
DE SEGURIDAD SOCIAL

El programa esta dirigido a personal (mujeres y hombres) de
nivel técnico y directivo de instituciones de Seguridad Social,
con conocimientos previos sobre equidad de género, que
estan interesadas/os en desarrollar este tipo de herramientas
en sus entidades.

Los planes de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres han mostrado su efectividad como herramientas
para integrar la perspectiva de género de forma integral en el
trabajo de una institucion, adaptandose a sus caracteristicas
concretas.

Foto grupal con todos los participantes

La Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y
la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID) en el marco del Plan de Transferencia,
Intercambio y Gestidn de Conocimiento para el Desarrollo de
la Cooperacion Espafiola en América Latina y el Caribe —
INTERCOONECTA, llevaron a cabo en el Centro de Formacién
de la Cooperacidon Espafiola de Montevideo, el curso de

formacion, “Planes de igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres en instituciones de Seguridad Social en w
Foto panoramica del desarrollo del curso

Iberoamérica”.

WWW.OISS.ORG
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PROGRAMA DE
DESEMPENO DE LOS
SISTEMAS DE SALUD

aecid

@olss

Internacional
para el Desarrollo

ORGANIZACION IBERDAMERIACANA
DE SEGURIDAD SOCIAL

Foto grupal con todos los participantes

En el marco del Plan de Transferencia, Intercambio vy
Gestion de Conocimiento (INTERCOO-nect@) y del Plan
de Actividades de la OISS, la Organizacion Iberoamericana
de Seguridad Social (OISS) y la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID),
llevaron a cabo en el Centro de Formacidn de la AECID en
Cartagena de Indias, la segunda edicién (2017) del CURSO
SOBRE CALIDAD Y HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD entre los dias 27 de noviembre y 1 de diciembre
de 2017.

El curso en el que participaron 22 personas de 17 paises
de la regién fue propicio para compartir, promover e
impulsar entre los participantes conceptos
fundamentales relacionados con el respeto a la dignidad
humana como base de la humanizacién y pilar de la
calidad de los servicios de salud, al tiempo que se doté a
los asistentes de conocimientos que les permiten seguir
impulsando la mejora continua de la calidad en el ambito

sanitario.

los servicios de Salud”

La OISS y la AECID impartieron la Il edicion
del curso sobre “Calidad y humanizacion de

Del 27 de noviembre al 1 de diciembre de 2017,

Cartagena de Indias — Colombia

De las exposiciones de paises se extractaron algunas
conclusiones fundamentales para consolidar sistemas de
salud de calidad, entre otras:

# Los derechos humanos, la bioética, y la
humanizacion y la calidad de la atencién forman
un todo indisoluble. Los pacientes y sus familias
deben ser considerados como personas activas
en el proceso de atencidn. Los profesionales de
la salud han de ser conscientes de ello, y
reubicarse en su nuevo rol de “acompafiador” y
“consejero”.

»  Disponer de normativa (p. ej. sobre derechos de
los pacientes o contra la discriminacién y la
violencia de género incluida la violencia
obstétrica), objetivos y metas, es condicién
necesaria, pero puede no ser suficiente para
avanzar en humanizacién y calidad.

»  Garantizar la cobertura universal y el acceso
equitativo a cuidados de salud integrales y de
calidad sigue siendo un reto en varios paises y en
determinados territorios y para algunas
poblaciones de varios paises.

;‘?‘
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FORMACION OISS Clausura de la XV edicion del Master en Direccion
y Gestion de Servicios de Salud

24 de noviembre de 2017, Paraninfo de la Universidad de Alcala,
Alcala de Henares, Espaia

#£28 Universidad
#94 de Alcals

Ceremonia de clausura durante las palabras del
alumno del Master, D Jorge Guerrero Aguirre.

El viernes 24 de noviembre de 2017, en el Paraninfo de la Universidad Alcala se

realizé la clausura de la XV edicidn del Mdéster en Direccidn y Gestidn de Servicios
de Salud organizado conjuntamente entre la Organizacidon Iberoamericana de

Foto de familia de la XV edicion del Master
en Direccion y Gestion de Servicios de Salud.

Seguridad Social (OISS) y la Universidad de Alcald (Espafia), esta versidon conté
con la participacién de 17 alumnos de 5 paises iberoamericanos.

La ceremonia de clausura estuvo presidida por el Vicesecretario General de la OISS, D. Francisco Jacob Sdnchez, el Vicerrector de
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Alcala, D. José Vicente Saz Pérez y la adjunta al Vicerrector de Posgrado y
Educacion Permanente para Masteres Universitarios y Estudios Propios, D2 Esperanza Vitén Hernanz.

Uno de los objetivos del Master es la formacion de profesionales en el ambito de la salud, especialmente en los aspectos relativos
a la gestidn, con el propdsito de poder contar con gestores dotados de un alto grado de capacidad, formacion y conocimiento
de esta area de actividad, sus problematicas especificas y suficientemente familiarizados con el manejo de habilidades directivas
gue permitan afrontar estos retos con garantias de éxito, en esta ocasion le correspondié dirigir las palabras en representacion
de los alumnos a D. Jorge Guerrero Aguirre.

WWW.OISS.ORG

OE SEGURIDAD SOCIAL
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V edicion del “Curso de Formacion Superior en
Direccion y Gestion de Servicios Sociales para
personas mayores, en situacion de dependencia y
personas con discapacidad”

FORMACION OISS

22 a 26 de enero de 2018, Madrid, Espaiia

Foto grupal; Alumnos participantes junto a Entrega de diplomas a los alumnos por parte de la
la Secretaria General de la OISS. Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Barén

Del 22 al 26 de enero, en Madrid, se llevé a cabo la fase presencial del Curso de Formacidn Superior en Direccion y Gestidn
de Servicios Sociales para personas mayores, en situacién de dependencia y personas con discapacidad.

En el marco del Curso se realizaron diversas ponencias de expertos en las materia y visitas a instituciones de servicios
sociales, el Curso conté con la participacion de gestores/as y profesionales de entidades de Seguridad Social,
administraciones publicas competentes en servicios sociales y asistencia social, entidades prestadoras de servicios
sociales, departamentos de accidn social de empresas, organizaciones no gubernamentales, entre otros, de la comunidad
Iberoamericana de paises.

iUltimos dias de inscripcién!

Hasta el 31 de marzo de 2018

Master en Direccién y Gestiéon de Servicios de Salud

Orgamzado por la Universidad de Alcalé (UA) y la
dad Social (OISS)

g g

\[ [ v\‘\ /
Qi by ..U..\.Uu...\)\/ _V

.
Mas informacion de todos nuestros cursos on:WWW“lSS-org

WWW.OISS.ORG Olss
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// FORMACION OISS

(i iy Gy

de la Estrategia Iheroamericana de Seguridad y Salud en el Trahajo

- La plataforma de Capacitacién de la “Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el
~ Trabajo” es la herramienta que la OISS pone a disposicidn de los profesionales preventivos
iberoamericanos a fin de dar cumplimiento a los objetivos propuestos en la Estrategia.

La OISS, viene desarrollando 18 acciones formativas, que se han ido incorporando a la
Plataforma de Capacitacidn EISST, autoejecutables y de una duracién lectiva equivalente entre
6 y 60 horas. Los alumnos disponen, una vez finalizadas las actividades, de un documento
acreditativo de su cumplimiento.

Cursos de capacitacion sobre:
= Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo
= Acoso laboral - protocolos de actuacion
= Riesgos en la exposicidn a campos electromagnéticos
= Prevencion en el uso de PVD
=  Seguridad Vial
= Prevencion en el uso de la voz
= Prevencion de los riesgos bioldgicos
= Prevencion de Incendios y Planes de Emergencia
=  Prevencion de riesgos en el comercio
= Costes de la No prevencion
=  Cdémo integrar la prevencion en la empresa de forma eficaz
= Coordinacién de actividades empresariales
* |mplantacién de la OHSAS 18000 en la empresa
= Salud laboral y prevencién — seguridad
= Salud laboral y prevencién — higiene
= Salud laboral y prevencion — ergonomia
=  Prevencion en la Manipulacién Manual de Cargas
= Salud laboral y prevencién — psicosociales

Acceso a la Guia

Para mas informacién como el proceso de inscripcion, matriculacién, aprendizaje, evaluacion
de conocimientos y solicitud de justificante de la capacitacién recibida acceda a la guia del
usuario.

CAMPUS VIRTUAL

WWW.OISS.ORG
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http://www.oiss.org/estrategia/lib/Guia_Plataforma_Capacitacion.pdf
http://www.oiss.org/estrategia/lib/Guia_Plataforma_Capacitacion.pdf
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IV Conferencia Mundial sobre la Erradicacion

Sostenida del Trabajo Infantil.

ECOS DE IBEROAMERICA

Del 14 al 16 de noviembre de 2017 en Buenos Aires,

Argentina

La semana del 14 al 16 de noviembre de 2017 en Buenos Aires,
Argentina se desarrolld la IV Conferencia Mundial sobre la
Erradicacion Sostenida del Trabajo Infantil.

e A\
(ONFGRENCE

ned Eradication

Momento de apertura de la IV Conferencia Mundial
sobre la Erradicacién Sostenida del Trabajo Infantil.

La IV Conferencia fue inaugurada por el Ministro de Trabajo de
Argentina y Presidente de la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social OISS, Jorge Triaca, al acto de instalacion asistieron
el Director General de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), Guy Ryder, el secretario de Asuntos Internacionales de la
Confederacion General de Trabajo y Secretario General del
Sindicato de Trabajadores de la Construccidn de Argentina,
Gerardo Martinez y el expresidente de la Organizacion
Internacional de Empresarios, Daniel Funes de Rioja, también
contd con la presencia del Premio Nobel de Paz 2014, Keylash

Satyarthi, entre otras autoridades del orden mundial.

Al evento asistio entre otras personalidades la Secretaria General
de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, quien participd con
ocasiéon del evento en el encuentro sobre “Discapacidad,
experiencias y trabajo” entre Argentina y Ecuador, asi como del

Vicesecretario General de la OISS, Francisco M. Jacob Sanchez.

Panel de autoridades

ARGENTINA

En el contexto de la conferencia se llevaron a cabo varios paneles,
uno de ellos, el Panel 4: la proteccién social: Exitos, desafios y
tendencias futuras, en el que se analizaron algunas de las politicas
y programas de proteccidn social que han sido particularmente
exitosos a la hora de prevenir y reducir el trabajo infantil y el
trabajo forzoso, el panel estuvo conformado por la Secretaria
General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, la Ministra de
Desarrollo Social de Argentina, Carolina Stanley, la Ministra de
Trabajo y Asuntos Sociales de Zambia, Joyce Nonde-Simukoko, el
Presidente y fundador de Action against Child Exploitation, Yuka
Iwatsuki y el asesor de la CAmara Nacional de Comercio y Servicios
del Uruguay, Juan Mailhos, la moderacién estuvo a cargo de la
Directora del
Organizacidn Internacional del Trabajo, Isabel Ortiz.

Departamento de Proteccion Social de la

Intervencion de la Secretaria General de la /

OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn. (Panel 4)

La Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn,
destaco la importancia de los sistemas de seguridad social como
garantia del cumplimiento de los derechos humanos y de la
inclusion social como elemento fundamental para las democracias
y el desarrollo sostenible en Iberoamérica.

Mesa principal de trabajo sobre
discapacidad, experiencias y trabajo.
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La IV Conferencia Mundial sobre la Erradicacion

ECOS DE IBEROAMERICA

ARGENTINA

Con las palabras del Presidente de la Republica Argentina, Mauricio
Marcri, se dio por concluida la IV Conferencia Mundial sobre la
Erradicacion Sostenida del Trabajo Infantil, conté con la presencia
de 900 participantes de 193 paises, Organizaciones Internacionales
y de la sociedad civil que durante los tres dias realizaron amplias
jornadas de analisis y puesta en comun de la problemdtica mundial
sobre la erradicacion del trabajo infantil.

Analizados los resultados de la Il Conferencia de Brasilia (hace 4
afios) los participantes acordaron que “152 millones de nifios y nifias
siguen encontrandose en situacion de trabajo infantil, 73 millones
de ellos en sus peores formas" y aproximadamente "25 millones de
personas, incluidos mds de cuatro millones de nifios, siguen siendo
objeto de trabajo forzoso, habida cuenta de la importancia de la
trata de personas".

Las economias informales sigue presentando altos indices el trabajo
infantil y forzoso, especialmente en las zonas que padecen
conflictos armados, sumado a esto hay 71 millones de jévenes
desempleados, esta cifra se encuentra especialmente en el sector
de la agricultura, siendo el 42% trabajo peligroso.

La Ministra de Trabajo de Colombia, Griselda Restrepo, la
Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Barén
y el Ministro de Trabajo de Paraguay, Guillermo Sosa.

Sostenida del Trabajo Infantil concluyé con la
Declaracion de Buenos Aires

Como consecuencia y resultado de la Conferencia, se ha
suscrito la Declaracidn de Buenos Aires en la que se enuncia

principios y acciones en el ambito de politica y gobernanza,
conocimientos, datos y supervision, y alianzas e innovacion
para erradicar definitivamente este flagelo antes de 2025.

Con ocasion de la IV Conferencia Mundial sobre Ia
Erradicacion Sostenida del Trabajo Infantil la Secretaria
General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Baroén, realizd
avances en acuerdos de colaboracién con la Ministra de
Trabajo de Colombia, Griselda Restrepo, el Ministro de
Trabajo de Paraguay, Guillermo Sosa, el Superintendente de
Riesgos de Trabajo de Argentina, Gustavo Mordn y otras
autoridades de region, con el propdsito de continuar
fortaleciendo las acciones de cooperacidon y asistencia
técnica de la OISS con los paises de la region.

lzq. La Secretaria General de la OISS, Gina
Magnolia Riafio Baron, el presidente de la OISS
y Ministro de Trabajo de Argentina, Jorge Triac
y el Director Regional de la OISS para el Con
Sur, Marcelo Esteban Martin.

DE SEGURIDAD SOCIAL
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i Reunion entre el Superintendente de Riesgos
ECOS DE IBEROAMERICA del Trabajo (Argentina) y la Secretaria General
de la OISS

SRTSi-?erintenden(ia de OISS

Riesgos del Trabajo ORGANIZACION IBERDAMERIACANA
DE SEGURIDAD SOCIAL

En el marco de la IV Conferencia Mundial sobre Erradicacion Sostenida del Trabajo Infantil, el Superintendente de Riesgos del
Trabajo de la Nacidn, Gustavo Mordn, se reunié con la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, el Director
Regional Cono Sur, Marcelo Martin, quienes presentaron al Superintendente el recientemente creado “INSTITUTO DE DOCENCIA
E INVESTIGACION EN SEGURIDAD SOCIAL (IDISS) DE LA ORGANIACION IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL” en el cual la
propia SRT tendrd un rol activo.

El IDISS tiene por objetivo la formacion de los cuerpos técnicos y de los gestores de la seguridad social en la region, favoreciendo
la formacidon en temas de previsidon y seguridad social, que es uno de los objetivos mds importantes de la Estrategia
Iberoamericana de la Seguridad Social.

Durante el encuentro, Gina Magnolia Riafio Bardn sostuvo que “los sistemas de seguridad social van cambiando y se van
adecuando a las necesidades sociales para ello es necesario que las instituciones también se adecuen a esos cambios mejorando
sus capacidades para dar un mejor servicio al ciudadano y legitimar los sistemas de seguridad social”.

En el encuentro participaron por parte de la SRT el Gerente
General, Guillermo Arancibia; el Gerente de Comunicaciones y
Relaciones Institucionales, Fernando Pérez; y el jefe de Gabinete
de Asesores, Pedro Taddei. Este ultimo recientemente
designado Coordinador Docente del IDISS.

La Secretaria General, Gina Magnolia Riafio Bardn, considerd “muy significativo” que la Argentina se sume a esta tendencia de
crear una Ley de Prevencidn para mejorar los ambientes laborales y fortalecer una cultura preventiva que contribuya a disminuir
la accidentabilidad laboral, porque en la regién se producen mds de 30 millones de accidentes laborales, muchos de los cuales
son mortales.

El Superintendente ratificd la voluntad de “profundizar, potenciar y fortalecer el sistema de proteccion de riesgos para que todos,
desde la educacion, podamos tener una conducta preventiva”. Agregd ademads que "la mision del organismo es que los

trabajadores puedan encontrar en los sistemas de Seguridad Social una respuesta inmediata, eficiente, eficaz".

WWW.OISS.ORG
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La Secretaria General de la OISS, particip6 en
= el Seminario Internacional, “Suficiencia y
ECOS DE IBEROAMERICA Sustentatibilidad Previsional: Retos de la
Seguridad Social”

Mlmstem de

ARGENTINA T%% ] 23 de febrero, Buenos Aires, Argentina

El pasado viernes 23 de febrero en Buenos Aires, Argentina, se
desarrolld el Seminario Internacional, “Suficiencia y Sustentabilidad
Previsional: Retos de la Seguridad Social”, organizado por el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Argentina, con
el apoyo de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social -
0ISS , la Organizacion Internacional del Trabajo - OIT, la Asociacidn
Internacional de la Seguridad Social - AISS, la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social - CISS y el Programa para la
Cohesidn Social en América Latina EUROSOCIAL.

Mesa de instalacién del Seminario

El encuentro verso sobre diversos aspectos y los retos actuales de Izq. a drcha.: El Director de la oficina de Pais para la OIT para la Argentina, Pedro
. . X , , L, Furtado de Oliveira, la Jefa de |a delegacién de la Unién Europea para Argentina, Aude
la seguridad social en Argentina y los demas paises de la region con Maio-Colihe, el Secretario de seguridad social del Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social, Juan Carlos Paulucci, el Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de Argentina y Presidente de la OISS, Jorge Triaca, el Director ejecutivo de la
social sdlidos y sustentables. ANSES, Argentina, Emilio Basavilbaso, la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia
Riafio Baron, el Secretario General de la CISS, Omar de la Torre el Presidente de la
Asociacion Internacional de la Seguridad Social (ISSA en ingls), Joachim Breuer.

el propdsito de aportar a la construccion de sistemas de seguridad

El Seminario Internacional, conté con la presencia de las mas altas
autoridades internacionales del campo de la seguridad social
como: el Secretario de Estado de Seguridad Social de Espafia,
Tomas Burgos Gallego, el Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de Argentina y Presidente de la OISS, Jorge Triaca, el
Secretario de Seguridad Social del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de Argentina, Juan Carlos Paulucci, la Secretaria
General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, el Secretario
General de la CISS, Omar de la Torre, el Director de la oficina de
Pais para la OIT para la Argentina, Pedro Furtado de Oliveira, el
Presidente de la Asociacion Internacional de la Seguridad Social
(ISSA en ingls), Joachim Breuer, y la Jefa de la delegacidn de la
Unidn Europea para Argentina, Aude Maio-Colihe, y, el Director del

ANSES’ Emilio Basawlbaso, entre otras persona“dades' Izq. a drcha: El Presidente de la Asociacion Iberoamericana de Juristas del

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, Angel Guillermo Ruiz Moreno, el
Director de la oficina de Pais para la OIT para la Argentina, Pedro Furtado de

En el marco del evento la Secretaria General de la O|SS, Gina Oliveira, la Jefa de la delegacion de la Union Europea para Argentina, Aude Maio-
Colihe, el Secretario General de la CISS, Omar de la Torre, el Secretario de
Magnolia Riafio Bardn, visité al Centro Regional de la OISS para el seguridad social del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Juan
~ . . Carlos Paulucci, la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, el
Cono Sur' en donde en compania del Director Reglonal' Marcelo Presidente de la Asociacion Internacional de la Seguridad Social (ISSA en ingls),
Martin y la Directora del Ciapat de Argentina, Lidia Neira, entre Joachim Breuer y el Secretario General de la Coordinadora de Cajas de Prevision
y Seguridad Social para Profesionales de la Republica Argentina, Gustavo

otras personas expertas, analizaron nuevos esquemas de trabajo Beveraggi

para la promocion de la igualdad de género en los sistemas de
seguridad social, lo anterior en concordancia con al apoyo que
desde la OISS se da a los paises de la regién para alcanzar las
metas de la Agenta 2030.

WWW.OISS.ORG
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Anasps visita OISS nenArgentina

Dirigentes da Associagao Nacional dos Servidores Publicos, da Previdéncia e da
Seguridade Social (Anasps) de Brasil visitaron la OISS en Argentina. El presidente
de la entidad, Alexandre Barreto Lisboa, y el vice-presidente Executivo, Paulo
César Régis de Souza, realizaron reuniones con el diretor de la Organizacion y con
representantes del Ministério de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
Argentina para tratar varios asuntos de interés comun de los dos paises, en areas
de Previdéncia, Seguridad Social y Tercer Sector. Todas las temdticas discutidas
tuvieron como base la educacion, con el propdsito de configurar cursos a ser I

. . Autoridades presentes
realizados conjuntamente.

Nuevos Centros de Atencion Inclusivos del IPS

El 12 de diciembre de 2017 se inaugurd un nuevo Centro de Atencién
Inclusivo del Instituto de Prevision Social (IPS) con el fin de orientar de
mejor forma a quienes presentan una situacidon de discapacidad, adultos
mayores, migrantes, etc.

En la ceremonia participaron diversas autoridades nacionales e invitados
como la ministra del Trabajo y Previsidon Social, Sra. Alejandra Krauss, la
Subsecretaria de Prevision Social, Sra. Jeannette Jara, el Superintendente
de Pensiones, Sr. Osvaldo Macias, el Director Nacional del IPS, Sr. Patricio
Coronado, el Director Nacional del SENADIS, Sr. Daniel Concha, el delegado
de la OISS en Chile, Sr. Hugo Cifuentes, entre otros.

I Autoridades presentes en acto de inauguracion ’

Los centros se iran habilitando progresivamente, constituyendo una mejora sustancial de las actuales oficinas del IPS, segln sefiald
la propia ministra del Trabajo y Previsidén Social quien dijo que “estos avances responden al mandato de la presidenta Michelle
Bachelet, en cuanto a entregar un servicio publico guiado por los principios bdsicos de equidad, inclusion y justicia social, porque ese
es el Chile que queremos seguir construyendo”. Y en esa linea, el Director Nacional del IPS indicé que “este afio se inaugurardn 10 de
este tipo de centros de atencion en el pais, y el proximo afio se completard un total de 40”.

WWW.OISS.ORG
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ECOS DE IBEROAMERICA Chile celebra el mes de la inclusion

El 28 de noviembre del pasado afio, se llevd a cabo el lanzamiento del
mes de la inclusidn, en el que participd el Ministro de Desarrollo Social,
Marcos Barraza, el Director del SENADIS, Daniel Concha, la Subsecretaria
de Prevision Social, Jeannette Jara, el delegado de la OISS, Hugo
Cifuentes, entre otras autoridades.

Durante el lanzamiento en la Plaza de la Constitucion, se realizé la feria
de servicios “Trabajo un derecho de todos”, donde participaron empresas,
organizaciones gubernamentales y sociales para la promocidn de la nueva
Ley de Inclusidn Laboral, promulgada en mayo de 2017, la cual reserva el
1% de los puestos laborales a personas con discapacidad en empresas
publicas y privadas con 100 o mas trabajadores.

Las autoridades presentes en la fiesta ciudadana sellaron su compromiso

con lainclusidn, a través de una firma simbdlica junto a las organizaciones
Participantes de la feria

de personas con discapacidad.

Ceremonia de premiacion de la 82 version de
CHILE “Nuevos Héroes”

El 29 de noviembre de 2017 se realizd la ceremonia de premiacion de
“Nuevos Héroes”, organizada por la CCAF los Héroes, que contd con la
presencia de la Subsecretaria de Previsidon Social, Jeannette Jara, del
Superintendente de Seguridad Social, Claudio Reyes, de las autoridades
de la Caja, del delegado de la OISS, Hugo Cifuentes, entre otras
autoridades.

El ganador de la octava version de "Nuevos Héroes", fue Jeremias de la
Fuente, un joven que, a través de su Fundacion Santa Celeste, acoge y
ayuda en Calama a personas con VIH y que ofrece charlas de prevencion

contra la violencia hacia la mujer.

Los otros finalistas fueron Sofia Zarate, una mujer de 72 afios que,

Izq., Superintendente/ e’ Segundad ‘Social, 'Sr-Claudio ademas de gestionar ayuda externa, a diario acompafia a mujeres y
Reyes, trabajadores premiados; y el vicepresidente del

Directorio de la CCAF Los Héroes, Sr. Gabriel Riveros.

hombres de la tercera y cuarta edad que se encuentran en situacion de

vulnerabilidad en los cerros de Valparaiso; y Juan Carlos Henriquez, quien
junto a su esposa viajan varias veces al mes a la zona del Alto Biobio para
llevar alimentos, ropa, juguetes y otras ayudas a comunidades aisladas de
pehuenches.

olISS

ORGANIZACIO
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Seminario Egresados OISS Chile — Nueva ECOS DE IBEROAMERICA
Ley de Inclusion Laboral.

El 12 de diciembre de 2017 en el Instituto de Seguridad Laboral (ISL)
los egresados de la OISS se reunieron para intercambiar informacion y

participar de una exposicidn de la Egresada OISS, ex fiscal del FONADIS
y actual abogada de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Sra.
Leonor Cifuentes Fernandez sobre “Discapacidad e Inclusién Laboral:
Una mirada social”, en la que se debatio sobre los aspectos esenciales
de la nueva Ley de Inclusion Laboral.

Al evento ademas de egresados de los Master, participaron la
Directora(s) del ISL, Aida Chacén; el Delegado de la Asociacién de
Egresados en Chile, Santiago Mansilla; la Presidenta de la Asociacién

de Egresados, Erika Diaz; y el Delegado de la OISS en Chile, Hugo
Cifuentes. / Egresados de la OISS reunidos en el Instituto

de Seguridad Laboral

oN
us
\‘.\!C\'

DO0S

P10

Entrega de diplomas Curso OISS - IPS:
Actualizacion en seguridad social para abogados.

El viernes 15 de diciembre del pasado afio, en dependencias del IPS se
llevé a cabo la entrega de diplomas del curso de actualizacién en
Seguridad Social a abogados del Instituto de Santiago.

Los mas de 50 abogados, alumnos que finalizaron satisfactoriamente su

perfeccionamiento a través del curso presencial y online, recibieron la
certificacion de la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio

programa convenido entre la Direccion del IPS y la OISS.

drcha. la coordinadoradurso IPS, Sra. Marisol
Aravena, izq. el delegado OISS, Sr. Hugo Cifuentes.

Bardn, por el curso que se extendidé por cinco semanas, segun el /

Al centro la fiscal del IPS, Sra. Andrea Soto, a su /

WWW.OISS.ORG
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La OISS y el Ministerio de Trabajo de Colombia
COLOMBIA continilan avanzando en la mejora de las condiciones
laborales de los trabajadores colombianos

El pasado 11 de enero en la sede del Ministerio de Trabajo de Colombia, se
llevé a cabo reunién de trabajo entre la Secretaria General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social — OISS, Gina Magnolia Riafio Barén y la
Ministra de Trabajo de Colombia, Griselda Janeth Restrepo Gallego, con el fin
de fortalecer las relaciones entre las dos instituciones para seguir avanzando
en el propdsito de ofrecer mejores condiciones a los trabajadores
colombianos. El encuentro contd también con la presencia del director i.a. del
Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina, Gustavo Riveros,
el director adjunto, Jorge Bernal, el Coordinador del Centro de Investigacion y

Formacion de Recursos Humanos de la OISS — CIFOISS, Conrado Gémez y la
Secretaria General del Ministerio de Trabajo, Luz Mary Coronado. /Izq' Min. de Trabajo de Colombia, Griselda jane'th/

Restrepo Gallego y la Secretaria General de la
OISS, Gina Magnolia Riafio Baron.

La Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio Barén, dijo “Nos vamos
muy satisfechos de confirmar el compromiso de la sefiora ministra con los
temas laborales, la responsabilidad con el pais, el aporte que le ha hecho al
didlogo social al concertar el salario minimo para el 2018 y la posibilidad de
abrir mesas de trabajo en las cuales se pueda ver experiencias internacionales
e intercambiar las mismas para mejorar la situacion laboral de los

Por su parte, la Ministra de Trabajo, Griselda
Janeth Restrepo Gallego reconocio a la OISS como
un aliado permanente del Ministerio de Trabajo
con el que seguira contando en el futuro, instd a
. . continuar trabajando de manera conjunta en el
trabajadores colombianos”. ) ] o

compromiso de mejorar las condiciones de los
trabajadores colombianos y destaco los diversos
acuerdos en temas de seguridad social entre las
dos instituciones, el apoyo en temas de victimas, lo
referente a la formacién de funcionarios, la
formacién regional, el trabajo decente, Ia
formalizaciéon laboral y la empleabilidad, entre
otros.

Mesa de Dialogo para la reforma del Régimen de Invalidez,

COSTARICA Véjez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social

El 27 de noviembre de 2017 la Mesa de Didlogo de los Sectores Sociales para la
Sostenibilidad del Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social
presentd su informe final.

La OISS asesord técnicamente a la Caja Costarricense de Seguro Social en reuniones
que se realizaron con la Junta Directiva, la Mesa de Dialogo, y los diferentes
sectores, a través de Adolfo Jiménez Fernandez, ex Secretario General de la OISS.

La Mesa de Dialogo se ha reunido a lo largo de 6 meses y medio con el propésito de
cumplir el mandato de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS) respecto a plantear propuestas de reforma para fortalecer la sostenibilidad
del Régimen de IVM vy para estudiar, analizar y proponer reformas en un debate
publico.
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) Las OISS en el Postconflicto de Colombia
Selot 3ol J = e LY SN[ WY acompaiia al Ministerio de Trabajo en jornada de
socializacion del programa “Sumando Paz

' . OISS 29 de noviembre de 2017, Bogota, Colombia
MinTrabuio ORGANIZACIGON IBERDAVIERIACANA

Ministario del Trabaio DE SEGURIDAD SOCIAL
/ COLOMBIA /

El 29 de noviembre de 2017 en Bogotd (Colombia), en el marco del

Posconflicto y en ejecucidn del programa “Sumando Paz” del Ministerio de
Trabajo de Colombia, con el acompafiamiento de la Secretaria General de
la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), representada
por el director i.a. del Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area
Andina, Gustavo Riveros Aponte, la Ministra de Trabajo de Colombia,
Griselda Janeth Restrepo Gallego, junto con la coordinadora del Grupo de
Victimas del Conflicto Armando, Yolima Lépez Forero, presidieron la mesa

de la jornada donde se socializd los logros y avances del programa de

Mesa de reunién con las autoridades y emprendimiento econémico y se generaron espacios para el dialogo y

victimas del conflicto.

escuchar a las victimas del conflicto armado.

agleln . Lo anterior en desarrollo de la alianza entre el Ministerio de Trabajo de

~ “ L nla Colombia y la OISS para el programa “Sumando Paz”, con el que se
g):lila ' N(BIEn pretende fortalecer las capacidades de las victimas y la generar las
BiRj2lE ‘ MU y condiciones adecuadas para la puesta en marcha de unidades productivas,
3 para de esta manera propiciar la inclusién de las victimas del conflicto

armado en el mercado laboral.

™ En la jornada, la Ministra de Trabajo, Griselda Janeth Restrepo Gallego,
exalto la labor de acompafamiento que realiza la OISS, en cabeza de su

\ . Q Secretaria General, Gina Magnolia Riafio Bardn, en las tareas de apoyo y el
trabajo incansable en temas de Paz. La reunidn cotd con la participacion de

acion’ 22 miembros que representan los comités de impulso de los sujetos de
Colombia, Griselda Janeth Restrepo Gallego.

I Intervencion de la Ministra de Trabajo de /

reparacion colectiva en 23 Municipios de 12 Departamentos.

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

conflicto armado de Colombia.

/ Intervencion de una de las victimas del

WWW.OISS.ORG
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La OISS en la Conferencia Internacional / Reunion

ECOS DE IBEROAMERICA

Ministerial “Hacia Sistemas de Proteccion Social

Inclusivos en América Latina y el Caribe”

$
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OR Construyendo el future hoy

00
UAMERICA LTINA Y 12 CR8E

wwaconerenciandusoncnt

J e (S

e &,’%’.T’.f."’u;w‘#?;&"{,‘}t-aﬁ o v nonetnisn 4l

El pasado 16 de noviembre en Asuncion de Paraguay, se llevd a
cabo la Conferencia Internacional y segunda Reunién Ministerial
“Hacia Sistemas de Proteccidn Social Inclusivos en América Latina
y el Caribe” la cual reunié a ministros y servidores publicos de alto
nivel en las dreas de proteccidn social, planeacién, finanzas y
presupuesto, con el propdsito de generar un escenario de
discusién sobre el cardcter inclusivo de los sistemas de proteccidn
social de la regidn, el evento convocado se realizé en el marco del
Programa Regional de la Organizacion para la Cooperacién y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE) para América Latina y el Caribe el
cual contd con el apoyo del Gobierno de la Republica de Paraguay.

Foto panoramicade la Conferencia Internacional/Reunién
Ministerial “Hacia Sistemas de Proteccion Social Inclusivos en
Ameérica Latina y el Caribe”.

La Conferencia Internacional agrupd actores destacados del

mundo académico, representantes de las Organizaciones
Internacionales, del sector privado y a oficiales experimentados de
laregidny paises de la OCDE, con el propdsito de analizar y discutir
sobre los retos claves a afrontar en el propdsito de ampliar la
inclusion social en América latina, prestando especial atencién a
las tendencias globales que dan forma a los sistemas de
proteccién y a la discusion sobre alternativas para conseguir

reformas eficientes e inclusivas.

16 de noviembre, Asuncién, Paraguay

PARAGUAY

’ Intervencion de la Secretaria General de la OISS, Gina M. Riafio Barén ’

A su vez se realizé la segunda reuniéon ministerial en la que se
invitd a los ministros de América Latina y el Caribe a involucrarse
en la discusidn sobre alternativas de reforma de los sistemas de
proteccién social, con el propdsito de hacerlos mas inclusivos y
sostenibles. En el evento, la Secretaria General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riafio
Bardn, que formé parte de la primera sesidn “Repensando los
sistemas de proteccion social en América Latina y el Caribe”,
compartid mesa con la Subsecretaria de evaluacion Social del
Ministerio de Desarrollo Social de Chile, Heidi Berner, la Vice-
ministra de Trabajo y Seguridad Social de Costa Rica, Nancy Marin
y la Directora de Desarrollo Social del Departamento Nacional de
Planeacion de Colombia, Paula Marcela Escobar, en ella se discutid
sobre la evolucidn de los sistemas de proteccién social y como
éstos se han adoptado y reformado para consolidar el crecimiento
de la clase media, promocionar el trabajo regulado y abordar las
nuevas y antiguas problematicas enumeradas en la Conferencia
Internacional, asegurando, al mismo tiempo, su sostenibilidad
fiscal.

En el marco del evento la Secretaria General de la OISS, Gina
Magnolia Riafio Bardn, sostuvo reuniones con autoridades de la
regidén con miras al fortalecimiento de la colaboracién de la OISS
con los paises Iberoamericanos.

®




N° 65
Febrero 2018

La OISS en el Foro Regional de la Seguridad

Social para las Américas

URUGUAY

Los dias del 22 al 24 de noviembre en Montevideo (Uruguay), se
llevd a cabo el Foro Regional de la Seguridad Social para las
Américas organizado por el Banco de Previsidn Social (BPS) de
Uruguay, el cual contd con la colaboracion de instituciones
uruguayas miembros de la Asociacion Internacional de Seguridad
Social (AISS).

En el marco del Foro Regional, la Secretaria General de la
Organizacidon Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina
Magnolia Riafio Bardn, participé en la Cumbre Regional de la
Seguridad Social para las Américas, compartiendo panel con el
Ministro de Trabajo y Seguridad Social de Uruguay, Ernesto
Murro, el Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
Argentina, Jorge Triaca, el Secretario de Previsidn Social,
Ministerio de Finanzas — Secretaria de Previsiéon de Brasil,
Marcelo Abi-Ramia Caetano, la directora Principal, Inversiones,
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Jamaica, Audrey
Deer-Williams, el Secretario General de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social, Omar de la Torre de la Mora
y el Director de la oficina de la OIT para el Cono Sur de América
Latina, Fabio Bertranou, contd con la moderacion del Exmo
Embajador, Juan Somavia, ex Director General de la OIT y
Director de la Academia Diplomatica de Chile “Andrés Bello”.

La Cumbre congregd a ministros, directivos de alto nivel y
representaciones de Organizaciones Internacionales con los que
se generd un espacio de debate sobre las politicas y medidas
necesarias para construir y mejorar los sistemas de la seguridad
social y los seguros de salud, con el propdsito de hacerlos mas
completos y sostenibles.

22 a 24 de noviembre de 2017, Montevideo, Uruguay

Boletin Informativo de la Organizacion

Iberoamericana de Seguridad Social

ECOS DE IBEROAMERICA

Izg. a drcha: El secretario general de la Conferencia Interamericana de
Seguridad Social, Omar de la Torre de la Mora, la secretaria general de
la OISS, Gina Magnolia Riafio Barén, el ministro de Trabajo y Seguridad
Social de Uruguay, Ernesto Murro, el secretario general del BPS de
Uruguay, Eduardo Giorgi y el Secretario de Prevision Social, Ministerio
de Finanzas — Secretaria de Prevision de Brasil, Marcelo Abi-Ramia
Caetano.

Foro Regional
de la Seguridad Social

Izg. a drcha: El Secretario General de la Conferencia Interamericana de
Seguridad Social, Omar de la Torre de la Mora, el Ministro de Trabajo y
Seguridad Social de Uruguay, Ernesto Murro, la Secretaria General de la
0ISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, el Secretario General de la AISS, Hans-
Horst Konkolewsky, el Secretario de Prevision Social, Ministerio de
Finanzas — Secretaria de Prevision de Brasil, Marcelo Abi-Ramia Caetano
y el Secretario de Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social de Argentina, Juan Carlos Paulucci Malvis.
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NOMBRAMIENTOS

Ministerio de
4 Salud

Presidencia de la Nacion |

-.
Ministro de Salud, Dr.

Adolfo Rubinstein ARGETINA

INSTITUTO NACIONAL
DO SEGURO SOCIAL

Dr. Francisco Paulo Soares
Lopes, novo Presidente INSS-

Instituto Nacional do Seguro BRASIL

Social.

La Araucana

SOLUCIONES SOCIALES

Nueva presidenta del Directorio de la CCAF

La Araucana, Sra. Josefina Montenegro. CHILE

GV ERELA MSTRAL

Nuevo presidente del Directorio
de la CCAF Gabriela Mistral, Sr.

Mario Marchetti del Fierro. CHILE

; Colpensiones

Ven por tu future 9&,

Adriana Guzman, nombrada

Presidente de Colpensiones. COLOMBIA

1
w “d

—
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NOMBRAMIENTOS

GOBIERNG MINISTERIO
DE ESPANA DE ASUNTOS EXTERICRES
¥ DE COOPERACION

Francisco de Borja Rengifo Llorens,
nombrado Director de Cooperacion
Multilateral, Horizontal y Financiera
de la AECID, Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacidn.

DEESPARA  DEASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACION
2 =
NS
L

Susana Veldzquez Valoria, ha sido D
designada Secretaria General de

la AECID Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Espafia.

i @"
¢
‘Vc"

David Arellano Cuan, nombrado
Subsecretario de la

Subsecretaria de  Previsidn MEXICO
Social.

STPS |

SECRETARIA DEL TRABAJO
¥ PREVISION SOCIAL

Roberto Campa Cifrian, ha

sido designado secretario de
la Secretaria del Trabajo y MEXICO

Prevision Social.

[ 3
MINISTERIO DE
T NG -
{
Carlos Ignacio Morinigo _

Aguilera, designado Ministro de

Salud Publica y Bienestar Social. /| pARAGUAY

WWW.OISS.ORG
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NOMBRAMIENTOS

P ¢ .| Ministerio
PERU [ de Trabajo e
y Promocién del Empleo L@&}

Javier Alberto Barreda Jara, ha

sido designado Ministro de
Trabajo y Promocion del Empleo.

Eduardo Enderiz Martinez,
designado Gerente General de

3
|
|
I
la Caja de Jubilaciones y
. . URUGUAY
Pensiones Bancarias.

; INSTITUTO - Foky
Yoo e
DE LOS
'SEGUROS SOCIALES.
‘wi v

Luis Lopez Chejade, Ministro de Salud,
ha sido nombrado Presidente encargado

a r
N
: NP de la Junta Directiva del Instituto
I \ VENEZUELA
' l..'.'l Venezolano de los Seguros Sociales.

WWW.OISS.ORG
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CONVOCATORIAS

SECRETARIA GENERAL

-

OISS

CURSO ECONOMIA DE LA SALUD

jUltimos dias de inscripcion!

Hasta el 31 de marzo de 2018

Master en Direccién y Gestion de Servicios de Salud

Organizado por la Universidad de Alcala (UA) y la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS).

Nemoa apadbming MT7/10
(arse académico 2017/18

-
Mas informacion de todos nuestros cursos on:mﬂl.SSoﬂrg

(Bolivia)

Cooperacion
Ay Espaiiola
CONOCIMIENTO /INTERCOONECTA

La OISS - Organizacion lberoamericana de
Seguridad Social y la AECID; organizan el Curso
“ECONOMIA DE LA SALUD”, a celebrarse en el
Centro de Formacion de la Cooperacidon
Espafiola de Santa Cruz de la Sierra (BOLIVIA),
del 16 al 20 de abril de 2018.

Los principales objetivos del curso son: conocer
los principales conceptos de Economia de la
Salud y emplearlos en argumentos y debates
para analizar la situacion de la sanidad en el
mundo; entender las especificidades de la
sanidad y emplear adecuadamente los
argumentos econdmicos que justifican Ia
intervencion del estado en la sanidad, asi como
aquellos a favor del mercado; conocer las
principales claves del entorno macroecondémico,
especialmente en aquellos aspectos
relacionados con el gasto sanitario; conocer los

O oIss

ORGANIZACION IBEROAMERICANA
DE SEGURIDAD SOCIAL

R

principales aspectos relativos a la gestion de
recursos sanitarios, particularmente en lo que
respecta a los incentivos de proveedores y
profesionales; conocer y aplicar los métodos
principales de evaluacion de las politicas
sanitarias.

El curso esta dirigido a: Titulados universitarios
(en medicina, administraciéon de empresas,
economia, contaduria publica, ingenieria
industrial, derecho, entre otros) vinculados
como directivos de entidades de salud publicas;
gestores sanitarios; Jefes de servicio hospitalario
y de administracién y control de gestion;
directores o gerentes de areas médicas, de
enfermeria y de administraciéon y servicios
generales de centros hospitalarios o de atencién
primaria; Directores o Gerentes de hospitales
publicos, universidades.

Para mas informacion e inscripcion, acceder AQUI

WWW.OISS.ORG

DE SEGURIDAD SOCIAL
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CONVOCATORIAS / Curso de Reabilitagéo Profissional

[ ]

A Associagdo Nacional dos Servidores Publicos, da Previdéncia e da
Seguridade Social (Anasps) do Brasil, filiada a OISS, oferta gratuitamente o
curso de Reabilitagdo Profissional, ministrado pelo representante da OISS
no Brasil, Baldur Schubert. O curso trata sobre a importancia de reabilitar

Reabilitacao profissional

o profissional para que ele possa retornar ao mercado de trabalho. O

professor traz ainda o histdrico, o conceito e os resultados a serem
A Anasps atingidos com o processo de reabilitacdo, assim como as bases legais. Para
acessar este curso e outros de areas correlatas, como Direito Previdenciario

Assoclacdo Naclonal dos Servidores Publicos.
da Previdéncia e da Seguridade Social

e Pensdo por Morte basta acessar o site: www.anasps.org.br

Seminario Internacional y Reuniones Técnicas i
AIOS - Red PLAC del BID. PANAMA

La actividad se desarrollara en la ciudad de Panama entre el 17 y 19 de
abril de 2018, cuyo enfoque serd la economia del comportamiento
aplicada a pensiones y cémo la tecnologia y la innovacién pueden

RedPLAC

dplaci ach org RED DE PENSIONES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE

ayudarnos a construir mejores pensiones. vourwclndi oopfedplac

WWW.OISS.ORG
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PUBLICACIONES

BOLETIN MATORES Publicado el Boletin 16: del

el = Programa Iberoamericano
de Cooperacion sobre
Adultos Mayores

“Sistemas de pensiones /
frente al envejecimiento”. ‘-’:&. SECRETARIA GENERAL

OISss

SISTEMA DE PENSIONES / \\1 E
ENVEJECIMIENTO DEMOG 0

@ o o S=
oiss —s
AT RN

Boletin 16: Sistemas de pensiones frente al
envejecimiento
Diciembre 2017

Colombia Mayor.

Una vejez mas digna para un /
pais en paz. Ministerio del " COLOMBIA
| Trabajo, Colombia Mayor, OISS. /

COLOMBIA MAYOR

UNA VEJEZ MAS DIGNA PARA UN PAIS EN PAZ

/

COSTARICA /

~-—

El Programa Estado de la Nacidn de Costa Rica emitié durante el afio 2017 un compendio
de estadisticas denominado “Estadisticas de Centroamérica 2017”. Segun el Programa de

“

la Nacidn esta “.. es la tercera edicion de Estadisticas de Centroamérica. Las dos
anteriores, publicadas en los aflos 2013 y 2014 permitieron identificar nuevas fuentes de
informacién, indicadores y variables relevantes para dar seguimiento al desarrollo
humano sostenible de la regién, tarea que desde 1996 realiza el Proyecto Estado de la

Regidén del Programa Estado de la Nacidn (PEN).

Alo largo de casi dos décadas, esta iniciativa académica del Programa Estado de la Nacién
ha elaborado diversas investigaciones y estudios que han permitido a los paises contar

con nuevos instrumentos para conocer su situacion y evolucion desde una perspectiva

PROGRAMA . 1.”

ESTADO DE LA NACION regional.” El informe puede obtenerse en el sitio de internet www.estadonacion.or.cr

WWW.OISS.ORG
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CHILE
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Consejo Consultivo
Pravisional

saorre e

TR

Séptimo  Informe  Anual
(mayo 2016 — agosto 2017)
del  Consejo  Consultivo
Previsional. Octubre 2017.
Santiago de Chile.

Séptimo Informe 2016 de
noviembre 2017. Santiago

de Chile.

- Libro “Cémo vivir bien 100
afos”. Especialistas en
medicina, economia y sociologia
abordan temas para llegar a la
tercera edad en plenitud. Felipe
Larrain, Pedro Paulo Marin y
Eduardo Valenzuela, editores.

@
-

Libro “La Reforma al Sistema de
Pensiones” de Hugo Cifuentes
Lillo, parte del Ciclo de Charlas
“Los Martes al Colegio” de la
Asociacion de Abogados.

[

ACTUALIDAD
INTERNACIONAL
SOCIOLABORAL

Ne° 219
Enero-2018

El Ministerio de Empleoy
Seguridad Social ha
publicado el n2219 de la
Revista “Actualidad
Internacional Sociolaboral”,
correspondiente al mes de
enero de 2018.

Acceso a la Revista

ESPANA

WWW.OISS.ORG
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NOVEDADES NORMATIVAS

Ley 20.894 del 09.01.2017 que se refiere a la calificacién de
trabajo pesado y sus efectos, que entré en vigor en julio del
presente afio, tiene por objeto establecer que la calificacidon
de trabajo pesado de un determinado puesto de trabajo
producird efectos ya sea que se desempefie por

trabajadores contratados directamente por el empleador o
bajo régimen de subcontratacién o puestos a disposicidon
por empresas de servicios transitorios.

Ley 21.054 del 23.12.2017 que elimina en materia de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales la
distincion entre obreros empleados, entrando en vigencia a
partir del 01.01.2019.

LEYES

Ley 21.063 del 30.12.2017 que crea un Seguro para el
acompafamiento de Nifos y Niflas que padezcan ciertas
enfermedades como céancer, trasplante de 6rgano sélido,
fase o estado terminal, y accidente grave con riesgo de
muerte o de secuela funcional grave y permanente.
Ademads, modifica el Cédigo del Trabajo en el sentido de
adecuar el permiso para que el padre o madre del menor
pueda ausentarse del trabajo con derecho a subsidio.

Decreto 2265 del 29 de diciembre de 2017. "Por el cual se modifica
el Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccidn Social adicionando el articulo 1.2.1.10, y el Titulo 4 a la
Parte 6 del Libro 2 en relacion con las condiciones generales de
operaciéon de la ADRES - Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones"

: r
DECRETOS / ﬁ
COLOMBIA

Decreto 2177 del 22 de diciembre de 2017. Por el cual se integra el
Consejo para la Inclusion de la Discapacidad y se dictan

disposiciones relacionadas con su funcionamiento

WWW.OISS.ORG
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OISS lament,
tengan confj
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que los jovenes no
anza en ¢ sistema de
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SOCIEDAD

La eficacia del sistema de
pensiones inquieta a jovenes

Agencia EFE - 15 de febrero de 2018 - 00:00

La Organizacidn Iberoamericana de Seguridad Social
recomendd al grupo etario fomentar la cultura de ahorro
desde el primer trabajo.

Foto: tomada de vanguardia.com

La secretaria general de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS),
Gina Magnolia Riafio, lament6 que los
jévenes crean que en el futuro no tendran
acceso a una jubilacién, pensamiento
alimentado, dijo, por el debate en los medios
de comunicacién.

[ Por EFE
141eb 2018 @ 12:37
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iberoamericancs celel
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Costa Rica dara seguro social a

recolectores de café

Los Cafetaleros y el Estado costarricense dardn seguridad social gratis a
recolectores de café nacionales y extranjeros, a partir del préximo ciclo
cafetalero 2018-2019, segun lo informo el Instituto de Café de Costa Rica
(ICAFE).

El Director Ejecutivo del ICAFE informd a los medios de prensa que tienen un
visto bueno de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS), de tener un seguro facultativo a plazo determinado de lo que es
seguridad social en el tema de salud, enfermedad y maternidad”.

Se ha informado que Costa Rica necesita anualmente unos 73 mil
recolectores de café, de ellos 37 mil o cuarenta mil son extranjeros, en su
mayoria originarios de Nicaragua, aunque también llegan indigenas
panamefios Ngdbe-Buglé a recolectar el grano, segun cifras del Ministerio
de Agricultura.

oolcafe

Instituto del Café de Costa Rica

NOTICIAS

\

COSTA RICA /

£ . ~ T—

W A
Fuente: Diario El Pais
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La OISS en la Il reunion de Cancilleres preparatoria de la

NOTICIAS

Conferencia Iberoamericana hacia la XXVI Cumbre

Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno

XXVI CUMBRE
IBEROAMERICANA

LA ANTIGUA GUATEMALA 2018

Con motivo de la XXVI Cumbre Iberoamericana de Jefes de
Estado y de Gobierno - 2018, el pasado jueves 7 de diciembre en
La Antigua (Guatemala), se llevé a cabo la Il Reunion de
Coordinadores Nacionales y Responsables de Cooperacién la
cual contd con la participacion de los 22 paises Iberoamericanos
de la Cumbre.

La Secretaria Pro- Témpore de la Cumbre para el bienio 2017 -
2018 esta a cargo de Guatemala quien junto con la Secretaria
General I|beroamericana — SEGIB, llevardan a cabo su
organizacion y coordinacién. El lema para la Cumbre por
iniciativa de Guatemala serd: “Una lberoamérica prospera,

inclusiva y sostenible”.

’Desarrollo de la reunién de cancilleres de Iberoamérica.’

En la declaracién de las ministras y ministros Iberoamericanos de
Relaciones Exteriores, se reconocen los avances alcanzados por
la Conferencia Iberoamericana, a lo largo de sus 25 afos de

1

historia en los cuales se ha "..impulsado en el espacio
iberoamericano una cooperacion multidimensional y multiactor,
que representa una plataforma valiosa para impulsar los

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)..."

“Una Iberoamérica prospera, inclusiva y sostenible”, 7 de
diciembre de 2017, La Antigua, Guatemala

Destaca la correlacién de la temdtica elegida por Guatemala
para esta Cumbre con los Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ODS 2030, en los que la Organizacion lberoamericana de
Seguridad Social — OISS, ha fortalecido sus esfuerzos y
reafirmado el compromiso con la consecucidn de esta agenda a
lo cual se suma la amplia trayectoria en la coordinacion e
implementaciéon de programas como: Igualdad de género,
adulto mayor, el empleo a personas con discapacidad, los
programas y el
Iberoamericano de social,

de formacion convenio multilateral

seguridad entre otros, que
contribuyen con acciones efectivas para lograr la erradicacion
de la pobreza, la lucha contra las desigualdades, la construccion
de sociedades pacificas e inclusivas y la real proteccién de los

derechos humanos.

fa s foe B Excme S Cacller de

Ba b fows B1 Dxcme Se Secretwis de £x ln fote: Bl Exeme Se Cusciller de

Meuce, Lus Videguoy 7 s secsemis

Y;. OIS, Gune Magmae Riats

’La Secretaria General de la OISS junto con autoridades’

Futnde do Covperncain lormas womsd ) povs  Repebiics Domsmcasa. Mane! Vargas 3 s
[T IR I S ———— R S .
Cowmn 3 In ocroters penerel de b OISS.  Magnodin Rinte Barin

G Magnolis Rinss Barce

En el marco de esta Il reunidon de Cancilleres la Secretaria
General de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
— 0ISS, Gina Magnolia Riaflo Bardn, promovio la adopcién del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social con
los paises de la region, especialmente con el canciller de
Meéxico, Luis Videgaray, el Canciller de Republica Dominicana,
Miguel Vargas.

WWW.OISS.ORG
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La OISS y el Consejo Empresarial Alianza por
NOTICIAS Iberoamérica — CEAPI firman convenio para
promover en Iberoamérica la internacionalizacion de
la Seguridad Social.

o I ss C - A P I 16 de febrero de 2018, Madrid, Espaiia

Consejo Empresarial

ORGANIZACION IBEROAMERIACANA Alianza por

DE SEGURIDAD SOCIAL Iberoamérica

El viernes 16 de febrero en horas de la mafiana, en la sede principal
de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social en Madrid,
Espaiia se llevd a cabo la firma del convenio marco de colaboracidn
entre el Consejo Empresarial Alianza por l|beroamérica y la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social para promover la
internacionalizacidn de la Seguridad Social y la modernizacion de las
instituciones gestoras en Iberoamérica, el cual fue suscrito por la
Presidenta del Consejo Empresarial Alianza por lberoamérica, Nuria
Vilanova, y por la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio
Bardn.

El Convenio promueve la internacionalizacién de la Seguridad Social

lzq. a dcha.: La Presidenta del Consejo Empresarial y la modernizacién de las instituciones gestoras en lberoamérica. El
Alianza por Iberoamérica, Nuria Vilanova y la . .,
Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio convenio establece un marco de colaboracién para fomentar el

Baron. desarrollo de proyectos de investigacion, de asistencia técnica, de
formacién de recursos humanos y otras actividades encaminadas a
promover proyectos conjuntos como la realizacion de cursos,
estudios, desplazamiento de expertos, visitas técnicas, celebracion
de seminarios, simposios y coloquios internacionales. En este
sentido, la Secretaria General de la OISS, asegurd que este convenio
contribuira a reforzar la cooperacion publico-privada en este ambito
en los paises iberoamericanos.

Consejo Empresarial Alianza por Iberoamérica - CEAPI

Es una organizacién constituida por empresarios comprometidos
con el Espacio Empresarial Iberoamericano cuyo principal objetivo
es fomentar el desarrollo econdmico y social mediante el
intercambio de experiencias, el estimulo a la inversién y la
integracion.

Momento de la firma del convenio
En la foto de izquierda a derecha: La Secretaria General de
la OISS, Gina Magnolia Riafio Baron y la Presidenta del

Consejo Empresarial Alianza por Iberoamérica, Nuria
Vilanova

WWW.OISS.ORG
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La Vicecanciller de Bolivia y el Embajador de
Bolivia en Espaiia, visitan la Secretaria NOTICIAS
General de la OISS

7 de febrero de 2018, Madrid, Espaia %

——— 51300 PIUfiNacional de Bolivia em—

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

El 7 de febrero, en la sede de la Secretaria General de la
Organizacién lberoamericana de Seguridad Social - OISS, fue

recibida por la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riafio
Bardn y el Vicesecretario General, Francisco Jacob, la visita de la
Vicecanciller de Bolivia, Carmen Almendras junto al Embajador de
Bolivia en Espafia, Ramiro Tapia.

La reunion tuvo como contexto los nuevos retos que afronta la
seguridad y la proteccidén social en la region, especialmente las
poblaciones indigenas, la desigualdad de género y los beneficios del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, que para
el caso de Bolivia desde 2011 ha permitido rentabilizar los aportes

laborales y mejorar las pensiones a mas de 1.159 bolivianos que
. o N Izq. a Dcha.: El Vicesecretario General de la OISS, Francisco
residen o han residido en Espafia. Jacob, la Secretaria General de la OISS, Gina Magnolia
Riafio Bardn, la Vicecanciller de Bolivia, Carmen
Almendras y el Embajador de Bolivia en Espafia, Ramiro

Tapia.

Visita del Embajador de Republica Dominicana en
Espaia a la Secretaria General de la OISS

8 de febrero de 2018, Madrid, Espaiia

El pasado 8 de febrero, la Secretaria General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn,
recibid la visita del Embajador de Republica Dominicana ante el Reino de
Espafia, Olivo Rodriguez Huertas.

Durante la visita se abordaron diversos temas, entre los que se
encuentran las actividades que desde la OISS se llevan a cabo en
beneficio del bienestar econdmico y social de la regidon, la
constitucionalizacion de la seguridad social, algunas acciones concretas a
realizar en Republica Dominicana y los beneficios que traeria el Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social con su ratificacion, entre
otros.

La secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio
Bardn y el Excemo. Embajador de Republica Dominicana

ante el Reino de Espaiia, Olivo Rodriguez Huertas.
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“Que nadie se quede atras: Pongamos

DATOS DE |NTERES / fin a la violencia contra las mujeres y

las ninas”

QUE NADIE SE
- | QUEDE ATRAS:
PONGAMOS FIN
« | ALAVIOLENCIA
CONTRA LAS
MUJERES Y NINAS

La OISS se suma a la conmemoracion del 25 de

noviembre, Dia Internacional contra la violencia de género

la gran familia iberoamericana dice
no a la violencia contra las mujeres

El 25 de noviembre se conmemord el Dia Internacional contra la
violencia hacia las mujeres, una llamada de atencion hacia esta lacra
o S . .
Secretaria General — que afecta al 51% de la poblaciéon iberoamericana, el colectivo
Iberoamericana de Estados discriminado mas numeroso. La violencia es una de las
Secretaria-Geral Ioeroamen oanos . . . .
Ibero-Americana A manifestaciones de la desigualdad existente entre hombres y
la Ciancia . .
e Cutra mujeres en nuestra sociedad, por lo que adopta muchas formas,
siendo el feminicidio la mas grave y visible con un escalofriante
promedio de 12 mujeres asesinadas en la regién cada dia por el

hecho de ser mujeres.

Para la conmemoracion de 2017, Naciones Unidas mantiene su
campafia “Pinta el mundo de naranja” y ha adoptado el lema “Que

O oiss

ORSANIZACIGN BEROAMERIACANA y las nifias” para hacernos conscientes de la responsabilidad que

DE SEGURIDAD SOCIAL

nadie se quede atras: Pongamos fin a la violencia contra las mujeres

compartimos en la eliminacion de esta lacra. Las instituciones de
proteccién social también tienen un importante papel en este reto
gue no podemos olvidar.

Como nos recuerda Naciones Unidas, solo lograremos acabar con la
violencia hacia mujeres y nifias si logramos la implicacién de todos los
sectores de nuestra sociedad y las instituciones de proteccién social
o“ -destinadas al bienestar de la ciudadania- no pueden olvidar la

Qrganisma L ? ? . .. . .
tamaclon! CONFERENCIA DE MINISTROS DE JUSTICIA inadmisible realidad que sufren las mujeres y que nos afecta a todos

DE LOS PAISES IBEROAMERICANOS

COMJIB

y todas.

WWW.OISS.ORG
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DATOS DE INTERES BRASIL

Reforma da Previdéncia no Brasil

O governo brasileiro esta empenhado em reformar a Previdéncia Social para
garantir o financiamento futuro e a continuidade do pagamento dos beneficios. A
estimativa é que a reforma seja votada na Camara dos Deputados ainda em
fevereiro de 2018. Apds sua aprovagao em dois turnos de votagdo nas duas Casas,
com maioria qualificada de 3/5 dos votos dos parlamentares, a proposta sera
promulgada e entrard em vigor. O objetivo da reforma da Previdéncia é garantir
sua sustentabilidade fiscal, uma vez que o pais vive uma profunda e rdpida
mudanga no seu perfil demografico, com aumento da expectativa de sobrevida da
populagdo concomitante a redu¢do do nimero de pessoas em idade ativa. De
acordo com o Secretidrio de Previdéncia Marcelo Caetano, a Reforma da

Previdéncia, tal como estd na Emenda Aglutinativa 3 PEC 287/2016, afetard 9,5% o revidancia do Brasil Marcelo Caetano
da populagdo, justamente as pessoas de maior renda.
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Jorge Bernal Conde

Director Adjunto de la OISS sede Colombia

Hoks, busries Lardes,

Un sziuda muy espacial 3 an decteca Po, secretaris ganaral de 1a Drganizacien Ineroamarcana de Sagurdad Sodal, OISS.

Prasu g y con el mejpr e trabag fraterno v de producodn acedémics en s diferentes campes de la segundiad socd, les estoy sdjuntando en un archivo ks relsadn de todus los
partizipantas, con zece en Colombla, de las d P & i &
Feuadar, los dias 15-17 de navemaire.

Aprovecho ezte momento, decer su 2 v para e logro de los Jtad ste Enc Arding, que de k2 Oy
o s S,y Iy Arnhing S Golhesr, UASE, sede

Quita.

Cardidments,

JORGE BERNAL CONDE

Directer Aunta dola OISS sade Colombla y pakes dal area Ancina.
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VISITANOS EN NUESTRO SITIO WEB
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Congresos, cursos de formacion,
convocatorias, novedades normativas
y mucho mas..!!

WWW.OISS.ORG

Organizacion Iberoamericana
de Seguridad Social

Videos,
convocatorias,

transmision en
vivo de congresos
y mas...!
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@O0issSec

Informacion al instante... Informate
sobre todas nuestras actividades.

YouTube

Galardonads como “Mujer de Exto 2017 o Secsetaria Genwral e la 0ISS O*
Gina Magnola Raho Bardn

@ st s o 008 =0
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Organizacion Iberoamericana
de Seguridad Social

Videos; institucionales, congresos,
talleres, etc.
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Centro Subregional de la OISS para
Centroameérica y Caribe

Director: D. Francis Zuiiiga Gonzalez
Direccion: Yoses Sur. De la casa Italia,
100 mts sur, 100 mts este y 100 mts q\
sur, Casa Esquinera, mano izquierda,
planta alta.

San José (Costa Rica)

Tel.: (506) 22.83.93.18/22.83.93.20
Fax: (506) 22.80.70.68

E-mail: info@oiss-cr.org

Delegacion Nacional de la OISS en
Bolivia

Director: D. Juan Carlos Auza
Catalano

Direccion: Avda. 6 de Agosto, n2 2455
- Edificio Hilda - Piso 52

La Paz (Bolivia)

Tel.: (5912) 2.44.38.83

Fax: (5912) 2.44.37.35

E-mail: delegacion@oiss.org.bo

Delegacion Nacional de la OISS en
Chile

Director: D. Hugo Cifuentes Lillo
Direcciéon: Calle Ahumada 312-
Oficina 809 A

Santiago (Chile)

Tel.: (562) 699.55.60

Fax: (562) 671.37.68

E-mail: oisschile@oiss.cl

Edita: Secretaria General de la OISS

Direccidn: Velazquez, 105-12, 28006 Madrid
(Espaiia)

Tel.: (34) 91.563.54.64 Fax: (34) 91.564.56.33
Correo Electrénico: sec.general@oiss.org
Redaccion: Holman Jiménez Ardila

Disefio y Maquetaciéon: Comunicacion OISS
Febrero 2018

WWW.0iss.org

Centro Regional de la OISS para
Colombia y el Area Andina

Director Encargado: D. Gustavo
Riveros Aponte

Direccién: Carrera 7 N2 26-20 -
oficina 2701, Edificio Tequendama
Bogota D.C. (Colombia)

Tel.: (571) 743.45.91

Fax: (571) 743.45.94

E-mail: oisscolombia@gmail.com

Secretaria General de la OISS
Secretaria General: D2 Gina
Magnolia Riafio Baron

Direccion: Veldzquez, 105-12
28006 Madrid (Espafia)

Tel.: (34) 91.563.54.64

Fax: (34) 91.564.56.33

E-mail: sec.general@oiss.org

Representacion Nacional de la OISS
en Brasil

Representante: D. Baldur Schubert
Brasilia (DF), Brasil

Tel.: 55(61) 3321-5651 ramais 104 e
107

Fax: 55 (61) 3322-4807

E-mail:
schubert.oissbr@anasps.org.br

Centro Accion Regional Cono Sur

Director: D. Marcelo Esteban Martin
Direccidn: Calle Sarmiento, 1136

CP 1041 Buenos Aires (Argentina)
Tel.: (5411) 43.81.84.73

Fax: (5411) 43.81.83.97

E-mail: conosur@oiss.org.ar

Organizacion Iberoamericana
de Seguridad Social

OISS
@0issSec
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