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ACTA COMITE PERMANENTE

En Asuncion (Paraguay) siendo las 10:30 horas del veinte de abril de dos mil veintitrés, se constituyg’la

_ sesion ordinaria del Comité Permanente de la OISS para abordar el siguiente Orden del Dia: ‘/m L
» Informe de ejecucion del Plan de Actividades 2022, en el marco del Plan Estratégico y del Plan de
Actividades 2022-2023. hf
» Presentacion y aprobacion, si procede, del Informe de ejecucion presupuestaria del 2021, el Wi
correspondiente Informe de Auditoria y avance de la ejecucion presupuestaria 2022. e >
» Designacion de miembros de la Comision Economica. | ' (4

» Ratificacion de nuevos miembros de la Organizacion.
» Lugar de celebracion de la Comision Directiva 2023.
« Otros asuntos.

/ : Se acompafia relacion de asistentes como Anexo |. '

La presidenta de la OISS, en representacion de la Republica Dominicana, y la secretaria general de la
_ OISS saludan a las personas asistentes y agradecen su participacion. Asimismo, agradecen al IPS de
Paraguay por su amable acogida. : :

A continuacién, la presidencia cede la palabra a la vicesecretaria general para comprobar la existencia del
quérum preceptivo quien refiere que, conforme al art. 18 de los vigentes Estatutos, es preceptiva la
asistencia de la mitad mas uno de los miembros en primera convocatoria. Estando presentes 14 de los 22
representantes de los paises que componen el Comité, la sesion queda validamente constituida, dandose
paso al tratamiento del Orden del Dia.

1. INFORME DE ACTIVIDADES 2022, EN EL MARCO DEL PLAN ESTRATEGICO Y DEL PLAN DE
ACTIVIDADES 2022-2023.

La presidencia cede la palabra a la secretaria general para abordar el primer punto del Orden del Dia.

La secretaria general expone a continuacion los puntoé més destacados del Informe de Actividades 2022,
en el marco del Plan Estratégico y del Plan de Actividades 2022-2023, que se acompaiia como Anexo I,
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apoyandose en la presentacion como Anexo lll. En su presentacion destaca el importante incremento en
el niamero de actividades realizadas por la organizacion durante el periodo reportado.

| viceministro de Costa Rica agradece el informe y las actividades realizadas.

La ministra de Trabajo y Prevision Social de Chile agradece especialmente la labor formativa realizada por
la OISS y propone la colaboracion de la OISS en la organizacion de un seminario internacional sobre 7
sistemas mixtos de pensiones en este pais.

El representante de Bolivia igualmente invita a la reflexion internacional de la situacion de los sistemas de
previdencia social y se invita a la OISS al Congreso de Restructuracion de la Seguridad Social de Bolivia.

El secretario de Estado de Portugal saluda y agradece igualmente las actividades realizadas y felicita por
los temas elegidos para las mismas.

El representante del ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Argentina destaca el
acompafiamiento recibido de la OISS, particularmente del centro regional del Cono Sur, sobre todo a
través de los master y cursos de formacion impartidos. Asimismo, sefiala la importancia del estudio sobre
trabajo. doméstico y el foro sobre informalidad laboral. Aprovecha para informar que a propuesta de
‘Argentina se restituy6 la Comision Técnica de Seguridad y Proteccion Social de MERCOSUR (del Grupo
de Trabajo 10 sobre Asuntos Laborales, Empleo y Seguridad Social) y avanza que se solicitara a los
restantes paises el acompafiamiento por parte de la OISS a esta comision.

El representante de Guatemala elogia el reporte de 2022 y avanza que haran un mayor uso de los
servicios de la OISS en el futuro. Asimismo, avanza que la Junta Directiva del IGSS aprobo la afiliacion
obligatoria de las empresas desde un trabajador en la seguridad social. También informa que han -
ampliado su cobertura a personas trabajadoras migrantes y del mar. |

La representante de Honduras agradece a la OISS su apoyo y explica que crearon una maestria en
seguridad social en la que participan varias instituciones de seguridad social para la que han contado con
el apoyo del director regional para Centroamérica. Tambien solicita el apoyo de la OISS en la formacion
que imparten en la Escuela de Capacitacion.

El presidente de BPS de Uruguay felicita a la OISS por las actividades realizadas y comparte la situacion
del proceso de reforma previsional que se estéa desarrollando en el pais. Emplaza a los paises parte del
CMISS a la reunion del Comité Técnico Administrativo del CMISS, que Uruguay preside, y que se
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La secretaria general de la OISS agradece las palabras recibidas y muestra el compromiso de la OISS con
las solicitudes de asistencia y acompafiamiento recibidas. ‘
- La presidencia propone la adopcion del siguiente acuerdo: 350 :
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celebrara en este pais en octubre de 2023. Asimismo, respalda la propuesta de Argentina de contar con e
apoyo de la OISS en el Comité Permanente de MERCOSUR.

=

| representante de El Salvador igualmente agradece las actividades realizadas y elogia la labor de la
0ISS en este pais. Como miembro del CISSCAD agradece la gestion de la OISS y del ministro d
Colombia en la aprobacion del Convenio de Colaboracion con el BCIE que apoyara el disefio/e
implementacion de una politica de proteccion social en la region.

El presidente del IPS de Paraguay se suma a los agradecimientos, destacando los programas de maestria
en los que han participado diversos funcionarios, asi como la formacion en materia de personas adultas
mayores que estan desarrollando.

El secretario de prevision social de Brasil expresé su alegria porque la OISS haya logrado desarrollar las
actividades presentadas en medio de un contexto complejo de los Ultimos tiempos. Explica que Brasil
estuvo ausente en los Ultimos afios en los organismos internacionales pero que el pais tiene 100 afios de
historia de previdencia social y cuenta con 38 millones de pensionados. Es uno de los paises con mayor
cobertura de seguridad social del mundo, pero adn quedan muchas personas sin cobertura, en situacion
_precaria, y que muchos viven bajo la linea de pobreza. Por eso comparten sus expectativas para el
intercambio de experiencias que se desarrollara posteriormente.

“E] Comité Permanente informa favorablemente la ejecucion del Informe de Actividades
2022, en el marco del Plan Estratégico y del Plan de Actividades 2022-2023".

Se adopta el Acuerdo por asentimiento unanime.

2. PRESENTACION Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL 2021, EL CORRESPONDIENTE INFORME DE AUDITORIA Y AVANCE
DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA 2022

Acto seguido la presidencia pasa al segundo punto del Orden el Dia, dando lectura al acuerdo adoptado
por la Comisién Economica: “La Comision Econémica, conocido y analizado el Informe de Ejecucion
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: Presupuestaria del 2021 y el Informe de Auditoria, acuerda informar favorablemente al Comité
Permanente sobre el Informe de Ejecucion Presupuestaria del 2021 y el Informe de Auditoria”

La Sra. Ana Mohedano hace una exposicion detallada del informe de Ejecucion Presupuestaria del 2021 y
de su Informe de Auditorfa que figuran como Anexo IV y Anexo V respectivamente, par ello se apoya e
la presentacion que se acompafia como Anexo VI. Asimismo, les comparte el informe de Avance/de
Ejecucion Presupuestaria de 2022, que se acompafia como Anexo VI, para lo que se apoya en la

: presentacion que figura como Anexo VIII. En ambos se sigue la misma sistematica y procede a mostrar a

los presentes las distintas partidas presupuestadas para los ingresos y su ejecucion efectiva en el periodo,
~informacion que se ofrece desagregada por la naturaleza de los diferentes recursos y por cada uno de sus

centros de gestion.

/ A continuacion, la presidencia abre el turno de intervenciones y no habiendo ninguna, la presidencia
propone la aprobacion del siguiente Acuerdo:

Presupuestaria de 2022”.

“El Comité Permanente, a propuesta de la Comision Econémica, aprueba el Informe de
Ejecucion Presupuestaria del 2021 e informa favorablemente del Avance de Ejecucion
Se adopta el Acuerdo por asentimiento unanime.
| > 3. DESIGNACION DE.MIEMBROS DE LA COMISION ECONOMICA
La presidencia pasa al tercer punto del Orden del Dia y expone que, habiendo culminado su mandato los
) actuales componentes de la Comision Economica, Chile, Ecuador y Republica Dominicana, a quienes
agradece la labor desarrollada en los Ultimos cuatro afios, procede la designacion de nuevos
\__\ 3
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representantes de dicha Comision, para lo que cede la palabra a los representantes de los respectivos
/ A continuacién, toma la palabra el representante del Comité Regional para el Area Andina informandp que

Toma la palabra el representante del Comité Regional para el Cono Sur indicando que el proximo pais que
integrara la Comision Economica seré Paraguay, siguiendo el orden alfabético.

Comités Regionales.
en este caso sera Pert, igualmente siguiendo el orden alfabético.

Por Gltimo, el representante del Comité Regional para Centroamérica y el Caribe comunica la designacion
de El Salvador, siguiendo el orden alfabético, como proximo miembro de la Comision Econdmica.
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, .
No habiendo més intervenciones, el Comité aprueba por asentimiento el siguiente Acuerdo:
‘ 7

| “De acuerdo con el articulo 17 | de los Estatutos, el Comité Permanente designa como
miembros de la Comision Econémica, por un periodo de cuatro aiios, a los representantes
de El Salvador, Paraguay y Peru”.
4. RATIFICACION DE NUEVOS MIEMBROS DE LA ORGANIZACION
/ La presidencia pasa al cuarto punto del Orden del Dia y cede la palabra a la vicesecretaria general para

dar lectura a las Instituciones que se han postulado para su incorporacion al Organismo. La Sra.
Mohedano informa a los presentes que, desde la Ultima reunion, la Secretaria General ha emitido
resoluciones provisionales de incorporacion de 8 nuevas Instituciones que se someten a la ratificacion del
Comité:

Como miembros de pleno derecho: i
o Subsecretaria de Trabajo, Industria y Comercio del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, Argentina. :
"~ e (Cajade Salud de Caminos y R.A, Bolivia.

e Servicio Nacional del Sistema de Reparto (SENASIR), Bolivia.
o (Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo, Bolivia.

o Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud — ADRES,
: Colombia:
‘ o Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional — ISSPOL, Ecuador.
{
\

e Seguro Nacional de Salud (SENASA), Republica Dominicana.

e Sindicato de Empleados de la Industria del Vidrio y afines de la Reptblica de Argentina, Argentina.

Tras la lectura de las Instituciones propuestas, sin que medie observacion alguna por ninguno de los
: presentes, el Comité adopta el siguiente Acuerdo: :
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“E| Comité Permanente acuerda ratificar la incorporacion de las 8 Instituciones propuestas

< Se adopta el Acuerdo por asentimiento unanime.

a&@’

como miembros de la Organizacion”.

\/5. LUGAR DE CELEBRACION DE LA COMISION DIRECTIVA.

La presidencia aborda el quinto punto del Orden del Dia “Lugar de celebracion de la Comision Directiva’.
Toma la palabra la secretaria general indicando que la siguiente reunion de la Comision Directiva esta
prevista para diciembre de 2023 y explica que se ha recibido la postulacion de El Salvador para acoger la

siguiente reunion.

El Comité acoge la propuesta y adopta' el siguiente Acuerdo:

“E] Comité Permanente acuerda acoger la propuesta de El Salvador para celebrar la
Comision Directiva de la OISS en ese pais el proximo mes de diciembre del presente aio
2023

Se adopta el Acuerdo

6. OTROS ASUNTOS.

La presidencia pasa el tltimo punto del Orden del Dia “Otros asuntos” y cede la palabra a la secretaria
eneral que informa de algunas de las actividades que la OISS esté preparando. En primer lugar, informa
e la celebracion del V Encuentro Iberoamericano sobre Equidad de Género y Seguridad Social que
iniciaba a continuacion de la reunién, y aprovecho la ocasion para agradecer a la ministra de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de Paraguay por su colaboracion en la organizacion de este evento.

También informo de la celebracion de la Conferencia PREVENCIA en Santiago de Compostela (Espafia)
los dias 1y 2 de junio, asi como el “Camino de la Seguridad Social” en los dias previos.

Finalmente, adelanta que en 2024 se celebrara el 70 aniversario de la organizacion y que se organizaran
diversas actividades, incluyendo una publicacién conmemorativa.

La presidencia abre un turno de palabras, en el que interviene primeramente la ministra de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de Paraguay, informando sobre el encuentro de genero y seguridad social
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proximo a su celebracion. Asimismo, destaco la labor de la OISS especnalmente durante la pandemia y la
crisis derivada de esta, subrayando la colaboracion entre ambas instituciones en materia de seguridad y ,
salud en el frabajo en la capacitacion de personal funcionario de Paraguay. También la ministra muestra

su apoyo a la renovacion del mandato de la secretaria general en la proxima reunion de la comision \
directiva. N

La representante de Bolivia se sumé al agradecimiento a la OISS por la labor de apoyo a las instituciones
bolivianas que se encuentran en un proceso de reformas en seguridad social, y subraya la capacitacion
recibida por las instituciones.

Y no habiendo mas asuntos a tratar se cierra la sesion a las 12.38 h del dia 20 de abril de 2023.

La secretaria general ; La presidencia
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