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CURSO “LA AGENDA 2030Y LA PROTECCION SOCIAL EN
IBEROAMERICA”

Introduccién
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible fue firmada en 2015 por los jefes de Estado y de

Gobierno de los paises miembros de Naciones Unidas, y representa el compromiso internacional
para hacer frente a los retos sociales, econémicos y medioambientales de la globalizacion,
poniendo en el centro a las personas, el planeta, la prosperidad y la paz, bajo el lema de "no dejar

a nadie atras".

La Agenda pretende avanzar hacia sociedades con un crecimiento econdmico inclusivo y mayor
cohesién vy justicia social, en paz y con un horizonte medioambiental sostenible. Explica como ha
de procederse en 17 objetivos de desarrollo sostenible (ODS), que cubren todas las politicas
publicas domésticas, la accién exterior y la cooperacion para el desarrollo. Los ODS son
universales, se aplican por igual a paises desarrollados y en vias de desarrollo, abordan las raices
de la pobreza, la desigualdad vy la degradacién del planeta, y pretenden ser profundamente

transformadores.

La Agenda 2030 implica también la accién de la sociedad civil, el sector privado, los sindicatos, las
universidades... Genera responsabilidades en todas las instancias gubernativas, asi como induce
nuevas formas de trabajar en el interior de cada pais y un modelo innovador de relaciones

internacionales, consciente de la creciente interdependencia.

Cada uno de los paises signatarios tiene el compromiso de someterse a un Examen Nacional
Voluntario, en el que presenta un Plan de Accién, con las lineas de accidon y los instrumentos con

gue cuenta para alcanzar los ODS en 2030.

En este contexto, la Organizacion Iberoamericana de la Seguridad Social, en su condicién de
organismo internacional con vocacién de difusion y apoyo de las politicas sociales en el dmbito
de su competencia, considera de gran importancia dar a conocer la Agenda 2030y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible contenidos en ella, asi como algunas de las acciones que ya se han
llevado a cabo en su cumplimiento, principalmente en el campo de la proteccién social en general

y de la Seguridad Social en particular.

Ademas, en compromiso con la actualidad, en cada mddulo se analizaran las implicaciones que
la crisis sanitaria y econémica provocada por la pandemia del Covid-19 puede tener en el avance

de los compromisos signados en la Agenda 2030.
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Para poder avanzar en los Objetivos de Desarrollo Sostenible en cada pais, es imprescindible que
los miembros de los diferentes actores implicados, Gobiernos, Administraciones Publicas,
Empresas, Sociedad civil, etc., estén familiarizados con ellos y con practicas de todos los niveles
qgue se pueden llevar a cabo, puesto que las mismas pasan desde cambios legislativos u
organizativos a conductas cotidianas que se pueden abordar en el dia a dia, aungue en algunos

casos puedan suponer algunos cambios o adaptaciones culturales o conceptuales.

Finalmente, no se puede olvidar la importancia de la igualdad de género, que debe impregnar el
enfoque del estudio de todos y cada de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las politicas que

se lleven a cabo en su aplicacion.

Objetivos
o Fomentar la aplicaciéon de la Agenda 2030 en la labor de las instituciones de proteccidn
social en Iberoamérica
o Capacitar al personal de las instituciones de proteccion social sobre los contenidos de la
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y su aplicacién integral
o Sensibilizar al personal de las instituciones de proteccion social acerca de su papel en el

cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

¢A quién va dirigido?
Este curso va dirigido al personal técnico y directivo de las instituciones de proteccién social

(pensiones, salud, servicios sociales, prevencién de riesgos) de paises iberoamericanos.

Duracién
Este curso tendra una carga horaria de 200 horas distribuidas en 8 semanas de duracién, incluidas

las horas para la realizacion del proyecto final del curso.

Cada semana se abordara una nueva unidad de trabajo. Los materiales correspondientes a dicha
unidad estardn disponibles durante toda esa semana a través del Campus Virtual de la OISS para

ser consultados con libertad horaria.

Metodologia

III

Este curso se impartird enteramente a distancia a través del “Campus Virtual” de la OISS, una
plataforma virtual de trabajo que permite combinar el acceso a materiales formativos (textos,

videos, noticias, etc.) con foros de debate e interactuacién entre alumnos.
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El acceso al Campus Virtual es libre (sin horarios establecidos) y los materiales estan accesibles

para el momento que mejor se adapte al alumnado.

Cada semana se publicard una nueva unidad de trabajo y material complementarios, asi como un

cuestionario de evaluacion que los/as alumnos/as deberdn completar al término de la semana.

Asimismo, se habilitaran cinco foros de debate —uno cada semana- en los que el alumnado podra

participar y aportar sus opiniones sobre temas de interés.

Finalmente, en cada mdodulo se establecera una charla virtual de una hora de duracién cada una

para la aclaracion de conceptos y puesta en comun de dudas o experiencias.

El profesorado lo conforman profesionales expertas/os en cada una de las materias abordadas,

gue estaran a disposicién del alumnado para cualquier duda que pudiera surgirles.

Programa del curso

Unidad 1: Introduccién a la agenda 2030: en esta unidad se analizara el origen de la Agenda

2030y los antecedentes de la misma, asi como los retos que se plantea alcanzar.

Antecedentes de la Agenda 2030

- Elaboracién y concrecion de la Agenda 2030

- Papel de los agentes implicados en la Agenda 2030: Gobiernos, Administraciones
Publicas, Sector empresarial, Medios de Comunicacién y Sociedad Civil.

- Materiales complementarios

- Foro de debate

- Charla virtual

Unidad 2: Objetivos Agenda 2030: la finalidad de esta unidad sera el estudio de los 17 objetivos

de desarrollo sostenible.

- Analisis de las principales acciones a llevar a cabo en cada uno de ellos.
- Materiales complementarios
- Foro de debate

- Charlavirtual

Unidad 3: Agenda 2030 y Seguridad Social: en esta unidad se abordara el estudio del impacto
de la Agenda 2030 en los sistemas de Seguridad Social. Objetivos de la Agenda 2030 con
implicacion en el &mbito de la Seguridad Social. Incidencia de la crisis provocada por la pandemia

Covid-19
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- Materiales complementarios

- Foro de debate

- Charla virtual

Unidad 4: Agenda 2030 y salud: en esta unidad se abordaré el estudio del impacto de la Agenda
2030 en los sistemas de salud, como se organizan y deben adaptarse para alcanzar el

cumplimiento de los ODS. Incidencia de la crisis provocada por la pandemia Covid-19

- Materiales complementarios
- Foro de debate

- Charla virtual

Unidad 5: Agenda 2030 y Servicios Sociales: en esta unidad estudiard el impacto de la Agenda
2030 en los sistemas de servicios sociales y proteccion social a los mas desfavorecidos vy
vulnerables (como pueden ser personas mayores, personas con discapacidad y menores), como
se organizan y deben adaptarse para alcanzar el cumplimiento de los ODS. Incidencia de la crisis

provocada por la pandemia Covid-19

- Materiales complementarios
- Foro de debate

- Charlavirtual

Unidad 6: Agenda 2030 y Trabajo Digno: en esta unidad se procederd al estudio del impacto
de la Agenda 2030 en las condiciones de trabajo y la prevencién de riesgos laborales para alcanzar

el cumplimiento de los ODS. Incidencia de la crisis provocada por la pandemia Covid-19

- Materiales complementarios
- Foro de debate

- Charlavirtual

Unidad 7: Agenda 2030 y Responsabilidad Social Empresarial: en esta unidad se analizara el
estudio de la Agenda 2030 vy la responsabilidad social empresarial. Incidencia de la crisis

provocada por la pandemia Covid-19

- Materiales complementarios
- Foro de debate

- Charlavirtual
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Unidad 8: Analisis Practico Implementacion Agenda 2030: esta unidad tendrd como finalidad

conocer casos practicos de implementacion de la Agenda 2030 en las dreas analizadas a lo largo
del curso. Incidencia de la crisis provocada por la pandemia Covid-19

- Materiales complementarios

- Foro de debate

- Charlavirtual

Trabajo final
Proyecto de implementacién de un objetivo de desarrollo sostenible en su pais, a eleccion de la

persona participante. Extensién minima 10 pdginas- extensién maxima 15 paginas.

Certificado
Al finalizar el curso las personas participantes obtendran un certificado emitido por la

Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS).



