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Se realiza el seguimiento y compilación de la información oficial de los gobiernos
iberoamericanos frente a la COVID-19.

1. Sitio web oficial de la OISS

2. Centros Regionales (información de sus países) 

I. MONITOREO Y RECOPILACIÓN DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS
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3. Recopilación de las medidas que cada 
país ha tomado.

4. Listado de las APP’s para afrontar la 
COVID-19

5. Canales oficiales sobre las medidas que 
los gobiernos están llevando a cabo contra 
la COVID-19.

2. Efectos de la COVID-19 en la Seguridad 
Social.

3. Costa Rica y la COVID-19: Un llamado a
fortalecer la seguridad social.

4. Medidas adoptadas por el Gobierno de España en el ámbito laboral y de
seguridad social como consecuencia de la crisis del coronavirus.

5. Chile frente a la COVID-19.

1. Aportes de la Secretaría General de la 
OISS.

7. La Pandemia del coronavirus COVID-
19 en Colombia Visión de un Salubrista.

8. La Pandemia causada por el Covid-19.

9. El momento de las políticas públicas en
América Latina.

6. Medidas adoptadas por el Gobierno de 
Argentina en el ámbito Laboral y de 
Seguridad Social como consecuencia de la 
crisis del Coronavirus.

II. ANÁLISIS TÉCNICOS 
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III. RECOMENDACIONES A LAS INSTITUCIONES Y A LA CIUDADANÍA

2. ¿Cómo me protejo del coronavirus? –
COVID-19.

3. Teletrabajar en las mejores condiciones 
de Seguridad y Salud, los 7, ¿Cómo 
hacerlo? 

4. Medidas de Ciberseguridad en tiempo
de COVID-19.

5. Consideraciones de Salud Mental en
tiempos de aislamiento.

1. Actuaciones del personal sanitario frente a la Coronavirus COVID-19.

7. Recomendaciones para una Salud 
Mental en Tiempo de Aislamiento. Los 7, 
¿Cómo hacerlo?

8. Mensaje de la Secretaria general: ‘El reto 
del COVID-19’.

9. Medidas de prevención y protección de la
salud al salir de casa frente al COVID-19.

10. Comunicado para hacer frente a la crisis
por el Coronavirus COVID 19”.

6. ¿Te ha tocado la crisis del empleo
durante el COVID-19? Cómo empezar a
buscar empleo en tiempo de
aislamiento.

12. Buenas prácticas en los Centros de Trabajo.

11. Guía práctica de respuestas inclusivas y
con enfoques de Derechos ante el COVID –
19.
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IV. COORDINACIÓN DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

1. Seminario Web: “Los ODS y la inclusión
laboral de las personas con Discapacidad”,
impartido por la Sra. Marina Alabí, que
albergó a más de 100 participantes de 13
países (24 de marzo).

2. Seminarios Web: “Retos y desafíos de los
sistemas de seguridad social ante la situación
derivada de la COVID-19 en los países
Iberoamericanos” (13 abril)

4. II edición, Seminarios Web: “Retos y
desafíos de los sistemas de seguridad social
ante la situación derivada de la COVID-19 en
los países Iberoamericanos”
(16 de abril)

3. Seminario Web: “El empleo de las
Personas con Discapacidad en la Crisis
Económica por el COVID-19” (14 de abril).
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V. DIFUSIÓN

1. Boletines Informativos BIOISS semanales (6), con información útil para las 
instituciones y la ciudadanía. 

2. En nuestras redes sociales. 

Facebook LinkedInTwitter
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3. Newsletter a nuestra red de egresados y contactos, a instituciones miembro de la 
OISS y gobiernos de la región.

4. Promoción del espacio de la SEGIB “En 
red contra COVID-19” 

Organización Iberoamericana de Seguridad Social 


