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CARTA EDITORIAL

Esta edición especial No. 75 del Boletín Informativo de la

OrganizaciónIberoamericanade SeguridadSocialςBIOISSς

contiene los detallesde las reunionesestatutariasrealizadaslos

pasados8 y 9 de octubreen Asunciónde Paraguay,estasfueron:

Loscomitésregionalesde la OISS(ConoSur,Colombiay el Área

Andinay Centroaméricay el Caribe); la ComisiónEconómica; el

ComitéPermanentey la ComisiónDirectiva. Enel ámbito de estas

actividades,el 9 y 10 de octubre, se llevó a cabo el Seminario

Internacionalά[ŀǎreformasde la SeguridadSocialen el marcode

lasnuevasrelacionesdeǘǊŀōŀƧƻέ. Estoseventosserealizaroncon

el apoyodel gobiernode Paraguay,Ministerio de Trabajo,Empleo

y SeguridadSocial(MTESS)y el Instituto de PrevisiónSocial(IPS).

Enel desarrollode estasactividadessepresentó: la ejecucióndel

planestratégico2014ς2018; el informede auditoría; lascuentas,

el Protocolo contra el acosoSexualy por Razónde sexo en el

ámbito del Trabajoy el nuevoPlanEstratégicoparael bienio2020

-2023 elaboradoen concordanciade la Agenda2030, donde se

pretende trabajar especialmenteen el ODS1, fin de la pobreza;

ODS3, Saludy Bienestar; ODS5, Igualdadde Género; ODS8,

TrabajoDecentey CrecimientoEconómico; ODS10, Reducciónde

lasDesigualdadesy el ODS17, Alianzaspara lograr los Objetivos,

entre otros.

Gina Magnolia Riaño Barón

Secretaria General

Organización Iberoamericana de Seguridad Social 
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El año de la conmemoracióndel 65 aniversariode la OrganizaciónIberoamericanade SeguridadSocial(OISS),

coincide con el retiro por jubilación del vicesecretariogeneral de la Organización,FranciscoJacobSánchez,las

reunionesademásde cumplirconel mandamientode los Estatutos,tambiénsirvieroncomoescenariopropiciopara

reconocersus23añosde laboresen la OISSy a suvez,JacobSánchez,agradecióla confianzadepositadaduranteeste

tiempo.

Gina Magnolia Riaño Barón, Secretaria general OISS 



Comités Regionales 

La jornada de estas actividades programadas ha

empezadoel 8 de octubre de 2019, en Asunciónde

Paraguay,con la realizaciónde los comitésregionales,

las reunionesfueron coordinadaspor los directoresde

cadacentro regional,GustavoRiveros,director del Área

Andina; FrancisZúñiga,director del Centroaméricay el

Caribe y Marcelo Martín, director del Cono Sur; el

desarrollode las mismascontó con la presenciade la

secretariageneralde OISS,GinaMagnolia RiañoBarón,

FranciscoJacob,vicesecretariogeneral,Ana Mohedano

Escobar,directoriadeProgramasdeServiciosSocialesy

Intervención de Holman Jiménez,técnico delegado

de la ComisiónEconómica

Contó con la presencia de los alto directivos de la OISS,los

directores de los centros regionalesde la OISSen Iberoamérica,

además,de los representantesde instituciones miembro de la

Comisión,Chile,Ecuadory RepúblicaDominicana
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equidadde género,HolmanJiménez,director de programasespecialesy delegadoante la comisióneconómicay

HugoCifuentesLillo,delegadonacionaldela OISSparaChile.

Estoscomités favorecen la participación descentralizadade los paísesmiembros de la OISSy tienen como

propósito principal el de proponer accionesy actividadesen cadauna de susáreas,asícomo también, realizar

seguimientoy evaluacióna losresultadoslogradosparael periodocorrespondienteensuámbitode actuación.

Comisión Económica

Estaencargadade fiscalizarlosmovimientosde losfondos

y la ejecuciónpresupuestariade la Organización,allí se

estudióla liquidacióndelpresupuestode2017y el informe

de auditoría, el informe de ejecuciónde presupuestodel

periodo 2018 y 2019 (a 30 de junio) y el proyecto de

presupuestoparael periodo2020ς2021.

El desarrollo de la reunión estuvo acompañadopor el

técnico delegado ante la ComisiónEconómica,Holman

Jiménez y los representantes de Chile, Ecuador y

República Dominicana, como delegados de las

instituciones miembro de la OISS,y presidida por la

SecretariaGeneraly VicesecretarioGeneral.

Además,esta Comisiónestá encargadade informar anualmenteal ComitéPermanentesobrela situaciónde

cadauno de los miembrosde la Organización,respectodel cumplimientode susobligacioneseconómicas. En

estaocasiónla reuniónsellevóa caboel martes8 deoctubrede2019enAsuncióndeParaguay.

Luegodel análisisde los aspectospresentados,el ComitéPermanentea propuestade la ComisiónEconómica,

apruebael informe de liquidacióndel presupuestode 2017y el informe de auditoría; el Informe de Ejecución

del Presupuesto2018 y la ejecución del presupuestodel 2019 a 30 de junio, así como el Proyecto de

Presupuesto2020ς2021.
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Comité Permanente

El8 de octubrede 2019, en Asunciónde Paraguay,dio

inicio el Comité Permanente,la instalaciónestuvo a

cargodel presidente(Del)de la OISS,PatricioPiffano,

director Generalde RelacionesInstitucionalesy con la

Comunidaddel ANSESde Argentina, posteriormente

cedió la palabra al vicesecretariogeneralde la OISS,

Francisco Jacob, quien realizó la verificación del

quorumque constabade 14 paísesacreditadosde los

22 que componenel Comité, quedando constituido

formalmenteel Comité.

Setrataron lossiguientesasuntos:

Inicio de la reunión del Comité Permanente 

Informe de ejecucióndel PlanEstratégico2014-2018 y del plan de actividades2018-2019; propuestade plan

estratégicode la Organizaciónpara el periodo 2020-2023 y plan de actividades2020-2021; liquidación del

presupuesto2017e informe de auditoría; informe de ejecuciónde presupuestodel periodo2018-2019a 30 de

junio de 2019; proyecto de presupuestopara el periodo 2020-2021; proyecto de άtǊƻǘƻŎƻƭƻcontra el acoso

sexualy por razón de sexo en el ámbito del ǘǊŀōŀƧƻέ; designaciónde Vicepresidenciasde la Organizacióna

propuesta de los ComitésRegionales; designaciónde Vicesecretario/aGenerala propuestade la Secretaria

General; ratificaciónde nuevosmiembrosy el lugarde celebracióndelCongreso2021.

ά9ƭComitéPermanenteinforma favorablementeel Informe de ejecución

delPlanEstratégico2014-2018y del Plande Actividades2018-2019έ

Desarrollo del Comité con la presencia de todos los

representantesde lasinstitucionesmiembrode la OISS.

Ejecución del plan estratégico 2014 ς
2018 y plan de actividades 2018 ς2019

La secretariageneral de la OISS,Gina Magnolia Riaño

Barón,expusolosaspectosmásrelevantesde la ejecución

delPlanEstratégico2014ς2018y delPlande Actividades

2018ς2019, destacandoel alto niveldecumplimientodel

PlanEstratégicoconun porcentajedel107%, por lo quede

manera unánime el Comité dio parte favorable de los

informespresentados.

Enla reuniónintervinoel viceministrode RelacionesLaboralese Inspección,CarlosBaena,y representantesde

institucionesmiembros, en las intervencionesexaltaron públicamentela eficiente labor que se ha venido

desarrollandopor la secretariageneraldela Organizaciónduranteesteperiododegestión.
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Plan Estratégico de la OISS 2020 ς2023 y 
Plan de Actividades 2020 ς2021

ά9ƭComitéPermanenteapruebael PlanEstratégicode la Organización

parael período2020-2023y el PlandeActividades2020-2021έ Anexo 1 Anexo 2 

Lapresentaciónde la propuestaestuvoa cargode la secretariageneralde la OISS,las

líneasgeneralesdel nuevoPlan Estratégicofueron aprobadasen el pasadoComité

celebradoenSantoDomingo,RepúblicaDominicana. Esteplanha sidoelaboradoenla

mismalíneade losobjetivosde la Agenda2030incluyendotresgrandesOrientaciones

Estratégicas,para lo queseplantean9 (nueve)άǊŜǎǳƭǘŀŘƻǎŜǎǇŜǊŀŘƻǎέquea suvezse

concretanen 31 (treinta y una) líneasde acción,junto consusrespectivosindicadores

que permitirán realizar el seguimientoa la efectividady el logro de los resultados

esperados. A propuestadel presidentequedóaprobadoel PlanEstratégicode la OISS

parael periodo2020ς2023y el PlandeActividades2020ς2021.

Designación de 
vicepresidencias de la OISS

Cono Sur 

Área Andina Centro América y 
el Caribe 

ά9ƭComitéPermanente,a propuestade los ComitésRegionalesdesigna

a Uruguay,Ecuadory RepúblicaDominicanacomo Vicepresidentes,por

dosaños,deacuerdoconel artículo11" de losEstatutos.έ

Elvicesecretariogeneralde la Organización,FranciscoJacob, dio lecturaa las

propuestas de los Comités Regionales,,propone la designación como

vicepresidentesa: Ecuadorpor el Área Andina, RepúblicaDominicanapor

CentroAméricay el Caribey Uruguaypor el ConoSur,quienessondesignados

por aprobacióndelComitéPermanente.

Anexo

έtǊƻǘƻŎƻƭƻ ŎƻƴǘǊŀ Ŝƭ ŀŎƻǎƻ ǎŜȄǳŀƭ ȅ ǇƻǊ 
ǊŀȊƽƴ ŘŜ ǎŜȄƻ Ŝƴ Ŝƭ łƳōƛǘƻ ŘŜƭ ǘǊŀōŀƧƻέ

ά9ƭComité Permanente, acuerda aprobar el Proyecto de

άtǊƻǘƻŎƻƭƻcontra el acoso sexual y por razón de sexo en el

ámbito delǘǊŀōŀƧƻέde la OISSy su puestaa disposiciónde las

instituciones miembros que pudieran estar interesadasen su

adaptacióny adopcióny suelevacióna la ComisiónDirectiva.έ

https://oiss.org/anexo-iv-plan-estrategico-2020-2023/
https://oiss.org/anexo-v-plan-de-actividades-2020-2021/
https://oiss.org/anexo-ix-propuesta-de-protocolo-acoso-oiss-2019-2/
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Conmotivo de suretiro por jubilación,sepusode

relieve la valiosa labor prestada por el

vicesecretariogeneral, FranciscoJacobSánchez,

duranteestosúltimos 23 añosen la Organización

IberoamericanadeSeguridadSocial(OISS),la cual

ha contribuido a la mejora de los sistemasde

seguridadsocialdelospaísesdeIberoamérica.

Reconocimiento

Ratificación de nuevos miembros de la OISS

ά9ƭComitéPermanente,acuerdaratificar la incorporaciónde las siete institucionespropuestascomo

miembrosdelahǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴέ.

V PrevensalLaborisConsultoresS.A.SdeArgentina.

VObraSocialdeLegisladoresdela RepúblicaArgentina(OSLERA).

VObraSocialdelosInmigrantesEspañolesy susDescendientesResidentesenla RepúblicaArgentina.

VObraSocialdelPersonalMarítimodeArgentina.

V ConsejoNacionaldeCoordinacióndePolíticasSocialesdela Presidenciadela NaciónArgentina.

V FederaciónFarmacéuticadela RepúblicaArgentina(FERARA).

V CajadeCompensaciónFamiliardeNariñoςColombia

ά9ƭComité Permanente,a propuesta de la SecretariaGeneral, designa como VicesecretariaGeneral de la

OrganizaciónAnaMohedanoEscobar,deacuerdoa losartículos17 y 23 de losEstatutosy elevaestadesignacióna

la ComisiónDirectivaparasuǊŀǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴέ

Designación de vicesecretario/a general

AnaMohedanoEscobar,nuevavicesecretaria

generalde la OISS

Por causa del retiro por jubilación del vicesecretario general de la

Organización,FranciscoJacob,la secretariageneral, Gina Magnolia Riaño

Barón, propone a Ana Mohedano Escobar,actual directora de Servicios

Socialesy Equidadde Génerode la Organización,para que sea la nueva

vicesecretariageneral; el ComitéPermanenteacogela propuestay designa

comovicesecretariageneralde la OISSa Ana MohedanoEscobary elevasu

designacióna la ComisiónDirectivadondeesratificada

El vicesecretariogeneral,FranciscoJacob,agradecela confianzadepositada

durantelos23añosqueha estadovinculadoa la OISS,al ComitéPermanente,

la ComisiónDirectiva,InstitucionesMiembrosy a loscompañerosconlosquehacompartidoduranteestetiempo.

Aplausos de reconocimiento a Francisco Jacob 

Sánchez, vicesecretario general de la OISS



Desarrollo de la Comisión directiva, con la presencia de los 

representantes de las instituciones miembro de la OISS 
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Comisión Directiva

La mañana del 9 de octubre de 2019, en Asunciónde

Paraguay,el presidentede la OISS,Emilio Basavilbaso,

director generaldel ANSESde Argentina,dio las palabras

de bienveniday una vez verificado el quorum, declaró

formalmenteconstituidala Comisión.

LaComisiónDirectivaestá integradapor el Presidente,los

vicepresidentes,la SecretariaGeneraly los representantes

delosmiembrostitularesdela Organización.

Lostemasa tratar fueron:

Memoriade la SecretariaGeneraly planEstratégicode la Organización2020-2023; informe sobreejecucióndel

presupuestovigentey presupuestoparael bienio 2020-2021; proyectodeάtǊƻǘƻŎƻƭƻcontra el acososexualy

por razón de sexo en el ámbito de ǘǊŀōŀƧƻά; designaciónde la SecretariaGenerala propuestadel Comité

Permanentecelebradoen 2018 en SantoDomingo(RepúblicaDominicana); ratificaciónde la designaciónde

Vicesecretario/aGeneraly lugardecelebracióndel Congresode la Organizaciónen2021.

Memoria de la Secretaría General y Plan 
Estratégico 2020 ς2023

ά[ŀComisiónDirectivaapruebala Memoria de la SecretariaGeneraly el PlanEstratégicode la

Organizaciónparael periodo2020-2023, deacuerdoconel artículo13b) delos9ǎǘŀǘǳǘƻǎέ.

Anexo  

Lasecretariageneralde la Organización,GinaMagnoliaRiañoBarón,presentó

ante la ComisiónDirectiva el informe sobre las accionesadelantadasen

vigenciadel PlanEstratégico2014ς2018, aprobadoen Antigua,Guatemala,

en su intervenciónrealizóuna descripcióndetalladade los avancesy plasmó

una perspectivaampliasobrelosalcancesquehan tenido losprogramasde la

Organización,llegandoal 107%decumplimientodelasaccionespropuestas.

Aquímismosepresentóel nuevoPlanEstratégicoparael periodo2020ς2023,

el cual ha sidoenmarcadoen los objetivosde la Agenda2030: poner fin a la

pobrezaen todas susformas en todo el mundo (Objetivo1), garantizaruna

vidasanay promoverel bienestarparatodosentodaslasedades(Objetivo3),

lograr la igualdadentre los génerosy el empoderamientode todas las mujeresy niñas(Objetivo5), promoverel

crecimientoeconómicosostenido,inclusivoy sostenible,el empleopleno y productivoy el trabajo decentepara

todos(Objetivo8) y reducirla desigualdadeny entre lospaíses(Objetivo10), y revitalizarla AlianzaMundialpara

el DesarrolloSostenible(Objetivo17) aunquedealgunaformatodoselloscontribuiríana la protecciónsocial.

Finalmente,la ComisiónDirectiva aprueba la Memoria de la SecretaríaGeneraly el Plan Estratégicode la

Organización2020ς2023.

https://oiss.org/anexo-i-memoria-de-la-secretaria-general/
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έtǊƻǘƻŎƻƭƻ ŎƻƴǘǊŀ Ŝƭ ŀŎƻǎƻ ǎŜȄǳŀƭ ȅ ǇƻǊ 
ǊŀȊƽƴ ŘŜ ǎŜȄƻ Ŝƴ Ŝƭ łƳōƛǘƻ ŘŜƭ ǘǊŀōŀƧƻέ

Es un documentoelaboradopor la SecretaríaGeneralIberoamericana

(SEGIB),conla colaboracióndetodoslosOrganismosIberoamericanos,en

atención de lo acordadoen el Comitéde DirecciónEstratégicade los

OrganismosIberoamericanos(CoDEI).

queencajenenel documento.

Elproyectofue presentadopor la secretariageneraldela OISS,GinaMagnoliaRiañoBarón,quienponedepresente

queel acososexualpor razóndesexoenel trabajo esunadelasformasmáshabitualesdediscriminaciónpor razón

de género,que a su vez vulnera el principio de igualdad reconocidaen los derechoshumanos. El detalle de la

exposicióndel protocoloestuvoa cargode AnaMohedano,directoradeProgramasde ServiciosSocialesy Equidad

de Género. El Comitéresolvióaprobarel proyectodeέtǊƻǘƻŎƻƭƻcontra el acososexualy por razónde sexoen el

ámbito del ǘǊŀōŀƧƻέde la OISSy su puesta a disposiciónde las institucionesmiembros que pudieran estar

interesadasen su adaptacióny adopcióny su elevacióna la ComisiónDirectiva; posteriormente,el proyectode

Protocolofueaprobadopor la ComisiónDirectiva. SeguirleyendoΧ

Presentación del Protocolo por parte de Ana

Mohedano, Directora de Programasde Servicios

Socialesy Equidadde Género

ElProtocoloestableceuna ruta y unosprocedimientospara la denuncia,

investigacióny resoluciónde cualquier situaciónde acososexualen el

trabajo o de acoso por razón de sexo en las relacioneslaborales,

constituyéndoseenunaherramientaquesirvecomoguíadeactuaciónenlaseventualidadesquesepresentencasos

ά9ƭComité Permanente,acuerdaaprobar el Proyectode άtǊƻǘƻŎƻƭƻcontra el

acososexualy por razónde sexoen el ámbito delǘǊŀōŀƧƻέde la OISSy supuesta

a disposiciónde lasinstitucionesmiembrosque pudieranestar interesadasen su

adaptacióny adopcióny suelevacióna la ComisiónDirectiva.έ

Anexo  

Designación de la 
Secretaria General

Gina Magnolia Riaño Barón, 

Secretaria general de la OISS

La ComisiónDirectivaa propuestadel ComitéPermanente

celebrado en 2018, en Santo Domingo, República

Dominicana, designó como secretaria general de la

Organizacióna GinaMagnoliaRiañoBarón,para un nuevo

mandatoconformea losestatutos.

https://oiss.org/portal-de-transparencia-de-la-oiss/protocolo-contra-el-acoso-sexual-y-por-razon-de-sexo-en-el-ambito-del-trabajo/
https://oiss.org/anexo-v-propuesta-de-protocolo-acoso-oiss-2019/
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A propuestadel ComitéPermanente,la ComisiónDirectivadelega

enel ComitéPermanentequeserealizaráen Colombiaen 2020, la

designaciónde la sede del XVII CongresoIberoamericanode

SeguridadSocialen2021.

XVII Congreso Iberoamericano de 
Seguridad Social en 2021

ά9ƭComitéPermanente,acuerdaproponera la ComisiónDirectivaquedelegueen el siguiente

ComitéPermanenteque tendrá lugar en 2020en Colombia,la designaciónde la Sededel XVII

CongresoIberoamericanodeSeguridadSocialen2021έ.

{ŜƳƛƴŀǊƛƻ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ά[ŀǎ ǊŜŦƻǊƳŀǎ ŘŜ ƭŀ {ŜƎǳǊƛŘŀŘ 
{ƻŎƛŀƭ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎƻ ŘŜ ƭŀǎ ƴǳŜǾŀǎ ǊŜƭŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ǘǊŀōŀƧƻέ

LaOrganizaciónIberoamericanadeSeguridadSocial(OISS)en

colaboraciónconel MinisteriodeTrabajo,Empleoy Seguridad

Social(MTESS)y el Instituto de PrevisiónSocialde Paraguay

(IPS),unieron esfuerzospara la realización del Seminario

Internacionalά[ŀǎreformas de la SeguridadSocial en el

marco de las nuevasrelacionesdeǘǊŀōŀƧƻέΣque se llevó a

cabolosdías9 y 10deoctubreenAsuncióndeParaguay.

izq. a dcha.: Emilio Basavilbaso, presidente

de la OISS; Gina Magnolia Riaño Barón,

secretaria general de la OISS; Carla

Bacigalupo,ministra de Trabajo, Empleo y

SeguridadSocialde Paraguay; LudiaSilvera,

representantetitular del IPSy CarlosBaena,

viceministrodeTrabajodeColombia.

ElSeminariocontóconla participaciónde ponentesespecialistasen la materia,

conel objetivode compartir e intercambiarexperienciasen materia Seguridad

Socialen lasnuevasrelacioneslaborales. Asistieronrepresentantesde15 países

dela regiónconun aforode100personas.

La ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Paraguay, Carla

Bacigalupo,destacóla voluntaddela OISSdecolaborarentemasdeprevención

en materia de seguridady saluden el trabajo,άƭŀasistenciade la OISSserámuy importante, permitirá

mejorar la protecciónde los trabajadoresy disminuirlos riesgosde accidentesy enfermedadesƭŀōƻǊŀƭŜǎέ.

SeguirleyendoΧ
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Izq. a dcha.: CarlaBacigalupo,ministra de Trabajo,Empleoy

SeguridadSocialde Paraguayy Gina Magnolia RiañoBarón,

secretariageneralde la OISS.

Convenio marco de cooperación entre la OISS y el Ministerio 
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Paraguay

Enel desarrollodelSeminarioInternacionalά[ŀǎreformasde la

SeguridadSocial en el marco de las nuevas relacionesde

ǘǊŀōŀƧƻέΣel miércoles10 de octubreen el acto de clausura,las

autoridadesde las institucionesorganizadoras,la Organización

Iberoamericanade SeguridadSocial(OISS)y el Ministerio de

Trabajo,Empleoy SeguridadSocial(MTESS)estrecharonlazosa

travésde la firma de un Conveniode cooperación,acuerdoque

permitirá a Paraguaycontar con asistenciatécnicaen materia

de Prevencióny RiesgosLaborales,así como también para la

formación técnica y capacitacióndel cuerpo de inspectores

especializadosen Saludy Seguridadsocial y finalmente para

abordar una Política Nacional de Seguridady Salud en el

Trabajo, siguiendo las orientaciones de la II Estrategia

IberoamericanadeSeguridady Saludenel Trabajo2015-2020,

que recogeel marcode actuaciónde los planesy estrategiaspreventivasa desarrollaren el futuro. Suscribieronel

conveniopor partedela OISS,GinaMagnoliaRiañoBarón,secretariageneraly CarlaBacigalupo,ministradeTrabajo,

Empleoy SeguridadSocialdeParaguay. SeguirleyendoΧ

https://oiss.org/la-oiss-y-el-mtess-suscriben-convenio-de-cooperacion/
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