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CARTA EDITORIAL Gina Magnolia Riaiho Bardn, secretaria general

/ de la OISS

La setenta edicién del Boletin Informativo de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social - BIOISS - es el primero del afo
conmemorativo de los 65 afios de creacion del Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), por esta razon las
actividades que se han desarrollado y que estan préximas a realizarse
tienen una especial conmemoracidn a destacar la importancia de los
programas y acciones adelantadas por la Organizacion, que
contribuyen a la mejora de los sistemas de seguridad social
iberoamericano y en general a la mejora de las politicas publicas de
los paises e instituciones miembros de la OISS.

En esta edicion tiene registrada informacion del primer trimestre del
2019 sobre la X reuniéon del Comité Técnico Administrativo del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, acciones
del Programa Iberoamericano de Cooperacion sobre la Situacién de
los Adultos Mayores en la Region y el Programa sobre la Igualdad de
Género en la Seguridad Social, desarrollo del curso de Especializacidén:
“Formulacién de Politicas Publicas Sociales en Iberoamérica”; y otras

- noticias sobre cooperacion, asistencia técnica, iniciativas de
integracion regional y formacién en recursos humanos.

Es de destacar la realizacién de la Il Reunién de Alto Nivel del
programa de lgualdad y Equidad de Género en la Seguridad Social
“Aportes de las Mujeres a la Agenda 2030” en la que se presentd el Gina Magnolia Riafio Bardn
informe sobre “Las medidas compensatorias a los cuidados no SECRETARIA GENERAL DE LA OISS
remunerados”, este encuentro dejé como resultado la firma del Pacto
sobre “El aporte de las mujeres a la Agenda 2030: Equidad de Género
y Seguridad Social” suscrito por las vicepresidentas de Colombia,
Costa Rica, Panama, Republica Dominicana, el vicepresidente de
Guatemala y la secretaria general de la OISS; al que posteriormente
se sumaron: La vicepresidenta del Gobierno de Espaiia, el Ministerio
de Produccion y Trabajo de Argentina, el Ministerio del Trabajo de
Ecuador, el Ministerio de Trabajo y Prevision Social de El Salvador, el
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social de Espafia, el
Ministerio de Trabajo y Previsidn Social de Guatemala, el Ministerio
de Trabajo y Desarrollo Laboral de Panamd y el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de Paraguay.
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Programas Especiales

CONVENIO MULTILATERAL

PARAGUAY IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL

X Reunion del Comité Técnico
Administrativo del Convenio
Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Social.

En Asuncidn de Paraguay el 13 y 14 de marzo se desarrolld la X
Reunion del Comité se adelantaron las sesiones de las
Comisiones: Juridica, Informatica y de Gestién donde se tratd la
situacion del Convenio OISS, actualizacion de los anexos del
Convenio y su Acuerdo de aplicacion.

Vicesecretario general de la OISS, Francisco Jacob Sdnchez; ministra de

La apertura estuvo a cargo de la ministra de Trabajo, Empleo y Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Paraguay, Carla Bacigalupo;
Seguridad Social de Paraguay, Carla Bacigalupo; la viceministra de presidente del Instituto de Previsidn Social de Paraguay, Armando
Trabajo y Promocion del Empleo de Pery, Ana Maria Risi Rodriguez y la viceministra de Trabajo y Promocién del Empleo de

Perd, Ana Maria Risi Quifionez.

Quifionez; el presidente del Instituto de Prevision Social de
Paraguay, Armando Rodriguez y del vicesecretario general de la
Organizacién |beroamericana de Seguridad Social (OISS),
Francisco Jacob Sanchez.

Asistieron representantes de las delegaciones de: Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Ecuador, Espafia, Paraguay, Portugal vy
Uruguay.
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De izg. a drcha.: vicesecretario general de la OISS, Francisco Jacob
Sanchez; viceministra de Trabajo y Promocién del Empleo de Perd,
Ana Maria Risi Quifionez; ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de Paraguay, Carla Bacigalupo; presidente del Instituto de
Previsién Social de Paraguay, Armando Rodriguez y la directora de
la APS de Bolivia, Patricia Viviana Mirabal.

Foto familia |

WWW.OISS.ORG




ORGANIZACION

& OISS

N°70

Boletin Informativo de la Organizacion

IBEROAMERICANA Iberoamericana de Seguridad Social MARZO 2019

1954 - 2019 DE SEGURIDAD SOCIAL

FPROGRAMA IBEROAMERICAND DE COOPERACION
SOBRE LA SITUACION DE LOS

ADULTOS MAYORES

PROGRAMA IBEROAMERICANO SOBRE LA
SITUACION DE LOS ADULTOS MAYORES

Seminario Internacional: Vejez,
Ruralidad y Servicios Sociales.

En las acciones contempladas en el “Programa Iberoamericano
de Cooperacién sobre la Situacion de los Adultos Mayores en la
Region” en conjunto con el Servicio Nacional del Adulto Mayor
(SENAMA), se realizéd en Santiago de Chile el pasado 11 de
diciembre el Seminario Internacional sobre Vejez, Ruralidad y
Servicios Sociales.

Basados en investigaciones que reportan que el envejecimiento
en entornos rurales impacta en toda la comunidad y a su vez
genera mayores dificultades de acceso a cualquier servicio;
compartieron informacidn en esta tematica y las buenas
practicas que permiten el desarrollo de politicas publicas
enfocadas en los adultos mayores.

El Director Nacional del SENAMA destacd que “esta es una gran
oportunidad para abordar un aspecto fundamental dentro del
tema del envejecimiento y que se relaciona con las condiciones
mas adversas a las que se enfrentan las personas que envejecen
en ambientes rurales, donde se vive este proceso mas en
solitario, a veces desinformados respecto de servicios a los que
puedan acceder”.

Por otra parte, la directora de Programa de Servicios Sociales y
Equidad de Género de la OISS afirmé que “las personas mayores
se estan quedando solas, especialmente las mujeres en contexto
de ruralidad, donde es complicado el acceso a servicios sociales,
a la salud o las pensiones, por eso desde OISS queremos ampliar
esa proteccion social y hemos encontrado en SENAMA toda la
colaboracion. Esperamos que este sea el comienzo de un camino
que podamos seguir juntos”.

Ana Mohedano Escobar, Directora de programas de servicios
sociales y equidad de género de la OISS. (Fuente: SENAMA).

WWW.OISS.ORG




OISS

ORGANIZACION
IBEROAMERICANA
DE SEGURIDAD SOCIAL

)

1954 - 2019

PROGRAMAS ESPECIALES

N°70
MARZO 2019

Boletin Informativo de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social

IGUALDAD DE GENERO
EN LA SEGURIDAD SOCIAL

PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO EN LA

COLOMBIA

“Aportes de las mujeres a la Agenda
2030: Medidas para la plena
proteccion social de las mujeres en
Iberoamérica”

OISS

En el marco del Programa sobre la Igualdad de Género en la
Seguridad Social de la OISS, por iniciativa de la secretaria general de
la Organizacidn, Gina Magnolia Riafio Baron, se desarrolld la Il
Reunidn de Alto Nivel, “Aportes de las mujeres a la Agenda 2030:
Medidas para la plena proteccion social de las mujeres en
Iberoamérica”.

El encuentro fue convocado y organizado conjuntamente por la
Vicepresidencia de la Republica de Colombia y la OISS, con el apoyo
de la Agencia Espafiola de Cooperacidén Internacional para el
Desarrollo (AECID) y la colaboracién de la Camara de Comercio de
Bogota (CCB). El encuentro tuvo lugar el viernes 1 de marzo en
Bogota Colombia.

Izq. a drcha.: secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn;
vicepresidente de Guatemala, Jafeth Ernesto Cabrera Franco;
vicepresidenta de Colombia, Marta Lucia Ramirez; vicepresidenta de
Costa Rica, Epsy Alejandra Campbell Barr; vicepresidenta de Republica
Dominicana, Margarita Maria Cedefio Lizardo, y la vicepresidenta y
canciller de Panama, Isabel de Saint Malo de Alvarado.

SEGURIDAD SOCIAL

La instalacion del evento fue organizado por la vicepresidenta de
Colombia, Marta Lucia Ramirez; la secretaria general de la Organizaciéon
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Barén y
la vicepresidenta Ejecutiva de la Cdmara de Comercio de Bogota (CCB),
Martha Yaneth Velefio Quintero.

Los aportes de este encuentro son un paso clave en procura
de lograr los Objetivos de la agenda 2030, dejando como
resultado acciones y avances reales.

El encuentro reunié a destacadas mujeres que ocupan cargos
de vicepresidentas, entre ellas, Marta Lucia Ramirez, de
Colombia; Epsy Alejandra Campbell Barr, de Costa Rica;
Isabel de Saint Malo de Alvarado, de Panama; Margarita
Maria Cedefio Lizardo, de Republica Dominicana; Jafeth
Ernesto Cabrera Franco, vicepresidente de Guatemala,
ministras y altas consejeras de la regién. Ademas, a
representantes de instituciones de Seguridad Social,
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres, universidades,
sociedad civil y Organismos Internacionales; ONU, OIT,
SEGIB, entre otras.

WWW.OISS.ORG
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Siguiendo los resultados de la | Reunién de Alto Nivel, celebrada en
Madrid el 1 de marzo de 2017, el desarrollo de esta Il Reunidn de Alto : :
Nivel, tuvo como principal objetivo generar medidas concretas que ! TR
encaminen a la igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y REBEL 3685
hombres en el mundo del trabajo y que impulsen el cierre de la
brecha en materia de proteccién social.

Temas como las actividades del cuidado con el acceso al mercado
laboral; la igualdad de remuneraciones y pensiones, la brecha de
proteccién social entre hombres y mujeres, fueron los temas
centrales del encuentro.

Intervencion de la secretaria general de la
OISS, Gina Magnolia Riafio Barén.

El Pacto

Las vicepresidentas firmaron el Pacto sobre “El aporte de las mujeres
a la Agenda 2030: Equidad de Género y Proteccion Social” en el que
se comprometieron a luchar para superar la situacién de desigualdad
a la que se enfrentan las mujeres en el que se experimentan los
niveles mas elevados de pobreza, violencia en multiples formas y
mayores limitaciones en el acceso a recursos y a servicios basicos que
los varones.

Firma del pacto (izg. a drcha.): secretaria general de la OISS, Gina

Magnolia Riafio Barén; vicepresidente de Guatemala, Jafeth El documento firmado por las maximas autoridades, resalta los

Ernesto Cabrera Franco; vicepresidenta de Colombia, Marta Lucia aportes de la OISS, en esta materia a través de su “Programa para
Ramirez; vicepresidenta de Costa Rica, Epsy Alejandra Campbell equidad de género en los sistemas de proteccion social”, que desde
Barr; vicepresidenta de Republica Dominicana, Margarita Maria 2014 se ha venido realizando estudios, formacién y diversos

Cedefio Lizardo, y la vicepresidenta y canciller de Panama, Isabel

de Saint Malo de Alvarado. encuentros entre agentes claves para lograr la seguridad econémica

de las mujeres.

Presentacion del Estudio

En la Il Reunidn Iberoamericana de Alto Nivel se presenté el Estudio;

“Las medidas compensatorias de los cuidados no remunerados en

los sistemas de Seguridad Social en Iberoamérica”. Publicacion que
da a conocer las desigualdades entre mujeres y varones y del

androcentrismo que histéricamente ha primado en las politicas
sociales, la prevision social, el derecho y el Estado.

Y bajo los resultados mostrados en el Estudio, el documento también
presenta una enumeracion de propuestas que permitiran trabajar
sobre esta linea de accion. El estudio fue promovido por la OISS en
colaboracion con la AECID.

| Foto familia, presentacion del Il informe; |

WWW.OISS.ORG
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PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO EN LA
SEGURIDAD SOCIAL

Ministras y ministros de Iberoamérica

se adhieren al pacto: “El aporte de las
mujeres a la Agenda 2030: Medidas
para la plena proteccion social de las
mujeres en Iberoamérica”.

Dias después a la firma del Pacto; “El aporte de las mujeres a la
Agenda 2030: Equidad de Género y Proteccidn Social”. El 4 de
marzo se sumaron cuatro ministerios de Iberoamérica a los
compromisos alli contemplado, su adhesién fue protocolizada con
la firma del mismo en la Secretaria General de la OISS.

Ministra del Trabajo, y Desarrollo Laboral de Panamaj,
Zulphy Santamaria, la secretaria general de la OISS, Gina
Magnolia Riafio Barén y la delegacion de Panama.

Al Pacto firmado en Bogota el 1 de marzo de 2019, se suman los
ministerios de Argentina, Ecuador, Paraguay y Panama, firmado
por sus respectivas autoridades; Dante Sica, ministro de
Produccién y Trabajo de Argentina; Andrés Vicente Madero
Poveda, ministro del Trabajo encargado de Ecuador; Carla
Bacigalupo, ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
Paraguay; Zulphy Santamaria, ministra del Trabajo, y Desarrollo
Laboral de Panama.

Ministro del Trabajo, encargado de Ecuador, Andrés
Vicente Madero Poveda y la secretaria general de la
0ISS, Gina Magnolia Riafio Bardn.

Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,
Carla Bacigalupo y la secretaria general de la
0ISS, Gina Magnolia Riafio Baron.

WWW.OISS.ORG
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‘ VICEPRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA
OISs

11 Reunién de alto nivel “El aporte de las mujeres a la Agenda 2030:
Medidas para la plena proteccién social de las mujeres en Iberoamérica”

Reunidas en Bogota, Colombia, el 1 de marzo de 2019, las vicepresidentas,
las Ministras y Ministros, y demés autoridades de instituciones responsables
de las politicas de género y proteccion social presentes en la Il Reunién de
Alto Nivel, organizada por la Vicepresidencia de la Repiblica de Colombia y

L. ., ) . ) fa Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), suscriben el

Ministro de Produccién y Trabajo de Argentina, Dante Sica 'y presente pacto;
la secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn. CONSIDERANDO que las mujeres tienen un papel fundamental en el
desarrollo sostenible y la prevalencia de la democracia de los Estados y en

ese sentido son actores clave para avanzar con las metas de la Agenda 2030
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que en conjunto buscan la
autonomia fisica, la participacién en la toma de decisiones y el
empoderamiento econémico de las mujeres en toda su diversidad;

El Pacto busca fortalecer politicas por la igualdad de género y el ool e K v
reducir la brecha salarial en la regién. Por ello, los ministerios e iy ISR R
firmantes se Comprometen a “fomentar la integracio’n de la HABIDA CUENTA que los sistemas de proteccion social contributivos y no

. , contributivo, deben integrar la perspectiva de género para ofrecer una
perspect|va de genero de manera transversal en aque”as adecuada respuesta a las mujeres en materia de pensiones, atencién en

salud, servicios sociales y de cuidados, seguridad laboral y salud ocupacional;

actuaciones e inversiones dirigidas al cumplimiento de la Agenda
2030 con énfasis en el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 5

sin perder el abordaje integral”. Conetapoode
Sg:"'ﬁ:‘m L= e C oz

1

Ademas, el texto considera importante -entre otras- “impulsar la

Coalicidn Internacional para la Igualdad Salarial liderada por la OIT,

ONU-Mujeres y la OCDE, para avanzar, en alianza con los agentes . B

clave, en la lucha contra la brecha de remuneraciones entre
hombres y mujeres”, y destaca la necesidad de “promover un

reparto mas equitativo de las tareas de cuidado, tanto al interior
de las familias, como entre éstas, el Estado, y las empresas”.

Ademas se encomendd a la OISS continuar la labor de fomento de

la equidad de género en los sistemas de protecciéon social,
especialmente en lo relativo a las actividades formativas.

Ministerio de Produccion

B MINISTERIO
y ‘rabajo 000® DLl TRABAJO

MBA'APO, JEPOROMOMBA’APO HA

ws, @ MINISTERIO DE TRABAJO TETAYGUA JEIKOPORA
i i MOTENONDEHA
Y DESARROLLO LABORAL ) EMPLED Y
SEGURIDAD SOCIAL
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Il Curso Especializacion en
Formulacion de Politicas Publicas
Sociales en Iberoameérica

®
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OISS

En Salamanca (Espafia), el 18 de marzo en el Instituto de
lberoamérica de la Universidad de Salamanca, se dio inicio al Curso
de Especializacion: “Formulacion de Politicas Publicas Sociales en
Iberoamérica”, impartido de manera conjunta entre la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y el
Instituto de Iberoamérica de la Universidad de Salamanca.

La instalacion del curso estuvo a cargo de la secretaria general de
la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardon y la directora del Instituto
lberoamérica de la Universidad de Salamanca, Maria Mercedes
Garcia Montero.

Palabras de bienvenida de Gina Magnolia Riafio Bardn,
secretaria general de la OISS

El curso es impartido en dos fases, la primera, del 18 a 22 de marzo
en el Instituto de Iberoamérica de la Universidad de Salamancay la
segunda, en el auditérium de la OISS del 25 al 29 de marzo de
2019. El programa de formacidn esta estructurado en cuatro
méddulos: Médulo 1: Las politicas publicas y su analisis, Médulo 2:
La formulacion y evaluacion de las politicas publicas, Médulo 3:
Intervencion estatal, politicas sociales y participacion ciudadana en
las politicas publicas y el Médulo 4: Seguridad Social y politicas
sociales.

Gina Magnolia Riafio Baron, secretaria general de la OISS y
Federico Buyolo Garcia, del director general Alto Comisionado
Agenda 2030 Espafia

Para el desarrollo del ultimo mddulo, realizado en la OISS, se
contd con la participacién especial del director general Alto
Comisionado Agenda 2030 de Espafia, Federico Buyolo Garcia,
quien impartié una clase introductoria sobre los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS).

Asimismo, esta edicion conto con visitas a instituciones
espafiolas, entre estas podemos mencionar, Consejo Econdmico
Social, el Senado, Tribunal Constitucional y el Congreso de los
Diputados, con el objetivo de que los participantes intercambien
experiencias.

Visita de los participantes al Tribunal Constitucional de Espafia. Al
centro el presidente del Tribunal, Juan José Gonzalez Rivas.

WWW.OISS.ORG
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Visita de los participantes al Congreso de los
Diputados en Madrid, Espafia

El curso va dirigido a parlamentarios/as, congresistas, Francisco Jacob Sanchez, vicesecretario general de la OISS, Pedro
diputadas/os asambleistas y, en general, a profesionales del Claver Mbega Ovono Nkogo, delegado nacional del Instituto de
, . o T ! ) Seguridad Social de Guinea Ecuatorial y Ana Mohedano, directora
ambito legislativo de paises iberoamericanos, asi como a de Programas de Servicios Sociales y Equidad de Género.

formuladores/as de politicas publicas sociales con interés en
profundizar sus conocimientos y mejorar sus capacidades y
habilidades para la mejor formulacién de politicas publicas sociales
y profundizar en los conocimientos de los sistemas de proteccién
social comparados. En esta lll edicidon participan 34 profesionales
de 9 paises: Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Guatemala,
Guinea Ecuatorial, Panama, Pera y Uruguay.

11l CURSO ESPECIALIZACION EN FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS SOCIALES O I SS
nstituto de iberoamérica EN IBEROAMERICA
plerictetiay (13) S

Mazo de 2019, Madrid, Espafia

. . . . . Foto familia, clausura del curso |
Clases impartidas por la secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio |

Bardn y el Vicesecretario de la OISS, Francisco Jacob Sanchez

La clausura, se realizé el viernes 29 de marzo con la entrega de
certificados, a cargo del vicesecretario general de la OISS,
Francisco Jacob Sdnchez y la directora de Programas de Servicios
Sociales y Equidad de Género, Ana Mohedano Escobar.

WWW.OISS.ORG




ORGANIZACION

& OISS

N°70

Boletin Informativo de la Organizacion

IBEROAMERICANA Iberoamericana de Seguridad Social MARZO 2019

1954 - 2019 DE SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA GENERAL
ESPANA

Ecos de Iberoameérica

La OISS en el Congreso
@ Interuniversitario sobre El Futuro

OISS del Trabajo

Los dias 7 y 8 de febrero, en Sevilla (Espafa), se llevd a cabo el
Congreso Interuniversitario sobre El Futuro del Trabajo, este ha sido
organizado por la facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de
Sevilla y la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) en el marco de
la celebracién de su centenario.

El acto de apertura conté con la participacion de la ministra de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, Magdalena Valerio; el rector
de la Universidad de Sevilla, Miguel Angel Castro Arroyo; la Primera
Teniente de Alcalde de Sevilla, delegada de Economia, Comercio y
Relaciones Institucionales, Carmen Castrefio Lucas; el director de la
Oficina de la OIT para Espafia, Joaquin Nieto Sainz; y el decano de la
Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla, Alejandro
Diaz Moreno. En el Congreso se presentaron 150 ponencias
estructuradas en cuatro temas: Trabajo y sociedad; trabajo decente
para todos; organizacién del trabajo y de la produccién; y gobernanza
del trabajo.

El Comité de Honor fue presidido por S.M. el Rey Don Felipe VI, del
gue hicieron parte personalidades como el director general de la OIT,
Guy Ryder; la secretaria general Iberoamericana (SEGIB), miembro de
la Comision mundial sobre el futuro del trabajo, Rebeca Grynspan; la
secretaria general de la Organizacion lberoamericana de Seguridad
Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Bardn; la ministra de Educacién y
Formacion Profesional de Espafia, Isabel Celaa; la ministra de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social de Espafia, Magdalena Valerio; la
secretaria de Estado de Empleo, Yolanda Valdeolivas; y el alcalde de
Sevilla, Juan Espadas Cejas, entre otras distinguidas personalidades.

Grupo del Congreso |

| Foto grupal del Comité de Honor |

En la intervencion de la secretaria general de la OISS, Gina
Magnolia Riafio Barén, durante la Conferencia de Clausura,
destacd las iniciativas conjuntas con la OIT exaltando la
importancia del informe “Trabajo para un futuro mas
prometedor” y compartio las acciones que desde la OISS se
vienen adelantando en asuntos como: Proteccidon social,
empleo digno y decente; seguridad social universal;
proteccién a los migrantes; igualdad de género; y seguridad
y salud de los trabajadores, como aportes al logro de los
Objetivos de la Agenda 2030. Lo anterior en el marco de la
introduccién a la conferencia “Cien afios de OIT en un
mundo cambiante” a cargo de Miguel Rodriguez-Pifiero y
Bravo-Ferrer, Catedratico emérito de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla y de la
Universidad de Alcald de Henares. Consejero permanente
de Estado y presidente emérito del Tribunal Constitucional.

| Foto grupal del Comité de Honor |
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La secretaria general de la OISS, en el
@ Cuarto Didlogo con América Latina:
oISS Trabajo Decente y Dialogo Social

El 19 de febrero en el saléon de Embajadores de la Casa América
(Madrid) se llevo acabo el Cuarto Didlogo con América Latina que
versd sobre el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) n2 8 “Trabajo
Decente y Dialogo Social”. Estuvo organizado por Casa América, la
Secretaria de Estado de Cooperacién Internacional y para
Iberoamérica y el Caribe (SECIPIC) del Ministerio de Asuntos
Exteriores, Unidon Europea y Cooperacién de Espafia (MAEUEC) vy la
Fundacion Carolina.

Fue un didlogo sostenido entre los responsables de la politica exterior
espafiola para América Latina con distintos especialistas
Iberoamericanos, en esta ocasion el moderador fue Juan Pablo de
Laiglesia, Secretario de Estado de Cooperacion Internacional y para
Iberoamérica y el Caribe, como panelistas expertos y protagonistas en
esta tematica en la region, estuvieron: Gina Magnolia Riafio Bardn,
secretaria general de la Organizacidon lberoamericana de Seguridad
Social; Mario Cimoli, secretario ejecutivo adjunto de la CEPAL; y
Antonio Baylos, catedratico de Derecho del Trabajo y director del
CENTRO Europeo y Latinoamericano para el Didlogo Social (CELDS) de
la Universidad de Castilla-La Mancha. Ademas, se contdé con la
presencia de personalidades del dmbito diplomatico, académico y del
Gobierno espafiol, entre otras.

De izq. a Drcha.: Mario Cimoli, secretario ejecutivo adjunto de la
CEPAL; Gina Magnolia Riaflo Bardn, secretaria general de la OISS;
Antonio Baylos, catedrdtico de Derecho del Trabajo y director del
CELDS y Juan Pablo de Laiglesia, secretario de Estado de Cooperacién
Internacional y para Iberoamérica y el Caribe

cAsAVMERICA CASAVMERICA CAS|

MERICA p%’ﬁh]cg CAsAIMERI(

Intervencion de Gina Magnolia Riafio
Baron, secretaria general de la OISS.

La secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio
Bardn, durante su intervencion dio a conocer los aportes y
la importancia del Convenio Multilateral Iberoamericano
de Seguridad Social (CMISS) y sus contribuciones a la
consecucion de la Agenda 2030. “El convenio es un
instrumento efectivo de proteccion de los derechos
sociales de la comunidad Iberoamérica, hasta la fecha se
han tramitado 39.000 expedientes y reconocido muchas
prestaciones. Este es un claro ejemplo, que el convenio es
un instrumento muy importante para la comunidad
iberoamericana porque da cierta nocién de ciudadania
iberoamericana”.

Asimismo, envié un mensaje optimista sobre los Trabajos
del futuro, sobre estd transicidn que esta viviendo la regién
iberoamericana; “vamos a vernos con oportunidades en la
economia verde, en la economia digital y en la economia
de los cuidados, todo depende de como lo hagamos y de
céomo gobernemos ese futuro. Yo creo que vamos a tener
resultados positivos y alentadores”, manifesté la alta
representante.

CASAMERICA
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La secretaria general de la OISS
comparte aportes al emprendimiento
Juvenil en Iberoamérica

&)

OISS

En el auditorio de Casa América, Madrid, Espafia, el 20 de febrero se
llevd a cabo el lanzamiento del informe “Emprendimiento Juvenil en
Iberoamérica”, instalado por la Organizacidon Internacional de la
Juventud para Iberoamérica (Ol).

A

CASAMERICA

De izq. a drcha.: Chema Gonzales, emprendedor y creador de
Alterhome; Carlos Pereira, Vocal del Instituto Portugués de Juventud y
Deporte y presidente de la OlJ; Gina Magnolia Riafio Bardn, secretaria
general de la OISS; Max Trejo, secretario general de la OlJ; Narciso
Casado, director general de la CEOE Internacional.

La presentacion de este informe se ha realizado con la celebracién de
dos mesas de didlogo, la primera con el tema: ¢{Ddonde estamos
cuando hablamos de emprendimiento juvenil? y la segunda: ¢Hacia
ddonde vamos? direccidn de la juventud en Iberoamérica con respecto
a emprender. Esta Ultima, tuvo como panelistas a la secretaria general
de la Organizacidn Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), Gina
Magnolia Riafio Bardn; al director para Espafia de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), Joaquin Nieto; a al presidente de CEOE
Internacional, Narciso Casado y al vocal del Instituto Portugués de
Juventud y Deporte, Carlos Pereira.

Durante la intervencidon de la secretaria general de la OISS, dio a
conocer los aportes de la Organizacion en materia de proteccién y
seguridad social para los jovenes de I|beroamérica, “estamos
promoviendo y trabajando para ampliar las coberturas en la
proteccidn y seguridad social. Los jévenes también llegaran a ser
adultos mayores, tiene que pensar en su futuro”.

Intervencion de la secretaria general de la
OISS, Gina Magnolia Riafio Barén

De igual manera dio a conocer cual es el compromiso de la
OISS para con los jovenes en la region, “nuestro
compromiso es generar una cultura previsional en los
jovenes, porque desde el primer emprendimiento o desde
el primer empleo hay que empezar a contribuir, a ahorrar
para tener una seguridad econdmica en la vejez” enuncio la
secretaria general.

La elaboracién del informe presentado ha contado con la
colaboracion de la Organizacion Internacional de Seguridad
Social (OISS), quien a través del Observatorio
Iberoamericano de Empleo, Emprendimiento y Seguridad
Social ha realizado un apoyo técnico importante, que ha
permitido establecer los principales avances y desafios del
emprendimiento juvenil en la regién.

| Foto protocolar de autoridades |
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La secretaria general de la OISS firma
@ Convenio de Cooperacion con el
oOISS secretario general de la CAN

El 21 de febrero, la secretaria general de la Organizacion Iberoamericana
de seguridad social (OISS), Gina Magnolia Riafio Barodn, recibid la visita
del secretario general de la Comunidad Andina (CAN), Jorge Hernando
Pedraza Lemus, en el marco de la visita firmaron un Convenio Marco de
Colaboracion que tiene como propdsito promover el intercambio de
apoyo técnico entre las dos Organizaciones, en procura de lograr una
mayor eficacia en el logro de objetivos comunes.

En la reunion abordaron temas como: La Decisién 583 — Instrumento
Andino de Seguridad Social, trabajo formal, migracién, mineria ilegal, la
Estrategia lberoamericana de Seguridad Social, retos de la Agenda 2030

y el préximo Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales en Foto protocolar: Gina Magnolia Riafio Barén,
Iberoamérica PREVENCIA 2019 que tendra lugar en el Principado de secretaria general de la OISS y Jorge Hernando
Andorra, entre otros Pedraza Lemus, secretario general de la CAN

, .

La secretaria general de la OISS en la

@ Conferencia de ministros y ministras
2. de Trabajo de Iberoamérica; f
OISS | “Construyendo el futuro del trabajo”. R = ==

DEL TRABAJO

P D, pES
El 4 de marzo, en Casa de América se reunieron ministras y ministro de
21 paises de lberoamérica para debatir sobre el futuro del trabajo
debido a las grandes y permanentes transformaciones que se vienen
desarrollando en materia tecnoldgica, demografica y medioambiental.

El encuentro fue inaugurado por el director general de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT), Guy Ryder, por la ministra de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social de Espafia, Magdalena Valerio; la
secretaria general iberoamericana, Rebeca Grynspan; y la secretaria de
Estado de Asuntos Sociales y Ocupacion del Principado de Andorra, Ester

De izq. a drcha..: Ester Fenoll Garcia, secretaria de Estado de
Asuntos Sociales y Ocupacién de Andorra; Guy Ryder, director

Fenoll. general de la OIT; Magdalena Valerio, ministra de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social de Espafia; representante de la
Asimismo, del encuentro internacional participaron ministros y ministras SEGIBy Gina Magnolia Riafio Barén, secretaria general de la OISS.

de Trabajo y delegaciones de Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, Meéxico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal,
Republica Dominicana y Uruguay.
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De izq. a drcha.: Andrés Vicente Madero Poveda, ministro del Trabajo encargado de Ecuador; Paola Simonetti, subdirectora del
Departamento de Economia y Politica Social de la CSI; Fernando Elias Arab Verdugo, subsecretario del Ministerio del Trabajo y Prevencion
Social de Chile; Héctor Hinojosa, viceministro del Trabajo, Empleo y Previsién Social de Bolivia; Rebeca Grynspan, secretaria general de la
SEGIB; Guy Ryder, director general de la OIT; Magdalena Valerio, ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social de Espafia; Ester
Fenoll Garcia, secretaria de Estado de Asuntos Sociales y Ocupacién de Andorra; Dante Sica, ministro de Produccion y Trabajo de
Argentina y los delegados de Brasil, Colombia y Cuba. Arriba: Olivo Rodriguez Huertas, embajador de la Republica Dominicana en Espafia;
Zulphy Santamaria, ministra del Trabajo y Desarrollo Laboral de Panama; Gabriel Vladimir Aguilera Bolafios, ministro de Trabajo y
Prevision Social de Guatemala; Carla Bacigalupo, ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Paraguay; José Antdnio Vieira Da Silva,
ministro de Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social de Portugal y Gina Magnolia Riafio Bardn, secretaria general de la OISS.

La secretaria general de la OISS moderd el Panel sobre El Futuro del Trabajo y la
Proteccion Social, alli los ministros analizaron y debatieron sobre los multiples retos a
los que se enfrenta la proteccion social, como, por ejemplo, su extension al trabajo
informal, las nuevas formas de empleo, el envejecimiento y la financiacién. Todo ello
en desigualdades crecientes.

La OISS entrega placa conmemorativa

a la OIT por en sus 100 afios

En palabras introductorias al panel, dirigi6 a los ministros con un mensaje
esperanzador y optimista, “Si bien las nuevas formas de trabajo; la digitalizacidn, la
robotizacion, la automatizacidon y tantos otros, son un reto importante desde el
punto de vista de la proteccion social..., no debemos olvidar, que es una oportunidad,
por ejemplo, para cubrir deficiencias que en muchos casos son endémicas en muchos
paises de Iberoamérica. En la gestion de los sistemas de proteccidn social o abriendo,
desde la proteccidn social nuevos campos al trabajo”, manifesté Gina M. Riafio B.

! ? ABAJO . .
B i neTros 0 2 Los representantes iberoamericanos

[DE BEROANERICA

CONSTRUYENDO ELFUTUR-® concluyeron que es  necesario
DELTRABAJO

invertir en politicas innovadoras,

centradas en el trabajo decente, la _ — - :

creacién de empresas sostenibles, la Gina Magnolia Riafio Bardn, secretaria general
L. X ., de la OISS hace entrega de la placa a Guy

proteccion social y el didlogo con las Ryder, director general de la OIT.

organizaciones sindicales y

empresariales.
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OISS y el Ministerio de Produccidn
S y Trabajo de Argentina, firman

Convenio Marco de Colaboracién
OISS

Durante el desarrollo de la Conferencia de Ministras y Ministros de
Trabajo de Iberoamérica: Construyendo el Futuro del Trabajo, el 4
de marzo en Casa de América (Madrid. Espafa). La Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y el Ministerio de
Produccion y Trabajo de Argentina, firmaron un Convenio Marco de
Colaboracion, en el cual se destacan la elaboracion de proyectos de
investigacion y la formacién de profesionales en materia de
seguridad social.

El Convenio, fue suscrito por las maximas autoridades de ambas
instituciones, la secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio -

, ! e g ., ! g R Reunidn Bilateral: Entre la secretaria general de la OISS, Gina
Bardn y por el ministro de Produccion y Trabajo de Argentina, Dante Magnolia Riafio Barén y el ministro de Produccién y Trabajo
Sica. de Argentina, Dante Sica acompafiado de su delegacion.

En el marco de este encuentro, ambas autoridades aprovecharon
para dialogar los grandes retos que se vienen presentando en
materia de seguridad y proteccidn social en Iberoamérica, asi como
también el futuro del trabajo en la region.

WWW.OISS.ORG
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La OISS recibe la visita del secretario
@ general de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social

OISS (CISS)

El 21 de marzo en la Secretaria General de la (OISS), la secretaria
general, Gina Magnolia Riafio Bardn, en compafiia del vicesecretario
general, Francisco Jacob Sanchez, recibieron la visita del secretario
general de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS),
Gibran Ramirez Reyes.

El encuentro tuvo como objeto estrechar lazos entre ambas
instituciones con el fin de compartir perspectivas sobre los retos
que viene enfrentando Iberoamérica en materia de seguridad social,
ademds de trabajar en una agenda conjunta entre ambos
organismos.

Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS)

La CISS con sede en México, promueve espacios de reflexion, Foto protocolar: (izq. a drcha.): Gibran Ramirez
investigacion, didlogo e intercambio internacional para el Reyes, secretario general de la CISS;Gina Magnolia
. ., . Riafio Bardn, secretaria general de la OISS; Francisco
bienestar, y la construccién colectiva de programas ropuestas ’ ’
! y L i prog Yy prop R Jacob Sanchez, vicesecretario general de la OISS.
de politica publica para garantizar el derecho a la seguridad
social.

" CISS

? SEGURIDAD SOCIAL
PARA EL BIENESTAR

WWW.OISS.ORG
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La OISS se suma al manifiesto
#DondeEstanEllas? para promover la
oL participacion activa de la mujer en
O|SS espacios de diadlogo

La secretaria general de la Organizacién lberoamericana de Durante su primer afio (2018) el manifiesto, de los 3.634
Seguridad Social (OISS), Gina Magnolia Riafio Bardn, firmé el ponentes que han participado en los mas de 500 debates
Protocolo (fechado 1 de marzo de 2019) de intenciones plasmado  organizados por las entidades firmantes de #D6ndeEstanEllas de
en el Manifiesto “éDénde estdn ellas?”, en el que la OISS, al igual marzo a diciembre de 2018, 1.447 (39,82%) fueron mujeres
que otros organismos e instituciones, se suma a la iniciativa de  frente a los 2.187 de ponentes masculinos (60,16%). De las
promover la participacion activa de las mujeres en escenarios de  1.447 mujeres, 64 de las ponentes fueron mujeres con algun
didlogo, como por ejemplo, congresos, seminarios, conferencias, tipo de discapacidad, lo que supone un 1,76% del total.

talleres, etc.
éQué es #DondeEstanEllas?

Es una nueva estrategia de la Oficina del Parlamento Europeo
en Espafia para promover la igualdad de género en espacios de

¢DONDE ESTAN ELLA n ara promover la igual 0 en es
didlogo. Quiere animar e incentivar a otras instituciones y al

mundo académico, a no volver a organizar conferencias,
debates o seminarios sobre Europa o temas europeos en los

que los conferenciantes sean sélo hombres.

7
VISIBILIZAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN - ‘
i ani 5 .
CONFERENCIAS Y DEBATES B | oo el 0.
l 1. Ao y i 4 deba(:: de las mujeres en conferancias y
Generaciones e . METES de nuesiy eiomo especial hincap
| INcapié en lag

[ovenes y ¢
s ¥ &0 las mujeres con qin

Participar en debates pibj .
es plblicos, conferenci Al dsce"am"d' 2

. ¥ actos de comunicagien,
ilzar y celebrar cop 1 Socledad ef
el

progres : apel =
091650 de a Unidn Europeq Bn:usd!elu foa o UG e o Mujeres al

entes dmbitos de ‘aplicacién,

Parlamentum Europaeum

3. Asequrar s
7Se9urar Siempre que seq posing
;‘:mmcaﬁ ¥ debates (evin oﬁfﬂ IJa particpacion de Mujores

1004008 como el male panessy, - "e9124S por expertos salp mffﬁffn .
- 08,

L
debat
a1es ¥ reuniones do porsgnas experta:

A través de esta firma, la OISS se suma a los esfuerzos por:
intervengan Cwow‘”m”ws"”“m”’Hmmep, s, para gue o ’T‘U,‘erﬂs‘
fesentacion del evento,

. - a cursolafio desde
5. Audarlos esultados del proygcy 2 Proporcionando, ai ierre g
"
| cada curso/ano
s

* Visibilizar a las mujeres expertas de temas europeos o de 131ma g st Pre et
. . . . 0 €xpertas on fodas nyegy - " A (854 de parti
actualidad internacional en sus conferencias, paneles y T it A i o
i e TP o1 G s o e 10 6oy
debates. | e e e
Promover en | Comunicacién nstityci,
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* Realizar un recuento o auditoria interno cada afio para 22
averiguar el porcentaje de mujeres expertas que han e
nuestras

Click en |5 imagen Para ver
documento Completo

participado en los debates organizados por
entidades, analizando las dificultades que hayan podido surgir
para encontrar expertas de determinados sectores y tratando

de mejorar esta cifra cada afo.
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@ 3er Encuentro ANSES - OISS -
COFEPRES - CAJAS

OISS

El jueves 7 de marzo del presente afio en Buenos Aires
(Argentina), se realizé el tercer encuentro entre la OISS, la
Administracidon Nacional de Seguridad Social (ANSES), Cofepres y
las Cajas Provinciales, Municipales y Profesionales de Seguridad
Social de la Republica Argentina.

El encuentro da continuidad a las acciones y actividades

Mesa principal del encuentro

acordadas con el propdsito de lograr la instalacién de un Sistema

informatico que posibilite transmitir electrénicamente datos, y |
agilizar la tramitacion de jubilaciones que involucren a mas de

uno de los Organismos mencionados.

Encuentro “La poblacién con
discapacidad: dialogo y cooperacion

oISS entre Europa y América Latina”

El miércoles 20 de marzo en Buenos Aires (Argentina), el Programa
Regional de la Unién Europea EUROsocial+ y el Grupo Social ONCE,
con el apoyo de la Agencia Nacional de Discapacidad de Argentina
llevaron a cabo el encuentro sobre “La poblacién con discapacidad:
didlogo y cooperacién entre Europa y América Latina” en el marco de
la Segunda Conferencia de Alto Nivel de la Naciones Unidas BAPA+40.

En la reunién se destacd la cooperaciéon permanente que brinda la
Mesa principal del encuentro Organizacidn Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) al desarrollo
de los distintos proyectos y programas, que estuvo representada en
dicho evento a través del su Centro Iberoamericano de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas (CIAPAT).

WWW.OISS.ORG
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Evento Internacional sobre
“Sostenibilidad Financiera del
Sistema de Salud Argentino — Del
Diagnéstico al Tratamiento” 27, 28 y
29 de marzo

OISS

En Buenos Aires (Argentina), del 27 al 29 de marzo se realizé el
Evento Internacional sobre “Sostenibilidad Financiera del Sistema
de Salud Argentino — Del Diagndstico al Tratamiento”, contando
con la participacidn de mds de 30 expositores, nacionales e
internacionales, distribuidos en 9 mesas de disertacion.

De izq. a Drcha.: Marcelo Esteban Martin, director
Regional de la OISS para el Cono Sury Gina Magnolia
Riafio Bardn, secretaria general de la OISS.

El acto de apertura estuvo a cargo de la secretaria general de la
OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, acompaiado de las palabras de
bienvenida del Mario Lugones (Presidente Fundacidn Sanatorio
Gliemes), entidad miembro y coorganizadora del encuentro, y
Marcelo Martin (Director Regional Cono Sur de la OISS).

Con la presencia de autoridades, funcionarios de entidades
gestoras argentinas educativas y de los laboratorios, se
desarrollaron tematicas relevantes en la materia como las
actuales problematicas en prestaciones en salud, el tema de la
judicializacién, las tecnologias y tratamientos disponibles,
politicas de regulacion de precios, las enfermedades catastroficas,
entre otras.

Durante el evento, el CIAPAT abrié las puertas a su exposicion de
Productos y Tecnologias de apoyo, donde se realizaron diversos

talleres participativos referentes a la tematica de vida

independiente.

El cierre, conto con la participacidon del Lic. Sergio Cassinotti,
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados (PAMI), que informd sobre todas las
novedades encaradas en temas de informatizacién de la gestion
del Instituto y los avances en los acuerdos de compra directa sin
intermediacion de medicamentos; y la Dra. Miguela Pico (en
representacion del Dr. Fiad, Presidente de la Comisién de Salud
de la Cdmara Senadores de la Nacién) que desarrollo el proyecto
y estado parlamentario de la futura Agencia de Evaluacién de
Tecnologias Sanitarias. Previamente el Dr. Esteban Lifschitz,
Director de la Carrera de Médico Especialista en Evaluacidon de
Tecnologias Sanitarias (Facultad de Medicina, UBA) dio lectura a
la propuesta sobre un “Pacto por la Sostenibilidad de la Seguridad
Social en Salud” que quedo a disposicidon para la firma de los
presentes.

Desarrollo del encuentro, con
intervenciones de especialistas.
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CHILE Ecos de Iberoameérica

Transformacion digital de la
@ Superintendencia de Seguridad

oSS Social (SUSESO)

El 10 de diciembre del pasado afio en Santiago (Chile), se
desarrolld el evento “Transformacion digital sobre Ia
Superintendencia de Seguridad Social (SUSESQ)”, contd con la
participacion del Ministro de Hacienda, Felipe Larrain; el Ministro
del Trabajo y Prevision Social, Nicolds Monckeberg; Ia
Subsecretaria de Previsidon Social, Maria José Zaldivar; el
Superintendente de Seguridad Social, Claudio Reyes; la
representante del BID en Chile, Carolyn Roberts, entre otros.

La medida anunciada por la SUSESO forma parte del Programa de Superintendente de Seguridad Social, Sr. Claudio
Modernizacién liderado por la cartera de Hacienda, que ademas Reyes, y equipo en la SUSESO.

de reducir los plazos, permitira dejar atras el papel, a través de

una reforma en sus procesos de tramitacidn de causas.

Ademas, la SUSESO incorporard inteligencia artificial, creando modelos predictivos para mejorar la calidad y hacer mas eficiente la
atencién a las personas: "Orientamos este proceso con un claro enfoque ciudadano, poniendo la tecnologia al servicio de la
ciudadania: reducir de 120 a 30 dias como maximo es sin duda una transformacion digital con la persona como centro de nuestra
preocupacion”, sostuvo el Superintendente Reyes.

a Luis Orlandini, ex Superintendente
oISsS de Seguridad Social

@ Inauguracion sala y placa homenaje

En Santiago de Chile, el pasado lunes 18 de marzo, el
Superintendente de Seguridad Social, Claudio Reyes, junto a la
Subsecretaria de Prevision Social, Maria José Zaldivar,
inauguraron una placa con el nombre de Luis Orlandini Molina, a
modo de homenaje péstumo al ex Superintendente de Seguridad
Social quien liderd la institucidon entre los afios 1990 a 1992 y
1994 a 2000, dando nombre a la nueva sala de reuniones.

De izg. a drcha.: H. Cifuentes, OISS Chile; C. Reyes, Superintendente de
Pensiones; M. J. Zaldivar, Subsecretaria de Previsién Social; A. Orlandini y
G. Pardo, hijo y cufiada del ex Superintendente; C. Naranjo, Jefa Unidad
Licencias Médicas SUSESO; J. L. Orlandini, hijo del ex Superintendente; L.
Maraboli, ex funcionaria SUSESO;y P. Soto, Fiscal SUSESO
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PARAGUAY Ecos de Iberoameérica

El Instituto de Prevision Social de
@ Paraguay y la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social,

OISS | firman Convenio de Colaboracién

28 de marzo de 2019, Buenos Aires, Argentina

El jueves 28 de marzo en Buenos Aires, Argentina, la secretaria
general de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS) y el presidente del Consejo de Administracion del Instituto
de Prevencion Social (IPS) de Paraguay firmaron un convenio de
cooperacion interinstitucional.

El documento fue suscrito por Gina Magnolia Riafio Bardn,
secretaria general de la OISS y por Armando Rodriguez,
presidente del Consejo de Administracién del IPS.

El Convenio tiene como propdsito principal realizar actividades
de apoyo, asistencia técnica e intercambio de informacién que
permita fortalecer la Seguridad y Proteccién Social tanto en

Gina Magnolia Riafio Bardn, secretaria general de la OISS y
por Armando Rodriguez, presidente del Consejo de

Paraguay como en los paises de la regién. Administracion del IPS
¢ F RE) S/
S R
E v Wi O
o, WIAS
1, 0 AR 3

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
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Renato Rodrigues Vieira

Osmar Gasparini Terra Luiz Henrique Mandetta

Presidente - Instituto -
L R . BRASIL
BRASIL Ministro de Salud BRASIL Nacional Del Seguro Social -

MINISTERIO DA CIDADANIA

Ministro de Ciudadania

SUPERINTENDENCIA

DE SALUD

Ignacio Garcia-Huidobro Patricia Soto Altamirano
Honorato

Fiscal de la Superintendencia
Superintendente de Salud de Seguridad Social

MUTLAL

de seguridad

Camilo Eusebio Gomez
Raul Ferrada Carrasco Cristancho

Fiscal de la Mutual de - Vicepresidente
CHILE -
Seguridad CChC - Promocién y Prevencién COLOMBIA
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- El emprendimiento Minhacienda
4l es de todos

Carmifia Margarita Berrocal Maria Virginia Jordan Quintero

Guerrero Directora General

Se.cr'etarl.a General . COLOMBIA Regulfmon Ec9nom|ca dela
Ministerio de Trabajo Seguridad Social

Plinio Alejandro Bernal Ramirez

Juan Carlos Hernandez Rojas

(&) MiNTRABATO ﬁ L 2o, | Minsaua
o
Direccién de Pensiones COLOMEIA Dlreszctlo; -Aseguramiento COLOMBIA
en Salu
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CONVOCATORIA ABIERTA HASTA EL 23 DE

6 OISS , . . N° 70

URUGUAY ABRIL DE 2019
.z FORMACION DE EDUCADORES /
Formacion de educadores / DIVULGADORES EN SEGURIDAD SOCIAL CURSO

divulgadores en Seguridad Social

El curso pretende sensibilizar a la poblacion

la seguridad social, permitiendo crear una
cultura previsional.

i 2 sobre sus derechos y deberes en materia
= = o S
previsional y el conocimiento de los principios de

El curso pretende sensibilizar a la poblacién sobre sus
derechos y deberes en materia previsional y el 54
conocimiento de los principios de la seguridad social, peZ0 Rttt cemava s 22l Montevdso- Uiausy

permitiendo crear una cultura previsional.
@OISS

INSCRIPCION ABIERTA HASTA CURSO BOLIVIA
EL 30 DE ABRIL DE 2019
-y v Skl
! Derecho Internacional de la Seguridad
'CONVENIO MULTILATERAL
EERDAMPRICAND: Social: El Convenio Multilateral

SEGURIDAD SOCIAL”
- Iberoamericano de Seguridad Social (Bolivia)

Del 3 al 7 de junio de 2019

Derecho internacional de la seguridad social y sus
principales instrumentos, especialmente en lo que respecta
al Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social y sus mecanismos de aplicacidn.

Santa Cruz - Bolivia

—

\' 5™
PREMI® X, .~ 1\

'-n’

El Centro de Acciones Regional Cono Sur de Prevencia

la OISS, junto con la Secretaria de Trabajoy
la Superintendencia de Riesgos del Trabajo
llevaran a cabo “Semana Salud y Seguridad
en el Trabajo” a realizarse en el Centro
Regional durante la primera quincena de
Mayo. Por consultas e informacién escribir
a: conosur@oiss.org.ar

La Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), en el marco
del XI Congreso PREVENCIA 2019, que se celebrara en Bilbao (Espafia)
entre los dias 24 y 25 de junio del presente afio, y en concordancia con
el Objetivo 9 de la Il Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en
el Trabajo, convoca el Premio PREVENCIA 2019 para trabajos de
investigacion, de acuerdo con las siguientes base.

Plazo de presentacidn de los trabajos, finaliza el 24 de mayo de 2019,
a las 23:59 hora local de la Secretaria General de la OISS, sita en
Madrid, Espaia.

WWW.OISS.ORG
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IBEROAMERICA > Publicaciones

Medidas compensatorias
de los cuidados no remunerados
en los sistemas de Seguridad
Social en Iberoamérica

“Medidas compensatorias de los
cuidados no remunerados en los Sistemas
de Seguridad Social en Iberoamérica”
Elaborado: OISS, marzo de 2019.

Guila sobre atencién
a personas adultas mayores

° B
®.

Informe del Observatorio
sobre Adultos Mayores

“Guia sobre atencion a personas adultas
mayores en centros de dia especializados % R
en enfermedades  neurodegenerativas

segin el modelo de atencién integral

centrada en la persona en Iberoamérica”
Elaborado: OISS, noviembre de 2018.

“V Informe del Observatorio sobre
Adultos Mayores; Situacion de salud y
atencion sanitaria a las personas adultas
mayores en la Region Iberoamericana”
Elaborado: OISS. Edicién: 2019

I

MIGRACIONES Y
SU TRANSVERSALIDAD

ANALISIS INTERDISCIPLINAR
Marina Elisa Monsssve Cusiar (coord

o

Q

“Migraciones y su Transversalidad; z
Andlisis Interdisciplinar”  Social en

Iberoamérica” Edicion: 2019, Cuenca,
Espafia.
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IBEROAMERICA > Publicaciones

Aproximaciones
a la seguridad so

@

Codigo del Trabajo

“Cédigo del Trabajo” Direccion
del Trabajo — Gobierno de Chile.
Edicion: actualizada al 5 de
marzo de 2019.

Libro:  Aproximaciones a la w
Seguridad Social. Edicién: (2°

Edicion). Luis Torres Tarazona.
CHILE

un (D) LOS HEROES

Universidad dol Dosarrollo

CONTEXTO DEMOGRAFICO

GLOBAL Y CHILENO
SITUACION DE LA POBLACION
ADULTO MAYOR

Libro: Contexto demografico global y A ’.
chileno situacién de la poblacién adulto
mayor. Elaborado: CIPEM, Universidad
del Desarrollo y C.C.AAF Los Héroes.
Edicion: Septiembre de 2018
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Novedades Normativas IBEROAMERICA

DISPOSICION N° 15/2019 — Publicada en el Boletin Oficial del

16-ene-2019: Se crea el Instituto de Investigaciones Tributarias, — DlSPOSlClONES

Aduaneras y de los Recursos de la Seguridad Social.

ARGENTINA

LEYES

RESOLUCIONES

Ley 21.133 del 02.02.2019: Modifica las normas para la incorporacién
de los trabajadores independientes a los regimenes de Proteccion
Social. La nueva normativa obliga desde el presente afio 2019 a los
trabajadores independientes que emiten boletas de honorarios a cotizar
total o parcialmente a los regimenes de pensiones, salud, enfermedades
graves de hijos, accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

COLOMBIA

Ley 21.129 del 17.01.2019: Modifica diversos cuerpos legales, a fin de
establecer un fuero maternal a las funcionarias de las Fuerzas Armadas,
de Orden y Seguridad Publica, en las condiciones que indica, esto es,
conforme lo dispuesto en el Cédigo del Trabajo en su Art. 201 durante el
periodo de embarazo y hasta un afio después de expirado el descanso
de maternidad, excluido el permiso postnatal parental, la trabajadora
gozara de fuero laboral. En caso de que el padre haga uso del permiso
postnatal parental también gozarda de fuero laboral.

Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019: Por el cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en Colombia.

Decreto N° 276/013 de Procedimiento Administrativo Electrénico
del 3 de setiembre de 2013: BPS se suma al Sistema de
Notificaciones y Comunicaciones Electrénicas que brinda la Agencia
de Gobierno Electrénico y Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento (AGESIC). Los contribuyentes podran adherirse al
sistema y constituir su domicilio electrénico ante BPS.

HE —

DECRETOS

URUGUAY
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Los medios icacio i
Los me a‘Cﬁc\j/iedczmunlcalaon nacionales e internacionales, hicieron eco
ades realizadas por |
. a OISS, entre

de 185 ac > : , estas podemo
i arl.ePacto El ap.orte de las mujeres a la Agenda 2030'FI‘VIedida: g
para 12 ;:) Ta Protecqon social de las mujeres en Iberoamérica”

por la Vicepresidentas y la secretaria general de la OISS ’

|BEROAMERICA MUJERES

i i 270 pide COMPromiso 5 o
S‘é'}lﬂa“ = Agencia de noticias EFE

e (Espaiia)
El aporte de

las mujeres a la

A

Vavdden pors

social para la equidad de

Haga click en las imagenes
para ver las noticias completas

LAVANGUAR!

= A AlMinuto Intemacional Politica Opinion Vida Deportes Economia Local Gemte

Muijeres lideres de Iberoamérica discutiran
en Bogotala igualdad de género

Bogota, 20 feb (EFE).- Mujeres en posicién de liderazgo de varios
paises jberoamericanos s reuniran el proximo 1de marzo en Bogota
para discutir una agenda de igualdad de género que ayude a cerrar la

brecha social, informé este miércoles la Vicepresidencia colombiana.
La "Il Reunion de Alto Nivel: El aporte de las mujeres a la Agenda
2030", pretende tomar medidas concretas para la igualdad de
hombres y mujeres, impulsar el cierre de la brecha econémicay
social, ademas de "generar laplena proteccion social de las mujeres
en Iberoamérica”, segin un comunicado de ese despacho.

La Agenda 2030 para el Desartollo Sostenible es la guiade trabajo de
las Naciones Unidas con laque se pretende alcanzar los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) planteados en 2015.

El encuentro fue convocado por la Vicepresidenciade Colombiayla

En Madrid, Sica rubricd un pacto que busca fortalecer polit Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social (OISS).
igualdad de gén er politicas por la
s Entre los invitados estan las vicepresidentas de Costa Rica, Epsy
campbell; Panamé, Isabel de Saint Malo; Repriblica Dominicana,
Margarita Cedefo; el vicepresidente de Guatemala, Ernesto Jafeth
Cabrera, y la Consejera presidencial para la Equidad dela Mujer de

Colombia, Ana Maria Tribin.

En la instalacion intervendran la vicepresidenta de Colombia, Marta
Lucia Ramirez; 1 secretaria General de la OISS, Gina Magnolia Riaiio,
y la presidenta de 1a Camara de Comercio de Bogota, Ménica de
Greiff.

Periddico La Vanguardia
(Espaiia)

Portal digital de
informacion: Agenda 4P
(Argentina)
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Prensa escrita: BAE
NEGOCIOS (Argentina)

ECONOMIA/FINANZAS

Sica destaco el rol del Estado enla
inclusion

Haga click en las imagenes
para ver las noticias completas

Fl ministro de Produccién ¥ Trabajo dela Nacién, Dante Sica, mantuvo ayer un

encuentro con su par de Espanas Magdalena Valerio, para
agenda con ejeen "inclusion laboral y seguridad de

Colombia y o
- - t
inclusiéon lyabol::ﬁ

fortalecer 1 relacién

bilateral y analizar la

para darles mas autan:

trabajo".

Enun comunicado, 12 cartera senald que ¢l funcionario también se reunio en

al dela Orgamzaciz’m Tberoamericana de

Madrid conla secretaria gener: : o
Seguridad Social (OISS), Gina Riao, con quien "coincidié en 1a jmportancia de
§ eoy discapacidad;

1a firma de convenios alcanzados recientemente sobre empl

empleo y género; ¥ prevencion de riesgos del trabajo”.

Prensa escrita: E| Tiempo
(Colombia)

en el marco del viaje oficial realizado junto & la
de la Conferencia

Los encuemros se dieron e
vicepresidenta de la Nacion, Gabriela Michetti, para participar

beroamericana sobre el futuro del trabajo. -

RELACIONADOS:

MARTA LU

A RAMIREZ

Durante su exposicién ayer en ol foro de ministrasy ministros de Trabajo
ementar una fuerte

{beroamericanos, Sica destac ayer la necesidad de impl

agenda de formacion en conocimientos ¥ habilidades especificas respondlendo

permanente de ocupaciones ¥ desarrollo de nuevas tecnologias”.

MujERes

EQUIDAD DE GENERD

Por: REDACCION ViDA

INCLUSION

Je marzo 2

Aul B
mentar la inclusién laboral

. ¥ redu
Jetivos del pacto que firmo este vi

ICir las brect
: & nas &
al cambio de género son algunos de Jo:
- S

otros cu: emnes la vi i
atro colegas suyos de Latinoameéri, a vicepresidenta Marta Lucia R
Tica, amirez y

fundamental "brindar proteccion social alos trabajadores

Ademas afirmé que es i
i icid s S ; capacitaciones
para acompanarlos en la transicién, con Seguros de desempleo Y cap:

para acelerar la reincorporacién”.

= Puedan s

Por ejem; er empresari

Vicepresidenta plo, y asf puedan mejorar su conds, ’: s del campo a partir
cién”,

manifesto la

portal digital de

AFIRMAN QUE ARGENTINA B
TIENE "UN FUERTE P Argentina)
COMPROMISO PARA MEJORAR

LAS POLITICAS DE SEGURIDAD

GINA MAGNOLIA R SECRETARIA GENERAL DE LA
‘OLIA RIARO | SECRETARIA GENERAL DE
El LAC

3 P
La migracion de

La secretaria
aria general de
fenomq de la Org;
€no migrator; ganizacion Iberoa
gratorio es impry e beroamericana de
il s Imprescindible na de I

a Segurida
ad Social c;
tiza cial cree que
izar la proteccion social cree que atender a]

El director ejecutivo de ANSES y presidente de laOrganizacion
|beroamericana de Seguridad Social (O1SS), Emilio Basavilbaso,
aseguré que “Argentina tiene un fuerte compromiso en fortalecer las
relaciones con los paises, trabajando en conjunto para mejorar las
politicas de seguridad soclalen |beroamérica”.

Por Redaccion GLP o ° @ o @ E

0 \ E | director ejecutivo de ANSESy presidente de la Organizacién
|beroamericana de Seguridad Social (0155), Emilio Basavilbaso,
asegurd que “Argentina tiene un fuerte compromiso en fortalecer las

relaciones con los paises, trabajando en conjunto para mejorar las
politicas de seguridad social en |beroamérica’.
El funcionario hizo estas declaraciones durante el encuentro del décimo

Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral

|beroamericano que se reunié en la ciudad paraguaya de Asuncion.

00000

L é Y gnolia Riaflo,
a colombiana Gina M, 1. SAMUEL SANCHEZ

agnolia Riafi
desde 2013 de la Organ Riafio es una mujer pragmit

ganiza ica
institucion que lleva mg Cion Iberoamericana de Sigurid Secretaria general
mas de seis dé guridad S

S déc ocial, una

P .
rensa escrita: £l Pajs |
(Espaiia)

Durante el encuentro, Basavilbaso agregd que “cada vez mas personas

dividen su historia laboral en dos 0 mas paises, por esa razén los Estados

tienen que garantizar que los ciudadanos accedan asus derechos como la

jubilaciéno lapension. Y este convenio contribuye a es0”.

modelos ve o
s verdaderamente efic. miables o censurables y cr

aces son | - |
- , que “|

que cubren las Prestacione: -

S con
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https://elpais.com/economia/2019/02/22/actualidad/1550853862_528188.html
https://elpais.com/economia/2019/02/22/actualidad/1550853862_528188.html
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vl':’anamé participé de Ia || Reunién de Alto Nivel
El aporte de [as Mujeres a la Agenda 2030

OISS en los Medios

Panama se suma a Pacto Reglonal por la Autonomia de 1a Mujer. con el compromiso de
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fomentar la int 6
egracion de la perspectiva de género de manera transversal en acci
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IEI aporte de
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AGENDA 2030

L Il Reunién de Ao Nivel *E) aporte
mujeres
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en lberoaménca®. desarrollada este viemes, en

2 a Agenda 2030. Medidas para fa pien.

e 'a proleccion social e las

Haga click en las imagenes
para ver las noticias completas

Ambos compromisos plasmads en e

Pacto Regional por fa Autonomia o
temala, Colomixa y Repis

Portal digital de informacign:
Letras Finas (GELETFS)

SKdenta y Cancillr Isabel de Saint Maio de

Panama se suma al pacto l
regional por la autonomia de la

mujer

£1410 BUENO DE LA JORNADA TOP NEWS.

.t gt o e gl v s i o el 51 ' e
4 r 5 1a Il Reunién de Alto Nivel ‘El apo
ot4, Colombia se realizé la ap e
Enu?:fes ala Agenda 2030: Medidas para la plena proteccién soci:
" it
las mujeres en Iberoamérica’.

la perspectiva de género de
mplimiento de la Agenda
dades para

Portal digijta| de informacign:
Politica3D (Argentina)

s fomentar la integracion de
al en acciones dirigidas al cur ; |
e impulsar la formacion en habili

gerenciales.

El compromi
manera trans X
2030 con un abordaje integral
<! liderazgo de mujeres en puestos

Prensa escrita: El Capital
Financiero (Panama)

Colombia e Iberoamérica firmaron Pacto
por la Autonomia Econdmica de la Mujer

marzo 2, 2019 8:05 pm

BOGOTA, 02 de marzo_ RAM_ Las vicepresidentas de Colombia, Repiblica Dominicana, Panama y Costa
Rica, y el vic de G se comp on a luchar para superar I situacion de desigualdad a

la que se enfrentan las mujeres en la region y plantearon nuevas rutas para el aporte de las mujeres a la
Agenda 2030, basada en los Objetivos de Desarrolio Sostenible.

Las vicepresidentes de cuatro paises de América Latina y el Caribe, y el Vicepresidente de Guatemala, asi

. e . .z
como ministras de la region, firmaron hoy en Bogota el Pacto por la Autonomia Econdmica de la Mujer, en el Po rtal d Igltal de InformaCIon .
que se comprometieron a luchar para superar la situacion de desigualdad a Ia que se enfrentan las mujeres. correo confidencial com

WWW.OISS.ORG



http://www.letrasfinas.com/noticias/actualidad/14856-panama-participo-de-la-ii-reunion-de-alto-nivel-el-aporte-de-las-mujeres-a-la-agenda-2030.html
http://www.letrasfinas.com/noticias/actualidad/14856-panama-participo-de-la-ii-reunion-de-alto-nivel-el-aporte-de-las-mujeres-a-la-agenda-2030.html
https://elcapitalfinanciero.com/panama-se-suma-al-pacto-regional-por-la-autonomia-de-la-mujer/
https://elcapitalfinanciero.com/panama-se-suma-al-pacto-regional-por-la-autonomia-de-la-mujer/
http://correoconfidencial.com/archivos/245388
http://politica3d.com.ar/actualidad/dante-sica-se-reunio-con-empresarios-espanoles-en-la-ciudad-de-madrid/
http://politica3d.com.ar/actualidad/dante-sica-se-reunio-con-empresarios-espanoles-en-la-ciudad-de-madrid/
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OISS en los Medios
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seguridad Social (OISS) y la Camara cé Comerd oannes SR
Bogots, tendra entre los invitados a l0s vicepresides e e
™ ccar;(a Cedefio, de Repdblica Dominicana; Isabel de saint Malo, de

ar edefio,

Barr, de Costa Rica;
feth Cabrera, de

Ut e discutirén asuntos como 1

5 tres debates, 5 a
enla que se levardn 3 0 encias de la desigualdad de

i da,
Al e el iee eco al sistema de pensiones  las consecu

economia del cuidado, el 3¢
remuneraciones.

Lideres ineroamericanas participan esta semana en
la Il Reunidn de Alto Nivel en Colombia: El aporte de
o las mujeres a la Agenda 2030
Portal digital de R o

informacién: Llave en mano

arteras de Colombia e Iberoamérica, al igual que miembros del cuerpo

do en Colombia, b
d la Agenda 2030. Me
en Iberoamérica, que se llevara a

n de Alto Nivel: El aporte
as para la plena proteccion social de las mujeres

las mujere

cabo el 1 de marzo en la Camara de Comercio de
Bogota, con Ia participacion y organizacion de Ia Vicepresidencia de la Republica, Marta

Lucia Ramirez, la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) y la Camara

Margarita Cedefio sostiene urgen medidas para de Comercio de Bogots
erradicar discriminacion a mujeres y nifas en la

Prensa escrita: El Capital
Financiero (Panama)

Este evento, organizado por 1a Vicepresidencia de 1a Repiblica, la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (QISS) y la Camara de Comercio de Bogota, sera
instalado por a Vicepresidenta Marta Lucia Ramirez el viernes 1° de marzo, con motivo del
Mes Internacional de la Mujer.

Vicepresidentas, ministras y directivas de dependencias de numerasos paises de
Iberoamérica participaran en la ‘Il Reunién de Alto Nivel: El aporte de las mujeres a la

Agenda 2030, que se llevara a cabo este viernes 1° de marzo en Bogota, con motive
del Mes Internacional de la Mujer.

Revista
Prevencia (Chile)

Portal digital de
Margarita Cedefio, asegurd este . an a
ik i i o 10 e S o o'k b informacion: El Caribe
aric abordar de manera urgente las brechas que la causan, generar cambios de . . . .
(Republica Dominicana)

BOGOTA, Colombia.- La vicepresidenta de la Republic

estereotipos y que las damas se unan para continuar la lucha por sus der
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https://www.elperiodico.com/es/sociedad/20190220/mujeres-lideres-de-iberoamerica-discutiran-en-bogota-la-igualdad-de-genero-7315238
https://www.elperiodico.com/es/sociedad/20190220/mujeres-lideres-de-iberoamerica-discutiran-en-bogota-la-igualdad-de-genero-7315238
https://www.diariolibre.com/actualidad/vicepresidenta-sostiene-que-urgen-medidas-para-erradicar-discriminacion-a-mujeres-y-ninas-MA12218523
https://www.diariolibre.com/actualidad/vicepresidenta-sostiene-que-urgen-medidas-para-erradicar-discriminacion-a-mujeres-y-ninas-MA12218523
http://demoefe.ikuna.com/187_america/5989071_lideres-iberoamericanos-analizaran-en-bogota-medidas-para-proteger-a-las-mujeres.html
https://www.prevencia.net/single-post/2019/02/28/L%C3%ADderes-iberoamericanas-participan-esta-semana-en-la-II-Reuni%C3%B3n-de-Alto-Nivel-en-Colombia-El-aporte-de-las-mujeres-a-la-Agenda-2030
http://canaltropical.co/new/?p=114774
http://canaltropical.co/new/?p=114774
https://www.elcaribe.com.do/2019/03/01/panorama/margarita-cedeno-sostiene-urgen-medidas-para-erradicar-discriminacion-a-mujeres-y-ninas-en-la-region/
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OISS en los Medios INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

Las actividades realizas por la OISS tuvieron repercusiones en
varias instituciones publicas de los paises de lberoamérica, por
ejemplo podemos mencionar la Presidencia de la Republica de
Colombia, el ministerio de Trabajo de Perd, etc.

Viceministra de Trabajo expuso sobre avances
de implementacién de Convenio .
Ibe ericano de Seguridad Social en el Perd

Nota Inf va

Haga click en las imagenes
para ver las noticias completas

- Evento se desarrollé con representantes de paises de América Latina,
Espana y Portugal en la capital paraguaya. - Evento se desarrollé con
representantes de paises de Ameérica Latina, Espaia y Portugal en la capital
paraguaya

ENLAS REGIONES

ini érica firmaron en Bogota
i sidentas y ministras de lbel:oame r
ZIKF:’?::Z porla Autonomfa Econémica de laMujer

Tomads de Twitter @Vice
Rogo

La viceministra de Trabajo, Ana Maria Risi Quifiones, participé de la X Reunién Ordinaria del

Comité Técnico del Convenio

de Seguridad Social, en
representacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE), importante reunion

que tiene como objetivo informar acerca de los avances en laimplementacion de dicho convenio
en nuestro pafs.

Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo de Peru

Presidencia de la Republica o, 2019
de Colombia

i i ico
Culmina exitosa X Reunion de Comité Técni

el
Administrativo con importantes .avanc:Z c|la JS—
Convenio Multilateral |beroamericano

Social

P .
: arlamento {Andmo comprometido con |a Agenda 2030

Gl
doctor Edua

Siti .
Instituto de Prevision itio Web: Parlamento Andino
Social de Paraguay
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https://id.presidencia.gov.co/Paginas/prensa/2019/190301-Vicepresidentas-y-ministras-de-Iberoamerica-firmaron-en-Bogota-el-Pacto-por-la-Autonomia-Economica-de-la-Mujer.aspx
https://id.presidencia.gov.co/Paginas/prensa/2019/190301-Vicepresidentas-y-ministras-de-Iberoamerica-firmaron-en-Bogota-el-Pacto-por-la-Autonomia-Economica-de-la-Mujer.aspx
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/noticia.php?cod=720
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/noticia.php?cod=720
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/noticia.php?cod=720
https://www.gob.pe/institucion/mtpe/noticias/26579-viceministra-de-trabajo-expuso-sobre-avances-de-implementacion-de-convenio-iberoamericano-de-seguridad-social-en-el-peru
https://www.gob.pe/institucion/mtpe/noticias/26579-viceministra-de-trabajo-expuso-sobre-avances-de-implementacion-de-convenio-iberoamericano-de-seguridad-social-en-el-peru
https://parlamentoandino.org/parlamento-andino-comprometido-con-la-agenda-2030/
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Noticias

La Organizacion Iberoamericana de
@ Seguridad Social se suma, un afno mas,
a la conmemoracion del 8 de marzo:

OISS “Dia Internacional de la Mujer”.

Esta conmemoracién nos invita a reflexionar sobre las
desigualdades entre hombres y mujeres que aun persisten
en nuestra sociedad.

Si bien la violencia hacia las mujeres sigue siendo el resultado
mas dramatico y evidente de la desigualdad, lo cierto es que
persisten numerosas inequidades que dificultan que se
alcancen los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) antes
de la fecha prevista en 2030. Esta dificultad no se limita al
ODS 5, que busca “Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra las mujeres y nifias”, sino que afecta a
los 17 Objetivos ya que las mujeres tienen un papel
fundamental en cada uno de ellos. El empoderamiento
econdémico de las mujeres sigue siendo uno de los retos
clave, y en él se incluye la igualdad en los sistemas de
proteccioén social.

La OISS, desde 2014, ha impulsado el programa para la
equidad de género en los sistemas de proteccion social en
Iberoamérica, que tiene como propdsito poner de manifiesto
estas desigualdades y la necesidad de eliminarlas. En
desarrollo de este programa se imparten cursos de formacion
presenciales y a distancia, tanto introductorios como
especializados dirigidos al personal de las instituciones, se
han celebrado tres encuentros sobre equidad de género y
seguridad social (Colombia 2016, Costa Rica 2017 y Uruguay
2018) y dos reuniones de alto nivel (Espaiia 2017 y Colombia
2019), y se han elaborado cuatro estudios para profundizar el
conocimiento que tenemos sobre esta materia.

UJER
DIA INTERNACIONAL DELAM

CONSTRUYAMOS CON
INTELIGENCIA

8 DE MARZO DE 2019 #diadelamujer

Se exalté la reciente aprobacion del Pacto “El aporte de las
mujeres a la Agenda 2030: Medidas para la plena proteccion
social de las mujeres en Iberoamérica” acordado en el marco de
la Il Reunién de Alto Nivel celebrada en Bogota, Colombia el 1 de
marzo, que ya ha sido suscrito por 5 vicepresidencias y 4
ministerios de la regidn.

oIss

i Reunién de i nive “E1 aporte de s mjeres

Click AQUi para ver el Estudio completo

WWW.OISS.ORG



https://oiss.org/pacto-el-aporte-de-las-mujeres-a-la-agenda-2030-equidad-de-genero-y-proteccion-social/
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En el marco de la conmemoracion presentd el estudio sobre
“Medidas compensatorias de los cuidados no remunerados
en los sistemas de seguridad social en Iberoamérica” en el
que se analizan las medidas que diversos paises estan
aplicando para reconocer las tareas de cuidado en los
sistemas de proteccion social.

“mEr

ONU =57
" mpensa(orias .

Medld:zi(:ados no remunerados

delos Seg\l”dad

en los sistemas de

Social en Iberoaméricd CENTRO DE CAPACITACION

DE GENERO

UNA INTRODUCCION
ALAIGUALDAD

DE GENERO

EN EL SISTEMA
IBEROAMERICANO

Click AQUI para ver el Estudio completo

“Pensemos en igualdad, construyamos con inteligencia, innovemos para el cambio” es el lema elegido por Naciones Unidas para
las actividades conmemorativas de este afio y desde la OISS le invitamos a buscar de manera innovadora elementos que nos
permitan continuar promoviendo la igualdad entre hombres y mujeres en las instituciones de proteccion social.

Pacto, “Aportes de las mujeres a la Agenda 2030: Medidas para la
plena proteccién social de las mujeres en Iberoamérica”

WWW.OISS.ORG



https://oiss.org/medidas-compensatorias-de-los-cuidados-no-remunerados-en-los-sistemas-de-seguridad-social-en-iberoamerica/
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La Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social lamenta el fallecimiento
de Baldur Schubert, Representante
OISS Nacional de la OISS en Brasil

6 OISS N° 70

30 de enero de 2019, Madrid, Espafia

En Brasilia, Brasil, el pasado 30 de enero, el Dr. Baldur Oscar
Schubert (01/01/1944 - 30/01/2019) e.p.d. Representante
Nacional de la OISS en Brasil, ha fallecido en la ciudad de
Brasilia, médico de profesion, fue presidente del Instituto
Nacional de Previdéncia Social -INPS, Brasil; estuvo vinculado a
la Organizacién lberoamericana de Seguridad Social desde el
afio 2004. Su contribucién al sistema de Previdencia Social de
Brasil y a los sistemas de seguridad social de América Latina ha
sido fundamental para fortalecer los diferentes ambitos de la
seguridad social y proteccidén social: prevencion y proteccion
de riesgos laborales, seguridad social, salud, servicios sociales,
al tiempo que impulsé la formacién de funcionarios de
diferentes instituciones brasilefias en los masteres que imparte Baldur Schubert QEPD
la OISS conjuntamente con la Universidad de Alcala.

La secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riafio Bardn, asi
como los funcionarios y compafieros de la Organizacion
expresa a su familia y amigos sus condolencias y profundo
sentimiento de pesar.

Tu recuerdo estara con nosotros.

Il CONGRESSO QUADRIENAL ¢ 1
LD

R0 AMEIRICANA OF StOURIDADE 0Q
0

0o o

AT CAIXA wo
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| Bogota D.C. 15 de marzo de 2019

1 | 2l -
(n Vs & qrne
Sefiora Segrétaria General

Quiero extenderle mis sinceros agradecimientos por su_importante apoye
participacion y on 2 1a 1l Reunién de Alto Nivel “E1 Aporte de las Mujeres a1
Agenda 2030: Medidas para la Plena ion Social de las Mujeres en
Iberoamérica”, que tuvo lugar el pasado 1 de marze en Bogotd

Sra. Difa. Gina Magnolia Riafio
Secretaria General
Organizacion \beroamericana de Seguridad Social (OISS)

A nombre del Gobiemo de Colombia, quiero reiterar nuestro compromiso para lograr
\a igualdad en nuestra sociedad, el derribo de 1as barreras diferenciadoras entre hombres ¥
mujeres, y 12 busqueda de una sociedad con igualdad de oportunidades para todas las
personas

Madrid, 11 de marzo de 2019

Sin duda alguna, el trabajo conjunto y arménico con |a Organizacion |beroamericana
de Seguridad Social sera una esencial en la consecucion de estos objetivos ¥

por ello, quiero reiterar nuestra voluntad para trabajar te con ustedes.
ke SedmRR GEera: En este contexto, me complace informarie que en el marco del 63° Periodo de
Sesiones de la Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, que tuvo lugar entre
ol 11y 13 de marzo de este afio, tuve |a oportunidad de compartir nuestras reflexiones

Te agradezco muy sinceramente tu participacion en |a Conferencia de Ministras y Ministros de
Iberoamérica sobre el Futuro del Trabajo del pasado dia 4 de marzo en la Casa de América de
Madrid y tu contribucion al buen desarrollo de la misma como moderadora del importante panel
sobre el futuro del trabajoy 1a proteccion social.

sobre el panel en el que participamos.

Aprovecho la oportunidad para reflerar @ Su Excelencia las sequridades de mi mas

\

alta y distinguida consideracion y aprecio.
B
e
i Ll —
MARTALUCIA RAMIREZ DE RINCON
Vicepresidenta de la Repiblica

sin duda la colaboracion de la 0ISS con el Comité Organizador de la Conferencia ha sido
determinante para el cumplimiento de los objetivos que con su convocatoria se pretendian.

Como sabes, este tipo de encuentros son muy importantes para reforzar la presencia de la
comunidad iberoamericana y de las cuestiones laborales en el 4mbito internacional. Creo que
necesitamos este tipo de debates para dar visibilidad a las cuestiones de Seguridad Social en el
ambito internacional y para situarlas en el centro del debate sobre el futuro que queremos.

A la Honorable =

GINA MAGNOLIA RIANO )

Cieretaria General de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
Madrid, Espafia

Prepa: MHGG

Agradeciéndote de nuevo tu colaboracion, aprovecho la ocasion para enviarte un afectuoso

0 C&

(2

. ‘M’fEﬁiaTgﬂa%Iério Cordero

Marta Lucia Ramirez de Rinco
VICEPRESIDENTA DE COLOMBIA

Magdalena Valerio Cordero
MINISTRA DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD
SOCIAL DE ESPANA

CAS’A‘ME’R|CA

A ez
3 Jernd
ik erndndez Tory

Sra. D* Gina
Secrotar eaagnalia Riafo Barén
OISS Org: ”

I

oS Social

®

Madrid, 8 de enero de 2019

Querid;
aSecmnana:ﬂ e f\\«« ;

Tengo mucho
1omar posesion de i .o escribirt
de mi e ostas linea:
re puesto como s para inf
union del Consejo Rector celebrade ry . Conera ormarte de que acabo de

i de la
a el pasado 21 de am;,,ﬁ:: de América, tras la

Santiago, marzo 21 de 2019

Me pongo

Senor interés coman.

Claudio Reyes Barrientos .
Superintendente de Seguridad Social
Presente

a t disposicion
Para trabajar juntos en todas aqueltas inicl;
iclativas de

Esperando tene
"
'a ocasién de poder saludarte en bres

Un cordial saludo, ve, te envio
Estimado Superintendente,

En mi calidad de Director de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad

A aloats g uy pea aid

Social, OISS en Chile, saludo nte a UD. y deseo acp:esarlesnuefqo
reconocimiento por el Homenaje postumo al ex Superintend nte, Sr. Lus
Orlandini Molina| M ) s

Nos sumaremos al homenaje del ex Superintendente de los periodos 1990 -
1992 y 1994 - 2000, incluyendo esta actividad en el proximo Boletin
Informativo de la OISS, el BIOISS, asi como en la web de la misma
Organizacion.

Agradecido de haber sido invitado al evento.

Atentamente,

= el

Hugo Cifuentes Lillo
Delegado Nacional OISS en Chile

c.c.: Secretaria General, 0ISS

An
DI:c;mo Pérez — Hernandez Torra
CTOR GENERAL - CASA AMERICA
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Quito, 11 de enero de 2019

Doctora
GINA MAGNOLIA RIAR
o}
cs,ecretarla General SAROHN
rganizacién Iberoame, i
Seguridad Social reanLte
Madrid. -

Estimada Secretaria General,
“OMFAMILIAR
Ao

Uaa Sola Fanitia

.
Me es grato dirigime a Usted en respuesta a sy amable carta del dia de
Nt 8912800081

con la cual me exj
Presé sus buenos deseos con ocasién de mi designacion

como Embajador de la Repbli i
eplblica de Colombia ante el Gobierno del Ecuador.
de marzo de 2018
San Juan de Pasto, 19

Quiero agradecerle muy especialmente sus
consideracién Y mi absoluta dis)
considere pueda apoyaria desde esta Misj

o palabras y a la vez reiterarle mij
Posicién a contribuir en todo lo que
ion.

Doctora
GINA MAGNOLIA RIANO BARON

taria General .
f;r::niza:ién Iberoamericana De Segundad Social (OISS)

Madrid- Espaia.

Con las seguridades de mj
k més alta y disti
suscribo de la Sefiora Secretaria General o inguida consideracion, me
. . i6n
ran satisfaccion y agradecimiento la acgplacnén eh;:x;:i:a:g 3
de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIN:JSCQOdal ol
NF;\R!FIO - ala Organizacién Tberoamericana dg Segunp :ra gk
i entes

i ile esenta un avance sin prece es e
Vlf\CUhCloOrn crreatirvas en la implemen(acién e \nclusm?n dg la protre;c;;'()e 37
E::aa:acpr’i)mordialmente bajo los principios de solidaridad y P!

derechos fundamentales.

£s motivode g

i impli i o activo de pleno
Resulta indiscutible 12 importancia n:queb ‘nmpl:‘c:‘sgerra nm:er:abﬁro i
ica e
la OISS, toda vez que nos U 9 ¥ e o
d\ererco:sfcontinuo y mancomunado de garannzadr Ie: p:;:)eigll;:dén s
s j familias a través de la

a trabajadores y sus familias i

iy S ,urldad Social de los diferentes Estados Iberoam ke
i igiosa institucion, asi como dela contnbu'm n

ambio Yy aprovechamiento de experiencias en

ambi ion social.
Seguridad Social y, en general, en el ambito de la proteccion s

AN

LEGISTRO DE ENTRADA

,
EMBszla"“e' Enriquez Rosero
ADOR DE COLOMBIA EN ECUADOR
i tar
En consecuencia, manifiesto a usted nuestro cOMpromiso d_e obs:r;:rs):l:i? dio
lenamente los estatutos de la QISS, seguir 5.P°"a"d° al S'S‘%m des existentes
g iliar mediante la cooperacion mutuay satisfacer las necesida e
3"'"| 'émbi!o de la Sequridad Social, en procura de una dt.e‘slaboral\ s
Iean Seeguridad Social tendiente a su autonomia y de proteccion fegalr ’

Hilda Sandoval Cornejo
is mejores deseos, me suscribo de usted. j ‘
conmismel Asesora de Jefatura

C&a& . Oficina de Normalizacién Previsional —
A L ROSER!

r Administrativo _
;M‘“““ DE NARINO

Estimadas Seforas, buenos dias

Luis Carlos Coral Rosero Muchas gracias por su especial comunicacion y sus
DIRECTOR ADMINISTRATIVO — CONFAMILIAR NARINO valiosos aportes a la comunidad Iberoamericana.

Reciban un saludo por el Dia Internacional de la
Mujer.

Agradecimientos recibidos por MAIL

Atentamente,

Ruego transmita a su Secretaria General D2 Gina Magnolia Riafo Barén el

agradecimiento del CEAPAT y mio propio por su amable, carifiosa y atenta carta de
felicitacion por la celebracion de nuestro trigésimo aniversario.

Es un honor y un orgullo para este centro el mantener esta estrecha colaboracién con | Miguel Angel Valero Duboy
la OISS en la mision permanente de promover los derechos de las personas mayores y Pl IS AT
con discapacidad a través de la tecnologia y los entornos para todos.

an AMVERSARIO

—FF 41, Ceapat
Confiamos en seguir "celebrando el futuro" de la mano de entidades como la OISS en % ;
pro de un mundo mejor, sostenible y ético.

Celebramos el futuro

WWW.OISS.ORG
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Estimada Dra. Gina Magnolia.
Un gusto saludarla.
Primero que todo agradecer el correo con el objetivo de la conmemoracion de tan importante dia Internacional.

Sin duda que aun persisten en nuestra sociedad un sinnumero de injusticias y desigualdades entre hombres y mujeres,
por lo que debemos sequir trabajando con mds fuerzas para erradicar estas malas prdcticas de nuestra sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, el dia de hoy me siento muy orgulloso de la gran lucha que miles y miles de mujeres han dado
a través de la historia y que nos ha permitido que hoy podamos vivir en una sociedad de mayores oportunidades y
libertades para todos.

Se lo comento como padre de una nifia de 4 meses de edad que sin duda verd su futuro con mucha mds luz por el
esfuerzo de tantas que la precedieron.

Por otra parte agradecerle el esfuerzo de OISS por avanzar decididamente en este importante tema y agradecerle
también por la informacion que comparte en su correo, transmitiré el curso a todos quienes deseen participar dentro del
Servicio Nacional del Adulto Mayor.

Afectuosamente.
Octavio Vergara Andueza S
Director Nacional .
e D. Rafael Pérez Modesto s
Servicio Nacional del Adulto Mayor Gerente General g
Gobierno de Chile Gobiemo de Chile

Consejo Nacional de Seguridad Social

Republica Dominicana GNSS

Distinguida y apreciada D. Gina:

Su grato, oportuno y significativo mensaje con motivo del Dia Internacional de la Mujer, es para nosotros un motivo de
alta valoracion en cuanto a su contenido y la reiteracion de compromiso de la OISS y su drgano Directivo, con la causa
justiciera en defensa de los derechos plenos de la Mujer y la lucha por su plena EMANCIPACION.

En nombre del conglomerado femenino de este Consejo Nacional de la Seguridad Social de la Republica Dominicana,
agradecemos vuestro gesto y en encuentro previsto para mediodia de hoy, daremos lectura a su trascendente mensaje,

consciente de que serd motivo de estimulo y valoracion de todo nuestro personal.

Le extendemos nuestras felicitaciones a usted y todo el staff femenino integrante de esa pujante institucion,
reconociendo los trascendentes aportes que el dmbito de la Seguridad Social.

Gracias a vuestros esfuerzos y afanes se han logrado en Iberoamérica.
Con sentimientos de afectos, respeto y admiracion.

Atentamente.

WWW.OISS.ORG
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