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Insatisfaccion

Fichas y normas basicas de seguridad y salud

Definicién: Falta de complacencia motivada por el contenido

del trabajo que se realiza.

Medidas preventivas
DE CARACTER GENERAL

Estudio del contenido del puesto de
trabajo. Descripcién de tareas.

DE CARACTER ESPECIFICO

Evitar la repeticion de tareas ele-
mentales, ampliando contenido de
trabajo o rotando en otras.

Informar de los objetivos y del fun-
cionamiento global de la empresa.
Dar posibilidad de intervencion.

Introducir sistemas de participa-
cion entre los trabajadores.

Posibilidad de que el trabajador or-
ganice su trabajo y controle el resul-
tado del mismo.

Facilitar la colaboracion entre los
miembros del grupo de trabajo.



