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Los riesgos profesionales, son extraordinariamente costosos. Lo son para los trabajadores que los sufren y para sus
empresas, para la economia, para el sistema de proteccién social y, en definitiva, para la sociedad en su conjunto.
Sin embargo, el riesgo profesional no es un fendémeno casual ni indiscriminado, sino que por el contrario, guarda

una estrecha relacion con los complejos y diversos factores que inciden en los procesos de organizacion, produccion

y Servicios.

Este caracter causal del riesgo profesional comporta la posibilidad de evitarlo o, cuando menos, reducirlo.

Si bien, debera aceptarse que, por eficaces que sean las acciones preventivas, el riesgo se materializa,

en ocasiones, como accidente de trabajo o enfermedad profesional, dando lugar, a su vez, a multiples
consecuencias que demandan diferentes actuaciones de Seguridad Social para su plena reparacion: prestaciones
econdmicas, sanitarias, de rehabilitacion y reinsercion del trabajador accidentado al mercado del trabajo etc.

Esta concepcion del riesgo profesional es lo que fundamenta, la necesidad de articular una respuesta integral

y especializada de proteccion.

Acorde, en suma, con este nuevo enfoque integral y evolucionado de la prevencion y proteccion de los riesgos
profesionales, se ha configurado este Master que pretende abarcar en su contenido las distintas areas de formacion
implicadas. Y con el que se pretende ofrecer a los paises de la Comunidad lberoamericana una formacion
especializada, al mas alto nivel, en un campo en el que se registra una creciente demanda, hasta el momento

no atendida convenientemente.

El objetivo del Programa con nivel de Master
Universitario es proporcionar a los participantes
una formacion especifica en la organizacion

y desarrollo de la cobertura de las contingencias
derivadas de riesgos profesionales en el ambito

de los Sistemas de Seguridad Social, asi como

en la prevencion, evaluacion y control de los riesgos
profesionales, y en la actividad de informacion

y formacion en la materia.

Metodologia

El Master Superior se realiza en 2 fases:

El Programa va dirigido a Licenciados universitarios
con desempefio preferentemente en instituciones
de Seguridad Social, administraciones publicas
competentes en relaciones laborales, entidades
aseguradoras/protectoras de riesgos profesionales,
instituciones gestoras de Salud, departamentos

de recursos humanos y de prevencion de riesgos
en el ambito empresarial.

¢ Fase “a distancia”: Se cursaran, en ocho meses, todos los médulos “a distancia”, 17 ¢ 18 médulos segin

la especialidad preventiva elegida inicialmente.

En esta fase el curso se compone de 2 partes claramente diferenciadas:

- La primera, una parte comun que consta de 14 mddulos (10 médulos de prevencion mas 4 de seguridad

Social), que se realizara integramente “a distancia” on-line, y

- la segunda, también “a distancia” on-line, que podra ser elegida por los alumnos, al inicio del curso, entre

las 3 especialidades preventivas siguientes:

m Seguridad en el Trabajo (4 modulos complementarios).

m Higiene Industrial (3 médulos complementarios).

m Ergonomia y Psicosociologia aplicada (3 médulos complementarios).

actividades:

Fase presencial: Durante el mes de octubre se desarrollaran sesiones presenciales para realizar las siguientes

Aprendizaje de la metodologia para la evaluacion y planificacion de riesgos.

— Manejo de instrumentos de medicién: sonémetro, luxometro, medidores de polvo y contaminantes...

Practicas tutorizadas en empresas para la realizacion de actividades preventivas.

Imparticion de practicas especializadas en extincién de incendios, conduccion de vehiculos en circunstancias

inseguras (hielo, lluvia, terrenos irregulares), manejo de simuladores de grias y carretillas, ...

el tribunal evaluador OISS-U.A.H.

Elaboracién de un trabajo practico para cada una de las especialidades y su posterior presentacion ante

Realizacion del examen presencial de la parte comun y de cada especialidad.
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Para acceder a la fase presencial es necesario que los alumnos hayan finalizado la fase “a distancia” on-line, en todo
su contenido, tanto los mddulos correspondientes a la parte comuin como los relativos a la especialidad elegida.

A todos los alumnos se les dotara en la fase presencial de medios informaticos y ofimaticos individuales, asi como
de los equipos de medicion técnica para el desarrollo de las practicas, material didactico en soporte convencional
y CDRom, audiovisuales y cursos de autoformacion como material para repetir la formacion aprendida, etc.

Todos los egresados pasan a formar parte del “club del prevencionista” que asegura su actualizacion permanente
a través de Internet y el acceso a un sistema gratuito de consultas.

Programa

El Programa del Curso consta de 70 créditos, correspondientes a 700 horas lectivas, y abarca las materias y conocimientos

siguientes:

l. SEGURIDAD SoclIAL Y PROTECCION DE RIESGOS
PROFESIONALES

MODULO COMPUESTO POR 20 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS
1. Seguridad Social General.

2. La Seguridad Social Internacional.

3. Proteccion de los riesgos profesionales.
Sistemas comparados.

4. Instrumentos de prediccion y gestion
de la proteccion.

Il. METODOLOGIA DE LA PREVENCION

MODULO COMPUESTO POR 36 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS EN LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS

1. Fundamentos de las técnicas de mejora
de las condiciones de trabajo

N

Ambito juridico de la Prevencién.

3. Técnicas de Prevencion: Seguridad
en el trabajo.

Seguridad en el trabajo.
Higiene industrial.

Medicina de trabajo.
Ergonomia y psicosociologia.

No ok

I1l. ORGANIZACION Y GESTION DE LA PREVENCION

MODULO COMPUESTO POR 10 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS EN LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS

1. Gestion de la Prevencion.

2. Técnicas afines.

3. Formacién y promocion de la prevencion.

Organizacién y profesorado

El Master esta organizado por la Universidad de Alcala
(UA) y la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS). El profesorado estara constituido por profesores
universitarios y profesionales del mas alto nivel en cada
una de las materias tratadas.

IV. ESPECIALIDAD PREVENTIVA
(A ELEGIR ENTRE LAS TRES SIGUIENTES):
(1 ESPECIALIDAD PREVENTIVA DE SEGURIDAD

MODULO COMPUESTO POR 9 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS:

1. Aparatos de elevacion, manutencion
y transporte.

2. Riesgos especificos I.
3. Riesgos especificos Il.

4. Gestion de riesgos preventivos.

[ ESPECIALIDAD PREVENTIVA DE HIGIENE INDUSTRIAL

MODULO COMPUESTO POR 8 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS:

1. Contaminantes quimicos.
2. Contaminantes fisicos I.
3. Contaminantes fisicos Il y Riesgos bioldgicos.

(1 ESPECIALIDAD PREVENTIVA DE ERGONOMIA
Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

MODULO COMPUESTO POR 6 UNIDADES DIDACTICAS
REPARTIDAS ENTRE LAS SIGUIENTES AREAS TEMATICAS:

1. Diseno de puestos de trabajo.
2. Factores Psicosociales.
3. Condiciones ergonémicas del trabajo.

Duracion

La duracion del Master sera de nueve meses, que se

distribuiran en dos fases:

- Una fase a distancia de febrero a septiembre.

- Una fase presencial en Madrid (Espafia) durante el mes
de octubre.



O Titulacion

El titulo obtenido por los participantes que superen el
Curso sera el de “Master Universitario en Prevencion
y Proteccion de Riesgos Laborales”, expedido
conjuntamente por la Organizacion lberoamericana

de Seguridad Social y la Universidad de Alcala.

> Matricula

El coste total de la matricula es de 3.000 $US para
participantes pertenecientes a instituciones miembros
de la OISS y 5.000 $US para alumnos libres.

La matricula del curso incluye los gastos derivados de la
organizacién y desarrollo del mismo, material didactico,
profesorado y tutorfa, tanto en la fase a distancia como
en la fase presencial, asi como los de expedicion, en su
caso, de la titulacion correspondiente. Seran por cuenta
de los participantes los gastos derivados de su traslado y

estancia en Madrid para el desarrollo de la fase presencial.

Solicitudes de Inscripcién

O Becas OISS

La OISS tiene prevista la concesion de cinco becas
consistentes en la exencion completa del pago

de derechos de matricula (en ninglin caso cubre gastos
de desplazamiento y alojamiento durante la fase presencial)
que podran solicitar los alumnos pertenecientes

a Instituciones Miembros de la OISS. Su otorgamiento
se realizara en funcion de criterios geograficos, funcionales
y personales.

Las solicitudes de beca deberan formularse
antes de finalizar el mes de noviembre.

Para solicitar dichas becas de matricula deberan dirigirse
por escrito a la:

Secretaria General de la OISS
C/ Velazquez, 105-12 planta
28006 MADRID
Fax:: (34) 915.64.56.33
E-mail: cursosoiss@oiss.org

Las inscripciones podran realizarse a través de la pagina web de la OISS (www.oiss.org) o dirigirse en el formulario
establecido, antes de finalizar el mes de diciembre, a los siguientes Centros:

Secretaria General de la OISS

Velazquez, 105-1° e 28006 Madrid (Espafia)
Tel.: (34) 91.5.63.54.64 Fax: (34) 91.5.64.56.33
Correo electronico: cursosoiss@oiss.org

Centro Accion Regional de la OISS en Argentina
Piedras, 353-2° ¢ C1070AAG Buenos Aires (Argentina)
Tel.: (5411) 43.42.61.35 / 60.81 Fax: (5411) 43.42.60.87
Correo electronico: conosur@oiss.org.ar

Delegacion Nacional de la OISS en Bolivia
Avda. 6 de Agosto, n° 2455 - Edificio Hilda - Piso 5°
La Paz (Bolivia)

Tel.: (6912) 2.44.38.83 Fax: (56912) 2.44.37.35
Correo electronico: oissbol@unete.com

Delegacion Nacional de la OISS en Chile
Agustinas, 1022- Oficina 728 e Santiago (Chile)
Tel.: (562) 696.63.39 Fax: (562) 671.37.68
Correo electronico: oisschile@123.cl

Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area Andina
Carrera 6, n° 34-51 e Bogota (Colombia)

Tel.: (571) 245.41.02 Fax: (571) 287.47.56

Correo electronico: oiss@etb.net.co

Centro Subregional de la OISS para Centroamérica y Caribe
Zapote, detras del antiguo Itan del Parque Los Mangos, 100 mts.
Sur, casa esquinera blanca con verjas celestes.

Apartado Postal 1402. La Y Griega.

San José (Costa Rica)

Tel.: (506) 283.93.18/283.93.20 Fax: (506) 280.70.68

Correo electronico: oisscr@racsa.co.cr

Las solicitudes de inscripcion deberan ir acompafiadas
del curriculum vitae del interesado.

Dada la necesidad de limitar el niUmero de plazas, las entidades
que postulen a mas de un aspirante deberan indicar el orden
de prioridades que consideren conveniente para el proceso

de seleccion.



