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SENOR DIRECTOR REGIONAL:

Conociendo vuestro interés y compromiso por mejorar las condiciones de salud y
seguridad en el trabajo como pilares fundamentales en la prevencioén de los accidentes
laborales, tengo el agrado de dirigirme a usted en mi caracter de Superintendente de
Riesgos del Trabajo, para llevar a su conocimiento que la sefiora Presidente de la Nacién
Argentina, Dra. Cristina Fernandez de Kirchner, a partir de una iniciativa impulsada por
este Organismo, ha decretado que este afio 2011 sea declarado como el “Afio del Trabajo
Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores. Se acompafia una copia del Decreto
N° 75/2011.

Ello refleja los favorables avances que se obtienen cuando trabajan sumando sus
esfuerzos, todos los actores involucrados en la problemética de la Salud y la Seguridad
Laboral, en pos de mejorar la cobertura y las prestaciones que brinda el Sistema de
Riesgos del Trabajo.

Como fruto de este trabajo en conjunto, se han manifestado mejoras importantes
en el Sistema. Entre los afios 2003 y 2010 la cantidad de trabajadores cubiertos se
incrementd en un 68%, alcanzando en este ultimo periodo un promedio de 7.935.628
trabajadores. Por su parte, la cantidad de empleadores asegurados lo hizo en un 56%.

Estos importantes avances también influyen en mejoras sustantivas con respecto
a la disminucién de los accidentes del mundo del trabajo: el indice de incidencia para
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales (AT/EP) ha disminuido un 21%
entre el afio 2008 y 2010, y registrandose especialmente una caida en el indice de
mortalidad AT/EP, que durante ese periodo acumuld una baja del 17%.

Asimismo, cabe destacar otras acciones importantes, como la multiplicacion de
acciones de fiscalizacion, capacitacion tanto a trabajadores como a empresarios,
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universidades, inspectores, mejoras en el sistema de control de prestaciones médicas con
profesionales auditores en sede de los prestadores, sistemas de reclamo por via
electronica a la ART y significativos avances en el sistema de prestaciones dinerarias
con eliminacién de topes, adecuacion de montos y movilidad automatica de los mismos.

Con la intencién de desarrollar durante este afio una agenda con multiples
acciones tendientes al mejoramiento del Sistema para fortalecer aun mas el esfuerzo que
todos los actores vienen realizando en pos del logro de un Trabajo Decente, Productivo,
Saludable y Seguro y en mejorar los mecanismos institucionales de la Seguridad Social,
invitamos a la organizaciéon que usted preside a realizar los aportes que considere
necesarios.

En el marco de la promocién de las actividades previstas por las instrucciones
establecidas en el mencionado decreto, y para el adecuado logro de sus objetivos,
nuestro organismo mantendrd un contacto asiduo con vuestra organizacion, con el objeto
de lograr una amplia participacion de todos los actores e interlocutores sociales en
materia de trabajo decente y prevencion de los riesgos del trabajo.

Oportunamente daremos a conocer la agenda consolidada a los efectos de poder
merituar la participacién o informacién para las actividades que se desarrollaran en el
presente afio.

Sin otro particular saludo a usted cordialmente.
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DECRETO 75/2011. TRABAJO. DECLARASE "ANO DEL TRABAJO
DECENTE, LA SALUD Y SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES" AL ANO
2011.

(B.O. N° 32.079 del 27/01/2011).

Buenos Aires, 25 de enero de 2011.

VISTO el Expediente N° 9435/10 del registro de la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), las Leyes Nros. 19.587 y 24.557, el Decreto N°
4159 de fecha 10 de mayo de 1973, la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 760 de fecha 27 de noviembre de2003, el
Convenio del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°
36 de fecha 27 de abril de 2010 y el Programa de Trabajo Decente auspiciado por la
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT), y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 19.587 se dispusieron las condiciones de higiene y seguridad
en el trabajo en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que a través del Decreto N° 4159 de fecha 10 de mayo de 1973, se declaré al dia 21
de abril de cada afio como "Dia de la Higiene y Seguridad en el Trabajo en la Republica
Argentina".

Que son objetivos de la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 24.557 reducir la
siniestralidad laboral a través de la prevencion de los riesgos derivados del trabajo y
reparar los dafios derivados de los accidentes de trabajo.

Que dicha norma establecié que la autoridad de regulacion y control es la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), entidad autérquica en
el 4ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, con
las funciones de controlar el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad en el
trabajo vigentes, y de supervisar y fiscalizar el funcionamiento de las entidades
llamadas a otorgar las prestaciones en ella establecidas.

Que, con posterioridad por Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 760 de fecha 27 de noviembre de 2003 se declard a la
semana comprendida entre los dias 21 y 28 de abril de cada afio como la "Semana
Argentina de la Salud y Seguridad en el Trabajo", habiéndose celebrado desde el afio
2004 hasta el afio en curso.

Que los enunciados eventos han sido declarados de interés nacional mediante
Resoluciones de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que a nivel mundial y a través del Programa de Trabajo Decente auspiciado por la
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT) se ha instaurado el
concepto de "trabajo decente", el que fuera formulado por los mandantes del citado
organismo -gobiernos y organizaciones de empleadores y trabajadores- como una
manera de identificar las prioridades de dicha organizacion.

Que tal concepto se basa en el reconocimiento de que el trabajo es fuente de dignidad
personal, estabilidad familiar, paz en la comunidad, democracias que actuan en
beneficio de todos y crecimiento econémico, que aumenta las oportunidades de trabajo
productivo y el desarrollo de las empresas.

Que la OIT estima que el objetivo general del trabajo decente es provocar cambios
positivos en la vida de las personas a nivel nacional y local, reflejando las prioridades de
la agenda social, econdmica y politica de los paises y del sistema internacional.



Que el citado organismo ha sefialado que en un periodo relativamente breve, el
concepto de trabajo decente ha logrado un consenso internacional entre gobiernos,
empleadores, trabajadores y la sociedad civil, estimindose que es un elemento
fundamental para alcanzar una globalizacion justa, reducir la pobreza y obtener un
desarrollo equitativo, inclusivo y sostenible.

Que consecuentemente, constituyen objetivos prioritarios para el GOBIERNO
NACIONAL dar solucién a la problematica vinculada con la seguridad y la salud de los
trabajadores y promover el trabajo decente entendido en el marco conceptual antes
referido.

Que para el logro de tales cometidos, se considera necesarioredoblar los esfuerzos
normalmente requeridos para la efectivizacion de las politicas ya previstas en la
normativa laboral vigente.

Que se ha celebrado un acuerdo para implementar en la REPUBLICA ARGENTINA
la Estrategia Iberoamericana de Salud y Seguridad en el Trabajo, mediante el Convenio
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 36 de fecha
27 de abril de 2010, suscripto por los representantes de la CONFEDERACION
GENERAL DEL TRABAJO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, de la CENTRAL
DE LOS TRABAJADORES DE LA ARGENTINA, de la CONFEDERACION
SINDICAL DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LAS AMERICAS, de la
ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO y del MINISTERIO DE
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que a través de dicho Convenio se pretenden desarrollar acciones conjuntas para la
implementacion en la REPUBLICA ARGENTINA de la "Estrategia Iberoamericana de
Salud y Seguridad en el Trabajo 2010 - 2013" y de su "Plan de Accion”.

Que con el fin de destacar las Jabores que se desarrollan en materia de Promocion de
Trabajo Decente, de la Salud y la Seguridad de los Trabajadores, tanto a nivel nacional
como internacional, avanzar en la mejora de la cultura preventiva, reforzar los
Organismos nacionales de inspeccion y control, e incrementar la cooperacion y
colaboracion regional en la materia, se estima oportuno y conveniente declarar al Afio
2011 como "el Afio del Trabajo Decente, la Salud 'y Seguridad de los Trabajadores".

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que el presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1
de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° - Declarase "Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los
Trabajadores" al Afio 2011.

Art. 2° - Disponese que durante el Afio 2011, toda la papeleria oficial a utilizar en la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y descentralizada, asi como
en los Entes autarquicos dependientes de ésta, deber llevar en el margen superior



derecho, un sello con la Leyenda "2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y
Seguridad de los Trabajadores".

Art. 3° - En orden a lo establecido en el articulo 1° del presente, el PODER
EJECUTIVO NACIONAL auspiciard las actividades, jornadas, seminarios,
conferencias, y programas educativos que contribuyan a la difusion en el pais del
concepto de trabajo decente y de la prevencién de los riesgos del trabajo, pilares sobre
los que se asienta la Salud y Seguridad de los trabajadores.

Art. 4° - Instriyese a las dependencias de la ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL con competencia en la materia, y especialmente al MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para que a través de la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), entidad con
competencia especifica en la materia, procedan a priorizar la promocién de las
actividades previstas en el articulo 3° del presente, en el cumplimiento de sus objetivos
para el Afio 2011.

Art. 5° - Invitase a los Gobiernos Provinciales y al de la CTIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES a adherir al presente decreto.

Art. 6° - Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Anibal D. Fernandez. - Carlos A.

Tomada.



