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La OISS participo en el Debate sobre
‘La Dimension externa de las normas
comunitarias de Seguridad Social”

Visita de la Ministra de Trabajo y
Empleo del Peru a la Secretaria
General de la OISS
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La OISS y la Procuraduria General
de la Nacion de Colombia suscribieron
Convenio de Cooperacion Institucional
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La Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social continda
trabajando intensamente en diferentes frentes del ambito de la
proteccion social que recoge el presente numero del Boletin
Informativo de la Organizacion.

El numero menciona los Programas Especiales que lleva a cabo la OISS, dentro
de los que destacan: el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social,
El Programa de Adultos Mayores, El Programa de Personas con Discapacidad, El
Programa de Cohesién Social para América Latina EUROsociAL Il, La Estrategia
Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como la Formacién de
cuadros Directivos del ambito de la Seguridad Social de Iberoamérica.
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El Boletin recoge algunas convocatorias relevantes en Iberoamérica como es el VI
Congreso de Prevencidon de Riesgos Laborales en la Region; “PREVENCIA
2013”, que se celebrara en el mes de septiembre en Santiago de Chile. Este
evento que la OISS organiza conjuntamente con el Ministerio de Trabajo y
Previsién Social de Chile y la Asociacién de Mutualidades AG, tiene por objeto
evaluar el estado de avance de las politicas en Seguridad y Salud en el Trabajo
de los paises miembros de la OISS, al igual que revisar el estado de la Estrategia
Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo al término de su periodo de
vigencia y evaluar la conveniencia de darle continuidad en el tiempo.

Igualmente el Congreso pretende debatir entre las diferentes instituciones
miembros y gestoras del ambito publico y privado las estrategias que permitan
avanzar en la implementacion de las politicas inherentes a la Seguridad y Salud
en el Trabajo. Servira de marco para la presentacion de la plataforma que da
cobertura al SIARIN, Sistema Armonizado de Indicadores de Seguridad y
Salud en Iberoamérica.

Del mismo modo el presente nimero menciona el Il Encuentro Iberoamericano
sobre Derechos Humanos de las Personas Mayores en la Region, que tendra
lugar el dia 30 de septiembre y el 1 y 2 de octubre del presente afio, Encuentro
gue se efectda en el marco del Programa Iberoamericano de Cooperacion sobre
la situacion de los Adultos Mayores en la Region.

Esta edicion N°54 destaca la XXIIl Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado
y de Gobierno que tendra lugar en Panama el 18 y 19 de octubre de 2013.

Como es de costumbre por dltimo, el Boletin incluye convocatorias,
nombramientos, publicaciones y novedades normativas.

Esperamos que les resulte provechoso para seguir trabajando
Conjuntamente, en la consolidacion de una sociedad mas inclusiva.
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CONVENIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL

3 |
El Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, [

es indudablemente la herramienta mas importante con la que cuenta la

Comunidad Iberoamericana para velar por la proteccion social en el campo de la

migracion. Este Convenio surgié a propuesta de la reuniébn de Ministros y/o Maximos
Responsables de Seguridad Social celebrada en Segovia en 2005, iniciativa que fue impulsada
por unanimidad en la XV Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno reunida en
Salamanca (Espafia) en dicho afio, y que viene liderando desde entonces la Organizacion

Iberoamericana de Seguridad Social.

El contenido del Convenio fue aprobado por la XVII Cumbre celebrada en Santiago de Chile
(noviembre de 2007) a propuesta de la Conferencia de Ministros y/o Maximos Responsables de

Seguridad Social, reunidos en Iquique (julio de 2007).

Actualmente el Convenio se viene aplicando efectivamente en ocho paises Bolivia, Brasil, Chile,
Ecuador, El Salvador, Espafia, Paraguay y Uruguay, Portugal ya ha suscrito “ad referendum” su

Acuerdo de Aplicacion.

Este instrumento juridico de gran relevancia para la Comunidad Iberoamericana, se perfila
como un referente en la Unién Europea, con la que la Organizacién Iberoamericana de
Seguridad Social viene adelantando conversaciones dirigidas en ultimo término a extender su
campo de aplicaciébn a un nimero mayor de beneficiarios, potencialmente a méas de mil

millones de personas.
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ESTADO DE SITUACION

CONVENIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Paises pendientes de

firmar el Convenio

Andorra
Cuba
Guatemala
Honduras
México
Nicaragua
Panama

Paises que han firmado el
Convenio y estan
pendientes de ratificar

Colombia
Costa Rica
Peru

R. Dominicana

*Suscrito ad referendum

Convenio en vigor

BOLIVIA
BRASIL
CHILE
ECUADOR
EL SALVADOR
ESPANA
PARAGUAY
URUGUAY

Paises que han ratificado el
Convenio, pendiente de suscribir
el Acuerdo de Aplicacion

Argentina
Venezuela

Portugal *
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PROGRAMA IBEROAMERICANO DE COOPERACION

SOBRE ADULTOS MAYORES

O et

El Programa (que en marzo de 2012 constituydé el Comité ) ‘.mmm

Ibercamericana
Secretaria-Geral
Ibero-Americana

Intergubernamental 'y aprobé6 su Reglamento de olss
Funcionamiento y el Programa Operativo Anual), ha emitido el
tercer boletin electrénico que se puede visualizar pulsando en

el siguiente enlace: Boletin N°3

Boletin N°3 Este nimero del boletin informativo esta dedicado a

dellPrograma
Iberoamericano de
Cooperacion sobre

conocer mejor las necesidades de las mujeres

Aclnition TEyeres mayores y a presentar las iniciativas que diversas

instituciones miembros del programa llevan a cabo

para dar respuesta asus demandas

"MUJERES MAYORES EN
IBEROAMERICA”

El Boletin incluye temas sobre feminizacion de la vejez,

desigualdad y derechos y, bienestar social y mujeres

adultas mayores.
] O [ === jew] € ===
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:._J Del mismo modo, incorpora algunos articulos sobre:

“Mujer y vejez, mujeres y vejeces”, de la Direccién
Nacional de Politicas para Adultos Mayores de Argentina;
“Mujeres y Envejecimiento”, de la Secretaria Nacional de
Promocédo Defesa dos Direitos Humanos de Brasil;
“Mujeres y Envejecimiento en Ecuador”, de la Direccién
de Poblacion Adulta Mayor DPAM 'y, “Programa
Envejecimiento Saludable, Personas Adultas Mayores y

la Prevencion en el ISSSTE de México”.

Programas especiales

Como es habitual el Boletin recoge algunas noticias

breves del Programa
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— PROGRAMA IBEROAMERICANO DE COOPERACION

SOBRE ADULTOS MAYORES

N | el

Secretaria General
Iberoamericana
‘ se al
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Asistencia Técnica sobre el “Sistema
de centros de dia para adultos
mayores” en Espana

Los dias 18, 19 y 20 de junio de 2013, representantes de las instituciones participantes en el 9|
"Programa |beroamericano de Cooperacién sobre la Situacion de los Adultos Mayores en la
Regién" visitaron Madrid (Espafia) para conocer en profundidad su sistema de “"centros de
dia" para adultos mayores, invitados por el Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO), también miembro del programa.

Los centros de dia son un complemento a la atencién a mayores en el domicilio propio, para
los casos en que el adulto mayor se encuentra en situacién de dependencia. Los mayores
pueden permanecer en los centros de dia durante las horas habitualmente laborables (de 8-9
de la mafana a 17-18 horas) donde participan en terapias ocupacionales, fisioterapia, etc.
adaptadas a su situacion y bajo supervisién de profesionales sanitarios. Ademas, disponen
de servicio de comedor con la asistencia del personal de los centros. Los centros disponen
de transporte adaptado que traslada a la persona mayor desde su domicilio hasta el propio
centro y viceversa.

Los asistentes a esta actividad —representantes de Argentina, México y Paraguay- visitaron
diversos tipos de centros de dia para adultos mayores, generales y especializados en
determinadas patologias, que se completaron con presentaciones tedricas sobre este
sistema y los detalles de su funcionamiento, que corrieron a cargo de expertos del propio
IMSERSO.

Esta asistencia técnica es una de las actividades de intercambio de experiencias incluidas en
el “Programa lberoamericano de Cooperacion sobre la Situaciéon de los Adultos Mayores en
la Regién” en el que la OISS ejerce como secretaria técnica.

Pro graimas €Spec
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SOBRE ADULTOS MAYORES
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Curso a distancia sobre
"Envejecimiento activo y participacion de los adultos mayores"

El fendmeno de envejecimiento demografico, que en si mismo considerado es un
fendbmeno provechoso, plantea, sin embargo, numerosos retos a la sociedad
presente y futura. Uno de ellos es el llamado “envejecimiento activo”, nocién con la
que se quiere expresar la necesidad de contemplar el envejecimiento como un
proceso que se desarrolla durante todo el ciclo vital del ser humano y que exige
abandonar la antigua imagen del adulto mayor como persona familiar, laboral o
socialmente inactiva. Por el contrario, se pretende que los adultos mayores
mantengan en la medida de lo posible, tanto a nivel personal como de grupo, su
autonomia personal, una vida independiente y una integracion laboral y social
adecuadas.

Para analizar el hecho del envejecimiento y sus principales causas, especialmente
en los paises de Iberoamérica, reflexionar sobre los principales retos que el
envejecimiento activo presenta a la sociedad actual y la del futuro, y conocer
algunos programas y buenas préacticas que se estan desarrollando en relacion con
el envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional se disefié un curso de
formacién a distancia en el que han participado 350 profesionales del area de
atencioén a adultos mayores en toda la region.

El curso ha formado parte de las acciones formativas incluidas en el “Programa
Iberoamericano de Cooperacién sobre la Situaciéon de los Adultos Mayores en la
Regién” en el que la OISS ejerce como secretaria técnica y se ha desarrollado del 3
al 30 de junio de 2013.

El curso fue impartido por el profesor José Maria Alonso Seco, experto del
IMSERSO -Institucion espafiola responsable de las politicas de adultos mayores y
representante de este pais en el programa- con quienes se ha co-organizado este
Ccurso.

Programas especiales
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PROGRAMA IBEROAMERICANO DE COOPERACION

SOBRE ADULTOS MAYORES
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“Red Iberoamericana de Adultos Mayores”

La Red Iberoamericana de Adultos
Mayores es un espacio de
comunicacién y de trabajo en red al
servicio de las instituciones,
organizaciones, empresas, etc. que
trabajan a favor de los adultos
mayores de la region.
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La principal herramienta de esta red es
el espacio virtual de trabajo, en el que
pueden intercambiar informacion sobre
convocatorias, publicaciones,
conferencias, etc. ademéas de poder
acceder a los cursos virtuales de
formacion que se imparten para
miembros de la red y los foros de
debate sobre temas de actualidad en
el ambito del adulto mayor.

h ¢ |
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La Red Iberoamericana de Adultos
Mayores se enmarca en el “Programa
Iberoamericano de Cooperacion sobre
la Situacion de los Adultos Mayores en
la Region” del que la OISS es
impulsora y en el que participa como

Foros de debate virtuales

unidad técnica. La red tiene abiertos diversos foros de debate para que

_ - los miembros de la Red y todas aquellas personas
Actualmente hay 75 miembros inscritos interesadas puedan debatir sobre los temas de su
en la Red. interés

Acceder a los foros de debate

Puede solicitar la inscripcion en la Red completando el siguiente

Programas especiales
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PROGRAMA PARA EL EMPLEO

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN IBEROAMERICA

Seminario sobre “Empleo para las Personas con
Discapacidad en Iberoamérica”

Esta actividad forma parte del “Programa OISS para el Empleo de las Personas
con Discapacidad” que busca intercambiar buenas practicas en esta materia entre
las administraciones de la region, y se enmarca en el “2013 Afio Iberoamericano
para el Empleo de las Personas con Discapacidad” aprobado por la pasada Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno y en el Programa de formacion

PIFTE de la Agencia Espafola de Cooperacién Internacional (AECID).

Este seminario analizara la.situacion.del.empleo de las personas con discapacidad
en la region y las medidas que los diferentes paises estan poniendo en
funcionamiento eniesta linea. También se presentaran iniciativas exitosas desde el

ambito de las empresas y de las organizaciones sociales.

El seminario estara dirigido a personal técnico yidirectivo de las instituciones que
trabajan a favor del empleo de las personas con discapacidad en la region y se
celebrara los dias 7 a 10 de octubre en el Centro de ' Formacion de.asCooperacion

Espafiola'en Cartagena de Indias (Colombia).

El programa completo estara accesible proximamente en www.0iss.org
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sistema Armon i@ﬁ% ;

Indicadores Basi
Siniestralidad y Salu
Laboral en Iberoamérica

La Organizaciéon Iberoamericana de Seguridad Social ha publicado el Documento Técnico
para la implantacién del Sistema Armonizado de Indicadores Béasicos de Siniestralidad y
Salud Laboral en Iberoamérica, documento que tiene por objetivo avanzar en la implantacion
de este Sistema (SIARIN) que posibilite suministrar informacion detallada, actualizada y
fiable sobre el impacto de las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo que
permita establecer politicas y estrategias para estimular a los gobiernos, agentes sociales,
organizaciones de empleadores y sindicatos, a la implantacion de programas eficaces de

seguridad y salud ocupacional.

DOCUMENTO TECNICO
para la implantacién del

SISTEMA ARMONIZADO DE
INDICADORES BASICOS
DE SINIESTRALIDAD Y
SALUD LABORAL

EN [BEROAMERICA

(SIARIN - Salud Laboral)

Enero 08 2013

Con ello, se da un gran avance en los sistemas de informacion, cuyo reto fue planteado en la
| Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Periodo 2010-2013

(EISST), en la que se propone como uno de sus objetivos generales para la Region (Objetivo

Programas especiales

general 4): “la mejora de los sistemas de informacion y registro de los accidentes de trabajo y

enfermedades profesionales”
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— PROGRAMA PARA LA COHESION SOCIAL

EN AMERICA LATINA

La OISS contribuye en el marco de
EUROsocCIAL a avanzar en la equidad en
el acceso a Servicios de Salud en
Ameérica Latina

El 9 y 10 de mayo en Bogota, Colombia, se realizé dentro del Programa EUROsoCIAL el
Encuentro “Desafios y Oportunidades para la Equidad en el Acceso a Servicios de Salud:
Equidad en la disponibilidad y el uso racional de Medicamentos y Equidad en la
disponibilidad de Recursos Humanos”, en el que la Organizacion Iberoamericana de

Seguridad Social asumio el liderazgo técnico, el cual fue propicio para revisar los desafios de los (E
paises participantes y poner en valor los grandes retos y proximos pasos para seguir avanzando )
en la consolidacién de una region mas cohesionada. (1)

El evento en el que participaron siete paises de América Latina (Bolivia, Chile, Colombia, Costa —

Rica, Ecuador, Panama y Uruguay) e Instituciones de Alemania y Espafia fue organizado por la b\
Fundacién Espafiola para la Cooperacion Internacional Salud y Politica Social; la Organizacion o=
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS); la Escuela Nacional de Salud Publica Sergio &)
Arouca (ENSP) de Brasil y el socio coordinador del sector salud: Deutsche Gesellschaft flr ;1
Internationale Zusammenarbeit (GlZ) y cont6 la colaboracién del Ministerio de Salud y \ )
Proteccion Social de Colombia y la Agencia Presidencial para la Cooperacion Internacional de d‘
mismo pais.

De esta forma, la OISS sigue avanzando,
también con sinergia con otras instituciones,
en la extension de la proteccién social en la
regién para una mayor cohesion social en AL.
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PROGRAMA PARA LA COHESION SOCIAL

EN AMERICA LATINA

M| EURO AL: Foro sobre Medicamentos y su uso racional

giZ [Z==—— @

El “Foro sobre acceso a medicamentos y su uso racional” que lider6é técnicamente la OISS,
tuvo lugar en Cartagena de Indias (Colombia) durante los dias 8, 9 y 10 de julio de 2013.

Fr AT = 25

En él participaron expertos de 9 paises de América Latina (Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Costa
Rica, Ecuador, Panama, Paraguay y Uruguay) y de dos de Europa (Alemania y Espana)

El intercambio de experiencias se organizé en torno a tres ejes tematicos: informacién y
publicidad, acceso y disponibilidad y transparencia; intercambio de experiencias que fue muy
enriguecedor.

Tras las exposiciones individuales se
organiz6 un conversatorio sobre cada
uno de los tres ejes con el proposito de
avanzar en la consolidacion de
proyectos dirigidos a la cohesién social
en la region. Dentro de los resultados
del debate destacan, entre otros: mejor
conocimiento de la normativa legal
sobre medicamentos en los paises de la
region (con énfasis en la transparencia
de los sistemas nacionales de
autorizacion y registro de medicamentos
y la publicidad de la industria
farmacéutica); informacion sobre precios
de medicamentos; banco de
informacion; apoyo a la prescripcion
(sistemas informatizados de apoyo a la
prescripcién); apoyo al uso racional de
los medicamentos en la atencién
primaria de salud; regulacién de la
publicidad y de la informaciéon sobre
medicamentos  (incluida la  visita
médica); establecimiento de una
Comunidad de Practicas virtual que
permita revisar, intercambiar e
implementar acciones en el ambito de
los medicamentos y su uso, etc.
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Se encuentra abierto el plazo de inscripcion de los siguientes Master:

|__| Master en Direcciéon y Gestion de los Sistemas de Seguridad Social
|__| Master en Direcciéon y Gestion de Planes y Fondos de Pensiones
|__| Master en Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales

Organizados por la Universidad de Alcald (UA) y la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS). El

profesorado esta formado por docentes universitarios y especialistas en la materia, con amplia experiencia en cada
unade ellas.

KVII Master en
Direcciony
Gestion de los
Sistemas de

Direcciony KIV Master en
Gestion de Planes Prevenciony

y Fondos de Proteccion de

Seguridad Social Pensiones Riesgos lalmrales o

WWW.085.0¢
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|_.| Master en Direccién y Gestion de los Sistemas de Seguridad Social

En la Secretaria General de la OISS se realiza del 8 al 26 de julio la fase presencial de la XVI edicion
del Méster en Direccién y Gestion de los Sistemas de Seguridad Social a la que concurren 43
participantes de 12 paises de América Latina.

Los participantes, gestores y directivos de entidades
publicas del ambito de la Seguridad Social de la region
conoceran in situ la experiencia de expertos -directivos y
gestores- espafioles en el marco de la Seguridad Social, a
través de ponencias y visitas institucionales, que
complementaran los conocimiento adquiridos durante la
fase a distancia, con lo cual al terminar el Master que
realiza anualmente y de forma conjunta la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social y la Universidad de
Alcald, los asistentes habran recibido una formacion
altamente especializada que les permitira dirigir y gestionar
las diferentes vertientes propias de la materia.

. Master en Direccién y Gestion de Servicios de Salud

CAMPUS VIRTUAL

WIVW.01SS.0rg
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L_| “Empleo de personas con discapacidad en Iberoamérica”
Dirigido a personal directivo y técnico de Instituciones publicas
encargadas de las politicas de empleo para personas con discapacidad
en Iberoamérica. (Edicion 2013, Cartagena de Indias, Colombia del 7 al

10 de octubre)

“Derecho Internacional de Seguridad Social:
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social”
Curso dirigido a personal directivo y técnico de las Instituciones de Seguridad Social que
deberdan aplicar el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social en sus respectivos

paises.
(Edicion 2013, Cartagena de Indias, Colombia del 18 al 22 de noviembre)

L..I “Mejora de las condiciones de vida de los adultos mayores en la regiéon”
Dirigido a personal directivo y técnico de las instituciones, prioritariamente publicas, implicadas en la
atencién a los Adultos Mayores. (Edicion 2013, Cartagena de Indias, Colombia del 18 al 22 de

noviembre)

.

W, 0iss.0rg
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de la Estrategia Iheroamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo

|__| La plataforma de Capacitacion de la “Estrategia lberoamericana de Seguridad y Salud en el
Trabajo” es la herramienta que la OISS pone a disposiciébn de los profesionales preventivos
iberoamericanos a fin de dar cumplimiento a los objetivos propuestos en la Estrategia.

La OISS ha desarrollado mas de 18 acciones formativas que se iran incorporando a la Plataforma de
Capacitacion EISST, autoejecutables y de una duracién lectiva equivalente entre 6 y 60 horas. Todos
los alumnos que realicen las acciones formativas dispondran, una vez finalizadas, de un documento
acreditativo de su cumplimiento.

Cursos de capacitacion:

= Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo
= Acoso laboral - protocolos de actuacién

= Riesgos en la exposicién a campos electromagnéticos

= Prevencion en el uso de PVD

= Seguridad Vial

= Prevencion en el uso de la voz

= Prevencion de los riesgos biolégicos

= Prevencion de Incendios y Planes de Emergencia

= Prevencion de riesgos en el comercio

= Costes de la No prevencion

= Como integrar la prevencion en la empresa de forma eficaz

= Coordinacién de actividades empresariales

= |mplantacién de la OHSAS 18000 en la empresa

= Salud laboral y prevencion — seguridad

= Salud laboral y prevencion — higiene

= Salud laboral y prevencion — ergonomia

= Prevencion en la Manipulacién Manual de Cargas
= Salud laboral y prevencion — psicosociales

Para mas informaciéon como el proceso de inscripcion, matriculacion, aprendizaje, evaluacion de
conocimientos y solicitud % justificante de la capacitacion recibida acceda a la guia del usuario.

WWW.0IS8.0r0
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M La OISS participd en el Debate sobre
"La Dimensidn externa de las normas ——
comunitarias de Seguridad Social” Europea

El Debate que estuvo organizado por la
Representacion de la Comisiébn Europea en
Espafa y el Comité Econdmico y Social de la
UE, tuvo lugar el pasado 3 de junio en Madrid.
En él participd el Secretario General de la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad
Social, Adolfo Jiménez Fernandez y contd con la
Presencia de: José Maria Zufiaur, Consejero del
CESE - Ponente del Dictamen; Carlos Garcia
de Cortazar, Experto en Seguridad Social-
Secretaria de Estado para la UE; Joaquin Nieto,
Director de la Oficina de la OIT en Espafia v,
Francisco Fonseca, Director de la
Representacion de la Comisiébn Europea en
Espafa, quien moder6 el debate

Al debate concurrieron entre otras
personalidades representantes de Embajadas de
paises de la UE y del Espacio Europeo, de
América Latina, del sur del Mediterraneo, de
Vecinos del Este. Miembros del CES Europeo,
asi como: CES espafiol, CEOE, Comisiones
Obreras, Union General de Trabajadores,
Delegacion del Parlamento Europeo, FIIAP,
Fundacién 1° de Mayo, Fundacion Francisco
Largo Caballero, Profesores de Derecho del
Trabajo, Ministerio del Trabajo y Ministerio de
Relaciones  Exteriores, Portavoces sobre
inmigracién/emigracion de los Grupos
Parlamentarios (PP, PSOE, IU, CIU, PNV),
ONCE, etc.
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M Visita Interinstitucional de la Ministra de Trabajo y Empleo del
Peru a la Secretaria General de la OISS

El Vicesecretario General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social, Francisco M.
Jacob Sanchez, se reuni6 con la Ministra de
Trabajo y Empleo del Pert, Nancy Laos Caceres, el
17 de junio en la sede de la Secretaria General de
la OISS, sita en Madrid, con el objetivo de revisar
de forma conjunta varios temas como: el Estado del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social, la Estrategia Iberoamericana de Seguridad y
Salud en el Trabajo; asi como los convenios
suscritos entre las dos instituciones.

Igualmente se abordo el tema de la gestion del
sistema de informacién, el Modelo de Inspeccién
Vigilancia y Control del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo, entre otros asuntos de interés.

M EI Presidente de la OISS visité la Secretaria General de la
Organizacion en Madrid

Ernesto  Murro, presidente de la
Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social y Presidente del Banco
de Prevision Social de Uruguay visito el
pasado 12 de julio la Secretaria General
de la OISS para tratar con el Secretario
General, Adolfo Jiménez Fernandez y el
Vicesecretario General, Francisco M.
Jacob Sanchez, varios asuntos inherentes
a la organizacion; asi mismo, aprovecho
la visita para ver los avances del plan de
accion del 2013 vy los diferentes
programas que en la actualidad lleva a
cabo la Secretaria General, al tiempo que
departi6 con los funcionarios de la
Secretaria General.
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M Ernesto Murro, Presidente de la OISS, intervino en el
Seminario “Seguridad Social: Un modelo sostenible”

El presidente de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad
Social y Presidente del Banco de Prevision Social de Uruguay,
Ernesto Murro, participd en el “Seminario Seguridad Social: Un
modelo sostenible”, el cual se llevé a cabo en Santander,
Espafia; en el que presento el sistema uruguayo de Seguridad
Social e hizo algunas reflexiones sobre la Seguridad Social de la
region.

Su ponencia inscrita en el marcé del factor de sostenibilidad en
los paises del entorno europeo y la sostenibilidad en
Iberoamérica menciond algunos conceptos relacionados con la
proteccion social; la reformas en América Latina de los afios 80y
90, el nuevo Siglo y las nuevas Politicas en América Latina.
Igualmente hizo una especial mencién a la situacién de Uruguay
en esta materia.

Entre otras cuestiones de interés, menciond el trabajo decente e
hizo reflexiones sobre las edades de retiro y expectativa de vida
en la region.

M Delegacion Panamefia visita la OISS

El Secretario General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social, Adolfo
Jiménez Fernandez y el Vicesecretario General de
la Organizacién, Francisco M. Jacob Sanchez, se
reunieron con la Delegacion panamefa que visitd
Madrid, integrada por el Director General de la Caja
de Seguro Social, Guillermo Saez-Llorens, el
Embajador de Panama en Espafia, Roberto
Eduardo Arango, el Diputado panamefio, Osman
C. Gémez, asi como miembros de sindicatos de
trabajadores, de empresarios y de sociedad civil.

La Delegacion panamefia se reunid, igualmente con representantes de la Union General de
Trabajadores (UGT) y de Comisiones Obreras (CCOOQ), asi como con la Confederacion espafiola de
Organizaciones empresariales, para conocer in situ la experiencia del Pacto de Toledo y otras
cuestiones de interés (origen, fundamento y situacién actual), cuyo acuerdo marco conformado por los
distintos grupos politicos parlamentarios establece de forma consensuada las lineas de actuacién en
el sistema de pensiones de Espaia.
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El pasado 12 de junio, el Secretario General de la

Organizacién Iberoamericana de Seguridad

Social, Adolfo Jiménez Fernandez y el
Procurador General de la Nacion de Colombia,
Alejandro Ordofiez Maldonado, suscribieron
convenio de cooperacion con el propoésito de
aunar esfuerzos para difundir el conocimiento de
la seguridad social y en general el ambito de la

proteccion social en Colombia; contribuir a que

se concrete el derecho a la seguridad social, a

MLa OISSy laProcuraduria
General de la Nacion de
Colombia suscribieron

convenio de cooperacic’)n de los procesos de seguridad social,
institucional especialmente en el proceso de reconocimiento

través de la promocion del fortalecimiento de

capacidades técnicas de los gestores y la mejora

de las prestaciones sociales tanto asistenciales
como econdmicas y la oportuna atencién a los
afiliados, trabajadores, empleadores y a los
ciudadanos en general. Asi como realizar
acciones para lograr una cultura de prevision
social mediante el mejor conocimiento de los
ciudadanos de sus derechos a la proteccion
social. En el acto de suscripcion estuvo presente
el Vicesecretario General de la OISS, Francisco

M. Jacob Sanchez y la Procuradora Delegada

para Asuntos del Trabajo y la Seguridad Social

de Colombia, Diana Margarita Ojeda Visbal
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M La 0ISSy la Universidad Manuela Beltran de Colombia
suscribieron Convenio marco de cooperacion

El Secretario General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social, Adolfo
Jiménez Fernandez y el Rector de la
Universidad Manuela Beltran de Colombia,
Juan Carlos Beltran, suscribieron el 22 de
marzo en la Secretaria General de la OISS en

Madrid Convenio Marco de Cooperacion para

el apoyo y asistencia técnica que permitan

progresar en el desarrollo de proyectos
conjuntos para la difusion del conocimiento,
especialmente en lo que se refiere a la
internacionalizacion de la Seguridad Social y la
adecuacion de sus instituciones gestoras, asi

como la investigacion.

En el acto de firma estuvo presente el
Vicesecretario General de la OISS, Francisco

M. Jacob Sanchez.

Para el desarrollo del Convenio se prevé la realizacion de diferentes acciones, entre otras: cursos,
estudios, desplazamientos de expertos, visitas técnicas, celebracién de seminarios, simposios y

coloquios internacionales, la realizacion de ediciones conjuntas.
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M | | SEMINARIO IBEROAMERICANO SOBRE
MIGRACION Y DESARROLLO

“La Movilidad Laboral en Iberoamérica”

El  Secretario General de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social, Adolfo Jiménez
Fernandez, puso de relieve la importancia del Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, en su
conferencia titulada “Seguridad Social para migrantes:
el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social” en el marco del | seminario sobre Migracién y
Desarrollo organizado por la SEGIB, junto con la
Organizacion Internacional de las Migraciones (OIM) y
la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
(CEPAL), a través de su Centro Latinoamericano y
Caribefio de Demografia (CELADE), con el auspicio del
Gobierno de Espafia a través de la AECID.

En su conferencia el Secretario General hizo especial
hincapié a la movilidad laboral: una tendencia cada vez
mas acentuada en la actualidad, a los movimientos del
mercado de trabajo, promovido por el deseo de
encontrar las mejores condiciones laborales desde la
vertiente del ciudadano, por los procesos de integracion
regionales y por la existencia de empresas
transnacionales. Del mismo modo, resalté la necesidad
de amparo que requieren millones de ciudadanos que
configuran buena parte de su vida laboral entre varios
paises mediante un instrumento de Seguridad Social
que trasciendan las fronteras de un solo pais. Por otra
parte, mencion6 que en todos los sistemas de
Seguridad Social rige el principio de territorialidad.

En su intervencion hizo una amplia mencién a la
Migracion y Cobertura de Seguridad Social refiriéndose
a Iberoamérica: en donde es necesario la Coordinacion
de los Sistemas de Seguridad Social, teniendo en
cuenta las corrientes migratorias que son muy
importantes, los sistemas de pensiones son muy
diferentes, los periodos de carencia son muy amplios,
al tiempo que destacoé el bajo desarrollo de convenios
bilaterales.
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Asimismo, entre otros asuntos de interés, se refirié a la
carencia en la region de una base juridica politica,
como la UE o MERCOSUR, aunque con grandes
afinidades histéricas, culturales, idiomaticas lo cual
exige una gran voluntariedad y unanimidad politica en
la coordinacién multilateral de los sistemas.

AT AL

| SEMINARIO IBEROAMERICANO SOBRE
MIGRACION Y DESARROLLO

M, Eepaia 16 ¥ 17 Ge julio d 3013

“La Movilidad Laboral en Iberoamérica”

El Secretario General hizo una resefia del origen del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social, que tuvo su génesis en la propuesta de la OISS
en el afio 2004, a la Reunion de Ministros y Maximos
Responsables de Seguridad Social y Cumbres de Jefes
de Estado y de Gobierno celebradas posteriormente.
Destacd las caracteristicas y principios basicos del
Convenio y el actual estado de situacién. En donde
puntualizé la aplicacion efectiva del Convenio en nueve
paises: Bolivia, Brasil, Chile, Ecuador, El Salvador,
Espafa, Paraguay, Uruguay y Portugal (ad referéndum
del Acuerdo de Aplicacion).

Por ultimo, mencion6 que la coordinacion de los
sistemas es una respuesta a los efectos de la
globalizacion, desde una consideracién global de la
seguridad social
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B “PROMOVIENDO LA
EXTENSION DE LA
PROTECCION SOCIAL Y LA
SEGURIDAD SOCIAL EN
AMERICA LATINA“

La Accion de la OIT en
colaboracion con la Cooperacion
espafola

El pasado 18 de julio se realiz6 la jornada “Promoviendo la
o : _ Extensién de la Proteccién Social y la Seguridad Social en

De izquierda a derecha: Salvador Arriola, Secretario para ;. o LT, .

la Cooperacion Iberoamericana, SEGIB; Gonzalo Robles, America Latina” en la que part|C|po el Secretario General

Secretario General de Cooperacion Internacional y para el de la OISS, Adolfo Jiménez Fernandez.

Desarrollo; Joaquin Nieto, Director de la OIT para Espafia

y Marfa Eugenia Martin Mendizébal, Directora General ) .

del INSS El evento fue organizado por la OIT en colaboracion con la

Cooperaciéon espafiola y se llevo a cabo en el
Conversatorio de la Secretaria General Iberoamericana,
sita en Madrid.

Adolfo Jiménez Fernandez, quien viene impulsando desde hace varios afios la extension de la proteccién
social en Iberoamérica, se refirio al tema sobre Seguridad Social: Estado Actual y perspectivas en el
ambito Iberoamericano. Tema que cobra especial interés teniendo en cuenta el crecimiento econémico y la
disminucién de las brechas existentes en materia de proteccién social de la regién en el actual contexto de
crisis econémica mundial.

También participaron en la jornada Maria Eugenia Martin
Mendizabal, Directora General del INSS; Gonzalo
Robles, Secretario General de Cooperacién Internacional
y para el Desarrollo; Joaquin Nieto, Director de la OIT
para Espafia; Salvador Arriola, Secretario para la
Cooperacién Iberoamericana, SEGIB; Julio Gbmez, CTP
del Proyecto para la Extensién de la Proteccion Social en
los Paises de la Subregion Andina; Jesus Garcia
Jiménez, Programa de Actividades para los Trabajadores,
OIT; Fernando Castillo Badal, Jefe Departamento de
Cooperacién Multilateral de AECID; Judith Carreras,
Consejera de la Oficina de la OIT (Espafia); Carlos Bravo,
Secretario Confederal de CCOO; Juan Mendoza, Director
ISCOD-UGT y Javier Ferrer Dufol, Vicepresidente CEOE
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M “La Seguridad Social.
Desafios de la extension de la coberturay de la gestion de los
fondos previsionales”

El dia 2 de mayo se realizaron dos mesas redondas a las
gue concurrieron aproximadamente 140 personas. La
primera de ellas, destinada al analisis de los desafios de
la gestion de los recursos de la Seguridad Social, estuvo
coordinada por el Director Adjunto del centro Regional de
la OISS, Dr. Marcelo Martin, e integrado por el
Economista Ramiro Gonzélez Jaramillo, Presidente del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) y del
Banco del IESS y por el Lic. Lopez Alfaro, responsable de
la gestion del Fondo de Garantia de Sustentabilidad de
ANSES.

De izquierda a derecha, Dr. Carlos Garavelli, el Lic.
Rodrigo Ruete y el Economista Gonzalez Jaramillo

La segunda mesa, destinada al analisis de la extension de la cobertura y del mejoramiento de la
calidad de la misma, fue coordinada por el Director del Centro, Dr. Carlos Garavelli, e integrada por
el Secretario General del ANSES, Lic. Rodrigo Ruete y nuevamente por el Economista Gonzélez

Jaramillo.

PSR
cCoTombia

M Reunidn de la OISS con la Vicepresidencia de la
Republica de Colombia, Colciencias y la Universidad
Manuel Beltran

El pasado 5 de marzo, con el propésito de avanzar en la consolidacién de una
alianza para la constitucion del Centro de Ayudas Técnicas para la Autonomia
Personal de Colombia, se reunieron en la Universidad Manuela Beltran, la
Doctora Gina Magnolia Riafio Baron, Directora de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) Centro Regional Area Andina, el
Doctor Juan Carlos Beltrdn Gomez, Rector de la Universidad Manuela Beltran, el
Doctor Jorge Bernal Conde, Asesor de la Vicepresidencia de la Republica de
Colombia, la Doctora Maria Vianney Motavita Garcia, Gestor de Ciencia y
Tecnologia de la Direccion de Fomento a la Investigacion.
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M Reunion Técnica y Seminario Internacional

El pasado 9 y 10 de mayo se reunieron en la ciudad de Bogotéa el Ministro de Trabajo de Colombia Rafael
Pardo Rueda, con el Secretario General de La Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social, Adolfo
Jiménez Fernandez, el Vicesecretario de la OISS, Francisco M. Jacob Sanchez; la Directora Regional de la
OISS para el Area Andina, Gina Magnolia Riafio; el equipo del Ministro del Trabajo, diferentes
Representantes de Partidos Politicos de Colombia y Centrales Sindicales y Representantes Empresariales
con el fin de conocer y valorar la experiencia del Pacto de Toledo firmado en 1995 en Espafia con el apoyo
de todas las fuerzas politicas y sociales, por el que se establecié una hoja de ruta para asegurar la
estabilidad financiera y la evolucién del sistema de pensiones de la seguridad social.

Este Pacto modélico sobre la estructura,
desarrollo, adaptacion a los cambios
demograficos y sociales y sostenibilidad del
sistema dio origen a la creacibn en el
_f&:m parlamento de una comision permanente de
seguimiento y evaluacion de los acuerdos que
permite la evolucién del sistema de pensiones
y el planteamiento de posibles reformas en un
marco de maximo consenso parlamentario.

¥
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Asi mismo, se llevo a cabo el Seminario

De izquierda a derecha: Mauricio Olivera, Viceministro de Empleo y Internacional “Retos y Desafios de los
Pensiones de Colombia; Adolfo Jiménez Fernandez, Secretario Sistemas de pensiones frente al futuro”
General de la OISS, Alejandro Ordofiez, Procurador General de que analizé los principales desafios que
Co!ombia ylGina Magnolia Riafio, Directora Regional de la OISS para afronta los sistemas de pensiones en
el Area Andina7 , . . .

Iberoamérica y en el que participaron asi
mismo, entre otras personalidades, el
Procurador General de Colombia Alejandro
Ordofiez Maldonado; la Vicepresidenta del
Banco de Prevision Social de Uruguay,
Rosario Oiz; el Secretario da Previdencia
Social de Brasil, Fernando Rodriguez; el
Viceministro de Empleo y Pensiones, Mauricio
Oliveira; el Secretario de Politicas de
Prevision Complementaria, Jaime Mariz de
Faria; el Responsable del Gabinete
Econdémico de Comisiones Obreras (CCOO)
de Espafia, Miguel A. Garcia. Este importante
encuentro  permiti6 el intercambio de
experiencias y poner en comun las diferentes
reformas de la Seguridad Social llevadas a

El Secretario General de la OISS, =
Adolfo Jiménez Fernandez, caboen la region.
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M Segundo Congreso Internacional sobre Salud Ocupacional, Manejo Defensivo y

atencion de Emergencias “Por el Fortalecimiento de los Sistemas de Gestion del

Riesgo para hacer un mundo mds Seguro”

El 10 de abril del presente afio con gran éxito, se realiz6 el Segundo
Congreso Internacional sobre Salud Ocupacional, Manejo
Defensivo y atencion de Emergencias. En el marco del Congreso,
se realizé el lanzamiento de la “Fundacion Verparacreer”, como
apoyo a los programas de Responsabilidad Social Empresarial, que
promueve una verdadera cultura y conciencia hacia la prevencion
de emergencias y de accidentes laborales o de transito, brindando
el apoyo necesario a personas afectadas por consecuencias de
estos eventos y a sus familias, para que puedan superar la tragedia
y sobreponerse a través del arte, la cultura y el emprendimiento

FUNDAC | ON

Verparacreer

COLOMEB I A

empresarial.

Como eje principal del Congreso, se llevaron a cabo méas de 35 sesiones, plenarios, seminarios,
talleres, cursos, certificados, foros y simulacros. En la plenaria tuvo lugar la presentacion de la Dra.
Gina Magnolia Riafio Baron, Directora del Centro Regional de la OISS para Colombia y el Area
Andina, sobre los avances de la Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo que

lidera la OISS.

Por los aportes de la OISS, Nebecso Ltda., hace un reconocimiento especial como testimonio de
gratitud y aprecio por la valiosa colaboracion en el realizacion del Congreso Internacional sobre
Salud Ocupacional, Manejo Defensivo y Atencion de Emergencias.

En la fotografia de izquierda a derecha, la
doctora Gina Magnolia Riafio Barén, la
doctora Amanda Valdés, el doctor Enrique
Vega y ponentes invitadas al evento.
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M Foro “Salud, Bienestar y Envejecimiento en
Latinoamérica y Colombia, retos y perspectivas”

En la sede de la Escuela de Salud Puablica de la Universidad del
Valle, se llevé a cabo el Foro “Salud, Bienestar y Envejecimiento en
Latinoameérica y Colombia, retos y perspectivas” en el cual se contd
con la participacion de la doctora Gina Magnolia Riafio Baron,
Directora del Centro Regional para Colombia y el Area Andina de la
(OISS) presentando el “Programa Iberoamericano sobre la Situacion
de los Adultos Mayores en la Regién”, el doctor Enrique Vega,
Asesor Regional de Envejecimiento y Salud de la OPS, Washington,
asi como expertos en los temas de envejecimiento, vejez y salud de
la Direccién de Promocion y Prevencion del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social de Colombia, como la doctora Amanda Valdés.
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Convenio Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Social

En el proceso de desarrollo del Convenio Multilateral

Iberoamericano de Seguridad Social en el area de

Centroamérica y el Caribe, el pasado 21 de abril del
SECRETARIA DE

TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

presente afio se efectué en Tegucigalpa reunién en la

Secretaria de Trabajo y Seguridad Social de
Honduras a fin de valorar la firma del Convenio

Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social.

D. Francis Zufiga, Director del Centro Regional para Centroamérica y el Caribe y el Lic.
Felicito Cardenas Ministro de Trabajo revisaron la evolucion del Convenio y las
ratificaciones al mismo que se han presentado y fijaron una serie de acciones a fin de que
Honduras se convierta en el proximo firmante del Convenio. Como primera accién se
procederd a la consulta respectiva al Instituto Hondurefio del Seguro Social (IHSS) a fin

de contar con el aval técnico respectivo.

T —— — —— — —— = —
—— S — =

S — - —— —— =
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VI CONGRESO DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES EN IBEROAMERICA
4 a 5 de Septiembre de 2013. Santiago de Chile (Chile)

Tendra lugar en Santiago de Chile los dias 4 y 5 de septiembre de 2013
para avanzar en el desarrollo y mejora de las politicas de seguridad y
s salud e n el ambito laboral en coherencia con el compromiso asumido en
la XIX Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno celebrada en Portugal
en el afio 2009, que otorgé el avance definitivo a la Estrategia
Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo. EIl Congreso lo
convoca la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
conjuntamente con el Ministerio del Trabajo y Previsién Social de Chile y
la Asociacion de Mutualidades A.G.

ORGANIZA
{

|

Evaluar el estado de avance de las politicas en SST de los paises miembros de la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social (OISS).

Presentar el estado de situacion de la Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo al
término de su periodo de vigencia y evaluar la conveniencia de darle continuidad en el tiempo.
Presentacion de la plataforma que da cobertura al “Sistema Armonizado de Indicadores de Seguridad y
Salud en Iberoamérica (SIARIN)”

Mejorar el disefio de las politicas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo a través del traspaso de
conocimientos entre los diversos paises e Instituciones participantes.

Debatir entre las Instituciones miembros y gestoras, tanto publicas como privadas, como avanzar en la
implementacion de politicas relativas a la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Boletin Informativo de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social. Julio 2013



http://www.prevencia.cl/formulario/
http://www.prevencia.cl/formulario/

N2 LSS
Convocatorias

Secretaria General

Los proximos dias 30 de septiembre y 1 y 2 de
octubre de 2013 se celebrara en la ciudad de Brasilia
el “lll Encuentro Iberoamericano sobre Derechos
Humanos de las Personas Mayores en la Region’,
organizado por la OISS y las instituciones brasilefias
que participan en este programa —Secretaria de
Derechos Humanos, Ministerio de Salud, Ministerio
de Desarrollo Social y Lucha Contra el Hambre,
Ministerio de Previdencia Social e Instituto Nacional
de Seguridad Social.

Este encuentro se enmarca en las actividades previstas en el marco del “Programa
Iberoamericano de Cooperacién sobre la Situaciéon de los Adultos Mayores en la Regiéon” y
reunira a los principales agentes que participan en las politicas dirigidas a adultos mayores en
Iberoamérica (instituciones publicas, organizaciones internacionales, organizaciones de personas
mayores, etc.) para analizar la seguridad econdmica de los mayores en la region, la atencién
sanitaria que reciben, los servicios sociales a los que tienen acceso y su participacion en la
comunidad.

| XXlll Cumbre Iberoamericana

XXIIl CUMBRE
La XXIlII Cumbre lberoamericana de Jefes de Estado y de IBEROAMERICANA
Gobierno, se llevara a cabo en la ciudad de Panama PANAMA 2013
(Panama), los proximos dias 18 y 19 de octubre del 2013 bajo
el lema “El papel politico, econdémico, social y cultural de la
Comunidad Iberoamericana en el nuevo contexto mundial”
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B | Seminario sobre: “Atenciéon a la dependencia en
personas mayores”

Los proximos dias 26 a 28 de agosto tendra lugar en Buenos Aires, Argentina, el Seminario sobre:
“Atencién a la dependencia en personas mayores” este seminario que formara parte de las actividades
del “Programa lberoamericano de Cooperacion sobre la Situacién de los Adultos Mayores en la
Region” en el que la OISS actla como secretaria técnica esta Organizado por la Direccion General de

Politicas para Adultos Mayores de Argentina.

El Seminario estard dirigido a profesionales y personal de instituciones responsables de politicas

publicas de adultos mayores y abordara aspectos tan cruciales como la atencién domiciliaria, la
atencion institucionalizada, los productos de apoyo para la autonomia personal y los dilemas éticos que

las situaciones de dependencia generan.

— .

B | Visita de intercambio a Brasil en el
marco del Programa EUROsociAL

Proximamente se llevard a cabo una visita de intercambio sobre RRHH para conocer in situ la
experiencia brasilefia sobre el tema, actividad que lidera la OISS y la Escuela Nacional de

Salud Publica Sergio Arouca (ENSP) - FIOCRUZ.

La visita se realizara en la ciudad de Rio de Janeiro en el mes de septiembre.
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"B EI CIAPAT de la OISS en TECNOPOLIS
El Centro Iberoamericano de Autonomia Personal y Ayudas OCIAPAT
= DE

LA OISS

Técnicas de la Organizacion lIberoamericana de Seguridad
Social, participara en la Feria de Ciencia y Tecnologia
TECNOPOLIS, en el marco de la convocatoria del Ministerio de
Ciencia y Tecnologia de Argentina; en donde expondra el
alcance de su gestion y el impacto de las nuevas tecnologias de
distintos tipos de ayudas técnicas. El cual tendra lugar el
segundo semestre de 2013.

La participacion del CIAPAT se haré en un stand en el que se -

exhibiran tecnologias de apoyo, demostracion de los servicios T EC N O PO |— | S
del Centro; asi mismo en la Feria se llevardn a cabo
conferencias talleres y mesas redondas.

slopaluEs.

H Primer Congreso Centroamericano y El Caribe

“La Sostenibilidad de los Sistemas de Seguridad Social ante

la Crisis Economica-Financiera”

La OISS en coordinacién con la Escuela Centroamericana de Capacitacion en Seguridad Social
(ECASS) y el Instituto de Prevision Militar de Honduras (IPM), esta organizando el Primer
Congreso Centroamericano y El Caribe “La Sostenibilidad de los Sistemas de Seguridad
Social ante la Crisis Econdmica-Financiera”, a efectuarse en Tegucigalpa Honduras en el mes

de agosto del presente afio.

El objetivo general planteado por la organizacién es el analisis de los modelos financieros y
actuariales de Seguridad Social vigentes y las nuevas tendencias, para identificar los procesos de
cambio, perspectivas, opciones de inversion y presentar alternativas para mantener el equilibrio

financiero de las instituciones de Seguridad Social en tiempos de crisis.
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Nombramientos

No5210LSS

Bolivia -~

Dr. Ruben H. Torres

La Universidad ISALUD,
entidad miembro de la
OISS, le ha designado
como Rector. Es
egresado de la OISS.

= Chile

Sr. Patricio Mufioz

Asume sus funciones
como Director
Nacional de FONASA

D. Fortunato Lépez Mendoza

Ha sido designado como Presidente del
Honorable Directorio de la Caja Nacional
de Salud.

Chile

Dr. Fernando Cordero

Consejo Directivo del Instituto

Dr. Francisco Vergara Ortiz

Ecuatoriano de Seguridad Social
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Sr. Fernando Aréb
Verdugo

Ha sido designado
Subsecretario del
Trabajo

Guatemala

Ha sido designado Presidente del

Ecuatoriano de Seguridad Social

Ha sido nombrado Director General
del Consejo Directivo del Instituto

Lic. Juan de Dios de la
ruz Rodriguez Lépez

a sido nombrado
Presidente del Instituto
uatemalteco de
Seguridad Social.
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) DOCUMENTO TECNICO
para la implantacién del

SISTEMA ARMONIZADO DE
INDICADORES BASICOS
DE SINIESTRALIDAD Y
SALUD LABORAL

EN IBEROAMERICA

SIARIN - Se a

REVISTA DE DERECHO

LABORALY
SEGURIDAD SOCIAL

w
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La OISS, ha creado el “Documento Técnico para la implantacion
del Sistema Armonizado de Indicadores Basicos de
Siniestralidad y Salud Laboral en Iberoamérica”

El Instituto Nacional de Seguros de Salud, ha puesto
en circulacion el libro Reglamento sobre “Aplicacion
de la Norma Boliviana de Bioseguridad en
Establecimientos de Salud”

La Asociacion de Cajas A.G. ha publicado la
“Memoria Anual 2012”

Legal/Juridica, Derecho del Trabajo ha publicado la “Revista
de Derecho Laboral y Seguridad Social”’, Volumen 1, N°1,
2013.



http://www.oiss.org/IMG/pdf/VERSION3SIARINdefinitiva-2.pdf

& US .

POR PENSIONES DIGNAS

Comisién Especial
para el estudio de reformas al sistema de
Administracién de Fondos de Pensiones

<7 MinTrabajo

Repblica de Colombla

NEGOCIACION
COLECTIVA

EMPLEADOS PUBLICOS
Decreto 1092 de 2012

“AFP: Ajuste o Reforma. Por Pensiones Dignas”.
Comision Especial del Senado de la Republica para el
estudio de reformas al sistema de Administracion de Fondos
de Pensiones.

[

ACTUALIDAD
INTERNACIONAL
SOCIOLABORAL

N2 168
Mayo 2013

El Ministerio de Trabajo ha editado la “Cartilla de
Negociacion Colectiva en el sector Publico”

La estructura organica de una entidad publica comprende la
determinacion de aspectos tales como: la denominacion, la naturaleza
juridica y el consiguiente régimen juridico, la sede, la integracién de su
patrimonio, el sefialamiento de los 6rganos superiores de direccién y
administracion y la forma de integracién y de designacién de sus

titulares.

El Ministerio de Empleo y Seguridad Social ha editado
el nimero 168 de la Revista “Actualidad Internacional
Sociolaboral” correspondiente al mes de mayo de
2013

Acceder a la revista
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4 El Instituto Nacional de Seguros.de.Salud; ha puesto.en.vigencia a partir de diciembre de 2012,
el Reglamento del Gestor de Calidad del Seguro Social a Corto Plazo.

U El Instituto Nacional de Seguros de Salud, anuncia que proximamente saldré el “Reglamento de
Afiliacion, Desafiliacion y Reafiliacion”, documento que el presente se encuentra en el Ministerio
de Salud y Deportes, a efectos de la respectiva homologacion.

O Decreto Supremo N° 4, aprueba garantias explicitas en salud del Régimen General de
Garantias en Salud, Ministerio de Salud, 22 de febrero de 2013.

O Decreto Supremo N° 1.726, fija porcentaje en que deberan reajustarse a contar del 1° de
diciembre del afio 2012, las pensiones de regimenes previsionales, Ministerio de Hacienda, 08
de marzo de 2013.

O Ley N° 20.665, otorga un Bono Solidario a las familias de menores ingresos y de clase media
vulnerable, 01 de abril de 2013.

Colombia

O Ley 1636 del 18 de junio de 2013 ‘por medio de la .cual se crea el mecanismo de proteccién-al
cesante en Colombia”

QO Ley 1626 del 30 de abril de 2013, “Por medio del cual se garantiza la vacunacion gratuita y

obligatoria a la poblacién colombiana objeto de la misma, se adoptan medidas integrales para la
prevencion del cancer cérvido uterino y se dictan otras disposiciones”.
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RED DE CENTROS

Secretaria General de la OISS
Direccion: Velazquez, 105-1°
28006 Madrid (Espafia)

Tel.: (34) 91.563.54.64

Fax: (34) 91.564.56.33

E-mail: sec.general@oiss.org

Centro Accion Regional Cono Sur
Director: D. Carlos Garavelli
Direccion: Calle Sarmiento, 1136
CP 1041 Buenos Aires (Argentina)
Tel.: (5411) 43.81.84.73

Fax: (5411) 43.81.83.97

E-mail: conosur@oiss.org.ar

Delegacion Nacional de la OISS en Bolivia

Director: D. Juan Carlos Auza Catalano

Direccién: Avda. 6 de Agosto, n°® 2455 - Edificio Hilda - Piso 5°
La Paz (Bolivia)

Tel.: (5912) 2.44.38.83

Fax: (5912) 2.44.37.35

E-mail: delegacion@oiss.org.bo

Delegacion Nacional de la OISS en Chile
Director: D. Hugo Cifuentes Lillo

Direccion: Calle Agustinas, 1022- Oficina 728
Santiago (Chile)

Tel.: (562) 696.63.39

Fax: (562) 671.37.68

E-mail: oisschile@oiss.cl

Centro Regional de la OISS para Colombiay el Area Andina
Directora: D2 Gina Magnolia Riafio Barén

Direccién: Calle 54 n° 10 — 39, piso 6

Bogota D.C. (Colombia)

Tel.: (571) 743.45.91

Fax: (571) 743.45.94

E-mail: oisscolombia@gmail.com

Centro Subregional de la OISS para Centroamérica y Caribe

Director: D. Francis Zufiga Gonzalez

Direccion: Yoses Sur. De la casa Italia, 100 mts sur, 100 mts este y 100 mts sur,
Casa Esquinera, mano izquierda, planta alta

San José (Costa Rica)

Tel.: (506) 22.83.93.18/22.83.93.20

Fax: (506) 22.80.70.68

E-mail: info@oiss-cr.org

Representacion Nacional de la OISS en Brasil
Representante: D. Baldur Schubert

Brasilia (DF), Brasil

Tel.: 55(61) 3313-4376

Fax: 55 (61) 3313-4321

E-mail: baldur.schubert@previdencia.gov.br

WWW.0iss.org
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