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ACTA COMITE PERMA

NENTE

En la Antigua (Guatemala) siendo las 15.00 horas del dia doce de noviembre de dos mil catorce, se inicia la

sesion ordinaria del Comité Permanente de la Organizacién para abordar el siguiente Orden del Dia:

ORDEN DEL DIA

—

© @ N ® ;A W N

Informe de actividades 2013-2014

Informe de Ejecucion Presupuestarfa del bienio 2013-2014 a 30 de junio

Propuesta Plan Estratégico de 2014-2018

Plan de Actividades 2015-2016

Presupuesto 2015-2016

Designacion de Vicepresidentes a propuesta de los Comités Regionales por 2 afios.
Designacién de los miembros de la Comisién Econémica por ef periodo 2015-2018.
Ratificacion de nuevos miembros

Propuesta de incorporacion pautatina de las normas IPSAS de contabilidad

10, Otros asuntos

ASISTENTES

-]

-]

Presidente: Dr. Eduardo Giorgi, BPS - Uruguay

Vicepresidentes:
o Dr. Benedito Adalberto Brunca, Ministerio da Previdencia Social — Brasil
o D?Maria Eugenia Martin Mendizabal, INSS - Espafia

Secretaria General de la 0ISS: Gina Magnolia Riafio Barén

Vicesecretario General de la OISS: D. Francisco Manuel Jacob Sanchez
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o Directores de los Centros de la 0ISS:
o Regional Andino: Dr. Gustavo Riveros Aponte
o Delegacion Nacional de Bolivia, Dr. Juan Carlos Auza Catalano
o Regional del Cono Sur, Dr. Carfos A, Garavelli
o Delegacion Nacional Chite, D. Hugo Cifuentes Lillo
o Delegacion Nacional Brasil, D. Baldur Schubert

o Regional de Centro América y Caribe, D, Francis Zifiiga Gonzélez
Se acompafia relacion de asistentes como anexo I,

Abre el acto el Presidente de fa OISS para dar la bienvenida a los asistentes y ceder la palabra, a

continuacion, al Vicesecretario General para comprobar la existencia del quorum preceptive.

El Vicesecretario General refiere que conforme al art. 18 de los vigentes Estatutos es preceptiva la asistencia
de fa mitad méas uno de los miembros en primera convocatoria y, estando presentes, 17 de los 22
representantes de los paises que componen el Comité, la sesion gueda validamente consiituida, dandose
paso al tratamiento del Orden del Dia.

1. Informe de Actividades 2013-2014

El Presidente cede la palabra al Vicesecretario General quien introduce este apartado indicando a los
@résentes gue la Organizacion registra en estos momentos un elevado nivel de actividad y expone a
continuacién los principales aspectos de la ejecucion del Plan de Actividades en el periodo 2013-2014,

recogidos en el informe que se acomparia como Anexo 1.

Abierto el turno de intervenciones y sin que haya ninguna observacién el Presidente propone al Comité v se

acuerda unanimemente la aprobacion del siguiente acuerdo:
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*El Comité Permanente informa favorablemente el Informe de Actividades del
periodo 2013-2014"

2. Informe de Ejecucion Presupuestaria del bienio 2013-2014 a 30 de junio.

El Presidente pasa el segundo punto del Orden del Dia "Informe de Ejecucion Presupuestaria del bienio 2013-

2014 a 30 de junio”. Da lectura al Acuerdo adoptado al respecto por la Comision Econdmica y pasa la palabra
al Vicesecretario General,

El Vicesecretario General presenta la informacion detallada del Informe de Ejecucion Presupuestaria 2013

2014 a 30 de junio que se acompafia como Anexo ill.

El Presidente propone a las delegaciones y éstas aprueban unanimemente el siguiente acuerdo.

‘El Comité Permanente, a propuesta de la Comisién Econdmica, informa
favorablemente la Ejecucion Presupuestaria del bienio 2013-2014 a 30 de
junio.”

3. Propuesta Plan Estratégico 2014-2018

El Presidente pasa al tercer punto del Orden del Dia y oforga la palabra a la Secretaria General.




N

DE SECURDAD $OCAL

La Secretaria General indica que, con el permiso del Sr. Presidente se va a referir de forma conjunta al Plan

Estrategico y al Plan de Actividades 2015-2016 dado que ambos estan internamente relacionados y expone
las lineas generales tanto del Plan Estratégico como del Plan de Actividades 2015-2016, que se acompadan
como Anexo IV y Anexo V.

Abierto el turno de intervenciones, la Directora General del INSS de Espafia agradece a 1GSS por ser sede de
la reunidn y propone un cambio en los Estatutos ya que aunque han sido modificado en el afio 2012 cree
conveniente se realice un andlisis de fos mismos y, en su caso, se propongan las modificaciones que se

estimen necesarias para adecuarlos a la reafidad actual.

Toma la palabra el Dr. Carlos Garavelli que, en nombre del Ministro de Trabajo de Argentina, agradece
igualmente a Guatemala su hospitalidad y propone trabajar conjuntamente el Ministerio con la OISS en la

difusion de los valores de fa Seguridad Social en las escuelas, junto con el programa Scholas Ocurrentes.

También propone trabajar conjuntamente en relacion al colectivo de trabajadores informales e informa sobre

un Simposio Internacional sobre cobertura de Proteccion Social a los Trabajadores Informales que organizara

, édnjuntamente el Ministerio de Trabajo y la OISS en el mes de marzo de 2015 en Buenos Aires.

Toma fa palabra el Viceministro de Cofombia quien tras agradecer la hospitalidad de Guatemala, felicita a la
QOISS por el Plan Estratégico v a la Secretaria General por su gestion y propone dos temas; que a iravés de
las nuevas tecnologias de informacion se genere un esquema muy agil de comunicacion sobre las propuestas

de reforma en los sistemas iberoamericanos y que se trate el tema de los trabajadores agropecuarios.

Toma fa palabra el Sr. Alfredo Hasbum Camacho, Viceministro de Costa Rica que manifiesta su acuerdo con
la forma y contenido del Plan Estratégico y resalla las actividades previstas en relacién con los érganos de

regulacion, inspeccidn y control v su papel.
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Toma la palabra fa Sra. Jeannette Jara Roman en representacién de la Subsecretaria de Prevision Social de
Chiie y para compartir el importante momento que Chile esta pasando en relacion a fa Seguridad Social.
Destaca la importancia de los programas de Género, ofrece su apoyo a partir de la experiencia de reforma de
ta Seguridad Social del 2008 y las iniciativas de Educacion Previsional y finalmente insta a los paises que ain

no han firmado o ratificado el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social a que lo hagan.

Toma la palabra el Sr. Héctor Santana Suarez, Subdirector Juridico del ISSSTE de México, quien felicita a la
Secretaria General por el Plan Estratégico y resalta lo interesante de sus programas. informa sobre la creacion
en el ISSSTE de dos institutos sobre mujer y adultos mayores que pone a disposicién de los presentes.
Informa de un evento, en 2015, que tendré Jugar en México sobre judicializacién de la Seguridad Social e insta

a ta OISS a participar conjuntamente en el mismo.

Toma la palabra el Sr. Fabio de Souza Silva, Director de Relaciones Internacionales del IBDP de Brasil quien
brinda a la OISS toda su colaboracion y su disposicién para realizar estudios sobre Judicializacion en

Seguridad Social,

Toma la palabra el Sr. Benedito Brunca, Secretario de Politicas de Previdencia Social del Ministerio da
Previdencia Social de Brasil quien tras agradecer la hospitalidad de Guatemala indica que es una virud el
;ﬁlantear la propuesta del Plan Estratégico durante estos cuatro afios. Propone fa realizacion de estudios en
relacion a las précticas internacionales de contabilizacion de los pasivos actuariales de los Regimenes de
Prevision Social y crear mecanismos usando el intercambio de buenas précticas al respecto que se utflizan en

cada pais y la divulgacion de las mismas en la pagina web de la QISS.

foma de nuevo la palabra el Dr. Garavelli quien en esta ocasion plantea que el Comité Regional ha propuesto
i:we se haga un estudio para la revision de los montos de las cuotas. Dicho estudio tendria que estar
preparado para fa reunion de 2015 def Comité Permanente de la OISS. Agradece igualmente fa hospitalidad
de Guatemala y el IGSS.
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Toma la palabra el Lic. Juan de Dios de la Cruz Rodriguez Lopez, Presidente de la Junta Directiva del 1GSS,
que da fa bienvenida a tedos los presentes y a la Secretaria General de Ja OISS a la que felicita por el Plan

Estratégico. Destaca el problema de Guatemala sobre la informalidad laboral v las formulas de integracién de

-colectivos e incremento de la cobertura.

Toma la palabra el Presidente quien valora todas fas intervenciones, hace un resumen de las mismas v
propone que se cree una comision de estudio sobre el cambio de los Estatutos de la OISS y que presente sus
propuestas al Comité Permanente para su elevacién al Congreso de la OISS en 2016. Asi misme solicita al
Comité Regional del Cono Sur su propuesta sobre la Comision para que se realice un estudio referido al valor
de las cuotas de afiliacion de las instilucicnes miembros considerando los indicadores que estime

convenientes (n° de afiliados, tipo de cobertura que brinda, PIB Nacional, etc...).

Finalizado el turno de intervenciones ef Presidente propone a las delegaciones y éstas aprueban

unanimemente el siguiente acuerdo:

‘El Comité Permanente, aptueba el Flan Estratégico 2014-2018,
presentado por la Secretaria General vy el Plan de Actividades de la
Organizacion para el periodo 2015-2016, con la incorporacion de las
aportaciones de los miembros del Comité”

4, Presupuesto 2015-2016

El Presidente pasa al quinto punto def Orden del Dia "Presupuesto 2015-2016" y cede la palabra al
Vicesecretario General,
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El Vicesecretario General hace una exposicion detallada del Proyecto de Presupuesto 2015-2016 que se

acompana como Anexo Vi,
Ei Presidente abre el turno de intervenciones.

La Directora General del INSS de Espafa, solicita que se publiquen en la pagina web de la OISS los
documentos a tratar con antelacion suficiente para su estudio. Igualmente soficita que, dada, la cada vez
mayor importancia de los programas con financiacion especifica, se presenten desglosados por funcionas vy
categorias econdmicas. Por dltimo, informa que la representacion de Espafia se abstiene en la aprobacion del
Presupuesto, en razon a que las aportaciones de cuotas a organismos internacionales requieren un acuerdo

def Consejo de Ministros, por fo que no ésta autorizada para su aprobacion.

El Presidente propone fa adopcion del siguiente acuerdo:

“El Comité Permanente, a propuesta de la Comision Econbmica, aprueba el
Presupuesto de la Organizacion para ef periodo 2015-2016, con la reserva
de fa delegacion espafiola”.

5 Designacion de Vicepresidentes a propuesta de los Comités Regionales por 2 afios

El Presidente pasa al sexto punto del Orden def Dia: “Designacion de Vicepresidentes a propussta de los

Comités Regionales por 2 afios” y cede la palabra a la Secretaria General.

La Secretaria General lee la propuesta de os Comités Regionales para la designacion como Vicepresidentes

de Bolivia, Chile y Guatemala.
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El Presidente abre el turno de intervenciones y no habiendo ninguna propone la adopcion del siguiente

acuerdo;

"

El Comité Permanente, a propuesta de los Comités Regionales, designa a
Bolivia, Chile y Guatemala como Vicepresidentes, por dos afios, de acuerdo
con el articulo 11° de fos Estatufos”

Los representantes de Bolivia, Chife y Guatemala toman la palabra para agradecer su designacion.
6. Designacion de los miembros de la Comisidn Econémica por el periodo 2015-2018

£l Presidente pasa al séptimo punto del Orden del Dia “Designacidn de los miembros de la Comisidn

Econdmica por el periodo 2015-2018", y pasa la palabra a la Secretaria General.

La Secretaria General se refiere a [as propuestas de los Comités Regionales para la designacion de los
¢ . Miembros de fa Comisién Econdmica para al periode 2015-2018, indicando que por parte del Cono Sur se
g 4 propone a Brasil y por parte de Centro América y Caribe a Costa Rica. En cuanto al Area Andina se
propone que siga Colombia ya que es el miembro méas reciente de la Comisidn para dotar de continuidad

o "~ alamisma,
" ElPresidente abre el turno de intervenciones sin que se solicite la palabra por ninguno de los miembros de
la sala. El Presidente agradece su labor a fos miembros salientes y propone a las delegaciones y éstas

aprueban unanimemente el siguiente acuerdo:
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"El Comité Permanente, designa a Brasil, Colombia y Costa Rica como
miembros de la Comision Econdmica”

7. Ratificacion de nuevos miembros

Ef Presidente pasa al octavo punto del Orden del Dia y cede la palabra al Vicesecretario General para dar
lectura a las Instituciones que se han postulado para su incorporacion al Organismo. EI Sr. Jacob informa
a los presentes que, desde la Gltima reunion, Ia Secretaria General ha emitido resoluciones provisionales
de incorporacion de 3 nuevas instituciones que se someten a fa ratificacion del Comité. Como miembros
de pleno derecho: Asociacion Colombiana de Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias
(ASOFONDOS) de Colombia y el Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE) / Fondo de
Prestaciones Sociales (FPS) de Honduras. Como miembro asociado la Fundacion Ver para Creer de
Colombia.

Tras la lectura de las Instituciones propuestas, sin que medie observacion alguna por ninguno de los

% presentes, ef Comité adopta el siguiente acuerdo:

"El Comité Permanente, acuerda ratificar la incorporacion de las tres
instituciones propuestas como miembros de la Organizacion.”

8. Propuesta de incorporacion paulatina de las normas IPSAS de contabilidad

El Presidente pasa al noveno punto del Orden del Dia, Propuesta de incorporacion paulatina de las

normas [PSAS de Contabilidad y cede la palabra al Vicesecretario General que expone el proceso para
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adoptar las normas 1PSAS de contabilidad por parte de la OISS, en consideracidn con la Secretaria

General lberoamericana (SEGIB).

El Presidente abre el furno de intervenciones y no hablendo ninguna propone el siguiente Acuerdo:

“El Comité Permanente, acuerda la adaptacion paufatina de la contabilidad
de fa Organizacion a las "Normas Internacionales de Contabilidad def Sector
Publico (IPSAS).”

8, Oftros asuntos

El Presidente pasa al (ltimo punto del Orden del Dia “Otros Asuntos” y cede la palabra a la Secretaria

Generat quien expone hrevemente los siguientes puntos:

= Integracion Estrategica de los Organismos {heroamericanos en la Conferencia Iberoamericana,
segun el documento que se acompaiia como Anexo Vil

e Convocatoria del Premio OISS 6° Aniversario sobre educacion y difusion en Seguridad Social.

¢ Sede del proximo Congreso de la OISS 2016, Sobre este (limo punto se informa sobre tres
propuestas: El Comité Regional del Area Andina propone a Colombia. Eif Presidente de la Junta
Directiva del IGSS propone a Guatemala y el Dr. Garavelli en nombre del Ministro de Trabajo de

Argentina postula a Argentina.

El Presidente propone que esté Gitimo punto sea decidido en la proxima reunién del Comité Permanente
2015. Sobre ta Sede de éste Comité se postulan Chile y Replblica Dominicana. Ambos representantes
argumentan su propuesta y finalmente Chile cede la Sede del proximo Comité Permanente en 2015 a

Repiblica Dominicana.
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El Presidente abre el turno de intervenciones y propone los siguientes Acuerdos:

‘El Comité Permanente de la OISS aprueba la creacion del Comité de
Direccion Estratégica de los Organismos Iberoamericanos, en la forma
expresada en el documento de fecha 25 de julio de 2014 que se acompafia
al acta de esta reunion’.

"El Comité Permanente, a propuesta de la Secretaria General aprueba la
convocatoria del Premio OISS. 60 Aniversario’”.

‘El Comité Permanente acuerda la celebracion del préximo Comité
Permanente de la Organizacion en 2015 en Reptiblica Dominicana”.




“El Comité Permanente acuerda proponer a la Comision Directiva que la
decision sobre la sede del proximo Congreso de fa Organizacion en 2016
sea tomada en el Comité Permanente de 2015 que tendra lugar en

Reptiblica Dominicana”.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se cierra la sesion & las 18:45 horas del dia 12 de noviembre de

2014

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL

[
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