Ill'.'.E VICEPRESIDENTE ANGELINO GARZON EN CARTAGENA

“Violar derechos laborales,
delito de lesa humanidad”

ERNESTO TABORDA HERRERA
EL UNSVERSAL

La violacidn de los derechos
laborales y las libertades sindi-
eales son un delito de lesa hu-
manidad.

Ast lo dijo el vicepresidente
de la repiiblica Angelino Gar-
2, duranre la clausura de el
“Y Congreso de Prevencidn
de Ricsgos Laborales en Ibe-
roamérica” que finalizd ayer
en esta ciudad.

Segiin Garzdn, quien arribo
al Hotel Hilton en esta ciudad
ala una de la tarde de ayer, las
personas no respetan los
derechos 1: las erabajadores y
trabajadoras estén violando los
derechos humanos.

“Hay algunos empresarios que
tratan al trabajadﬂr no comeo
un ser humano sino como el
tornillo de una méquina que
cuando no sirve se quita, sc bota
y sc reemplaza por otro, Esas
personas son violadoras de los
derechos humanos y como tal
hay que tratarlas”, dijo Angelino
Garzén, quien en su discurso,
' mrdﬁqmcmpe:ﬁmhapn&u
como obrero en una siderirgi-

|| cten el Valle del Cauca.

mE

Riesgos I.nhmhﬁ en [peroamérica.

“En mi experiencia como tra-
bajador de una sidenirgica cam-
bi¢ dinero por vida y eso esalgo
absurdo, pero ain
nas regiones persiste |2
de m‘?:lmr pesos por vida, en
altas temperaturas por una bo-
nificacién econémica”, dijo.

Para Garzon, la expectativa
de vida de una persona estd
muy ligada a las condiciones

\I‘iﬂepruddmte Wsmnﬂ

dignas de trabajo y éstas, a su
vez, a la labor preventiva en
materia de riesgos pct'u&xmn:-
les, quic no son un gasto sing
una inversidn.

“Es importante sefialar que
en el mundo de hoy es impo-
sible que existan empresas con
estas caracteristicas, sial mismo
tiempo no sc estdn tomando
todas las medidas que permi-

lﬂemﬂu}y.ﬁdulh Jiménez Ferndndez Secretario General de la
durante ka clausura ayer en Cartagena del V Cangreso de Prevencin de

en niveles ceros”,
zom, dentro de una
consolidar en Colombia em- |

presas mdlvtxmispl'odlm
vas y competitivas

Concluyd que el desempleo
y los precarios cons-
piran contra toda esta pol
eficiente en salud ocupacional
y prevencion de riesgos.



