Términos de referencia para la elaboracion de un “Estudio sobre el

impacto de la siniestralidad de transito en relacion a la siniestralidad

laboral”

CONVOCANTE

La Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), organismo internacional de
caracter técnico y especializado constituido hace 70 afios para la promocion de la
seguridad social y de la proteccion social en Iberoamérica, busca contratar los servicios
de consultoria para la realizacién de un estudio sobre el impacto de la siniestralidad del
transito sobre la siniestralidad laboral que facilite la planificacion de manera especifica
de medidas de lucha contra este creciente riesgo

La elaboracion de este estudio cuenta con el apoyo de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), y se enmarca en las acciones del
Observatorio Iberoamericano sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (OISST), impulsado
por la OISS y en el que participan igualmente la Organizacién Internacional del Trabajo
(OIT), el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo de Espafia y la Universidad
Pompeu Fabra.

CONTRATACION

La contratacidn se realizard con la Secretaria General de la OISS mediante la firma de un
acuerdo de colaboracién y la aceptacion de las condiciones técnicas remitidas por la
persona o entidad (Instituto, fundacién, organizacion, etc.) seleccionada (en adelante,
persona/entidad colaboradora). Este acuerdo en ningln caso supondra una vinculaciéon
laboral con la OISS. ni con ninguna de las entidades que colaboran en esta alianza.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La OISS ya llevd a cabo un proyecto similar en el ejercicio 2018 contando, en aquel caso
con la financiacion de la CAF (Banco de Desarrollo de América Latina) extensible a 13
paises de la Regién y referido al periodo 2010 a 2016.

Dicho estudio se llevd a cabo con el respaldo de los departamentos de trafico de los
distintos paises para la recogida de datos de siniestralidad vial y con los departamentos
de trabajo de cara a la recopilacion de informacion sobre accidentes de trabajo.

Con vistas al proceso de elaboraciéon de la IV Estrategia Iberoamericana de Seguridad y
Salud en el Trabajo (2025-2030) que la OISS impulsa, el OISST ha considerado necesaria
una actualizacion de la informacién teniendo en cuenta los cambios de tendencia al alza
en la siniestralidad registrada por el sector del transporte y la distribucién de mercancias,
todo ello con el fin de promover politicas publicas que afronten esta lacerante realidad.
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OBJETIVOS DEL ESTUDIO
Este estudio tiene los siguientes objetivos:

- Realizar un analisis epidemioldgico de los siniestros de trafico laborales ocurridos
entre los afios 2019 y 2023 para todos los paises iberoamericanos que dispongan
de esta informacion

- Resulta de especial interés que el analisis incluya, al menos, a los que ya
participaron en el estudio anterior (Argentina, Brasil, Uruguay, Paraguay, Chile,
Colombia, Venezuela, Ecuador, Perd, Bolivia, Republica Dominicana, México y
Panamd) con el fin de poder extraer conclusiones del escenario evolutivo
planteado.

CONTENIDOS DEL ESTUDIO

a. Introduccidén, descripcion general de la problematica asociada a la siniestralidad
relacionada con la movilidad en los distintos tipos de desplazamiento y
distribucidon de personas y mercancias:

e Reflejando el escenario mundial de la cuestion presentado por la
Organizacién Mundial de la Salud.

e Referir los estudios de otros organismos internacional al respecto de la
siniestralidad laboral en accidentes de transito.

b. Objetivos perseguidos: los enunciados en el apartado anterior.

c. Metodologia utilizada:

e Glosario de términos utilizado.

e Descripcién de la metodologia usada.

e Elaboracion de las correspondientes fichas de toma de datos de las
Agencias Nacionales de Transito y el OISEVI.

e Elaboracion de fichas de toma de datos de las estadisticas de siniestralidad
laboral registrada por las autoridades laborales de los paises.

d. Analisis de resultados pais por pais:

e Datos oficiales publicados por cada una de las Agencias de Transito (en la
medida en que estén disponibles, los datos se mostraran desagregados por
género).

e Informacion estadistica de siniestros viales laborales y su evoluciéon
reciente en cada pais (en la medida en que se disponga de esta informacion).
e Diagndstico de la situacién y conclusiones mas destacadas por pais.



e. Conclusiones generales del estudio, recomendaciones y propuestas para la
elaboracién de un Plan de Accién y recomendaciones para la Promocién de la
Seguridad Vial en América Latina y el Caribe (en las que se incluird la perspectiva
de género).

ENTREGABLES

e Propuesta de plan de trabajo para el desarrollo del estudio: Plazo maximo de 10
dias tras la seleccién de la propuesta;

e Borrador del estudio para su revision por la OISS;

e Documento final para su publicacién, con las modificaciones solicitadas por la
OISS. El documento final se entregara en formato electrénico, en Word arial 12
interlineado sencillo, con una extensidon no menor de 80 paginas;

RESPONSABILIDADES

e Laentidad/persona colaboradora debera mantener un contacto fluido con la OISS
y con las demas organizaciones promotoras del mismo e informar del progreso
del contenido del estudio a requerimiento de estas. A este efecto se programaran
reuniones periddicas virtuales de coordinacién.

e Los contenidos del estudio seran supervisados por las entidades promotoras del
mismo, que podran solicitar modificaciones.

e La entidad/persona colaboradora colaborara en las acciones de difusion del
estudio si fuera requerido.

PLAZOS DE LICITACION Y EJECUCION

e Plazo final de presentacién de candidaturas: 5 junio de 2024.

e FElplazo para la entrega de los trabajos: 15 de julio de 2024.

PERFIL DE LA ENTIDAD/PERSONA EXPERTA PARA LA ELABORACION DEL
ESTUDIO

Para esta labor, se busca una persona o entidad experta en seguridad vial (Instituto,
universidad, centro de estudios, organizacion, etc.) que cumpla los siguientes requisitos:

e Experiencia demostrable en la elaboracion de estudios e investigaciones
similares.

e Experiencia demostrable en andlisis estadistico y socioldogico de este
fenémeno.

e Experiencia demostrable de estudios en el ambito iberoamericano.




e Se valorard positivamente experiencia de trabajo con los principales
organismos internacionales que estan trabajando en esta materia.

LENGUAJE INCLUSIVO

Los contenidos del estudio estaran redactados con lenguaje inclusivo y promoveran la
equidad de género, racial, personas con discapacidad, diversidad de origenes étnicos, etc.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Los nombres de la persona(s)/entidad(es) colaboradoras seran mencionados en el
estudio. No obstante, los contenidos del estudio y de los materiales preparatorios del
mismo seran propiedad intelectual de la OISS, asi como cualquier otro derecho derivado
del mismo (patentes, marcas registradas, etc.). La entidad/persona colaboradora podra
hacer uso de estos citando la fuente.

La entidad/persona colaboradora serd responsable de la originalidad de su trabajo y del
respeto a los derechos de la propiedad intelectual de la informacion usada en la
elaboracién del estudio.

PRESUPUESTO

El presupuesto maximo que podra ser destinado a la elaboracidén de este estudio es de
15.000€ (impuestos indirectos incluidos).

PROCESO DE SELECCION DE CANDIDATURAS

Las propuestas para la elaboracién de este estudio deberan remitirse por email a
sec.general@oiss.org, antes del 5 de junio de 2024.

Las propuestas deberan incluir:

e Propuesta técnica sobre los contenidos

e Propuesta econdmica (en euros).

e Presentacidon de la entidad que se candidata (si fuera aplicable).

e Presentacion de las personas que participarian en la elaboracién del estudio.

e (CV de cada miembro.

e Experiencia en elaboracion de publicaciones en materia de seguridad social,
género, ambito iberoamericano, etc.

La no presentacion de alguno de estos documentos supondria la exclusiéon de la
candidatura del proceso.

Las propuestas recibidas serdn evaluadas por las entidades promotoras del estudio de
acuerdo con los siguientes baremos:

e Experiencia en elaboracion de estudios e investigaciones en materia de seguridad
vial el dmbito iberoamericano (Maximo 25 puntos).

L



e Experiencia en elaboracion de estudios e investigaciones estadisticas vy
socioldgicas relacionadas con la siniestralidad laboral en el ambito
iberoamericano (Maximo 15 puntos).

e Experiencia en investigaciones con organizaciones internacionales (Mdaximo 10
puntos).

e Propuesta econdmica (Maximo 25 puntos).

e Propuesta técnica (Maximo 25 puntos).

La candidatura seleccionada sera contactada directamente para informar del resultado
del proceso.

Los datos recopilados para este proceso de seleccion se usaran Unicamente por la OISS
para este fin y seran destruidos tan pronto concluya el mismo.




