Liderazgo en equidad de género en seguridad y proteccién social

Sistema de evaluacion
El curso tiene el siguiente sistema de evaluacion:

- Cuestionarios de evaluacién de cada unidad: 80% de la nota final
- Trabajo final del curso: 15% de la nota final
- Participacién en foros de debate: 5% de la nota final

Cuestionarios de evaluacion

Cada unidad va acompafiada de un cuestionario de evaluacion tipo test que tiene como
objetivo comprobar que el/la alumno/a ha leido y comprendido el contenido de la unidad.
Cada cuestionario se compone de 20 preguntas para las que se ofrecen una serie de
respuestas posibles. El/La alumno/a deberd seleccionar la respuesta que considera
correcta. Dispondra de un Unico intento para responder cada cuestionario, pero podra usar
el tiempo que necesite. Los cuestionarios podran responderse en cualquier momento antes
de final del curso (16 de julio a las 23.59 horas, horario de Espafia). No obstante, se
recomienda que se completen durante la semana que corresponde al estudio de cada
unidad para mantener un ritmo adecuado de estudio.

La puntuacién que se obtenga en cada cuestionario ira de 0 a 10. Los cuestionarios que no
sean completados computardn como O en el calculo de la nota media. La nota media
obtenida en los cuestionarios de evaluacion supondréa el 80% de la nota final del curso.

Trabajo final

Cada alumno/a debera presentar un trabajo final de curso en el que presente un proyecto
para integrar la perspectiva de género en el trabajo que realiza en instituciones de
seguridad y proteccion social. Si no trabajara en ese &mbito, seria un proyecto sobre como
integrar la perspectiva de género en la rama de seguridad y proteccién social de su pais
gue elijan. Los textos deben ser originales.

La extensién de este trabajo debera ser de un minimo de 15 folios y un maximo de 20 folios,
sin contar la bibliografia (Letra arial 12 puntos, 1,5 interlineado) y deberd enviarse a
sec2.general@oiss.org en cualquier momento del curso y siempre antes del 17 de julio de
2023.

La nota obtenida en este trabajo supondra el 15% de la nota final. La presentacién de este
trabajo es obligatoria. La no presentacion de este impedira la obtencion del certificado final.

Foros de debate

Durante el desarrollo del curso se abrira un foro de debate cada dos semanas en el que se
presentara a los alumnos/as temas de actualidad (articulos de prensa, videos, etc.) para
promover el intercambio de ideas. Se valorara la participacion de los alumnos/as en estos
foros, no las opiniones vertidas en los mismos. La participacion supondra un 5% de la nota
final.
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