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Oferta de empleo 

 

La Organización Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) busca contratar a una persona a 

tiempo parcial para el puesto de técnico/a en formación virtual en la modalidad de contrato 

de relevo. 

CONVOCANTE 

La Organización Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) es un organismo técnico y 

especializado, creado en 1954, que agrupa a 150 entidades responsables de los sistemas de 

seguridad social y de protección social de los países iberoamericanos. La Secretaría General se 

ubica en Madrid (España) y dispone de centros regionales y delegaciones nacionales en 

América Latina y Caribe. Más información en www.oiss.org.  

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

El puesto de técnico/a en formación virtual es parte del equipo de formación de la Secretaría 

General de la OISS en Madrid (España). El contrato es bajo la modalidad de contrato de relevo 

por jubilación parcial, por lo que será a media jornada en horario de 15 h a 19h. El salario será 

negociado según perfil de la persona seleccionada y dentro de los baremos retributivos de la 

organización. La incorporación está prevista para enero de 2022.  

Bajo la dirección de la secretaria general, sus principales tareas son las siguientes: 

- Gestionar la plataforma de formación “Campus Virtual” de la OISS, cargando materiales 

y pruebas, dando de alta al alumnado y otorgando permisos de acceso; 

- Elaborar las “Guías del alumnado” para cada curso/maestría, siguiendo las indicaciones 

de la persona que coordine cada actividad; 

- Gestionar consultas; 

- Mantener una comunicación fluida con el alumnado; 

- Gestionar, con la colaboración de las personas que dirigen los cursos/maestrías, las 

sesiones síncronas que se hayan acordado en cada caso; 
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- Recopilación de las calificaciones obtenidas por el alumnado y elaboración de los 

correspondientes diplomas; 

- Apoyo en otras tareas de la Secretaría General que puedan ser requeridas; 

PERFIL SOLICITADO 

- Titulación universitaria, preferiblemente en el área de la comunicación o de la 

pedagogía (Imprescindible). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se 

deberá poseer la documentación que acredite su homologación; 

- Manejo de Office (Word, Excel, Outlook, etc.) nivel avanzado (Imprescindible); 

- Manejo de plataforma Moodle nivel avanzado (Imprescindible); 

- Manejo de plataformas virtuales, tipo webex, zoom, teams, etc. (3 puntos máximo) 

- Conocimientos demostrables de inglés/portugués (0.25 puntos por idioma y subnivel 

según el Marco Común Europeo de Referencia); 

- Experiencia de trabajo en puestos similares (0.5 puntos por año, con un máximo de 5 

puntos); 

- Conocimiento demostrable del sistema de cooperación iberoamericano (2 puntos 

máximo); 

- Conocimiento demostrable de los sistemas de seguridad social y de protección social 

(2 puntos máximo); 

- Conocimientos demostrables en metodología y recursos didácticos para la formación 

virtual (2 puntos máximo); 

POSTULACIONES 

Las personas interesadas en postularse a este puesto podrán enviar su CV y carta de motivación 

a sec.general@oiss.org antes del 18 de diciembre de 2022. Solo se admitirán postulaciones por 

esta vía y únicamente aquellas que cumplan los requisitos imprescindibles. 

Las personas preseleccionadas serán citadas a una entrevista personal. Se aplicarán los ajustes 

razonables oportunos para hacer esta entrevista accesible a las personas con discapacidad que 

así lo requieran. 
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La OISS es una entidad comprometida con la igualdad. Se anima a mujeres, personas jóvenes, 

personas con discapacidad, afrodescendientes, personas de comunidades étnicas o pueblos 

originarios, a remitir su postulación. 

 

 


