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VIl Foro “Iberoamérica Incluye”

Empleo de personas con discapacidad: el
papel de las empresas inclusivas en el
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contexto de la postpandemia
25y 26 de octubre de 2022

Hotel Radisson Montevideo Victoria Plaza
Plaza Independencia, 759
Montevideo, Uruguay

Agenda provisional

Martes 25 de octubre 2022

Registro participantes
Inauguracion
Ponencia inaugural

Mesa 1: Los retos y las oportunidades postpandemia para la inclusion
laboral de PcD: Miradas desde el &mbito publico

Mesa 2: Los retos y las oportunidades postpandemia para la inclusion
laboral de PcD: Miradas desde el sector privado

Almuerzo
Panel de Experiencias 1: Buenas préacticas para superar la brecha digital

Panel de Experiencias 2: Buenas précticas para incluir personas con
discapacidad intelectual

Fin de jornada
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Miércoles 26 de octubre 2022

09:00 Panel de Experiencias 3: ¢, Como trabajar desde un enfoque
interseccional lainclusién laboral de Personas con Discapacidad?
(género, edad, etniay orientacidon sexual)

11:00 Mesa 3: El trabajo informal
12:30 Entrega de premios
13:00 Clausura



