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POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - PNSST
(Decreto n° 7.602, de 7 de novembro de 2011.)

A PNSST tem por objetivos a promocéao da saude e a melhoria da qualidade de
vida do trabalhador e a prevencédo de acidentes e de danos a saude advindos,
relacionados ao trabalho ou que ocorram no curso dele, por meio da eliminacao ou
reducao dos riscos nos ambientes de trabalho.

Principios da PNSST:

* Universalidade;

 Prevencao;

« Precedéncia das acOoes de promocdo e protecdo sobre a assisténcia,
reabilitacao e reaparacao;

« Dialogo Social; e

* Integralidade.
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ESPACOS DE DIALOGO SOCIAL(1)

« Conselho Nacional de Previdéncia (CNP): Orgéo superior de deliberacdo colegiada composto por
representantes de empregados, empregadores, aposentados e governo.

« Comissao Tripartite Paritaria Permanente (CTPP): Instancia de participacdo da sociedade civil em
varios assuntos sobre a seguranca e saude do trabalho, em especial nas normas de seguranca e higiene
no trabalho, composta por empregados, empregadores e governo.

« Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador (CIST). A CIST tem como objetivo assessorar o
Conselho Nacional de Saude — CNS no acompanhamento dos temas relativos a saude do trabalhador.

« Comissao_Tripartite de Sequranca e Saude no_ Trabalho (CTSST): Responsavel pela gestao
participativa da PNSST, composta por representantes do governo, trabalhadores e empregadores.

« Programa_ Trabalho Seguro: Criado pela Justica do Trabalho pra dialogo interinstitucional sobre
acidentes de trabalho, composto pela Justica do Trabalho, Secretaria de Previdéncia, Ministério do
Trabalho, Ministério da Saude, Ministério Publico do Trabalho, Advocacia Geral da Unido e Fundacentro.

lEm atendimento ao disposto nas convencdes 144 e 155 da OIT, ambas ratificadas pelo Brasil, o processo de
construcdo das normas deve ser submetido a consultas tripartites.
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Principais formas de reconhecimento da natureza acidentaria do beneficio

« Comunicacao de Acidentes de Trabalho (CAT). Na falta de comunicacao por parte da
empresa, podem formaliza-la o proprio acidentado, seus dependentes, a entidade sindical
competente, o médico que o assistiu ou qualquer autoridade publica

* Nexo profissional ou do Trabalho: Listas A e B do anexo Il do Regulamento da Previdéncia
Social;

« Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario (NTEP): Lista C do anexo Il do
Regulamento da Previdéncia Social. Decorre da relacéo entre a atividade da empresa ou do
empregado domeéstico e a entidade morbida motivadora da incapacidade elencada na
Classificagcao Internacional de Doencas (CID);

 Nexo técnico por doenca equiparada a acidente de trabalho ou nexo técnico individual:
Decorrente de acidentes de trabalho tipicos ou de trajeto, bem como de condi¢cbes especiais
em que o trabalho é realizado e com ele relacionado diretamente, nos termos do § 2° do art.
20 da Lei n° 8.213/91.
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SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABLAHO - SAT
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Art 7°, XXXVIII, Constituicado Federal/1988:

“Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condic&o social:

()

XXVIII - sequro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizagao a que
este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

Atualmente o SAT no Brasil tem natureza tributaria, administracao publica, porém com a possibilidade

de ser administrado concorrentemente com a iniciativa privada, porém pendente de regulamentacéao
por lei.
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DESTINACAO DA ARRECADACAO DO SEGURO CONTRA ACIDENTES DO TRABALHO - SAT

Pagamento dos Beneficios A Pagtag‘eﬂtOEda "
de Natureza Acidentaria € posentadoria Especia

— por Exposicao a Agentes Nocivos

3

Incapacidade Total e Temporaria - Auxilio-doenca por acidente de trabalho

Incapacidade Total e Permanente - Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho

Morte do Segurado com Dependentes - Pens&o por morte por acidente de trabalho

Incapacidade Parcial e Permanente - Auxilio-acidente por acidente de trabalho
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FATOR ACIDETARIO DE PREVENCAO - FAP

« Sistema bonus x malus para flexibilizacdo das aliquotas de financiamento do
Seguro contra Acidentes do Trabalho — SAT.

« As aliguotas por Atividade Econdmica (CNAE), que séao de 1%, 2% ou 3%,
iIncidentes sobre a remuneracéo, poderdo ser reduzidas em até 50% ou
aumentadas em até 100%, a depender dos indicadores de acidentalidade da
empresa ou estabelecimento quando comparados aos indicadores das
demais empresas da mesma atividade econdmica.

e Implementado desde 2010.
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OBERVATORIO DE SST

A\

& OV ERNO FEDERKL

» Desenvolvido pelo Ministério Publico do Trabalho - MPT em parceria com a Secretaria de
Previdéncia — SPREV e com a Organizacao Internacional do Trabalho — OIT;

» Permite facil acesso a dados sobre acidentes, afastamentos e doencas no trabalho por
qgualquer cidad&o, no endereco:

https://observatoriosst.mpt.mp.br/

* Permite consulta por Estados e Municipios, por ramo de atividade, por codigo CID e etc.




SECRETARIA DE PREVIDENCIA
MINISTERIO DA FAZENDA

Observatorio Digltal de
Salde € Segquranca do Trabalho

Frequéncia

Municipios Estados pew Achados Sobre

CATs Afastamentos INSS

Estados {Afastamento):

Selzcione

Ano (Afastameno):

Tipo do Afastamento:

Selecione

Causa do Afastamenta:

Selecione

Categona CID:

Selecione

Clazse da Atividade Econdmica:
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Geolocalizagdo por municipios dos beneficios previdenciarios

Afastamentos por Acidentes Afastamemns por Doengas

459.463

3a08%

842.314

Afsstamentos de Homens

928.288

TO22%

Total de Gastos da Previdéncia com Beneficios
Acidentérios

23.750.330.51§

Gastos estimados desde 2012 até hoje.

R%1,00 gastos & cada 7ms.

Mo periodo 2012-2016 foram gastos R520.622.012.007 com
beneficios acidentdrics (auxilic-doenca, aposentadoria por invalidez,
pensdo por morne e auxilic-acidente - sequelas).

Dias de Trabalho Perdidos com Afastamentos

Previdencidrios
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Dias perdidos estimados desde 2012 até hoje.
254 891,669 dias foram perdidos no periodo 2012-2016.

3.807.1 ?ﬁ

Acidentes estimados desde 2012 ate hoje.
1 acidente estimado a cada 47s.
3.305.708 CAT's foram registradas no periodo de 2012-2016.

Afastamentos de Mulheres

Mortes em acidentes estimadas desde 2012 até hoje.
1 morte em acidente estimada a cada 3h 31m 32s.
12.423 mortes acidentarias foram notificadas no periodo 2012-2016.
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