OBJETIVOS

Presentar a los mdximos responsables de las politicas de empleo de
personas con discapacidad en la region y las organizaciones de personas
con discapacidad y sus familias el estudio elaborado por la OISS en el
marco de su Programa para el empleo de personas con discapacidad en
Iberoamérica y contrastar con ellos las conclusiones del mismo.

Extraer del estudio y de las aportaciones de los participantes en la reunién
una serie de aprendizajes, de recomendaciones practicas acerca de qué
medidas tienen un mayor impacto en el empleo de las personas con
discapacidad

Consensuar con los participantes en la reunién un “Plan Iberoamericano
para el Empleo de las Personas con Discapacidad” con las
recomendaciones practicas de actuacion acordadas y una hoja de ruta de
futuras actividades para llevarlo a cabo

Analizar el interés de los paises en preparar una propuesta de Programa
Iberoamericano de Cooperacién para el Empleo de Personas con
Discapacidad, que pudiera ser presentada a la préxima Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno para su aprobacion
Ofrecer un espacio de debate, intercambio de experiencias y transferencia
de conocimiento sobre el empleo de personas con discapacidad en la
region entre responsables de esta materia, favoreciendo el aprendizaje
entre iguales.

Consolidar la red de responsables de empleo de las personas con
discapacidad en |beroamérica con el objetivo de facilitar una
comunicacion constante y fluida y la coordinacion de las actuaciones que
se realicen en esta materia, por lo que se favoreceria también la
cooperacion sur-sur.

Contribuir a los objetivos del “2013 Afio Iberoamericano del Empleo de las
Personas con Discapacidad” aprobado en la XXIl Cumbre de Jefes de
Estado y de Gobierno en 2012




