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Aprender hoy es construir manana

XI CONGRESO O PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES EN IBEROAMERICA
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El Convenio General del Sector de la
Construccion en Espana.
Un caso de éxito

} B
David Séaez

Director de Seguridad y Salud

Bilbao 24/06/2019
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Fruto del dialogo social

;Quiénes somos?

% Entidad paritaria sin animo de lucro. constituida por el
Convenio General de la Construccion de 1992.

—y —
— 1 — — FICA
Confederacién Nacional construccmn E‘J’#sitrﬁ‘é'caan y Agro

de la Construccion y servicios

* Patronato compuesto por:

= 26 miembros representantes de las asociaciones
empresariales.y

= 26 miembros representantes de los sindicatos.
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Fruto del dialogo social

!

Fines /| Mision

Garantizar a trabajadores y empresas, en el marco
del Convenio General del Sector de la Construccion, la
prestacion de Servicios en los ambitos de:

® & #

Formacion Seguridad Empleo
y salud
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Fruto del didlogo social : T | i

A
Estructura organizativa

5 Sistema de gestion

atronato i )
descentralizado a través de
17 Consejos Territoriales.

Comision
Ejecutiva
Consejos
Territoriales
Direccion
General
| Gerentes
| Territoriales
Direcciones

de drea
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Fruto del dialogo social

Financiacion

<% Presupuesto para el ano 2018: +63 millones de €.
<% Las principales fuentes de financiacion son:

50%
31%
18%
- 0’7%
Cuota Subvenciones Ventas Otros
Ingresos

+80.000 empresas del sector pagan cuota a la Fundacion



LABORAL

fundacionlaboral.org TII II ‘ FUNDACION
1 ! DE LA CONSTRUCCION

Fruto del dialogo social

f

Principales cifras

46 centros Ao 2018

de formacion = Lot
formadores +91.000 alumnos

22 centros en 2018 ~ 3,9 millones de

de préacticas
pract + 140 manuales horas de
preventivas formacion

Afio 2018 Afio 2018 Portal
— de empleo:

9 consultas PRL +2.800 empresas
139 certificados +81.000 trabaj.

profesionales + 13.984 visitas TPCs:
+900 AA.FF a obras +700.000

7 titulos FP + 7.340
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Convenio Construccion: Formacion PRL

IV CGSC
* Formacion obligatoria inicial (8horas) y por oficio (20 horas)
= TPC
= Disposiciones minimas de seguridad y salud

Entidades Homologadas
LEY DE

SUBCONTRATACION

NN\
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Convenio Construccion: Evolucion accidentabihd

EVOLUCION INDICE DE INCIDENCIA

12.000
9.000

6.000

3.000

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

TOTAL =-e=--Agrario =—@=|ndustria =-:e:« Construccion =-@==Servicios

Papel fundamental para la bajada de indices de accidentabilidad
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Convenio Construccion: Formacion PRL

VI Convenio Colectivo General del Sector de la
Construccion.

Constaran dos tipos de acciones en materia de prevencion de riesgos

laborales:

a) El primer ciclo, denominado “aula permanente”, formacion inicial
sobre los riesgos del sector, conceptos generales sobre |la materia. Es
formacion presencial de 8 horas.

b) El segundo ciclo debera transmitir, ademas de la formacion inicial,
conocimientos y normas especificas en relacion con el puesto de
trabajo o el oficio. Son modulos formativos presenciales de 20
horas, estructurados por puesto de trabajo o por oficio.

c) Formacion de nivel basico(NBSC): Recurso preventivo: una parte
presencial, que como minimo ha de ser de 20 horas y el resto en la
modalidad de teleformacion, hasta completar las 60 horas totales,
gue forman el curso.
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Convenio Construccion: Formacion PRL 2° (
ciclo ,

VI Convenio Colectivo General del Sector de la
Construccion.

Formacion estructurada por puesto de trabajo o por oficios.

Ciclos formativos por puesto de trabajo

Personal directivo de empresa

) » 10 horas
(Presencia/Teleformacion)
Responsables de obra y técnicos de ejecucion 20 horas
Mandos intermedios 20 horas
Delegados de prevencion 70 horas
Administrativos (Presencia/Teleformacion) 20 horas

10
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Convenio Construccion: Formacion PRL 2°

ciclo
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VI Convenio Colectivo General del Sector de la Construccién.

Ciclos formativos por oficio 20 horas

Trabajos de aislamiento e impermeabilizacion.

Trabajos de montaje de estructuras tubulares.

Operario de instalaciones temporales de obra y auxiliares: plantas de

Albaiiileria.
Demolicién y rehabilitacion.

Encofrados.

Ferrallado.
Revestimiento de yeso.
Electricidad.

Fontaneria.

Canteria.

Pintura.

Solados y alicatados.

Operadores de aparatos elevadores.
Operadores de vehiculos y maquinaria de
movimiento de tierras.

Operadores de equipos manuales.

Trabajos de soldadura

Mantenimiento de maaquinaria v vehiculos

aglomerado, de hormigon, de machaqueo y clasificacion de aridos.
Estabilizacion de explanadas y extendido de firmes.

Colocacion de materiales de cubricion.

Conservacion y explotacion de carreteras.

Ejecucion de tuneles y sostenimiento de las excavaciones subterraneas
y de los taludes.

Cimentaciones especiales, sondeos y perforaciones.

Trabajos de construccion y mantenimiento de lineas férreas.

Trabajos maritimos.

Trabajos de redes de abastecimiento y saneamiento y poceria.

Trabajos de montaje de prefabricados de hormigdn en obra.

Operario de taller de materiales: piedras industriales, tratamiento o
transformaciéon de materiales, canteros y similares.

Montador de escayola, placas de yeso laminado y asimilados
11
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Convenio Construccion: Formacion PRL 2°
ciclo

VI Convenio Colectivo General del Sector de la
Construccion.

* La formacion de segundo ciclo del Convenio por oficio,
dispone de una parte comun (14 horas) y una parte
especifica (6 horas). En todo caso, la parte comun debe
impartirse con caracter previo a la parte especifica.

* Convalidaciones de formacion con sectores afines: metal,
mineria, etc.

* La Fundacion tiene un sistema de homologacion de
entidades homologadas para impartir las acciones
formativas del Convenio: control de la imparticion real de
la formacion .
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http://maquinapp.lineaprevencion.co
m

MESA DE CORTE

Indica si son verdaderas o falsas las siguientes afirmaciones sobre la mesa de corte. ACCEDER

Al finalizar pulsar el botén de "COMPROBAR"

VERDADERO FALSO

La tuerca de fijacion del disco esta fuertemente apretada.

MAQUIN?»

da maguinaria.

[re—— A —

i‘ O mesanss

;0 e e oy P ey
e Pl | ] e

FL_H ! 52.“..3‘..-"

El disco corta bien aunque le falte algin diente.
El disco gira equilibrado.
No es necesario comprobar el resguardo.

El protector de disco estd apoyado en la mesa por su propio peso.

COMPROBAR
SIGUIENTE PAGINA

NAVEGACION POR EL CUESTIONARIO

ANDAMIANOO
APRENOE JUGANOO

http://andamiando.lineaprevencion.com/

-
- . > e [
[sﬁ:m‘ R | e
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http://maquinapp.lineaprevencion.com/
http://andamiando.lineaprevencion.com/
http://www.lineaprevencion.com/documentacion/proyectos?categoria=8
http://www.lineaprevencion.com/documentacion/proyectos?categoria=8
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Productos y servicios gratuitos en PRL
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LPm LINEA PREVENCION @

(QUENESSOMOS?  INFORMACON  DOCUMENTACON  CLRSOS  SORESTADISTCO  UNEAPREVENCION TV

AUDIOVISUALES 100

ALOS QUE PODRAS ACCEDER DE FORMA FACIL

http://www.lineaprevencion.com/Iptv 900 20 30 20
p:// p /lp & C

o
https://www.youtube.com/playlist?list=PLEA6ESBA7D6571AC2

TRABAJOS DE

OBRAS DE Todos los canales
CARRETERA penasiuiTacion M€
Sefializacion provisional Trabajos de topografia Trabajos de rehabilitacion Corporativo
en conservacion de WRRRY|3:33 Y Y VY | 4:26
carreteras Cencrcos YouTube Buscar Q o i INICIAR SESIC
WYY | 5:58
. Centro de practicas preventivas o Aparatos elevadores. Prevencion de riesgos laborales
1 "
& S : X . dencias
K P % Medidas preventivas en obra civil
OPERADORES COLOCACION orial
DE APARATOS . i Prefabricados. P 6n di laboral
ELEVADORES eacrannicanes: 1 Medios auxiliares mw, Prefabricados. Prevencion de riesgos laborales
= 2
Manipulacién de Riesgos psicosociales en Colocacién de JEYOUTUBE
aparatos elevadores el sector de la prefabricados Medios de proteccion colectiva ica
WX | 6:05 construccién TR Y | 3:45 Medins de profeccian individual e Rehabilitacién. Prevencion de riesgos laborales
WYITIYe Yy | 4:31 - 3 T

Implantacién en obra

- Topografia. Prevencion de riesgos laborales

Situaciones de emergencia

EN \
SOLADO Y ALICATADO

3
- . Ergonomia fecto Fundacién Laboral de la
Trabajos de albafiileria Trabajos de solado y Trabajos de ferrallado \ I" Construccién -Canal You SUSCRIBIRSE 2 §
0 en 360° Tube -~ en conservacion y de de riesgos

Ve v v v VY | 4:28 alicatado WY Yr e ve | 5:23 laborales.

Explorar canales

Pintura, Prevencion de riesgos laborales
Inicia sesion para ver tus 6

canales y
recomendaciones.

INICIAR SESION
Fontaneria. Prevencion de riesgos laborales

BESSEEE

ab Disponible en www.lineaprevencion.com
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Productos y servicios gratuitos en PRL f 4 Y |

CARTELERIA

Hormigonera. Instrucciones de

Dumper. Operaciones de Equipos de trabajo méviles. Al
trabajo

Carretilia elevadora. Riesgo de
vuelco carga y descarga finalizar...

MANIPU
TELESCOPICO
CONDUCCION
SEGURA
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Productos y servicios gratuitos en PRL
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HERRAMIENTAS WEB

noonoe

PRL.y

;Sabes qué son los riesgos psicosociales? ; Conoces los riesgos
i i intermedio?
: i

AAAAA

:De qué productos quimicos
estoy rodeado en una obra de
construccion?

Descubre los riesgos Psicosociales de un
encargado

Los trabajadores del sector de la construccién se

exponen diariamente a multitud de sustancias
quimicas en sus lugares de trabajo. La exposicion a
8| dichas sustancias puede provocar enfermedades

o profesionales, y en algunos casos la muerte. Para

8 prevenir los riesgos que genera dicha exposicion

es necesario conocer las sustancias implicadas, sus
caracteristicas y sus usos.

INICIO

Conoce los riesgos ergonémicos y

http://ergonomia.lineaprevencion.com/ e
http://productosquimicos.lineaprevencion.com/
http://nanomateriales.lineaprevencion.com/
http://silicecristalina.lineaprevencion.com/
http://habitossaludables.lineaprevencion.com/
http://psicosociales.lineaprevencion.com/

www.lineaprevencion.com
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Productos y servicios gratuitos en PRL

f

OTROS SERVICIOS GRATUITOS SARIEETIEENE STHEelT

* Consultas en materia de PRL en la construccion.

* Jornadas PRL

e Concienciacion PRL colegios

* Formacion practica: CPP, aulas epis

* Gesinprec: Aplicacion control documental en obra
e SESCO: analisis estadistico de accidentabilidad

* Proyectos
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Muchas gracias por su
atencion

k]
~ dsaez@fundacionlaboral.org
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